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Abstrakt

Syftet med denna studie var att undersoka forédldrars uppfattningar om
samverkan och inflytande i forskolan. Studien har genomférts med hjalp utav
tre delstudier. Den forsta en sammanstallning av en enkdtundersékning fran
Qualis kvalitetsrapporter, utférda pad kommunala forskolor i en kommun i
mellersta Sverige. Denna lag till grund for det urval som har skett till de
uppfoljande intervjuerna. Den andra delstudien bestod av en sekunddranalys
av foradldrainflytandet i kvalitetsrapporterna. Slutligen baserades studien pa
semistrukturerade intervjuer tillsammans med tre fordldrar fran tva olika
forskolor. Resultatet visade att fordldrars uppfattningar kunde kategoriseras
under olika teman. Dessa var Grund for fordldrainflytande, Inflytande i
verksamheten - pedagogers arbetssitt, Pdverkar deltagandet i samverkan och
forildrainflytande, Ansvaret for relationen hem-forskola och Forildrars inflytande pd
forskolemarknaden. Resultatet synliggjorde att tryggheten och tilliten till
pedagogerna var framtradande i foradldrars utsagor av sina uppfattningar.
Samt att samverkan och inflytande till storst del var kopplat till foraldrarnas
egna barn, vilket skapade synen av fordaldern och barnet som en unison enhet.
Studien visade dven att det i samverkan mellan hem och forskola framtradde
en idealbild av “goda” vardnadshavare respektive “goda” pedagoger.

Nyckelord: Samverkan, Fordldrainflytande, Tillit, Ansvar, Kunskap, Normer.
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Inledning och problemomrade

“Vardnadshavare har ansvaret for sina barns fostran och utveckling.” (Skolverket,
2010, s. 13).

Laroplanen, som ska ligga till grund for forskolans arbete, tydliggor att
fordldrar' och vardnadshavare &r ansvariga for sina barns fostran och att for-
dldrarna ska ha mdjlighet att paverka forskolans verksamhet. Forskola och
hem é&r alltid sammankopplat med varandra. Vardnadshavare lamnar sina
barn i fortroendet att forskolan ska stotta och utveckla deras barn, samtidigt
som de far god omvardnad da fordldrarna arbetar. Aven om detta dr nagot
som alltid funnits sa ldnge vuxna lamnat ifran sig sina barn till andra, sa har
det i dagsldget utvecklats och det finns i dag en egen del av laroplanen som
beskriver kontakten mellan hem och forskola.

Under min utbildning har jag kommit i kontakt med foraldrar pa olika sitt och
jag inser att det finns en problematik kring att motas pa samma niva. Det fors
standigt diskussioner i arbetslag ute pa forskolorna, dar man diskuterar
mojligheten att involvera vardnadshavare. Samtidigt upplever jag att det finns
ett missndje, dels hos fordldrarna, som inte upplever att de far komma till tals,
samtidigt som pedagoger uttrycker ett missnoje 6ver att foraldrar inte infinner
sig pa moten och andra sammankomster de bjuds in till. Tidigare forskning
inom skolan har visat larares uppfattningar och forvantningar pa att foraldrar
ska dyka upp pa moten som skolan arrangerar, men att manga fordldrar ar
bekymrade Over att de har olika synsatt pa hur deras engagemang i deras
barns utbildning ska se ut (Bouakaz & Persson, 2007). Vilket vacker fragor
kring om detta ocksa ar fallet i forskolan. Det ar tydligt att det &r svart att fa till
denna samverkan mellan hem och forskola. Forskolans verksamhet ska ta sin
utgdngspunkt ur laroplanen, men vad vill fordldrarna och hur uppfattar de
sina maojligheter till inflytande i forskolans verksamhet? Att undersoka hur
fordldrarna uppfattar detta samarbete, vilka mojligheter och svarigheter som
de sétter ord pa, ger ytterligare kunskaper till det komplicerade samarbetet
som uppstar i motet mellan férskola och hem.

I forskolldrarens uppdrag ingar det att ansvara for att ge vardnadshavare
mojlighet till delaktighet i verksamheten och att utdva inflytande 6ver hur
malen konkretiseras i planeringen (Skolverket, 2010). Da laroplanen ar ett styr-
dokument for forskolan, innebar det att det ar angelaget att forskolan ar tydlig
i fraga om mal och innehall fran laroplanen, samt att det finns ett fungerande
samarbete mellan parterna, men vem &r det som bestaimmer hur samarbetet

'| denna studie anvénder jag uttrycket foraldrar kombinerat med uttrycket
vardnadshavare, precis som i forskolans laroplan. Jag lagger inte ndgon vardering
mellan dessa uttryck da de for mig representerar en och samma sak, namligen den
vuxne som finns ndrmast och &ar ansvarig i barnets liv.



ska fungera och pa vilket sitt? Forskolan dr en verksamhet som okar, dar en
stor del av Sveriges barn 1-5 ar, ndgon gang vistas i forskolan. Samhallet ar
under standig forandring och barngrupperna som vistas i forskolan stiller nya
krav pa verksamhetens utveckling. En genomgripande forandring for for-
skolan var att 1996 ta steget in i det svenska utbildningssystemet, dar verk-
samheten fick en egen laroplan 1998 (Renblad & Brodin, 2012). Sedan dess har
laroplanen reviderats och det finns sedan 2010 en ny utgava som galler for
2010-talet (Skolverket, 2010). Vardnadshavarnas roll i barns utveckling och
larande har gradvis starkts. Engagemang foresprakas i dag i laroplanen, till
skillnad mot tidigare, d& ansvaret lades helt pa ldararna. Vilket dven blir synligt
i fordldrars uttalanden, dar titeln for detta arbete, Oh shit! Dd kanske jag ocksd
vill vara med, synliggor hur foradldrar vill vara delaktiga, men att de kan vara
omedvetna om vad som sker pa forskolan, ddr insyn i verksamheten okar
kanslan av att vilja delta.

Sedan 70-talet och den omdebatterade barnstugeutredningen, har forskolan
narmat sig skolan och wunder 80-talets slut sokte manga forédldrar
daghemsplatser och fordldrar borjade pd eget initiativ grunda foréldra-
kooperativ (Lindensjo & Lundgren, 2000). Det har inte alltid varit en sjalv-
klarhet att vardnadshavare ocksa kan vara involverade i sina barns utbildning.
Tidigare har de overlatit allt ansvar till pedagoger och larare, men historien
visar anda ett engagemang kring omsorgen av barnen. Det ar forst under de
senaste aren som larande kommit att betonas i hogre grad. Forskarna visar att
det i dag finns ett tydligare fokus pa forskolldrares ansvar, i den reviderade
laroplanen och att detta paverkar villkoren for larares pedagogiska arbete och
barns lirande (Renblad & Brodin, 2012; Pramling Samuelsson & Sheridan,
2010; Sheridan, Williams, Sandberg & Vuorinen, 2011). Detta paverkar for-
aldraskapets villkor (Persson & Tallberg Broman, 2002). Revideringen av laro-
planen har skapat intentioner att fordldrarnas roll ska starkas. Genom det
forstarkta uppdraget stélls det automatiskt nya krav dven pa vardnadshavare.
Jag intresserar mig for foraldrars uppfattningar om samverkan och inflytande i
forskolan och i vilken man de anser att de far paverka denna relation som de
ar en del av. Foraldrainflytande ar ett falt som ytterligare kan beforskas och
som ar ett hogaktuellt &mne i forskolan.



Begreppsdefinitioner

Har nedan foljer nagra for studien centrala begrepp, som jag anser behtver
utvecklas ndrmare, for att fortsattningsvis kunna anvanda dem i l6pande text
utan en narmare forklaring.

Forildrar och vardnadshavare

En stor del av forskningen &r rapporterad pa engelska, dar fordldrar benamns
som parents. Vid en direkt dversdttning innebar det fordlder eller malsman.
Jag uppfattar att fordlder dr den bendmning som anvéands vid mer vardagliga
sammanhang, medan vardnadshavare ar den mer officiella benamningen for
den foralder eller av domstol sdrskilt forordnad person som har att utéva den
rattsliga vardnaden om ett barn (Nationalencyklopedin, 2015). Jag har i studien
valt att inte vardera dessa uttryck och anvander dem likartat genom rapporten.

Samverkan och inflytande

Samverkan och inflytande ar bada viktiga inom foréaldrainflytandet i forskolan,
det ena finns inte utan det andra. Darfor baseras denna studie pa foraldrars
uppfattningar av bada dessa fenomen. Samverkan kan ses som relationen
mellan fordldrar och forskolan, medan inflytande dr det mer institutionali-
serade och det laroplanen uttrycker att fordldrar har ratt till. Féraldrarna sjdlva
tenderar att anvanda ord som samverkan och samarbete, dar de visar en
osdkerhet kring just uttrycket fordldrainflytande. Jag har i studien valt att
anvanda samverkan och inflytande.

Pedagoger, forskolldrare och lirare

Rapporten baseras pa forskning som tar sin utgangspunkt bade i férskolan och
skolans verksamhet. Detta innebér att jag anvander dessa begrepp kombinerat.
Pedagoger och forskolldrare dar den term som jag valt att anvanda for
personalen inom forskolan och ldrare dr den term som representerar de som
arbetar i skolan.



Bakgrund

I foljande avsnitt kommer jag redogora for en del av den forskning som finns
kring fordldrars delaktighet i samverkan och inflytande mellan hem och
forskola. Jag har valt att anvanda mig av forskning som riktar sig dels mot
forskolan, men dven skolan, som en foljd av den begrdnsade forskning som
finns.

Forskolan i en marknad betonad av konkurrens

Den 6kade sociala inriktningen pa arbetet i forskolan innebér en provokation
pa den professionella identiteten, vilket skapar osdkerhet i forskole-
pedagogernas vardagsarbete. Det finns en forskjutning mot att ett mer socialt
arbete uppfattas negativt av pedagogerna. Vilket representerar en forandring
mot sdmre status i rangordningen mellan omsorg och pedagogik inom forskola
och grundskola (Persson & Tallberg Broman, 2002). Trots att den svenska
forskolan kannetecknas av och betonar omsorg och larande, s& visar forsk-
ningen att det finns en starkare betoning pa larande och utbildning i de studier
som genomforts. Forskningen visar dven att det finns ambitioner som syftar till
att gora forskolan mer larorienterad och darigenom skapa hogre kvalitet, men
det ar inte helt utan motstridiga asikter da de belyser att det dven finns en oro
kring att forskolan ska bli allt for lik skolan (Lofdahl, 2014; Renblad & Brodin,
2012; Pramling Samuelsson & Sheridan, 2010).

Lofdahl (2014) anser att det under lang tid varit en tradition i forskolan att
informera fordldrar om aktiviteter som sker pd forskolan, men att det efter
revideringen av laroplanen 2010, blivit tydligare att fordldrar ska inbjudas att
delta i det dokumenterade kvalitetsarbetet. Detta stéller nya krav pa relationen
mellan pedagoger och forédldrar, dar Lofdahl ser en forandring av den svenska
forskolan, som i dag dr en expanderande utbildning med en marknad som
styrs av den standiga synligheten och konkurrensen bland foérskolor. En 6kad
konkurrens dar fordldrar kan vélja mellan friskolor och kommunala f6érskolor
(Lofdahl, 2014; Persson & Tallberg Broman, 2002). Persson och Tallberg
Broman menar att det skett en 6kning av vuxenkontakter i forskolan och att
det har blivit ett mer socialt arbete. Forandringen under senare ar har handlat
om skolans styrning, ledarskap, decentralisering och ansvarsférdelning mellan
hem och forskola. Lofdahl (2014) visar ur synen pa detta, en mdjlig koppling
mellan vardnadshavares ratt att vilja forskola och betoningen pa larande som
har okat. Pedagoger ser vardnadshavarna som kunder och aktdrer pa
forskolemarknaden och vill déarigenom starka utbildningsbegreppet for att
locka foraldrarna till sin forskola.

For att i forsta hand forsvara sin professionalism och i den andra tillfredsstélla
fordldrarna som konsumenter, ar larare manade att hantera de sociala
relationerna (Crozier, 1998). Crozier lyfter, utifran skolans varld, en narmast
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illvillig bild av foraldrainflytande fran lararnas sida, dar det blir tydligt att den
tidigare inte haft sa hog status i skolverksamheten. Dar ldrare ansett att
fordldrars inblandning i verksamheten enbart skapar problem. Nar kon-
kurrensen Okar mellan skolor s& kommer det finnas ytterligare press pa
skolorna att locka fordldrar, men &ven wuppratthdlla och underhélla
relationerna till alla foraldrar (Crozier, 1998).

Skilda forvantningar pa verksamheten

Back Wiklund och Bergsten (2010) pekar pa hur nedskdrningar inom verk-
samheten bidragit till ett tydligare bristande fortroende fran foraldrarnas sida,
gentemot forskolan. Fordldrarna papekar att personalen pa forskolan tidigare
kunde kdnnas som en stallforetradande foralder, men att institutionerna under
senare tid inte upplevs ta pa sig detta ansvar. Det framtrader en fortroendekris
mellan forédldrar och forskola, dar fordldrarna inte kan lita pa att pedagogerna
ser det individuella barnet. Missndje 0ver kommunikationen verkar finnas
bade hos fordldrar och pedagoger, anda verkar det inte ske ndgon drastisk
forandring utifrdn den bild som formedlas fran pedagoger i forskolan
(Lofdahl, 2014). Vilket Lofdahl menar handlar om att pedagogerna sjélva inte
far tid kring att kommunicera med varandra och darigenom blir foljden en
svarighet i att formedla en tydlig bild till férdldrarna.

Missforstand och oenighet i relationen mellan foraldrar och ldrare visar sig
vara resultatet av en bristande kdannedom om rollen mellan skola och familj
(Bhering, 2002). Resultatet visade pa att fordldrar brydde sig mycket om sina
barns framsteg och att de ville veta mer om deras lirande i skolan, men
resultat visar trots detta att fordldrarna inte ville dela ldrares ansvar for
barnens utbildning. Fordldrarna foreslog i stdllet att de behdvde mer vag-
ledning och forklaring kring fragor som de ansag lag utanfor deras kunnande.
Kunskap om vad skolans mal var och hur barnen larde sig, var efterfragat av
fordldrarna (Bhering, 2002). Vilket dven styrks av Wanat (2010), dar resultatet
visar att fordldrar uttryckt att de ville veta mer om barnets vistelse i skolan.
Skilda uppfattningar fran fordldrarnas sida visade sig genom att ndjda
foraldrar beskrev att den meningsfulla inblandningen skedde i skolan, medan
missndjda fordldrar i stillet virderade engagemang i barnens utbildning i
hemmet (Wanat, 2010). Lararna sdg en svarighet i att arbeta med foraldrar
eftersom fordldrarna inte forstod skolans utgangspunkter, perspektiv,
verksamhetsomrade eller mal och strategier. I lararnas ord speglades att denna
brist existerade pa grund av skolans avsaknad av flexibilitet och oférméga att
ta itu med nya krav som stélldes pa verksamheten. Lararna behdvde se 6ver
attityder och mer 6ppet lyssna till fordldrarna. Vilket tyder pa att fordldrarna
inte getts mojlighet att forsta verksamheten (Bhering, 2002).

Den digitaliserade kontakten

Vardnadshavare eftersoker mer lattillganglig information om forskolan
(Lofdahl, 2014). Det framtrader ett oproblematiserat innehall i den information
som ndr fordldrarna, vilket Lofdahl menar bor ses ur perspektivet pa forskolan
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i en marknad betonad av konkurrens. Den information som vardnadshavarna
far ta del av, dr paverkad av forskolans marknadsforing av sig sjadlva, vilket
skapar problematik, d& vardnadshavarna ska mojligges deltagande i det
dokumenterade kvalitetsarbetet av forskolan. For att utveckla kvalitet behovs
bade styrkor och utvecklingsomraden belysas, vilket Lofdahl visar undveks i
relationen till vardnadshavarna. Nya former av kommunikation var efterfragat
av fordldrarna, men dar visade pedagogerna en osdkerhet och tveksamhet
infor kommunikation via digitala medier. Genom en mer distanserad relation
till fordldrarna utvecklas det distanserade samarbetet pa bekostnad av
strategin for en nédra och fortroendefullt relation (Lofdahl, 2014).

Olika forutsattningar for foraldrar

Ambitionen att fordldragrupperna ska utdva ett storre inflytande 6ver barnens
hela virld, 6ppnar upp for skillnader mellan olika férdldragrupper (Persson &
Tallberg Broman, 2002). Forédldrar har olika relationer till delaktighet och
inflytande i forskolan, dar alla fordldrar inte vill att samverkan ska ske pa
samma satt. Det finns en motsdttning mellan foradldrars tankar om verk-
samheten och pedagogers tankar, dar det framkommer att pedagoger upplever
att de inte har samma mal med verksamheten som fordaldrarna, att fordldrarna
ser verksamheten som en serviceinstitution som ska komplettera hemmet,
medan pedagogerna beskriver att de har en egen institutionsideologi och
tolkning om forskolans intentioner (Persson & Tallberg Broman, 2002).

Crozier (1998) lyfter fram vikten av larares medvetenhet kring fordldrars olika
styrkor och att det ar viktigt att ge alla fordldrar lika stort inflytande. Nar
foraldrar far okat fortroende for att utnyttja sina rattigheter, fortydligar Crozier
att det blir viktigt for skolorna att utnyttja sin makt. Underlatenhet skulle
innebdra att lararna riskerar obalans i relationen, vilket i sin tur kan skapa
enorma problem for forvaltningen. Crozier visar en medvetenhet, hos lararna,
om att det ar viktigt att de starka och inflytelserika fordldrarna inte far for stort
inflytande, pa bekostnad av de mindre inflytelserika foraldrarna. Crozier
menar att detta dr ett forhallningssétt, hos lararna, dér foraldrarna ska hallas i
schack och inte f& for stort utrymme till inflytande. Medan Bhering (2002) i sin
tur for en diskussion kring huruvida pedagogerna bor inforliva nya satt att
kommunicera med fordldrarna for att stirka relationen. Bhering menar att
skolans granser ar flexibla nog att integrera nya medlemmar, vilket stiller nya
och forandrade krav. Fordldrar ar olika och de vill olika saker, darfor blir det
tydligt att forskolan standigt maste utvardera de samverkansformer som finns
utifran férdldrarna.

Professionella strategier

I analysen argumenterar Lofdahl (2014) for att det finns tva professionella
strategier for relationen mellan vardnadshavare och pedagoger. Den forsta,
fortroenderelationen, dar det ar viktigt att vardnadshavarna kan lita pa
pedagogerna och att de visar hur innehall och struktur &dr anslutna till laro-
planen for forskolan. Ett tillvigagangssitt som bevarar strategin att halla
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avstdnd gentemot fordldrarna, genom att presentera sig sjdlva som de som har
professionell kunskap om forskolan. Den andra strategin for relationer mellan
pedagoger och fordldrar framstélls som kompisrelationen, dér en vanskaplig
ton framhalls som viktig. Pedagogerna anvander sig av strategin att behalla en
narhet till fordldrarna och presentera sig sjdlva som de som bygger och
bibehéller goda relationer.

Ett centralt begrepp som framkommer i relationen mellan hem-forskola &r
“trygghet” (Persson & Tallberg Broman, 2002). Begreppet trygghet ar val
integrerat med institutions- och yrkesideologin hos forskolldrare. Samtidigt
visar forskningen att tveksamhet och osdkerhet ar andra framtradande
begrepp i relationen mellan pedagog och foradlder (Lofdahl, 2014; Persson &
Tallberg Broman, 2002). Det visar sig dven att pedagogerna vidhaller en
envagskommunikation gentemot fordldrarna. Pa sikt kan denna sarbarhet och
tabut mot att lyfta enbart vissa faktorer i relationen mellan pedagoger och
foraldrar, bli ett hinder i vidareutvecklingen och kompetensen inom omrdadet
(Lofdahl, 2014).

Hot mot pedagogers professionalism

Crozier (1998) lyfter ett hot mot ldrares professionalism och att denna kan
komma att hotas till en f6ljd av fordldrars potentiella makt. Crozier anser att
den intensifierade skolningen i hemmet kan innebdra ett hot mot ldrares
professionalitet. For att kontrollera foraldrar, dr det nodvandigt att definiera
vem som ar ansvarig for vad, samtidigt som lararen ar skyldig att uppmuntra
foraldrars engagemang, vilket Forsberg (2007) menar skulle kunna sudda ut
ansvarsfordelningen mellan fordlder och larare. Alasuutari (2010) menar i
stéllet att diskussioner mellan foraldrar och praktiker kan bidra till att fylla i
luckorna och bilda ett overgripande intryck av barnet. Foralderns och ped-
agogens roll framstar da som jambordiga parter och deras respektive
kompetensomrade kompletterar varandra. Alasuutari framhaller att detta pa-
verkar den pedagogiska rollen genom att det skapar en affektiv dimension, dar
foraldrars beskrivning av okad kénsla av sdkerhet och hanvisningar till barnets
personlighet, producerar en emotionell dimension i pedagogens arbete. Vilket
innebar bade kanslomassiga upplevelser och en personlig relation till barnet.

Partnerskap mellan foraldrar och larare

Crozier (1998) havdar att partnerskap ar en viktig del av anpassningen av
skolan, att partnerskapet framjar delaktighet, engagemang och ansvarstagande
i relationen mellan fordldrar och larare. Detta engagemang forutsatter ett
individuellt egenintresse fran bada parter. Darav havdandet att partnerskapet
fungerar som en form av 6vervakning av fordldrar och ett utvecklande av det
Foucault ar 1977, beskriver som “disciplindr makt”, som sédkerstaller att for-
dldrarna ska ldra sig att vara “goda” fordldrar, som definieras av lararna och
som antar virden som matchar de som finns i skolan. Overvakning av for-
aldrar kanske inte dr ny, men i studien hdvdas det som ett resultat av skolans
marknadsanpassning och den stigande individualiseringen, att processen for
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overvakning har intensifierats (Crozier, 1998). Partnerskapet till férdldrarna ses
alltsa inte enbart som ett satt att starka fordaldrarna, utan ocksa ett satt att utova
makt 6ver dem och deras barn (Crozier, 1998; Karila & Alasuutari, 2012).

Pedagoger anser att personligt engagemang med foraldrar, dar de diskuterar
personliga fragor, dr ett oproffesionellt beteende for pedagoger (Dalli, 2008).
Alasuutaris (2010) resultat visar i stéllet pa ett annat perspektiv kring vad det
innebar att vara professionell pedagog i Finland, dar vikten av interaktions-
fardigheter ses som en viktig del av det nutida yrkeskunnandet. Planeringen
for barnets fostran innebar inte enbart diskussioner kring barnets individuella
utveckling och formdagor, utan erbjuder &dven fordldrarna mdjlighet att
diskutera familjefragor som kan paverka barnets vistelse och utveckling.
Alasuutari anser darfor att det ar viktigt att fortsatta fora en diskussion om
partnerskapet mellan pedagog och forédlder, samt Overvdga partnerskap i
storre utstrackning, dar diskussioner fors kring andra satt for fordldrarna att
medverka bortsett fran forhandlingarna om det enskilda barnet.

De overlappande rollerna mellan foraldrar och larare uppfattas vara knapp,
dar det inte sker ndgon aktiv delning mellan foradldrar och pedagoger (Bhering,
2002). Uppfattningen lag kring att foraldrar och larare forstod sitt ansvar som
helt separata, vilket Bhering anser tydligt visar pa bristen av ett essentiellt
element for partnerskap, namligen tdita kontakter innehallande tvavags-
kommunikation. Fordldrarna lyfte larares otillganglighet och franvaro som en
orsak till den bristande kommunikationen. Vilket tyder pa att larare och for-
dldrar anser sig ha olika uppgifter, dar bade pedagoger och foraldrar uppfattas
vara ovilliga att gora det de tror vara den andres jobb. Fordldrarna ansag att
lararna bor halla utbildningen som sitt ansvar, medan de sjdlva bor se till att
barnen forbereddes for skolan (Bhering, 2002).

Experter pa olika omraden

Relationen mellan hem-forskola star under en stindig férhandling och skiftar
beroende pa det specifika ansvarsomradet (Forsberg, 2007). Det finns en
skillnad mellan ansvaret for barnens utbildning och deras omvardnad, dar
larare positionerar sig sjdlva som experter i utbildningsfragor, men inte i
omvardnadsfradgorna, dar de i stdllet uppfattas mindre normativa och i stéllet
fragar fordldrarna om hjdlp. Detta visar pa att fordldrarna positioneras som
experter ndr det géller fragor som ror barnens omvardnad och uppférande i
verksamheten, men inte i specifika utbildningsfragor (Forsberg, 2007). Vidare
menar Forsberg att denna uppdelning mellan offentligt och privat ansvar for
barnen, forhandlas fram i form av expertis kring barnen. Foraldrarna starker
denna syn, dédr de positionerar sig som assistenter gentemot lararen nar det
galler utbildningsfragor, men nar det kommer till barnuppfostran och omsorg
positionerar sig fordldrarna som personer med huvudansvaret for deras barns
beteende bade i skola och i hemmet (Forsberg, 2007). Denna atskillnad
aterspeglas dven i Wanat (2010), som visar att fordldrar uppfattar att de och
lararna behover ha olika roller (Wanat, 2010). Fordldrar ansag att larare var
utbildade for att fatta ratt beslut och att fordldrar kan erbjuda information om
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barnen for att hjdlpa lararen avgora vad som &r bast for barnet. Fordldrar som
var ndjda ansag att foraldraengagemanget borde begréansas till att ta emot
information och stélla fragor till lararna (Wanat, 2010).

En asymmetrisk relation uppstar mellan féraldrar och pedagoger eftersom for-
hallandet placerar fordldrarna som foremal, dar de forutsdtts anpassa sig till
den professionella diskursen (Karila & Alasuutari, 2012). Féraldrarnas position
som en pedagogisk partner dr mycket begransad, dar de inte forvantas stora
pedagogernas metoder eller rutiner, varken nar det géller deras egna barn eller
barngruppen (Karila & Alasuutari, 2012). Alasuutari (2010) lyfter férekomsten
av tva olika ramar for relationen mellan pedagoger och fordldrar, vilken
fortydligar de tva olika synsdtten som moter fordldrar i verksamheten. I
studien fann Alasuutari att den ena ramen fornekar majligheten att personalen
vet bdttre dn fordldrarna om att utbilda barnen. Den exemplifieras av en
stravan kring att undvika hierarkiska positioneringar. Den vertikala ramen,
visar i stédllet pd pedagogernas betoning pa vikten av expertkunskap och
asymmetriska forhédllningssiatt mellan pedagog och fordlder. Trots dessa
motsdgande karaktdrer, kan bada dessa ramar fungera och finnas som en
resurs hos pedagogen. Det ar alltsa svart att utesluta att bada tankesatten
existerar parallellt mellan varandra (Alasuutari, 2010).

Diskurs kring den “goda” foraldern

Crozier (1998) héavdar i den offentliga retoriken kring hemskolning, att larare
gors ansvariga for relationen mellan larare-fordlder, men i praktiken ar det
framst foraldrarna som blir disciplinerade till att bli “goda fordldrar” genom
att leva upp till de forvantningar som stdlls av skolan. Vilket gar i linje med
den studie som Forsberg (2007) genomfort, déar det blev tydligt hur lararna
konstruerade en bild av hur den goda och involverade férdldern bor vara, dar
den 6nskvarda fordldern samarbetar med lararen och foljer samma didaktiska
principer. Fordldrarna besitter sjdlva synen av en “god” foralder, vilket
Forsberg menar blir tydligt i hur de sjdlva konstruerar denna bild nar de pratar
om engagemang i barnens skolgang. Karila och Alasuutari (2012) ser i sin tur,
precis som Crozier (1998), att larare skapar denna diskurs. De lyfter fore-
komsten av fragor till fordldrar, dar spraket ar vardagligt, men samtidigt
forutsatter att fordldrarna besitter egenskaper av att vara mottagliga och
observanta foraldrar. Karila och Alasuutari (2012) menar att dessa egenskaper
ar konstruerade som foraldraideal och att de skapar bilden av fordldrar som
experter pa sina egna barn, samtidigt som anvandandet av denna kunskap ar
begransad i skolans verksamhet. De ser ocksa hur de individuella
utvecklingsplanerna strukturerar interaktionen mellan forédlder-larare utifran
professionen och institutionens kultur. Det finns en franvaro av fradgor som
riktar sig till vad fordldrarna uppfattar som viktigt i sitt barns utbildning. Som
en regel forvantas foraldrarna diskutera endast de fragor som anges i forskolan
(Karila & Alasuutari, 2012). Utifran forskningen blir det tydligt att det finns en
bild av hur den “goda” fordldern bor vara, dels fran skolans hall men dven
skapad av forédldrar (Crozier, 1998; Karila & Alasuutari, 2012).



Syfte

Syftet med denna studie ar att utifran tre delstudier undersoka
vardnadshavares uppfattningar om samverkan mellan forskola och hem.

Forskningsfragor ar:

e Hur uppfattar vardnadshavare samverkan mellan hem och forskola?
e Hur uppfattar fordldrarna sin mojlighet till inflytande i forskolans

verksamhet?
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Metod

I detta avsnitt kommer jag att beskriva min forskningsdesign och mina
metodval och hur dessa har legat till grund for mitt urval till studien. Jag lyfter
dven resonemang som har legat till grund for min analys, samt de etiska
overvaganden som jag har tagit hansyn till i mitt arbete. Inledningsvis vill jag
ge en bild av vad Qualis &r, for att 6ka forstaelsen for utformningen av studien.

Qualis

I studien har jag inledningsvis anvant mig av kvalitetsrapporter utforda av
Qualis (www.g-steps.se), som dr ett privat foretag, som med hjalp av personal
som har anknytning till férskolan/skolan och en kort utbildning for Qualis,
utfor en kvalitetssdkring av forskolans verksamhet. Granskningen grundar sig
utifran lagar och forordningar som styr forskolan. Kvalitetssakringen utgar
fran nio omraden, som hjalper forskolor och ger dem ett verktyg for att sjdlva
kunna driva ett fortsatt systematiskt kvalitetsarbete. De nio omraden som
Qualis behandlar ar: normer och virden, barns delaktighet och inflytande i
larprocessen, arbetssitt och pedagogroll, forildrainflytande, organisation, styrning och
ledarskap, kommunikation, kompetens, resursutnyttjande och image. 1 sitt arbete
anvander de sjdlvvardering, enkéter, intervjuer, skriftlig redovisning och
extern granskning genom vilken de visar pa kvaliteten i verksamheten genom
ledningens, medarbetares, barnen och vardnadshavares perspektiv. Qualis
redovisar sedan ett skriftligt resultat av styrkor och forbattringsomraden for
verksamheten.

Val av design och metod

Huvudsyftet med min studie var att undersdka vardnadshavares upp-
fattningar om samverkan och inflytande i forskola. For att kunna gora det
baseras denna studie pa tre delstudier som bidrar till att besvara studiens syfte.
I mitt arbete har jag sammanstéllt enkdtsvar fran Qualis kvalitetsrapporter,
samt att jag har analyserat foraldrars uppfattningar av foraldrainflytande, daven
det i kvalitetsrapporterna. Slutligen har jag intervjuat fordldrar kring deras
uppfattningar om samverkan och inflytande i forskolan.

Metoden bygger pa triangulering (Bryman, 2011), vilket innebar anvandande av
mer dn en metod eller datakalla. Strategin beskrivs av Bryman som ett synsatt
dar fler an en metod tillampas for att resultera i storre tillforlitlighet nar det
gdller resultat av studier, vilka egenskaper &@ven Eriksson-Zetterquist och
Ahrne (2011) lyfter. Triangulering ar ofta forknippad med kvantitativ
forskning, men forekommer dven inom den kvalitativa forskningen (Bryman,
2011). Stukat (2011) menar att metodtrianguleringens forsta steg kan skapa
betydelsefulla kunskaper till den fortsatta studien. Intentionen med detta
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tillvagagangssatt var att bidra till ett tillforlitligt resultat samtidigt som det gav
en utokad forforstaelse av det studerade faltet infor foraldraintervjuerna.
Samtidigt som jag anvant mig av flera metoder har jag dven anvant mig av
andras material. En metaanalys inbegriper en sammanfattning av resultaten
fran ett stort antal kvantitativa studier, ett medel med vars hjilp resultaten kan
sammanfattas och jamforas med varandra for att forsoka bedoma en generell
effekt (Bryman, 2011). Bryman beskriver hur detta ar kopplat till en
sekundiranalys, dar man anvander sig av andra forskares insamlade data. En
sekunddranalys kan innebara fordelar, dar Bryman betonar urvalets storlek
som en av dessa, samt att det finns mer tid till analys av materialet, vilket leder
fram till nya tolkningar. Vidare menar Bryman att det ar otankbart att analys
av data nagonsin blir fardig, eftersom den kan analyseras pa sa manga olika
sdtt. Bryman forklarar att begransningen i en studie av detta slag ar att det
saknas en kontroll 6ver kvaliteten pa dataméangden. Det jag har utfort i min
studie, ar en analys av resultatet av en viss datamangd, vilket innebar att det ar
en tolkning som jag sjdlv har anvant mig av. Detta leder till en begransning, da
jag inte haft tillgang till den data som rapporten &ar baserad pa. Detta var ett
medvetet val da& jag ansdg att jag med hjadlp utav kvalitetsrapporterna fick
tillgang till en bredare forstaelse av foraldrainflytandet, dar jag vunnit till-
forlitlighet genom triangulering och sekundaranalys.

For att fordjupa de fragor som uppstod under analysen av gransknings-
rapporterna, sa har jag anvant mig av semistrukturerade intervjuer, dessa
karakteriseras av mer allmant hallna fragor och foljdfragor dar ordningsféljden
varierar (Bryman, 2011). Tanken var att fordldrarna skulle uppleva att det var
de som styrde intervjun och att det inte fanns nagra ritta svar. Jag uppfattade
att det var viktigt att anvianda mig av nagra grundfragor for att ringa in
omradet, samtidigt som det gav mig mdjlighet att stilla ytterligare fragor.
Bryman (2011) beskriver att mdjligheten med semistrukturerade intervjuer ar
att dessa mojliggor att intervjuaren kan avvika fran intervjuguiden i relativt
stor utstrackning. Tanken var att dessa intervjuer, som styrdes utefter for-
dldrarna, skulle ge en djupare forstdelse for hur de uppfattar samverkan och
inflytande i forskolan. Kvalitetsrapporterna gav en bred bild, d& de kommit i
kontakt med manga fordldrar, fran flera olika forskolor, medan intervjuerna
gav en djupare forstéelse. I mitt urval till intervjuerna anvéande jag mig av ett
sa kallat tvastegsurval (Eriksson-Zetterquist & Ahrne, 2011). Vilket betyder att
jag forst valde ut tva forskolor genom att anvanda mig av Qualis gransknings-
rapporter, dédr jag sammanstallt enkdtsvar fran vardnadshavare for att fa en
grund till mitt urval och sedan lat pedagogerna pa forskolan kontakta for-
dldrarna, som blev steg tva.

Intervjuguiden som anvandes vid de tre intervjuerna (se bilaga 1) skapade jag
utifrdn den bakomliggande kunskap som analysen av kvalitetsrapporterna
skapade. I analysen av dessa framkom det olika teman som jag ville lyfta med
foraldrarna. Dels sa lyftes bakomliggande orsaker till vad som kunde ligga till
grund for en god samverkan men dven mer bestimda omraden som for-
aldrarna upplevde sig ha storre inflytande i. Min ansats var att skapa en
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intervjuguide som, utan att vara for styrande, anda lyfte flera omraden kring
samverkan mellan foralder och forskola.

Genomfdrande och urval

Arbetet med de tre delstudier som jag genomfdrt har skett parallellt mellan
varandra. Min intention i denna del har varit att strukturera upp arbetet under
respektive delstudie, for att 6ka forstaelsen.

Qualis

Denna studie bygger till en stor del pa ett arbete som genomforts av Qualis
kvalitetsgranskning av forskolor. Jag har valt att begransa mitt arbete till de
kommunala forskolor som blivit granskade inom en kommun i mellersta
Sverige, under perioden maj 2012 — maj 2015. Rapporterna ar offentliga
dokument och finns tillgangliga pa kommunens webbsida.

Delstudie 1, urval

En del av Qualis granskning bestar av en fordldraenkét, dar jag har gjort ett
urval vad galler fragekategorierna. De fragor som jag har lyft ut beror
vardnadshavares mdgjlighet att vara med och paverka hur forskolan arbetar
med sitt barns utveckling och ldrande, samt om de upplever att de har
mojlighet att vara delaktiga i forskolans utvdrdering och forbéttring av
verksamheten. Darefter valde jag ut de rapporter som hade en korrekt
sammanstallning av enkétsvaren. Vilket innebar att vissa rapporter valdes bort
pa grund av inkonsekventa redogorelser, dar vissa rapporter saknade svar
eller dar det var felaktiga procentsatser. For att fa en Overblick over hur
fordldrar ute i verksamheterna upplever sina mojligheter till inflytande sa
sammanstallde jag de tva enkétfragorna (se bilaga 2). Detta blev delstudie 1,
som ledde till mitt urval av informanter till intervjuerna.

Delstudie 2, sekunddranalys

Delstudie 2 bestar av en analys av en del utav granskningsrapporten, som
beror fordldrainflytande. Har gjorde jag valet att anvanda alla de rapporter
som fanns tillgangliga fran kommunens webbplats, vilket innebar de som
anvants i delstudie 1 och dven de som valdes bort dar. Jag valde att anvanda
alla dessa, da det utover enkdtsvaren forekom andra viktiga delar som lyfte
fram vardnadshavares uppfattningar om samverkan och foraldrainflytande. I
rapporterna arbetade jag med att lyfta fram fordldrarnas rost. Det var ett
viktigt forsta steg da rapporterna bygger pa en helhet av forskolan, hemmens
och de externa granskarnas bild av hur forskolan arbetar med foréldra-
inflytande. Det blev en form av sortering (Rennstam & Wasterfors, 2011). Ett
arbetssatt som medforde att jag fick Overblick 6ver rapporternas innehall.
Stegvis hittade jag olika samband som véxte fram till en helhet, detta var det
forsta steget och den initiala sorteringen. Allteftersom arbetet fortskred vaxte
det fram en ny forstdelse och mitt analysarbete blev mer fokuserat. Totalt har
denna analys kommit att berdra kvalitetsrapporter fran fjorton férskolor.
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Delstudie 3, forildraintervju

De forskolor som vart aktuella for mitt urval fran delstudie 1 var Lugnets
forskola, dar en hog procent av vardnadshavarna, 74% respektive 82%,
instaimde helt eller till stor del kring att forskolan samverkar med dem kring
sina barns utveckling och att de far vara delaktiga i utvdrderingen av
verksamheten. Samtidigt s& var det en relativt hog andel, 86%, av vardnads-
havarna som svarat pa sjdlva enkédten (se tabell nedan). Den andra forskolan
som fangade mitt intresse och som jag valt ut var Vikens forskola. Denna
forskola fangade mitt intresse darfor att siffrorna i enkéten visar pa olika saker.
Endast 47% av vardnadshavarna instammer helt eller delvis pa att de far vara
med och paverka hur forskolan arbetar med sitt barns utveckling, medan 69%
anser att de far vara delaktig i utvardering och forbattring av verksamheten.
Nagot som ytterligare ldggs pa ar att det endast ar 47% av foraldrarna som har
svarat pa hela enkdten. Detta till trots, sa har de som granskat forskolan
varderat deras arbete kring foraldrainflytande till steg sex pa den sjugradiga
skalan (se bilaga 2), ddr sju ar det hogsta och mest utvecklade steget. Jag tog
kontakt med forskolecheferna for respektive forskola for att se vilket intresse
det fanns for min studie (se bilaga 3). Tyvarr var det en av forskolorna som
hade en anstrangd situation dar forskolechefen tog beslutet att de inte kunde
hjdlpa mig komma i kontakt med fordldrar. Jag gick da tillbaka till den
sammanstéllning som jag hade 6ver forskolorna och valde ut den forskola som
lag nast pa tur for mina urvalskriterier. Lugnets forskola byttes mot Brusets,
som hade hog andel fordldrar som svarat pa enkédten och som ansag att de fick
vara delaktiga och paverka i verksamheten (se tabell nedan). Forskolorna
valdes for att forsoka skapa en sa bred forstaelse som mojligt av forédldrars syn
pa samverkan och inflytande i férskolan.

Jag far vara med och |[Instammer |Instammer [Instammer |Neutral|Svarsfrekvens
paverka hur forskolan |helt eller till  [till viss del |inte alls / vet

arbetar med mitt stor del ej

barns utveckling och

larande

Soérgardens forskola 64% 25% 11% 88%
Lugnets forskola | 74%| 20% | 6%| | 86%
Brusets forskola | 71,90%| 12,50%| 15,60%| | 88%
Ekens forskola | 71%| 21%| 8%| | 93%
Bergets forskola | 59%| 18%| 14%| 9% 93%
Norrgardens forskola | 63%| 28% | 9%| | 62%
Vikens forskola | 47%| 38%| 15%| | 47%
Vindens férskola | 54%| 34%| 12%| | 98%

Jag har mgjlighet att  |Instammer |Instammer |Instammer [Neutral | Svarsfrekvens
vara delaktig i helt eller till  till viss del [inte alls /

forskolans utvardering |[stor del vet ej

och forbattring av

verksamheten
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Strgardens forskola | 66%| 18%| 16%| | 88%
Lugnets férskola | 82%| 14%| 4% | | 86%
Brusets forskola | 75%|  12,50%| 12,50%| | 88%
Ekens forskola | 72%| 19%| 9% | | 93%
Bergets forskola | 41%| 27%| 14%| 18%| 93%
Norrgérdens férskola | 53%| 12%| 25%| 10%| 62%
Vikens férskola | 69%| 23%| 8%| | 47%
Vindens forskola | 61%| 19%| 20% | | 98%

Brusets forskola hade samma forskolechef som Lugnets och jag skickade dé en
ny forfragan, nu med den nya forskolan i fokus. Genom bada forskolecheferna
fick jag kontaktuppgifter till pedagoger pa forskolan, som jag under resterande
del av studien haft kontakt med. Detta visade sig underladtta mitt arbete da det
ar pedagogerna som haft kontakten med fordldrarna. Pedagogerna hade utgatt
fran vilka de trodde skulle kunna tdnka sig stdlla upp och som hade en
bakgrundsforstaelse till vikten av att fa informanter till en studie. Sedan hade
pedagogerna dven sett 6ver schemat fOr att se vilka som troligast hade tid. En
foralder ville sjalv bli kontaktad av mig, dar jag fick telefonnumret och vi kom
overens om en telefonintervju foljande dag. Resterande fordldrar motte jag, via
overrenskommelse frdn pedagogerna, pa forskolan. Malsattningen var att
intervjua fyra fordldrar, tva fran varje forskola, men pa grund av ett sent
aterbud ligger det tre intervjuer till grund for studiens resultat.

Intervjuforfaranden

Jag intervjuade fordldrarna pa en plats och tid som passade for dem. Tva av
fordldrarna foredrog att utnyttja erbjudandet om att barnen kunde vara kvar
pa forskolan langre medan jag hade intervjun i nagot av forskolans arbetsrum.
Den tredje fordldern foredrog telefonintervju. Svarigheten med att hitta
fordldrar som stiller upp pa intervju avgjorde att jag accepterade att ta en
intervju per telefon, da jag ansag att jag anda kunde fa ta del av vardefull
information fran foraldern. Mitt resonemang kan liknas vid diskussionen kring
att man ska intervjua en person oavsett om den vill bli inspelad eller ej,
eftersom sannolikheten ar stor att man far tillgang till viktig och intressant
information (Bryman, 2011). Telefonintervjuer ar i dag ett vanligt forfarande
inom den kvalitativa forskningen, da den anses béttre lampad genom att vara
mindre tidskravande (Bryman, 2011). Genom Oppna fragor bad jag foraldrarna
berdtta mer om sin relation till férskolan och vilka uppfattningar de har kring
samverkan och fordldrainflytande. Det var viktigt for mig att fordldrarna
kdnde att det var deras tankar och funderingar som var viktiga, darav valet av
de Oppna fragorna. Intervjuerna varade mellan 25-40 minuter och
transkriberingen av intervjuerna skedde inom ett dygn efter intervjutillfallet.

Analys och tolkning

Analys och tolkning har skett 16pande under mitt arbete med studien. Jag har
berort analys av tva olika sorters texter, dels stycket for foraldrainflytandet i
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Qualis, samt intervjutranskripten. Forsta steget i analysen kom att berdra det
Rennstam och Wasterfors (2011) bendmner sortering. I texten sorterade jag ut
det som lyftes fram om vad foraldrar uttryckt, samt vilka mdjligheter till
samverkan som presenterades for dem. Sedan reducerades materialet, vilket
innebar att jag lyfte ut dessa delar ur texten, utan att ta bort nyanser och
komplexitet. Under detta steg borjade det snabbt vdxa fram likheter och
skillnader, som jag sedan fokuserade och band ihop till teman och kategorier.
Analysen skedde i flera steg ddr jag markerade i texten och sedan 6verforde till
ett nytt dokument. Darefter tittade jag pa nytt i de nya dokumenten for att
finna likheter och skillnader. Vilket skapade en ny forstaelse och ett samband
borjade vaxa fram. Intervjutranskripten fick samma behandling som text-
analysen, genom sortering och reducering. Kopplingar mellan sekundar-
analysen och intervjuanalysen blev tydliga och det skapades en ny samman-
tagen bild. Ndr detta var gjort argumenterade jag, vilket betyder att jag
skapade egna tolkningar och argumenterade dessa mot tidigare forskning.
Sortering, reducering och argumentation ar de tre grundlaggande analyssatt som
beskrivs av (Rennstam & Wasterfors, 2011).

Etiska dvervaganden

I studien har jag anvant mig av de fyra etiska principerna informationskravet,
samtyckeskravet, nyttjandekravet och konfidentialitetskravet. Dessa ar fyra
allmanna och konkretiserade krav som ror det grundliggande individ-
skyddskravet (Vetenskapsradet, 2002). Informationskravet innebar att jag har
upplyst och informerat deltagarna om min studie och dess syfte, vilket innebar
bade forskola och fordldrar. Jag har dven informerat om att deltagandet ar
frivilligt och att de kan avbryta sin medverkan nar de vill. Samtyckeskravet
innebar att jag har inhdamtat ett muntligt samtycke till medverkan, efter att ha
informerat om studien och dess syfte, fran férskola och foraldrar. Slutligen har
jag informerat om nyttjandekravet som innebar att den insamlade datan endast
far anvandas till syftets andamal och konfidentialitetskravet som innebar att
deltagarnas personuppgifter ar skyddade. Jag startade intervjutillfallena med
att informera om principerna och ta ett muntligt medgivande till fordldrarnas
deltagande. Jag valde ocksa att ta ett muntligt medgivande pa ljudinspelning
av intervjun.

Allt deltagande i delstudie 3, fordldraintervju, har behandlats konfidentiellt, d.
v. s. jag har avidentifierat materialet och fingerat deltagarnas namn, vilka
bendamns som Oskar, Anna och Elin. Aven i delstudie 1, urval, och delstudie 2,
sekundéaranalys, har jag valt att fingera namnen pa férskolorna.

Studiens tillforlitlighet

Studien som baseras pa tva olika metoder har en styrka i att trovardigheten
okar for resultatet (Bryman, 2011). Qualis kvalitetsrapporter har till uppgift att
ge en sammantagen bild av forskolan. Dari anser jag att det finns en god grund
for att de kvalitetsrapporter jag tagit del av visar pa fordldrars sammantagna
bild av verksamhetens arbete med foraldrainflytande. Arbetet med att lyfta ut
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foraldrars roster och analysera detta har skapat en ny sjdlvstandig bild, som
inte har nagon koppling till Qualis, av hur fordldrar uppfattar samverkan och
inflytande. I samband med uppfdljande intervjuer uppfattar jag att detta ger en
grund och styrka till de tolkningar som jag gjort av foraldrars uppfattningar.

De kvalitativa intervjuerna och intervjuguiden har gett en bredare och mer
nyanserad bild av fordldrars uppfattningar om samverkan och foraldra-
inflytande (Eriksson-Zetterquist & Ahrne, 2011). Att mota fordaldrarna pa for-
skolan kan i viss man ha paverkat huruvida foraldrarna var villiga att ta upp
tankar som inte var till fordel for forskolan. Miljon ar en faktor som alltid
paverkar studiers resultat (Bryman, 2011; Lofgren, 2014). Jag upplever att
foraldrarna har pratat fritt, men att det i deras uttalanden finns en upprepning
dar de vill fortydliga hur bra de tycker att forskolan dr om de sagt ndgot som
kan uppfattas negativt. Det som telefonintervjun tappar pa ar att jag inte
kunnat reagera pa foralderns ansiktsuttryck och kroppssprak (Bryman, 2011).
Men jag har delgetts olika tonldagen i rosten via inspelningen, vilket skapar
forstaelse for olika nyanser i fordlderns sprakanvandning. Transkriberingen av
intervjuerna sédkerstaller att jag tolkat informanterna sd korrekt som mojligt
(Bryman, 2011; Eriksson-Zetterquist & Ahrne, 2011).

Jag ar medveten om att min ovana att intervjua kan ha viss paverkan pa den
information som férédldrarna har delgett mig, dar det finns en 6kad risk att jag
styrt informanten. Semistrukturerade intervjuer ar en form av kvalitativ
intervju (Bryman, 2011). Detta innebar att intervjuaren ar mer fri att ta upp nya
amnen, stdlla nya fragor och hitta nya angreppssitt under intervjuns gang
(Eriksson-Zetterquist & Ahrne, 2011). Semistrukturerade intervjuer har mojlig-
gjort att jag kunnat styra fragorna efter informanten, dér varje intervju sett
olika ut. Vilket jag ocksa anser har gett mig en bra utgangspunkt att analysera
fran.

Kontakten som funnits tidigare, dar jag mott forskolecheferna vid olika till-
fallen, kan bendmnas som ett bekvamlighetsurval (Bryman, 2011). Detta har
inte varit avgorande for det urval som skett, men det har viss paverkan pa
forskolornas samarbetsvilja. Jag uppfattar att forskolecheferna har varit mer
bendgna att hjdlpa mig fa kontakt med foraldrar eftersom de sedan tidigare vet
vem jag ar. Fordldrarna som deltagit i studien har jag inte haft ndgon koppling
till sedan tidigare, vilket darfor inte paverkat studiens resultat.

Reliabilitet, validitet och generaliserbarhet

Validitet och generaliserbarhet i kvalitativ forskning handlar om studien mater
det den sdger sig mata (Bryman, 2011). Genom studiens utformning, dar jag
anvant mig av sekunddranalys och semistrukturerade intervjuer, uppfattar jag
att jag fatt en bild av hur fordldrar uppfattar samverkan och inflytande i
forskolan, vilket var studiens utgangspunkt. Jag har fatt en bra grund till hur
fordldrar inom kommunen uppfattar samverkan och inflytande i forskolan.
Som namnts tidigare fordndras samhallet, lika sd ménniskors uppfattningar
om olika samhallsfenomen, dar fordldrainflytande dr en utav dessa, vilket
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paverkar mojligheten till replikerbarhet (Bryman, 2011). Studiens tva olika
undersokningsmetoder har visat sig ge en sammantagen bild, déar de styrker
varandra. Begransningen ligger i sin tur i att jag i denna korta studie inte kan
generalisera ytterligare. Da jag uppfattar att man skulle behova ett storre urval
bade vad giller Qualis kvalitetsrapporter och fordldrar fran andra orter och
kommuner. Samtidigt uppfattar jag att resultatet anda ger en grund foér hur
foraldrar uppfattar relationen till forskolan, vilket dr huvudsyftet for den
kvalitativa forskningen (Bryman, 2011). Mdjligheten att fortsitta denna studie
och undersoka andra kommuner i Sverige &r valdigt god.
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Resultat

I detta avsnitt presenterar jag hur jag tolkat det material jag analyserat och
samlat in. I analysen framtradde olika kategorier och teman som jag anser kan
vara paverkande for relationen mellan hem och forskola. Dessa teman ér:

e Grund for fordldrainflytande

e Inflytande i verksamheten - pedagogers arbetssatt

e Paverkar deltagandet i samverkan och fordldrainflytande
e Ansvaret for relationen hem-forskola

e Foraldrars inflytande pa forskolemarknaden

Sammanstallningen av resultatet bygger pa intervjuinnehall i kvalitets-
rapporterna och egna genomforda intervjuer tillsamman med Oskar, Anna och
Elin. Kvalitetsrapporterna fran forskolorna har fatt namnen: Bjorkens, Vikens,
Brusets, Lugnets, Ekens, Vindens, Sorgardens, Norrgardens, Froets, Granens,
Bergets, Tallens, Parkens och Regnbagens forskola.

Grund for foraldrainflytande

Trygghet, tillit och fortroende

En aterkommande anknytning som lyfts fram i samband med samverkan och
foraldrainflytande &r trygghet, tillit och fortroende. Tilliten skapar band till
forskolan som tillater foraldrarna att ta upp dven kansliga tankar och
funderingar.

I intervjun framgar att de uppfattar pedagogerna som personer som ser varje
fordlder och som onskar deras engagemang i forskolan. Fordldrarna uppger aven
att ndr de har mindre positiva saker att ta upp kdnns det bra och personalen ar
tillmotesgéende. (Bjorkens forskola)

Inskolningen lyftes av flera foréldrar, vid olika forskolor, som en viktig forsta
kontakt for att sdkerstdlla denna trygghet och tillit. Inskolningen kan ses som
ett exempel pa en tillitssituation mellan foraldrar och pedagoger.

I var intervju med forédldrarna berdttar de att de upplever inskolningen av deras
barn pa forskolan som trygg med flexibla pedagoger som ser varje barns
individuella behov. (Vikens forskola)

Foraldrarna poangterar aven betydelsen av att pedagogerna synliggor deras
barn och visar detta for foraldern, vilket skapar en 6kad tillit till pedagogerna.

Ja men det har ju mycket att géra med att man ser att personalen, ser barnen och ar
med barnen och att... alltsé jag ar ju trygg, om mina barn ar trygg pa forskolan da
blir jag ocksa som foralder trygg. (Intervju med Elin)
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Har kdnns tryggt och inget dr omojligt, barnen ar i fokus, personalen bjuder alltid
in. Alla &r lika viktiga dven de som dr har 15 timmar per vecka. (Brusets forskola)

Pedagogerna ser mitt barn

Vikten av att fordldrarna blir sedda skapar ytterligare en grund for foraldra-
inflytandet. I kommande citat, frdn en fordlder, framgar vikten av att
pedagogerna ser barnet for att skapa en stark tillit fran fordlderns sida.

Jag kédnner en stor tillit till forskolan, det kdanns valdigt bra, det kdnns som att de ar
valdigt mana om barnen, att dem &r seriésa och liksom, rediga, (---) man far ett
intryck av att de ser alla barn, tycker om alla barn, eh.. och jag forstar ju ocksa att
ndr det dr liksom 35-40 barn att dem kan inte ha en jdttendra relation till alla. Men i
alla fall f&r man kénslan av det! (Intervju med Oskar)

Citatet ar hamtat i ett sammanhang dar fordldern diskuterar att den positiva
kanslan skapas av pedagogerna nar de visar att de ser barnen i forskolan.
Foraldrar lagger stor vikt vid samverkan och inflytande i fragor som ror deras
barn och som barnen sjédlva ger uttryck for. Vilket nasta citat visar pa.

Men liksom till exempel da vid lamning om man kanner att ja men det hér har mitt
barn asikter kring sa ar det viktigt f6r mig som foralder att fa liksom fa klart for mig
att personalen forstar barnet och mig, liksom att vi har kommunikation. (Intervju
med Anna)

Foraldern pratar om sig sjalv och barnet som en helhet, att det ar viktigt att
pedagogen lyssnar pa vad barnet och fordldern forsoker kommunicera.

Daglig dialog

Storst plats i samverkan med forskolan har den dagliga dialogen, som sker vid
lamning och hamtning. Den blir som ett band mellan andra olika sorters
kommunikation. Den dr dven en grund for majligheten till fordldrainflytande.
Vilket styrks av foljande citat.

Mm, vad ska man sdga... det blir ju mest endd natt slags vardags...
vardagssamtalet dar vi kommer hit, hor lite hur ldget dr och hinner ju séllan prata
sa mycket. (---) Eh, men...sa relationen ar ju mest sa dér, det vardagsmaéssiga och
har en vildigt positiv kédnsla...(Intervju med Anna)

Fordldrarna far genom den dagliga dialogen mdijlighet att sjdlva erfara hur
pedagogerna arbetar med just deras barn.

Aven i den dagliga kontakten samverkar pedagoger med fordldrar kring barnets
utveckling och ldrande. “Det &r sa roligt ndr personalen beréattar”, sédger en foralder
som vi moter under vart verksamhetsbesok. “Helt plotsligt blir larandet tydligt,
viktigt for oss fordldrar att ta oss tid att lyssna.” (Parkens forskola)

Citatet framhédver den dagliga kontakten som ett viktigt mote dar pedagoger
ger fordldrar insyn i barnens vardag pa forskolan. Det finns dven tillfallen nar
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det dagliga inte ar tillrackligt, da fordldrar upplever att de inte blir upp-
marksammade.

Och dar kédnner jag att det finns inget riktigt bra forum for, for man vill gérna ta det
direkt liksom och da blir det latt att man gor det ndr man ska ldamna eller ska hamta
och da kanner jag alltid daligt samvete i efterhand att ah nej, hur, nu hade dom inte
tid att lyssna pa vad jag sa s& det hér blev egentligen fel tillfélle. (...) det kdnns mest
naturligt att prata 6ga mot 6ga med nan, och da blir det ju latt sa att man gor det i
korridoren ocksa kom det ndn annan fordlder som ocksa skulle sdga nagonting
annat ocksa eh.. kdnner man att man inte riktigt har fatt ivig den har synpunkten sa
som man skulle vilja ha, ha fatt ivdag det. (Intervju med Elin)

Citatet ger uttryck for att moten ansikte mot ansikte foredras av fordldern, men
att verksamhetens utformning kan komma i vagen.

Forstaelse for forskolans uppdrag - okad kunskap

Kunskap om vad som styr forskolan och de beslut som tas dr en annan viktig
del som foraldrar lyfter i samband med tankar om foraldrainflytande. Denna
kunskap ar d&nnu en grund for fordldrainflytande.

I intervjun med fordldrarna framkommer det en viss osdkerhet kring besluts-
processer och vi forstar att fordldrarna inte har en klar bild av hur organisationen
fungerar och var olika aligganden och beslut kommer fran. Vi uppfattar en 6nskan
fran foraldrarna under intervjun om ett synliggérande av beslutsprocesser och
organisation, samt ett tydliggérande av mal och syfte. (Lugnets forskola)

En bakomliggande forstaelse for hur beslut tas och pa vilka grunder, ar en
viktig forforstdelse for att fordldrar ska kdanna storre inflytande i verksam-
heten. Citatet ovan visar pa att fordldrar kdnner en viss forvirring kring hur
beslutsprocesser fungerar och att detta i slutinden paverkar att de kanner att
de kunde ta mer inflytande om de hade haft storre kunskap. Detta ar i sig en
grund for brist pa foraldrainflytande.

Inflytande i verksamheten - pedagogers arbetssatt

Konkret visa hur forskolan arbetar

Samverkan dar forskolan konkret visar och berattar hur de arbetar med barnen
erfars, av fordldrarna, ge upplevelsen av att de erbjuds engagemang i for-
skolans verksambhet.

I fordldramoten och fordldrardd erbjuds fordldrarna att engagera sig i
kvalitetsarbetet da pedagogerna visar pa rent konkret hur de arbetar men barnen i
olika vardagssituationer. Det Okar fOrstaelsen for forskolans uppdrag vilket
fordldrarna berédttade om i intervjun (steg 2)2. (Vindens forskola)

? Vissa citat fran kvalitetsrapporterna innehaller dessa typer av hanvisningar, vilka ar en del av
deras granskningsrapport och inte har nagon funktion i detta arbete.
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Kunskapen om verksamheten okar fordldrars forstaelse for hur de kan paverka
forskolans arbete med deras barn. Darfor blir kommunikationen med for-
skolan viktig.

Att fordldrar kdnner sig inbjudna i forskolans vardag ar en annan grund for
foraldrainflytande och ett viktigt arbetssatt for forskolan. Fordldrar menar att
larandet som sker, blir tydligt ndr pedagogerna berdttar om arbetet pa
forskolan, samtidigt som de tror pa ett 6kat engagemang med detta arbetssatt.

For att jag tror sa hédr att man skapar engagerade fordldrar om man ar valdigt
duktig pa att berdtta om vilken verksamhet man har. Och jag tror att ju mer vi far
veta om vad dom gor (---) Och vara, ocksa blir det ndsta dag och d& har man ingen
koll pa vad de gjorde nésta dag utan man vill verkligen att dom pa forskolan ska bli
bra pa att beratta att nu haller vi pad med de hér projektena och det kopplar vi till
det hér och det hér. Da blir man ju ocksa nyfiken pé & veta mer och ocksa kdnna att
man har nanting att paverka for, det ar svart att friga nanting om man inte alls Gver
huvud taget vet vad de haller pa med. (Intervju med Elin)

Sé att om dom ar bra pa att lamna ifran sig information om vad de har gjort, och det
kan vara sma grejer alltsa en kort liksom 6verlamning att i dag har vi malat med
dem har fargerna och det gjorde vi for att... och vi pratade om dom hér
superhjaltarna for att och s&. D& far man ocksé en, Oh shit! Da kanske jag ocksa vill
vara med i hemma och prata om de héar sakerna och hjélpa till och utveckla just de
hér grejerna. (Intervju med Elin).

Fordldrar vill veta vad barnen gor pa forskolan och om pedagogerna inte
formedlar detta dr barnens varld holjd i dunkel for dem. “Frin barnen fir man
ju ingenting, det var bra!” (Intervju med Oskar). Foraldern vill fortydliga att det
kan vara svart att fa reda pa saker fran barnen. Darfor blir pedagogernas
beréttelser om vardagen pa forskolan &@n viktigare for foraldrarna.

Kontinuerlig information som &r relevant for fordldrarna, dar barngruppens
utveckling och larande lyfts fram, dr en annan viktig del i forskolans arbetssatt.
Bild och text som fortydligar varandra och kopplingar till liroplanen gor
informationen tydlig. Denna samverkansform kompletterar den dagliga
kommunikationen.

Forédldrarna lyfter dven upp de mycket uppskattade manadsbreven, dar
barngruppens utveckling och ldrande beskrivs med bild och text. Med stod i
manadsbreven kan fordldrarna bygga pa larandet hemma. (Brusets forskola)

Foraldrarna anser att den ovriga information de far, behover vara konkret och
tydlig i sitt budskap. Information som sker for ofta och inte ar relevant for
foraldrarna kan uppfattas som onodig och tidskravande.

Pedagogens forhillningssitt
Att paverka i mer Overgripande fragor, s som barngruppens storlek eller
omorganisationer, uttrycker fordldrar kan vara svarare. Det framkommer att
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fordldrar dels inte upplever att de fatt framfora sina asikter om en
omorganisation som skulle genomforas, att forskolan inte fragade efter deras
asikter. Samtidigt framkommer det andra fordldrar, som varit i samma
situation, men som anda lyfter hur forskolan lyssnade pa allas farhagor och
var tydliga med hur och varfor de ansag att denna forandring var fordelaktig.

Nar vi diskuterar siffrorna med fordldrarna under foraldraintervjun framkommer
det att inte alla fordldrar var positiva till den omorganisation av forskolans
aldersindelning pa avdelningarna och personalens omstrukturering i arbetslagen
som gjordes infor detta lasar. De upplevde inte att de hade en mojlighet att paverka
beslutet och de ansag att barns utveckling och larande var mer positivt i blandade
aldersgrupper och tillsammans med sina syskon. (Parkens forskola)

De har just organiserat om en del, delat upp det i tva avdelningar. Férut var det en
jatteavdelning, nu har de gétt tillbaka till tvad. Da var vi med pa ett sdnt dar méte
om det, d& var det ju i och for sig eh, bestdmt och sa, det var mer informationsmote,
men &@nd& kandes som att de var lyhorda for att hora vara farhdgor och synpunkter
pa det i alla fall sé... (Intervju med Oskar)

Skillnaden mellan bada dessa handelser &r att fordldern vid den ena forskolan
kdnde sig hord trots att beslutet redan var fattat. Citaten nedan visar dven pa
hur pedagoger uppmuntrar och bjuder in fordldrarna till samverkan.

Foréldrarna sjalva uttrycker i intervjun att de upplever pedagogerna som valdigt
mana om att delge information om verksamheten och om att bjuda in dem pa
avdelningarna. De upplever att pedagogerna ar intresserade av foraldrarnas tankar
och synpunkter och att de ofta uppmuntras att fraga eller komma med forslag till
verksamheten. (Lugnets forskola)

Forédldrarna berdttar i intervjun att pedagogerna ofta tillvaratar foraldrarnas
synpunkter och verkstéller eller dterkopplar snabbt tillbaka till dem. (Regnbagens
forskola)

Ett visst forhallningssatt hos pedagogerna, beskrivs av fordldrarna. Det ater-
kommer genom analysen i lite olika former s& som citatet ovan, men dven
beskrivningar av professionell personal som aterkopplar till férdldrarna. For-
dldrarna beskriver egenskaper som starker samverkan mellan hem-forskola.

Forédldrarna menar att deras tankar och asikter tas emot pa ett bra sitt och att
pedagogerna lyfter fragorna i personalgruppen och med forskolechefen samt att de
alltid far aterkoppling pa sina fragor. (Ekens forskola)

Aterkopplingen &r ett viktigt inslag da det far foraldrarna att kinna sig
“sedda” och “lyssnade pa”.
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Paverkar deltagandet i samverkan och foraldrainflytande

Konkret inflytande

Utomhusmiljon ar nagot som aterkommer som en majlig del att ha inflytande
over.

Syftet med samrad ar att 6ka fordldrarnas delaktighet i olika fragor och i intervjun
beréttar foraldrar hur de varit delaktiga i tankar om forandringar av utemiljon (steg
3). (Vindens forskola)

Ja men har liksom, jag relaterar ju bara till det hér stillet, s& &r det ju liksom ett
konkret exempel dr ju faktiskt utemiljon. Dar vi, ddr vi fick liksom med och
bestdimma sé det &r ju en grej. (Intervju med Anna)

Det dr inte enbart utemiljon som engagerar utan dven arbetskvillar.

Forskolan anordnar ocksd arbetskvallar vilket verkligen engagerar enligt
forédldrarna. (Sorgardens forskola)

Utover utomhusmiljon sa finns det andra omraden som fordldern samverkar
om och tar inflytande i, vilket tydligt synliggdrs av citaten nedan.

Jo men s&na saker som hur, hur man ska eller hur jag ska lamna mina barn. Alltsa
hur ja vill g6 vid ldmning till exempel &r ju en grej som jag verkligen kidnner att ja
ha fatt inflytande over liksom. (...) Eee ja men sana saker som sov det dr ju ocksa
sant som ja som fordlder har fatt bestimma. Och sen kring, kring maten vad det
gdller mitt ena barn sa har jag fatt varit med a bestdmma lite grann hur det ska vara
vid matbordet dh inte bestimma men &dnda paverka sa, eller vi har val samarbetat
mer kring den biten liksom. Men absolut varit med &h, ah liksom fatt inflytande
tycker ja. (Intervju med Anna)

Sen &r det val viktigt det hdr med allmén trivsel kring barnen. Jag menar den
pedagogiska saken ar ju en sak, det hdr om laroplanen och det, men sékert kan man
ha synpunkter pa vissa saker dar om det skulle vara att man tycker att, sker det nan
slags pedagogisk verksamhet eller dr det bara férvaring s& dar. S& det skulle kdnnas
viktigt om jag hade sadana farhagor. Men ocksa att barnen... att man kénner att
barnen dr trygga och trivs for det &r ju dnda néstan dnnu viktigare! (Intervju med
Oskar)

Fordldrarna uttrycker inflytande 6ver omvardnadsbiten och barnets trivsel.
Foradldrarna tar initiativ kring omraden som de sjdlva har kunskap om.

Tidsbrist

Det framkommer att fordldrarna sjdlva uttrycker att det dr de som ar daliga pa
att delta vid forskolors olika moten, att detta ansvar ligger pa dem. Tidsbrist ar
en av de punkter som framfors i denna diskussion.

Ja precis. Jag upplever det dandé& som att det inte ar svart att fa till ett samarbete ah
kommunikation och sa dar. Det dr ju liksom en tids, det dr ju en tidsfraga. Dels for
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mig som fordlder liksom, att man ja menar man jobbar ju sjdlv 4 man ska hinna med
liksom livet (med skratt i rosten) och for dagispersonalen ska ju liksom hinna ma
alla sina barn och sa att det finns ju inte fler timmar pa ett dygn att man skulle ju
kunna liksom... (Intervju med Anna)

Fordldrar dar medvetna om att tidsbristen dr nagot som bade existerar hos
fordldrarna, likval som i forskolan. Informationssitt som &r snabba, smidiga
och tydliga foresprakas.

Det framkommer i intervjun med foraldrar att kommunikationen/informationen
kan utvecklas genom att bli mer tillgdnglig, tydlig och kontinuerlig. (Froets
forskola)

Fordldrarna lyfter kommunikationssatt som starker dessa egenskaper och dar
de sjdlva kan ta del av informationen ndr de har tid. Vilket tar oss in i ndsta
punkt som skapar lagre deltagande pa moten som anordnas av forskolan.

Information bidragande till ligre deltagande i fordldrainflytande

Fordldrarna tenderar att engagerar sig mindre nar de upplever att de dr ndjda
med den information som sker via den dagliga kontakten och olika typer av
foraldrabrev. De lagger olika betydelse i samverkan och inflytande i forskolan.

Och sen fordldrardd det gér val lite s& dar for det dr ju, det ar ju sa att inte alla
foraldrar tycker att det ar viktigt liksom. (Intervju med Anna)

Foréldrarna sjdlva ser hur de resonerar olika kring vikten av dessa motes-
tillfallen. Foraldrar visar pa olika sorters engagemang. Dels framtrader det
foraldrar som kéanner sig nojd med den information de far och anser att denna
ar tillracklig. Alltsa att de inte upplever sig behova péaverka ytterligare eller ta
storre del i samverkan. Detta styrks av fordldrars uttalanden.

Fordldrarna sjdlva besvarar vara fragor med att bekréfta att de far daglig
information om sitt barn och om dagens verksamheter och att de far veta vad de
behover. (Norrgardens forskola)

Under foraldraintervjun uttrycker nagon foréalder att “det &r nog mest om man inte
ar nojd som man vill vara mer delaktig. (Granens forskola)

Nagra intervjuer har dven tydliggjort detta, dar fordldrar har gjort uttalanden
som visar pa att de anser att den samverkan som finns ar tillracklig.

Ja det tror jag! Annars skulle man val forsoka fa till nanting sa... tinker jag mig. For
sa oengagerad dr jag inte sa att man inte skulle bry sig om det om det inte verkade
bra. Men, men i det har laget sa kdnner jag, vi far veta det vi behover och det funkar
bra. Sa jag har inte natt, inget kidnner inget behov av att ha néagra ytterligare..
sadana traffar eller sa. (Intervju med Oskar)
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Fordldern lyfter hur den inte kdnner nagot storre behov till mer inflytande i
forskolan. Sedan kan vi se hur en fordlder som uttryckt ett storre engagemang,
resonerar kring lagre deltagande genom information.

Ja antingen s tycker dom att dom far tillrackligt med information. Sa kan det ju va
for de ar ju, jag upplever att de &r ju véldigt duktiga pa a informera liksom... vad
de gor. Eller sa ar det en prioriteringsfraga. (Intervju med Anna)

Vid en forskola blir denna skillnad mellan fordldrar annu tydligare, dar vissa
foraldrar uppfattar att de far veta s mycket de vill medan andra foraldrar
eftersoker inflytande i mer overgripande fragor.

Foréldrarna har olika asikter om samverkan och delaktighet. I intervjun uttrycker
fordldrarna att de tycker att forskolan samverkar s& mycket som fordldrarna vill.
(...) De tycker ocksa att deras talan inte spelar sa stor roll nidr det galler de
Overgripande fragorna sdsom barngruppernas storlek. (Bergets forskola)

Forédldrarna sédger i intervjun att de ges mojlighet att vara med i forskolans
verksamhet sa mycket som de onskar. Vid diskussionen uttrycker nagon foralder
att de har full tillit till pedagogerna och att de kan sitt jobb och att fordldrarna
darmed inte kdnner det angeldget att ha synpunkter pa verksamhetens innehall.
(Tallens forskola)

En del fordldrar ser det som sitt ansvar att vara delaktig och paverka i de
situationer som finns, medan vissa fordldrar anser att det ar tillrdckligt med
den information de far fran forskolan och lagger ansvaret helt pa pedagogerna.
Det ar tydligt, utifran citaten ovan, att det finns olika foéraldrar som uppfattar
samverkan och inflytande pa olika satt.

Normer kring “goda” fordldrar

Fordldrar visar en antydan av synen utav en “god” fordlder, att det finns en
norm av vad en “god” foralder innebar.

Det dr nog mycket en personlighetssak. Jag tror det inte har med dagiset att gora.
Eh... Nej men jag upplever att dem har det bra och gor relevanta saker eh, och jag
har liksom inte haft, eh.. jag har inte gatt och tankt att sa hér...det hér var det har sa
bra och borde man gora sa hér i stéllet, sa har jag aldrig riktigt ténkt tror jag. Eh och
det kan ju innebdra att jag dr en oengagerad foralder (sdger det med humor i
rosten) men, eh... for man &r ju sdkert valdigt olika dér hur man, hur man.. hur
mycket man tanker pa det hér. (Intervju med Oskar)

I detta exempel blir det synligt hur fordldern dr medveten om att den inte
engagerar sig sa mycket i verksamheten och genom hur fordldern talar om
detta kan det uppfattas som att fordldern dr medveten om att det finns en
norm kring hur delaktig en “god” fordlder bor vara. I nasta citat lyfts en
foralders tankar kring att gora ratt.

Men det ska ju underlétta, alltsa det ska ju, ju tydligare det &r for fordldrarna om
vad det ar som galler alltsa till exempel att vi, vad exakt ska de ta med sig for
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kldder, vilka saker, vad géller nér de blir sjuka, ska man sprita eller ska man inte
sprita, alltsa ju tydligare dom gor ju mer dom berattar for oss desto mera eh.. har vi
liksom & gora ratt ocksd pa natt vis. Det ar svart ndr man ska som forélder ska
masta gissa och hur ska hon ha mycket eller ska hon ha lite, vad, man vill ha s&
tydligt som mdjligt s& man gor ratt, for alla foraldrar tror jag vill gora ratt. (Intervju
med Elin)

Aven denna forilder kommer in pad nagon slags norm kring hur en ”god”
fordlder ska vara, vilket visar sig i slutet pa fordlderns resonemang dar
foraldern vill gora ratt.

Ansvaret for relationen hem-forskola

Delat ansvar for relationen men...

Foraldrar som jag kommit i kontakt med uttrycker att det ar ett delat ansvar
for relationen hem-forskola.

Eh det ar forstas bada tva, alltsa relationen mellan forédldrar och forskolepersonal
menar du? Ja nej men det ar klart eh.. bade och eh.. det méste man ju d@nda.. aven
om jag inte d4r med och utvecklar verksamheten sa sd har man ju dnda mycket
samrore med varann till vardags sa har sa att det &dr ju fOrstas at bada hall...
(Intervju med Oskar)

Fordldrar upplever att det ar viktigt for dem att lyssna och ta till sig det
pedagogerna informerar om.

Helt plotsligt blir larandet tydligt, viktigt for oss foraldrar att ta oss tid att lyssna.
(Parkens forskola)

Mm... Ja men ja, ja tycker att eh, eh liksom mitt ansvar att ta del av informationen
och fraga efter ocksa, jag tycker ju personligen att det dar valdigt kul liksom.
(Intervju med Anna)

Fordldrarna ser att de aktivt behdver ta del av pedagogernas information
samtidigt som de uttrycker att det ligger pa deras ansvar att fraga efter den. I
foljande stycken resonerar fordldern kring fordldrardden och pedagogernas
ansvar dar.

Jo men resonerar val som sa att jag tycker att det dr baddas ansvar, absolut! Att
forskolan kanske har lattare & satta upp liksom sina ramar sa for att det ska na ut till
alla och pa vilket sdtt ska vi na ut och sa. Som forédlder ar man ju liksom ja men
ensam foralder da fast det d&nda finns manga fordldrar som man kanske inte traffar
eller.. s& tycker att forskolan dar kan ju dnda kanske.. underlatta for att det blir
liksom mer delaktighet fran alla fordldrar. tanker ja. (Intervju med Anna)

Jo men séttet att det kan ju bli, dom héar rdden kdnns som att dom inte som sa hara
forutbestamda det hdnger ju mycket pa att fordldrar kanske engagerar sig ocksa
just vad det géller radet men jag ténker just fran forskolas hall s& skulle man kunna
hare kanske sa har teman att man diskuterar nanting. Det skulle jag tycka va liksom
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ett bra fordldraforum och diskutera saker via forskolan. Eh just for att man har
barna pa samma stélle och sa dér och det behover just kanske inte va, det kan ju va
s& har relationer likvdl som man pratar med barnen, att forskolan pratar med
barnen om saker och ting och ha teman sa skulle man kunna ha det for foraldrar
ocksa och liksom ha lite diskussion med fordldrarna. Det skulle jag tycka va
spannande. Liksom for det andra dr ju mer informationstréffar och viss vi far man
far ju tycka till och stélla fragor och allting da ocksé men att bade fran foraldrar hall
och forskolans hall att man kanske aa anvédnder raden till att diskutera mer.
(Intervju med Anna)

Fordldrar anser att det ar forskolans uppdrag att inbjuda och samordna
samverkan tillsammans med fordldrarna. Medan deras ansvar ar att lyssna och
ta del av detta. Citaten ovan tydliggor denna atskillnad i tankar. Citatet synlig-
gor hur fordldrar onskar att forskolan styr upp samverkan for att det ska bli
tydligare for foraldrarna.

Foraldrars inflytande pa forskolemarknaden

Foraldrar byter forskola av olika anledningar. Markbart ar att de anvander sin
mojlighet att gora detta, vilket visar sig i f6ljande samtal.

L - Vad var det som gjorde att ni bytte forskola, om jag far fraga?

M - Ja det var en liten ja, tillfallighet, vi... min hustru hade sokt hit ocksa vi hade pa
(xx) forskola forut, sedan flyttade vi hit med tanke pa att det kunde det vara nara
till forskoleklassen som dr hdr, men sa blev det byte redan ett r innan sa att da
hamnade vi hér, da. Jag var lite skeptisk till att bryta upp men det blev véldigt bra.
(Intervju med Oskar)

Det finns olika anledningar till att fordldrar tar initiativ till att byta forskola.
Kommande fordlder uttrycker att inflytandet inte &r en anledning som skulle
kunna ligga till grund for detta byte.

For mig &r inte det nén super, jag skulle inte byta (suckar) forskola, det ar liksom
ingen jatte stor, som jag verkligen... det saknar jag inte liksom att jag skulle haft mer
inflytande till exempel. (intervju med Elin)

Det finns en underforstddd mening i detta uttalande. Fordldern indikerar pa
att det finns tankar kring att foraldrar tros byta forskola pa grund av dess
kvalitet inom olika omraden. Citatet nedan ar hamtat frdn samma foralder déar
foraldern uttrycker att vissa forfaranden som gar emot fordlderns tankar kring
barnets uppfostran, kan paverka ett forskolebyte.

Ja, om jag jamfor med den forskola som barnen gick pa tidigare, sa da var dom
daliga pa vara ute till exempel tyckte jag. Och det vet jag inte om det var nan
bekvamlighetsgrej att man inte hann ta ut barnen eller om man inte ja men daér...
Da blev det en viktig sak for mig for det tycker jag ar viktigt att de ska vara ute pa
dagarna, det, det tycker jag. Och da maste man ocksa, det &r mer ndr man ser att det
brister nanstans da vill man ju att man ska fa gehor for det man tycker skulle kunna
bli en forbattring. (Intervju med Elin)
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Detta uttalande visar att fordldern ar benédgen att byta forskola om kvalitéerna
pa forskolan inte Overensstimmer med fordlderns bild av uppfostran.
Fordldrarna i studien visar att de tar for sig av forskolans marknad genom att
ta tillvara mojligheten att byta mellan olika verksamheter.

Sammanfattning av resultat och analys

Studien visar att i samverkan mellan hem och forskola framtrader en
idealbild/norm av den “goda” vardnadshavaren respektive den “goda”

pedagogen.

Den “goda” vardnadshavaren:
e En fordlder som dr till for barnets basta.
e Attbarnets vilmdende kommer i det frimsta rummet.
e Inneha kunskap om hur férskolan fungerar.
e Engagerad och nyfiken kring barnets vardag pa forskolan.
e Varaengagerad och delta i moten och andra sammankomster.
e Lyssna pa pedagogerna.
e Vidareutveckla forskolans arbete med barnen i hemmet.
e Inte stora den pedagogiska verksamheten.

Den “goda” pedagogen:

e En pedagog som beskrivs som professionell.

e Se varje enskilt barn och synliggdra detta for foraldrarna.

e Se varje enskild forélder.

e Onska engagemang fran fordldrarna.

e Visa engagemang gentemot fordaldrarna och berdtta om verksamheten i
den dagliga dialogen.

e Visa att de tar tid for att lyssna pa fordldrarna vid hdamtning och
lamning.

e Bjuder in foraldrarna i verksamheten.

e Lyhord infor fordldrarna.

e Formulera sig och anvanda ett sprak sa att fordldrarna forstar deras
arbete.

e Ansvarig for relationen mellan hem och forskola.
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Diskussion och slutsatser

Avsnittet innehaller dels en metoddiskussion och dels en resultatdiskussion.
Metoddiskussionen innehaller hur studiens metod, urval och analysmetod
paverkat resultatet. Denna kan hjilpa ldsaren att bedoma studiens reliabilitet
och validitet. Resultatdiskussionen visar vad som framkommit i resultatet och
vad det har for betydelse ur synen mot tidigare forskning i forhallande till mitt
syfte med studien.

Metoddiskussion

Att gora en kvalitativ studie med hjdlp utav tre delstudier innebar ett arbete
som starker tillforlitligheten av studien. Triangulering &r ett arbetssiatt som
innebar flermetodsforskning. Strategin kan ses starka varandra genom de olika
metoderna (Bryman, 2011). De resultat som jag analyserat fram ur kvalitets-
rapporterna har blivit starkta av det som framkommit under intervjuerna och
tvart om. Det har byggt upp en 6kad forstdelse for hur foraldrar uppfattar
inflytande och samverkan med forskolan. Sekundéranalys innebar en fordel i
urvalets storlek och den ¢kade tiden for analysarbete (Bryman, 2011). Jag har
genom kvalitetsrapporterna fatt tillgang till en storre del av kommunens
foraldrars uppfattningar. I delstudie 1, urval, ar det 376 fordldrar som svarat
pa enkatfragorna fran 8 olika forskolor. I delstudie 2, sekundéaranalys, finns det
14 forskolor till grund och det ar flertalet foraldrar som blivit intervjuade fran
varje forskola. Begransningen ligger i stéllet i att jag haft svart att avgora
materialets tillforlitlighet (Bryman, 2011). Rapporterna grundar sig pa olika
studier, genomférda av Qualis, dar tillvigagangssdtt och urvalet av
informanter till deras intervjuer ej framgar, vilket gor att det ar svart att avgora
kvaliteten pa arbetet. Genom att det ar ett sa pass omfattande arbete som
utforts pa manga forskolor i kommunen, sa anser jag att jag trots detta har fatt
tillgang till en storre forstdelse for hur foradldrar uppfattar samverkan och
fordldrainflytande, dar resultaten fran de olika studierna &ven styrker
varandra.

Tvastegsurvalet som jag gjort far till f6ljd att jag inte haft kontroll 6ver vilka
foraldrar som blivit tillfragade. Det ar rimligt att anta att pedagogerna valt ut
de fordldrar som de tror stiller upp och ger en positiv bild av forskolan
(Eriksson-Zetterquist & Ahrne, 2011). Det finns en mdjlighet att jag endast
kommit i kontakt med fordldrar som har en positiv bild av den samverkan som
genomfors med forskolan trots mitt urval. Hade det inte varit for studiens
utformning dar jag anvande mig av Qualis kvalitetsrapporter tanker jag att ett
snobollsurval hade kunnat skapa mdjligheter att komma i kontakt med fler
foraldrar, ddr inte forskolan har gjort urvalet (Bryman, 2011). I ett snobolls-
urval startar man genom att komma i kontakt med ett antal manniskor och
anvander darefter dessa for att fa kontakt med ytterligare respondenter. Ett
urval av denna modell tanker jag hade gett storre chans att komma i kontakt
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med fordldrar vars asikter om samverkan och fordldrainflytande pa forskolan
hade skiljt sig at i storre utstrackning.

Tanken med min studie har sedan borjan varit att arbetet med analysen av
kvalitetsrapporterna ska ligga som grund infor de intervjuer jag genomfort.
Detta paverkade utformningen av intervjuguiden och jag hade en forforstaelse
infér intervjuerna. Denna medvetenhet upplever jag har starkt intervjuerna
och den forstaelse som framkom under dessa. Att till en borjan analysera
rapporterna gjorde att jag inte fastnade i intervjufrdgorna under analysen av
intervjutranskripten, vilket Rennstam och Wasterfors (2011) menar l&tt blir en
analys som inte gar in pa djupet utan stannar i fragorna. Dock uppfattar jag
anda att jag till en borjan blev styrd av forforstdelsen fran analysen av
kvalitetsrapporterna, ndr jag analyserade intervjuerna, men genom att jag
arbetat med materialet vid flera tillfdllen, s& har jag skapat en helhet med god
representation. Separata analyser, under flera olika tillfallen, mojliggor att jag
fatt en okad forstaelse for empirin. Trots att jag strdvat efter att forsoka forsta
datamaterialet pa flera olika satt, finns risken att jag gjort misstag som inte
varit synliga for mig. Jag ar medveten om att mitt resultat ar en bild av flera
mojliga tolkningar (Bryman, 2011). Jag har om mdjligt byggt upp en
forforstaelse for hur fordldrar inom kommunen kan uppfatta samverkan och
inflytande i forskolan. Objektivitet och absoluta sanningar kan jag aldrig
uppnad, bara striva efter (Roos, 2014).

For att presentera resultatet pa ett sa lasbart sdtt som mojligt har materialet
sorterats och presenterats under olika teman som framtrddde under
analysarbetet. Det har varit svart att presentera varje tema var for sig eftersom
fordldrarnas tankar ofta gar in i varandra och man kan utldsa olika saker i
deras uttalanden. Det kan darfor upplevas som att vissa utdrag ur intervjuerna
gar ihop i varandra. Ambitionen har varit att oka ldsbarheten och skapa
forstaelse for de olika delarna, samtidigt som jag velat behdlla fordldrarnas
resonemang.

Resultatdiskussion

Studien visar att trygghet, tillit och fortroende &ar grundldggande for for-
dldrarna nédr det kommer till samverkan och fordldrainflytande. Det ar
intressant hur Persson och Tallberg Broman (2002) beskriver tryggheten som
ett viktigt moment for pedagogers yrkesideologi, samtidigt som jag ser att
Lofdahl (2014) menar att pedagoger enbart lyfter &mnen som kanns trygga i
relationen till fordldrarna. Detta skulle kunna innebéara att foraldrarna oftast
tar samverka i de fragor som pedagogerna sjilva har en trygghet i, vilket i
forlangningen innebar att de gar miste om andra viktiga omraden (Lofdahl,
2014). Samtidigt skapar pedagogernas trygghet en kéansla av att de vet vad de
gor, vilket paverkar tilliten fran foraldrarna.

Vidare visar studien att engagerad personal som varnar om deras barns basta
styrker tryggheten och tilliten till f6rskolan, vilket i langden ger en positiv start
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till samverkan mellan hem och forskola. Trygghet ar ett centralt begrepp inom
relationen mellan hem-forskola (Persson & Tallberg Broman, 2002). For-
dldrarna upplever att det ar betydande att pedagogerna ser deras barn. De
kanner sig sedda nar deras barn blir sedda. Jag uppfattar att detta ar kopplat
till foréldrars tillit och fortroende till forskolan. Studien tydliggor komplexi-
teten i relationen mellan féralder och pedagog. Det finns manga olika omraden
som berdrs och manga av dessa aterkopplas till tryggheten, tilliten och
fortroendet fran fordldrarna. Utan dessa grundliaggande varden finns det
ingen relation att bygga vidare en samverkan och inflytande pa. Jag uppfattar
hur foraldrarna i studien anser att pedagogerna tydligt visar att de ser barnen.
Vilket skapar den ©kade tilliten som de beskriver. Detta gar emot Back
Wiklund och Bergstens studie (2010), som visar pa en fortroendekris mellan
foraldrar-pedagoger. Det har skett en forandring inom styrdokumenten for
forskolan (Back Wiklund & Bergsten, 2010). Intressant blir att se Back Wiklund
och Bergstens forskning ur bilden som ges fran forskolans laroplan i dag, dar
det individuella barnet betonas starkt, vilket foraldrar tydliggor i studien.

Studien visar att en avgorande faktor for delaktighet dr information om hur
forskolan arbetar med barnen och varfor. Denna kunskap, en bakomliggande
forstaelse for hur beslut tas och pa vilka grunder, ar en viktig forforstaelse for
att foraldrar ska kdnna storre inflytande i verksamheten. Av studien framgar
det att denna information kan ske pa olika sitt. Den dagliga dialogen ar starkt
betonad hos fordldrarna, dar pedagogerna berittar om vad som skett under
dagen. Fordldrarna berdttar dven hur olika informationsbrev kan ge en god
forstaelse for hur pedagogerna tanker i arbetet med barnen. En samverkans-
form som kompletterar den dagliga dialogen, dar barnets utveckling och
larande lyfts fram genom text och bild med kopplingar till laroplanen. Lofdahl
(2014) menar att den digitaliserade informationen utvecklas pa bekostnad av
strategin for ett ndra och fortroendefullt samarbete, vilket jag uppfattar att
studien talar emot. Fordldrars starka betoning pa den dagliga dialogen skapar
tvivel kring att det ndra och fortroendefulla samarbetet skulle kunna férsvinna
genom Okad digitaliserad information. Samtidigt finns det dven en dubbelhet i
resultatet, som visar att fordldrar inte anser att den dagliga dialogen é&r
tillrdcklig. Den dagliga verksamheten beskrivs komma i vagen for att foraldrar
ska kdnna att de har kommit till tals och att pedagogen har uppfattat
informationen. Har finns det dandd en vikt i resonemangen som Lofdahl lyfter.
Kanske kan fordldrars missndje, over den dagliga dialogens nederlag, i
langden skapa ett Overtag for den digitaliserade informationen. Studien visar
dock att den digitala informationen snarare ska ses som ett ytterligare
informationssétt och inte en ersattning av nara och fortroendefull information.

Resultatet i studien visar att fordldrar soker en forstaelse for hur byrakratin for
forskolan ser ut. Det ar alltsa inte enbart en forstdelse for hur pedagogerna
arbetar med barnen, utan dven vad pedagogerna grundar sitt arbete och sina
beslut pa. Detta leder till 6kad kunskap, som i sin tur leder till storre
engagemang hos fordldrarna. Forskollarare sag en svarighet i att arbeta med
foraldrar som inte forstar forskolans uppdrag (Bhering, 2002). Vilket daven
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studien visar att foraldrarna uppfattar. De eftersoker en djupare kunskap for
att finna samverkan och inflytande relevant.

Det finns manga olika sétt for samverkan och inflytande, som framtrader i
studien, men de har alla en gemensam ndamnare i att de ar lattillgangliga och
tydliga (Lofdahl, 2014). Egenskaper som jag tolkar gor att fordldrarna tar del
av vad som sker pa forskolan och darigenom vet hur de kan paverka om de
kdnner behovet av det. Egenskaperna ar information som ar lattillganglig,
tydlig genom bild och text kopplat till laroplanen, samt information kring hur,
vad och varfor pedagogerna arbetar pa ett visst satt. De didaktiska fragorna ar
aven viktiga for fordldrar. Information som grundar sig i dessa fragor, ger en
tydlig bild av hur forskolan arbetar med fordldrarnas barn. Detta i samband
med att pedagogerna lyssnar till fordldrarna, starker relationen mellan
parterna och skapar kénslan av att fordldrarna har inflytande i verksamheten.
Studien visar att information ar en stor del i fordldrars kansla av inflytande och
delaktighet. Det har under lang tid varit en tradition att informera foraldrar
om aktiviteter som sker pa forskolan. Lofdahl (2014) understryker att det efter
revideringen av forskolans laroplan har stélls nya krav pa relationen mellan
pedagoger och forédldrar. Den genomfdrda studien visar att det inte enbart ar
viktigt att bli informerad om vad barnen har gjort utan ocksa varfor. Foraldrar
eftersoker en djupare forstdelse for forskolans arbete. Vilket visar pa att
fordldrarna eftersoker information pa ett mer utvecklande sitt i dag, att
relationen mellan pedagog och foralder utvecklats ur den synpunkten.

Foréldrar och barn dr som en enhet tillsammans. Att fordldrarna kanner sig
sedda genom sina barn ger bilden av att foraldrar och barn ar en unison enhet.
Beskrivningar som gjorts av foraldrar styrker bilden av att barnet och fordldern
ar en helhet som pedagogen moter. Allt som fordldern engagerar sig for, i
forskolan, beror pa barnet och dess vdalmaende. For att fordldern ska engagera
sig dar det viktigt att forskolan tydliggor hur fordlderns engagemang paverkar
barnets vardag i forskolan. Tydlighet och konkretion dr aterkommande teman
som studien belyser. Vilket aterkopplas till laroplanen, som blivit tydligare
utformad just kring hur samverkan ska ske mellan hem-forskola (Lofdahl,
2014).

Det finns en motsittning mellan fordldrars och pedagogers tankar om
verksamheten (Persson & Tallberg Bromans, 2002). Det dr viktigt att ha i
atanke att denna forskning dr gjord for oOver ett decennium sedan. Det
framtrdader olika bilder av vad forskolan dr och borde vara utifran de olika
synvinklarna som uppstar beroende pa om det ar en foralder eller verksam
larare (Forsberg, 2007, Wanat, 2010). Studien visar att foraldrar har en
medvetenhet om forskolans uppdrag och styrdokument, att de har forstaelse
for professionen. Samtidigt visar den en fokusering pa omvardnadsbegreppet i
samverkan kring barnets vistelse i forskolan. Uppfattningen att fordldrarna har
kunskap om bade omsorg och larande uppfattar jag starker majligheten att det
inte finns en motsdttning mellan fordldrar och pedagoger kring tankar om
verksamheten. Daremot har fordldrar omvardnaden i fokus, vilket jag anser
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inte ska ses som ett hot, da de dven har en forstaelse for forskolans uppdrag.
Har aterkommer vikten av att pedagogerna informerar om sitt arbete
tillsammans med barnen, for att foraldrar ska kunna ha denna forstaelse, vilket
studien visar att fordldrarna har. Foraldrars riktning mot att samverka och
soka inflytande kring barnets omvardnad, visar att detta ar viktigt for dem.
Vilket ger en ny vinkel till den forskning som visar att det finns en oro kring
att forskolan ska bli allt for lik skolan (Lofdahl, 2014; Renblad & Brodin, 2012;
Pramling Samuelsson & Sheridan, 2010).

Alasuutari (2010) och Dalli (2008) pekar pa tva helt skilda resultat. Dalli menar
att pedagogers engagemang i fordldrarna ses som oprofessionellt medan
Alasuutari (2010) i sin tur lyfter hur detta har en positiv inverkan och en viktig
del av det nutida yrkeskunnandet. Jag menar att denna studie genom askadlig-
gorandet av att trygghet, tillit och fortroende ar viktigt for relationen mellan
foradlder-pedagog, styrker Alasuutaris resonemang. Just for att tilliten och for-
troendet skapas i relationen till pedagogen nar pedagogen bland annat lyssnar
till fordldern. Pedagogernas engagemang i samverkan starker relationen och
foraldrarnas forstaelse for det pedagogiska uppdraget. Vilket dven skapar en
okad forstaelse for det professionella arbetet i forskolan.

Riktningen mot att samverka och soka inflytande kring barnets omvardnad
kan dven kopplas samman med studiens resultat kring konkret inflytande.
Konkret inflytande dr omraden som fordldrarna engagerar sig i, som de vill ha
inflytande Over och samverkan kring. Konkreta omraden for fordldrarna,
innebar att de har kunskap om detta och upplever att de kan tillféra
nagonting. Utomhusmiljon ar ett av de exempel som tydliggors av studien i
denna fraga. Utover detta sa blir det synligt hur just barnens omvardnad &r en
annan tydlig och konkret del som forédldern kan ha inflytande 6ver och som de
anser ar viktig. Fordldern ar den som har kunskap om hur barnet fungerar och
varit ndrmast barnet under en lang tid. Alltsa ar det inte enbart fragor som
utomhusmiljon som blir konkreta, utan dven barnets omvardnad. Foraldrarnas
betoning pa omvardnaden gar emot den forskning som styrker att det i dag
finns en okad betoning pa barns ldrande i forskolan (Persson & Tallberg
Broman, 2002). Foraldrarna anser fortfarande att det viktigaste d&r hur barnen
mar och fungerar. I den pagdende diskussionen, som jag tidigare namnde, dar
forskningen belyser att det finns en oro kring att forskolan ska bli allt for lik
skolans verksamhet s blir det i denna studie i stdllet valdigt konkret att
fordldrarna anser att omvardnaden ar viktig och att det ar fraimst kring denna
som de vill ha inflytande i.

Ett annat tema for studien, som jag i korthet vill lyfta, handlar om att foraldrar
onskar tydlighet kring syftet med samverkan, att detta skulle kunna locka fler
foraldrar. Bouakaz och Persson (2007) visar pa hur ldrare forvantar sig for-
dldrars deltagande samtidigt som foraldrar uttrycker en osdkerhet kring deras
egen roll. Detta forstarker resultatet av studien, dar foraldrar uttryckt viss
osakerhet kring begreppet inflytande, dér ett tydligare formedlat syfte med
samverkan skulle 0ka fordldrarnas forstdelse. For att kdnna engagemang i
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forskolans verksamhet upplever fordldrarna att det ar essentiellt att forskolan
konkret visar hur de arbetar. Studiens resultat visar att fordldrar soker
kunskap om hur forskolan fungerar och arbetar, for att kunna veta vad de kan
ha synpunkter pa. Det blir tydligt att inflytande dar foraldrarna har kunskap
om det de har inflytande i och konkret vet hur de kan paverka, engagerar mer
och skapar en kénsla av storre engagemang. Fordldrar efterfragar en tydligare
bild av samverkan och inflytande. Vilket kan ses ur forstaelsen som Lofdahl
(2014) presenterar kring att pedagogerna sjdlva inte far tid kring att
kommunicera med varandra. Dar foljden blir att det blir svart for dem att
formedla en tydlig bild till féraldrarna.

Det finns skilda ansvar mellan pedagoger och foraldrar, vilka konstrueras av
bada parter (Forsberg, 2007; Wanat, 2010; Karila & Alasuutari, 2012). Studien
visar pa att fordldrarna ser sitt eget ansvar i att ta del av informationen fran
forskolan, att samverka kring deras barns vistelse. Medan de anser att det ar
pedagogernas ansvar att arrangera de mer officiella moétestillfdllena for att
gora det konkret och forstdeligt for fordldrarna. Fordldrarna anser att den
vardagliga kontakten ar bddas ansvar, men att de mer formella métena ligger
under forskolans ansvar. Jag tanker att detta kan ha sin grund i att det dagliga
behandlar deras eget barns vardag, medan det officiella behandlar hela
barngruppen. Studien visar att fordldrarna ar mer bendgna att samverka och ta
inflytande i frdgor som ror deras eget barn. Skillnaden mellan det individuella
och gemensamma skulle dven kunna forklaras av att fordldrar uppfattar det
gemensamma som pedagogernas ansvar, liksom de lagger ansvaret for
utbildandet p& pedagogerna. Detta kan ses i relation till det Forsberg (2007)
menar ar en skillnad mellan ansvaret for barns utbildning och omvardnad, dar
betoningen ligger pa offentligt eller privat. Vidare visar sig detta i hur
foraldrar pratar om olika kunskaper i studien. Foraldrarna sjdlva uttrycker att
de kan bidra med kunskap kring barnen medan de lamnar ldarandet till
pedagogerna. Vilket 6verensstimmer med bland annat Bhering (2002) och
Forsberg (2007) som visar att det finns en uppdelning kring ansvars-
fordelningen. De visar en syn av fordldrar som kunniga om sina barn, men att
de inte ges deltagande i den pedagogiska verksamheten. Forhallningssattet
uppfattas till storst del finnas hos pedagogen, men Forsberg (2007) och Wanat
(2010) visar dven pa att fordldrarna sjdlva bar pa denna uppfattning. Studien
styrker detta genom att fordldrarna anser att de vill ha samverkan och
inflytande kring barnets omvardnad och trivsel. Trots detta sa ar de anda
intresserade av barnets larande, men detta handlar till stor del om att fa
information, vilket visar att fordldrar inte vill dela ldrares ansvar (Bhering,
2002). Trots att studien visar pa skilda uppfattningar kring ansvarsomrade,
visar fordldrars beskrivningar av sin uppgift att informera pedagogerna och
mojligheten att aterknyta informationen de far av pedagogerna i hemmet, en
uppfattning av att diskussioner mellan foraldrar och pedagoger bildar ett Gver-
gripande intryck av barnet. Att fordldern och pedagogens roll dr jambordiga
och att deras respektive kompetensomrade kompletterar varandra (Alasuutari,
2010).
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Crozier (1998) menar pa ett forhallningssatt dar foraldrarna ska hallas i schack
och inte fa for stort utrymme till inflytande. Medan Bhering (2002) i sin tur for
en diskussion kring huruvida pedagogerna bor inforliva nya satt att kommuni-
cera med forédldrarna for att starka relationen. I studien framkommer det att
foradldrar uppfattar en form av forhallningssatt hos pedagogerna som okar
mojligheten for samverkan och forédldrainflytande. Det blir tydligt att for-
dldrarna inte behover bestimma i olika fragor for att kdnna delaktighet och
inflytande i forskolan, snarare handlar det om ett pedagogiskt forhallningssatt,
som Oppnar upp for tankar och asikter hos fordldrarna. Fordldrarna betonar
vikten av att bli lyssnade pa och att de far aterkoppling pa sina funderingar.
Till skillnad mot Crozier (1998) uppfattar jag att Alasuutari (2010) ser en mojlig
utveckling i stallet for ett hot mot professionalismen. Fordldrarna i studien
betonar att de anser att pedagogerna har en profession och att de tydligt visar
hur de arbetar med laroplanen, vilket skapar respekt fran fordldrarna, vilket
understryker Alasuutaris syn, ddr pedagogernas forhallningssatt starker
relationen och fordldrarnas mojlighet till delaktighet. Det kan ses som att
pedagogerna ar oppna for olika satt att kommunicera (Bhering, 2002). Vidare
kan det daven ses som att fordldrarna far mota, fortroende relationen hos
pedagogerna. Dar fortroendet ar viktigt och att pedagogerna visar hur innehall
och struktur dr anslutet till laroplanen (Lofdahl, 2014). Det dr fraimst denna
professionella strategi som foraldrarna far mota i forskolan. Vilket forstarker
synen av pedagogerna som experter (Lofdahl, 2014).

Jag uppfattar att Alasuutari (2010) till skillnad mot Crozier (1998) visar pa en
helhetsbild av partnerskapet till fordldrar, dar vikten ligger vid att standigt
inneha ett utvecklande synsdtt for att utoka fordldrars delaktighet och
inflytande. Har kan vi redan se en skillnad, déar den svenska laroplanen, som
jag lyfte i inledningen, presenterar fordldrarnas méjlighet att delta och paverka
verksamheten i forskolan och dess utvardering. Studien visar att forédldrar far
delaktighet kring fragor som inte specifikt ror deras eget barn utan kvalitets-
arbetet i forskolan, men att fordldrarna starkast betonar vikten av samverkan
och inflytande kring det enskilda barnet.

Spdnnande for studiens resultat ar hur fordldrar som upplever en tillfreds-
stillande information tenderar att inte delta i ©kat inflytande. Fordldrarnas
upplevelse av om det finns behov att paverka eller inte spelar in. Ar de ndjda
med den information de far, kdnner de inte lika stort behov av att paverka.
Déaremot om de anser att nadgonting ar fel eller gar emot deras varderingar
anser de att det finns en skyldighet att informera pedagogerna kring detta. Har
kan vi se en skillnad mot Wanat (2010), som menar att nojda fordldrar anser
det meningsfullt att involvera sig i skolan och missndjda fordldrar engagerar
sig i hemmet. Prioriteringsfragan, som en foralder nimner, kan vara en del i att
foraldrarna prioriterar andra omraden som behover deras uppmarksamhet om
de uppfattar informationen tillracklig. Vilket resulterar i lagre deltagande i
samverkan och inflytande i forskolan. Har kan fordldern i stallet prioritera
samverkan kring ett syskon, eller att tiden i stallet gar till andra aktiviteter
utanfor forskolan. Forédldrarna prioriterar dessa omraden fore samverkan med
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forskolan, vilket kan innebdra att pedagogerna uppfattar relationen som en
envagskommunikation (Lofdahl, 2014). I 6vrigt ar forskningen kring detta
omrade begréansad.

Fordldrars inflytande pa forskolemarknaden éar ett ovantat omrdde som
studien har berort. Den genomférda studien visar pa hur fordldrar anvander
sig av den Oppna marknaden kring forskolor, vilket gar i enlighet med Persson
och Tallberg Broman (2002) och Lofdahl (2014). Resultatet av studien visar att
det finns olika anledningar till att byta forskola, dock indikerar det att
foraldrar kan stka en ny forskoleplats pa grund av bristande inflytande, dar
foraldern inte kdnner sig hord i fragor som denne uppfattar som viktiga. Vilket
innebdr en 6kning av pressen pa pedagogerna, att uppratta och underhalla
relationerna till alla foraldrar, sa som Crozier (1998) beskriver det.

Intressant att lyfta ar hur studien visar att det i samverkan mellan hem och
forskola finns en forestallning om fordldrars uppfattning av en idealbild/norm
kring “goda” foraldrar, att det finns en norm av vad en ”"god” foradlder innebar
i forhallande till foraldrainflytande. Vilket gar i linje med Crozier (1998) som
anser att pedagogers forhallningssitt gentemot fordldrar kan skapa en
disciplin mot “goda” foraldrar. Aven Karila och Alasuutari (2012) anser att
pedagoger i relationen till fordldrar konstruerar foraldraideal, med foraldrar
som experter pa sina egna barn. Vilket jag anser kan forhindra foraldrarna fran
att samverka kring alla sina funderingar. Det blir tydligt hur fordldrarna i
studien uppfattar att det finns ett ratt satt att forhalla sig till. Nackdelen med
detta resultat ar att foraldrar kan finna denna norm som en begransning i deras
kontakt med forskolan. Vilket innebér att fordldrarna inte kdanner att de kan ta
kontakt med pedagogerna i alla deras fragor, att vissa funderingar blir
forlojligade utifran bilden av den ”"goda” fordldern. Vem som ar ansvarig for
denna idealbild ar svart att tyda, men jag tar stod i Crozier (1998) och Karila
och Alasuutari (2012) som menar att denna bild dar skapad av bada parter.
Studien visar d@ven konstruerandet av den ”“goda” pedagogen i foraldrars
uppfattning kring samverkan och inflytande mellan hem och férskola. Denna
bild uppfattar jag ar konstruerad av fordldrarna sjdlva, vilket kan skapa
problem i relationen mellan parterna om de inte kanner till sitt “ansvar”. Det
jag menar ar att det kan uppsta problem om foérédldrarna tanker att samverkan
med dem ska vara pa ett sddant sdtt som pedagogerna sjdlva inte kanner till.
Studien visar att om forskolans varderingar inte Overrensstimmer med
fordlderns sa kan de byta. Jag tanker dven att missforstand pa grund av skilda
forvantningar ligger i grunden for detta. Bilderna av de tva idealen/normerna
kring “goda” foradldrar och pedagoger ska inte enbart ses som grund for
missforstand, utan de kan dven stiarka relationen. Bouakaz och Persson (2007)
menar att pedagoger forvantar sig fordldrars deltagande, men utifran
resultatet av denna studie, ddr fordldrarna bar pa en idealbil/norm av
pedagogens roll, kan pedagogernas intentioner misstolkas da fordldrarna
forvantar att de ska vara pa ett visst satt. Jag tanker att om dessa idealbilder av
foraldrar och pedagoger blir synliga, sa kan de diskuteras i verksamheten med
foraldrar och pedagoger for att skapa 6kad forstaelse av vad bada parter soker
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i relationen hem-forskola, vilket i stdllet leder till en vidareutveckling. Har
galler det att slappa tryggheten som Lofdahl (2014) beskriver att pedagogerna
samverkar kring for att i stdllet oppna upp for nya kommunikationssatt
(Bhering, 2002).

Sammanfattning

Jag har genom denna studie studerat foraldrars uppfattningar om samverkan
och inflytande i forskolan. Det som framkommit ar en bild av hur fordldrar
kan uppfatta detta. Det har under arbetets gang blivit tydligt hur samverkan
och forédldrainflytandet ar under utveckling genom foraldrars berattelser. Det
ar en komplex relation som paverkas av flera delar. Det allra mest fram-
trddande ar hur tryggheten, tilliten och fortroendet for pedagogerna ligger till
grund for hela relationen och hur detta utgér frdn pedagogernas synliggérande
av barnen. Samt hur studien visar att det i samverkan mellan hem och f&rskola
framtrader en idealbild/norm kring den “goda” vardnadshavaren respektive
den “goda” pedagogen.

Vidare forskning

Arbetet med analysen av mitt material har gett upphov till nya tankar och
idéer om vidare forskning. En idé om vidare forskning kan vara att oka
studiens omfattning och jamféra olika kommuner for att fa en mer generell
uppfattning. Samtidigt anser jag att en mer begransad kvalitativ forskning,
kring nagot utav de olika omraden som berorts, kan skapa ytterligare for-
stdelse for hur foraldrar uppfattar samverkan och inflytande. Studien har
berort fordldrars normer kring en “god” fordlder och hur de uppfattar
forskolan i en marknad betonad av konkurrens. Dessa skulle kunna vara
utgangspunkt for ytterligare forskning. Ytterligare en riktning skulle kunna
innebdra hur foraldrainflytandet paverkats som en foljd av den reviderade
laroplanen.
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BILAGA 1: intervjuguide

Syfte och fragestallningar till studien

Mitt arbete har kommit att handla om relationen mellan vardnadshavare och
forskola utifran vardnadshavarnas perspektiv. Jag vill i mitt arbete belysa
relationen mellan forskola och hem. Enligt de forskningsetiska principerna ar
ditt deltagande frivilligt och du kan nar som helst under vart samarbete
meddela mig att du inte vill fortsétta ditt deltagande. Dina svar kommer att
behandlas konfidentiellt och endast anvidndas i denna studie.

Uppvarmningsfragor:
- Hur lange har du haft barn i forskolan?
- Har du haft barnet/barnen pa samma forskola under hela tiden?

Intervjufragor:
- Berédtta om din relation till forskolan?
- Vilka ar dina tankar kring foraldrainflytande?
- Vilken roll har du i férskolans foraldrainflytande?
- Hur tanker du kring ansvars fordelning mellan foraldrar och férskola?
- Vilket inflytande upplever du att du har i forskolans verksamhet?
- Nar upplever du att du kan framfdra asikter om och till férskolan?
- Vad i verksamheten upplever du att det &r viktigt att fa inflytande i?
- Berdtta om hur du vill att samarbetet ska se ut med forskolan?

Slutord:
- Sammanfattning av vad jag uppfattat.
- Ar det ndgot mer du vill tilligga som du tycker att du inte har fatt sagt?
- Kan jag kontakta dig om det ar sa att jag behover mer information i
nagon fraga?

Jag kommer under intervjuns gang att stalla foljdfragor dar informanterna har
mojlighet att utveckla och férdjupa sina tankar, sa att jag far en sa korrekt data
av deras personliga tankar och erfarenheter som majligt.



BILAGA 2: Enkatsammanstallning

Jag far vara med och |[Instammer |Instammer [Instammer |Neutral|Svarsfrekvens
paverka hur forskolan |helt eller till |till viss del |inte alls / vet

arbetar med mitt stor del ej

barns utveckling och

larande

Sorgardens forskola 64% 25% 11% 88%
Lugnets férskola | 74%| 20% | 6%| | 86%
Brusets forskola | 71,90%|  12,50% 15,60% | | 88%
Ekens férskola | 71%| 21%| 8%| | 93%
Bergets forskola | 59% | 18%| 14%| 9% 93%
Norrgérdens férskola | 63%| 28% | 9% | | 62%
Vikens forskola | 47%| 38%| 15%| | 47%
Vindens forskola | 54% | 34%| 12%| | 98%
Jag har mojlighet att  |Instammer [Instdmmer |Instdammer |Neutral|Svarsfrekvens
vara delaktig i helt eller till (till viss del |inte alls /

forskolans utvardering |stor del vet ]

och forbattring av

verksamheten

Soérgardens forskola 66% 18% 16% 88%
Lugnets férskola | 82%| 14%| 4% | | 86%
Brusets forskola | 75%|  12,50%|  12,50%| | 88%
Ekens férskola | 72%| 19%| 9%| | 93%
Bergets forskola | 41%| 27%| 14%| 18%| 93%
Norrgérdens férskola | 53%| 12%| 25%|  10%| 62%
Vikens férskola | 69%| 23%| 8%| | 47%
Vindens férskola | 61%| 19%| 20% | | 98%




Extern vardering av
forskolans
foraldrainflytande

Sorgardens forskola

Lugnets foérskola

Brusets forskola

Ekens forskola

Bergets forskola

Norrgardens férskola

Vikens forskola

Vindens forskola




BILAGA 3: Mejltill forskolechefer

Hej Xooxxxx!

Mitt namn &r Linnea Ostlund och jag studerar sista terminen pa
forskollararutbildningen vid Mittuniversitetet. Just nu ar jag mitt uppe i det
sjdlvstandiga arbetet, dar jag har kommit att intressera mig for hur
vardnadshavare ser pa relationen till pedagoger och sina mdjligheter till
inflytande i forskolans verksamhet. Kontakten med vardnadshavare ar viktig i
forskolan, men det kan ocksa vara utmanande. Darfér anser jag att det ar
angelaget att studera detta utifran vardnadshavarnas perspektiv.

Jag kontaktar dig for att jag dr intresserad av att prata med tva vardnadshavare
fran Xoooxxxxxx forskola. En intervju tillsammans med vardnadshavare skulle
innebdra en 0kad forstéelse for relationen mellan hem och forskola. Jag undrar
darfor om du vet nagra foraldrar som skulle kunna tanka sig att stilla upp pa
en intervju?

Inom kort kommer jag att ringa dig och se vilket intresse det finns hos pa er
forskola for denna intervjustudie. Har du nagra fragor eller funderingar tveka
inte att kontakta mig antingen via melj eller telefon.

Vinliga halsningar!

Linnea Ostlund
Mittuniversitetet, Hirnosand
Tel: 07x-xxXx XX XX

E-mail: aennilxx@xxxxxx.xxx



