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Abstract

Tidigare forskning om skapande verksamhet i socialt arbete beror ofta
bara en form av skapande, riktad till en specifik malgrupp som
exempelvis konst eller tradgardsodling for gruppen psykisk ohalsa
eller teater for gruppen funktionshindrade. Denna studie syftar till att
undersdka hur skapande verksamhet, oavsett form fungerar som
metod i socialt arbete.

Skapande verksamhet i socialt arbete, ar en kvalitativ studie som
bygger pa deltagares upplevelser av att anvanda sig av skapande
metoder, inom det sociala arbetets verksamhetsfalt.

Studiens teori utgar ifran analysmetoden grounded theory och bygger
pa intervjumaterial ifran fyra fokusgrupper som representerar olika
sociala verksamheter i Sverige.

Battre sjalvfortroende, identitetsskapande och lattare integration i
samhallet &r nagra av slutsatserna som presenteras.
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Forord

Ett stort tack till de verksamheter och alla deltagande
respondenter som gjort denna studie mojlig, genom att
pa ett personligt sétt delge sina upplevelser av att arbeta med
skapande verksamhet, utan er hade
det inte blivit ett sa innehallsrikt material.

Jag vill ocksa tacka min handledare Mats Blid, for att du
trodde pa min uppsatsidé och val av analysmetod
samt for konstruktiv kritik under végen.

Stort tack ocksa till Mamma, Amelie Friberg,
Elin-Amanda Brantmo och Maria Gustafsson
som funnits som bollplank och stdd.

Allrasist vill jag tillagna mitt storsta tack
till Skaparen av himmel och jord som ocksa skapat
manniskan med formagan att kunna skapa.

Helén Ogren
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1. Inledning

Det ar med manniskan som med ett fro — vaxtkraften visar sig nar hon far falla i god jord. Den
storsta vinsten ar anda att det &r manniskors egen skaparkraft som kommer i dagen. Vi tillfor inte
nagon nyuppfunnen substans — vi lockar istallet fram personens egen lakepotential med hjalp av
naturen och deltagarens eget inre landskap. (Grahn & Ottosson, 2010, s. 9)
1.1 Bakgrund
| forskningen om skapande verksamhet inom socialt arbete gar att finna vissa
gemensamma paverkansfaktorer av vad de skapande processerna gor hos deltagarna. De
effekter som forenar resultatet hos deltagarna i den skapande verksamheten &r bland annat
att det ofta leder till 6kad identitets skapande, bryter isolering och stigma samt att det

fungerar som en ”bro” eller ”1ank” till det 6vriga samhallet.

Inom Skolans virld finns begreppet “Skapande skola” som &r en kultursatsning fran
regeringen som fatt bade ris och ros, projekten syftar till att bidra till mer skapande och
estetisk verksamhet for elever i grundskolan (regeringen.se, SVT, 2014 & SVT, 2013b).
Inom socialt arbete far socionomer och socialarbetare anvanda sina egna kreativa idéer for
att mojliggora de skapande processerna for klienterna. De stod som gar att finna i lagen for
dessa verksamheter ar nagot begransade i praktiken dven om det finns “kryphdl” som
graden av handlingsfrihet och egen valmojlighet nar det géller att anvanda de befintliga
ekonomiska resurser som finns, mellan lokala och centrala foresprakare, dd kommunerna
ganska fritt kan utforma sina insatser utifran det “indirekta” kontrakt som rader mellan
staten och kommunerna for dessa pengar (Lindgvist, Markstrom & Rosenberg, 2010). |
socialtjanstlagens 5 kapitel, 7 — 8 §, star det:
”Socialndmnden skall verka for att ménniskor som av fysiska, psykiska eller andra skidl moter
betydande svarigheter i sin livsforing far mojlighet att delta i samhéllets gemenskap och att leva som
andra. Socialndmnden skall medverka till att den enskilde far en meningsfull sysselsdttning ...
Kommunen skall planera sina insatser for méanniskor med fysiska och psykiska funktionshinder. |

planeringen skall kommunen samverka med landstinget samt andra samhéllsorgan och
organisationer.”

Lindquist, et. al. (2010) rapporterar med hanvisning till socialstyrelsen och lansstyrelserna
att sadan samverkan bland olika huvudman inom kommunerna, exempelvis mellan
arbetsformedling, landsting och forsakringskassa, inte ens existerar i var tionde kommun. |
de verksamheter som kommuner brukar driva for grupper med psykiska funktionshinder
gar ofta inom ramen for 6ppen verksamhet (vanligen utan bistandsbeslut), det kan handla
om verksamheter som bedriver tradgardsarbete, syverksamhet, snickeri, matleveranser
eller annan form av hantverksarbete. Ofta gloms det bort att goéra uppféljningar och
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brukarna stannar vanligen langre tid &n vad de skulle behdva for deras fortsatta utveckling
mot ett arbete ute i samhallet. Nagot som ocksa forsvarar utvecklingen av
sysselsattningsplatser av detta slag ar att manga arbetsmetoder och bedémningsinstrument,
som ska brukas infor ett igangsattande av dessa verksamheter, maste vara evidensbaserade

och manga &r inte det (ibid).

Fler praktiker inom psykiatrisk halso- och rehabiliteringsvard anvéander skapande
verksamhet som metod, jamfort med de som arbetar inom somatisk vard eller med stress-
och smartrelaterade patienter (Mullersdorf & Ivarsson, 2012). Den vanligaste formen av
skapande verksamhet inom dessa rehabiliteringar visade sig vara hantverk, darefter
konstverksamhet och tradgardsodling (ibid).

| ett regionala nyheter fran Varmlandsnytt, 16 september, 2013 under rubriken “skapande
kraft som laker” som ér ett skapande konstnérsprojekt for manniskor med psykisk ohdlsa, i
samarbete med bland annat svenska kyrkans diakoni, Forshaga kommun och Region
Varmland, berattar utstallare om vad skapande har fatt betyda for dem nar de matt daligt
(SVT, 2013a). En kvinna beréttar att ’det dr s& bra med skapande, nu har hon slutat med
alla mediciner och har detta som medicin istéllet for att vara hemma och grdava ner sig
vilket annars kan bli fallet, médnga ganger nir méaendet ar daligt”. I inslaget pratas det ocksé
om skapandet som en kreativ kraft och som ldkande. En kvinna beréattar om forsok att fa
kontakt med vanliga manniskor i samhéllet genom utstéllningen, hon berattar vidare att

“manga annars drar sig undan men har vagar de komma fram och fraga”.

1.2 Problemformulering

Manga ar projekten som arbetar med skapande verksamhet inom socialt arbete i konstens
alla former men desto mindre utvecklad &r forskningen om metoden/verktyget, som ett
helhetsbegrepp. Tidigare forskning finns inom olika delomraden av skapande sasom
tradgardsodling i Oppenvardsprogram (Rappe, Koivunen & Korpela, 2008), teater for
funktionshindrade (Gjeerum, Ineland & Sauer, 2010) och konstverksamhet fér grupper av
psykisk ohélsa (Lloyd, Wong & Petchkovsky, 2007 & Howells & Zelnik, 2009). Daremot
finns ingen samlad Oversikt kring vad skapande verksamhet i socialt arbete, oavsett form,
gor med deltagarna, vilka upplevelser de har av att arbeta med skapande inslag samt vilka
effekter metoden for med sig. Denna “forskningslucka” utgér grunden till studiens

problemformulering.
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Skapande verksamhet i socialt arbete finns i manga olika former for olika malgrupper.
Studien &mnar bidra med forskning kring vilka effekter som metoden fér med sig samt vad

som forenar deltagares upplevelser av att fa arbeta med skapande inslag.

1.3 Syfte och fragestillningar
Syftet med studien &r att undersoka skapande verksamhet som metod i socialt arbete.

De fragestallningar som studien behandlar ar:
e Hur fungerar skapande verksamhet som verktyg inom socialt arbete?
e Hur paverkar skapande verksamhet deltagare inom socialt arbete?

e Vilka upplevelser har deltagare av skapande verksamhet i socialt arbete, oavsett

konstform?

1.4 Centrala Begrepp

Skapande verksamhet:

Miillersdorf & lvarsson (2012) redovisar i sin studie om skapande verksamhet bland svenska
arbetsterapeuter inom olika rehabiliteringsverksamheter om de vanligast férekommande
formerna av skapande aktiviteter, vilka var: hantverk (sysl6jd, keramik etc), konstverksamhet
(att mala), tradgardsodling, fotografering, dataspel, matlagning och bakning. Aven
alternativa former som djurrealterad terapi (att trana hundar, speciellt), sdngverksamhet,

mindfulness och taktil massage anvéndes (ibid).

Forfattarens definition pa skapande verksamhet i socialt arbete &r: En organiserad verksamhet
inom socialt arbete, kommunalt forankrad eller driven av andra medel, som arbetar med
manniskor i nagon form av utsatthet med skapande metoder. I verksamheten kan finnas flera
former av skapande aktiviteter som innebar kreativa utvecklingsmoéjligheter for deltagare i
grupp men ocksa enskilt; det kan handla om exempelvis hantverk, tradgardsodling, konst,

bakning eller pyssel.



Helén Ogren C-uppsats Vt-2014

2. Tidigare forskning

Vid granskning av tidigare forskning inom omradet har det varit svart att hitta nagon samlad
oversikt Over skapande verksamhet i socialt arbete. Dessutom har socialt arbetes disciplin inte
kunnat erbjuda tillrackligt med empiriskt material fér denna studies uppdrag darfér har studier
fran angransande discipliner anvants som komplement genom ett tvarvetenskapligt
perspektiv. De angransande omradena ar bland annat psykologi och rehabilitering genom
arbetsterapi.

2.1 Kreativitet

En av de mest framstdende upptackterna inom den senaste tidens kognitiv psykologi &r
upptackten och nddvéandigheten av kreativa tankemdassiga metoder. Resultatet av denna
forskning har lett till en forstaelse dver att kreativitet ar en mental och tankemaéssig foreteelse
som paverkas av hur vi tanker (Simonton, 2000).

Det betyder att sa gott som alla ménniskor genom att anvanda sin fulla potential av kreativitet
ocksa pa samma gang paverkar och stimulerar sina 6vriga tankeprocesser.

Andra undersokningar som studien hénvisar till, har visat att en manniska med en verklig
talang oftast inte bara far den given, utan forst behdver upptacka den. Ytterligare studier har
kommit fram till samma resultat, att det kravs regelbunden 6vning och praktik for att
kreativitet ska kunna upptéckas, utvecklas och ge resultat. Kreativa ménniskor skapar inte
bara idéer ur ingenting, oftast maste idéerna fodas fran ett intresse, en “vélutvecklad”

skicklighet eller genom en befast kunskap inom omradet (ibid).

Silvia och Kimbrel (2010) har vidare i sin studie undersdkt om det finns kopplingar mellan
psykisk ohélsa och kreativitet, deras resultat antyder att det finns en stark koppling mellan
olika former av kreativitet och olika depressionstillstand, angest och social angestliknande
symtomtillstand. Nar det handlar om hur deltagares sinnestamningar kan paverka det kreativa
utforandet av en arbetsuppgift har en studie gjorts fran Saint Louis University i USA, som
visar pa hur en positiv sinnesstamning och ett positivt humor kan 6ka gruppens kreativa
genomforande och fokusering i tillfalliga arbetsgrupper, medan en negativ sinnestdmning inte
visade sig paverka utférandet namntvart (Grawitch, Munz & Kramer, 2003). Daremot visade
sig ett positivt humor eller neutral sinnesstdamning bland deltagarna i gruppen skapa ett
starkare aktivitetsfokus medan negativ sinnestdmning skapade en starkare relationsfokusering
inom gruppen, men det hindrade &ndock inte gruppens genomfdérande av uppgiften i den

aktuella studien. Av denna studie gar darmed att utldsa att enskilda gruppmedlemars positiva
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humor visat sig kunna paverka en hel grupps utférande och genomférande av en uppgift,
exempelvis genom att de béattre utvecklar och bidrar med fler kreativa idéer som gynnar hela

gruppens slutliga utférande (ibid).

2.2 Skapande verksamhet inom svensk rehabilitering

En omfattande web-survey undersokning som gjorts kring anvéndandet av skapande
verksamhet bland svenska arbetsterapeuter som arbetar med rehabilitering, visar att skapande
verksamhet ar vanligast arbetsverktyg bland praktiker som arbetar i psykiatrisk hélso- och
rehabiliteringsvard (Mdllersdorf & Ivarsson, 2012). 44% av de 1867 svarande atergav sig
anvanda nagon eller flera former av skapande aktiviteter i verksamheten. Av dessa uppgav sig
68% anvanda nagon form av hantverk, 32% nagon form av konstverksamhet och 30% atergav
sig anvanda tradgardsodling som arbetsintervention. Andra skapande verksamheter
innehdllande fotografering, dataspelsrelaterade aktiviteter, matlagning och bakning hamnade
pa 19 % och alternativa former av skapande verksamhet anvandes av 6 % innehallande

exempelvis djurterapi, sang, taktil massage eller mindfulness (ibid).

2.3 Identitetskapande

Nordisk teater for funktionshindrade i Sverige och Norge é&r ett relativt nytt forskningsomrade
som uppvisar goda resultat av identitetsskapande processer hos deltagarna (Gjerum, et. al.
2010). Nar de framtrader infor publik sd upptacker de sig sjalva i ett nytt sammanhang som
aktorer och skadespelare vilket skapar en ny social roll och saledes en ny sjalvbild, mot den

de mest ar vana vid som omvardnadsklienter (ibid).

En studie om konsten som aterhamtningsrehabilitering for en grupp deltagare med psykisk
ohélsa i ett konstskapandeprogram fran Australien, redovisar att konsten har en betydande roll
nar det géller att sammanfoga en ny identitet for var och en (Lloyd, Wong & Petchkovsky,
2007). Manga deltagare hade upplevelser av att kanna sig éverhopade av stigma och ohalsa i
och med att de fatt sin diagnos av psykisk sjukdom och att det paverkat deras identitet
negativt. Att delta i detta konstskapande program blev darfor for manga en ny grund att sta pa,
nér det gallde att stdrka och forma en ny identitet och personlighetsutveckling. Formandet av
en ny identitet ar en vanlig upplevelse for manga under aterhamtningsfasen, den nya rollen
ger nya mojligheter som stracker sig langt bortom diagnosens ramar, det visar dven andra
forskningar pa som denna studie hanvisar till. Deltagare i studien hade under den mest
tunga” fasen i sin sjukdom hela tiden haft en kéansla av att de behévde atervanda till att bli en

sa kallat “normal” person igen. Men efter en tid av skapande konst i programmet andrade
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manga sin standpunkt och insag istéllet att de inte ville dterviinda till sin gamla “normala”
identitet, det skulle innebéra ett slags férnekande av den nya personligheten och de nya
erfarenheterna av den de hade blivit och formats till under den nya utvecklingsprocessen.
Manga av deltagarna hade darfor i ett senare skede av programmet en kansla av att de inte
langre behdvde bli av med symtomen som den psykiska ohélsan gett, utan sag det snarare
fordelaktigt att anvénda sig av dessa erfarenheter i skapandet av konst, istallet for att fokusera

pa sina symtom (ibid).

2.4 Okat sjilvfortroende och sjilvtillit

Den positiva dagliga responsen fran ledarna for projektetet med Nordisk teater for
funktionshindrade samt fran den utomstdende publiken gav skadespelarna styrka och okat
sjalvfortroende. Det uppmuntrande gensvaret fungerade som en positiv kontrast till deras
vanliga erfarenheter av rollen som behdvande och brukare av social omvardnad (Gjaerum, et.
al. 2010). Studien fran Australien om det konstskapande programmet for psykisk ohalsa
redovisar ett forstarkt sjalvfortroende, nar deltagarna fick mojligheter att géra nagonting de
inte gjort eller kunnat forut (Lloyd, et. al. 2007). De kénde sig betydelsefulla och viktiga da de
upptackte sig sjalva med att kunna fullfélja och visa upp en bit av ett eget skapat konstverk,
vilket resulterade i att de fick ett 6kat sjalvvarde. Blyga deltagare som forst hade haft svart
med 6gonkontakt upplevde efter en tid i programmet att de kommunicerade béttre i och med
att deras sjalvfortroende hade okat (ibid).

2.5 Kontaktskapande och gemenskap

Studier, vad galler korsang hos marginaliserade gruppdeltagare som varit hemlosa, fattiga
eller lidit av psykisk ohélsa har visat sig ge dem storre upplevelser av social uppmuntran och
en okad kamratanda fran medlemskapet i gruppen, det visade &ven vara valdigt viktigt for
dessa grupper att fa positiv respons fran ahorare (Gick, 2011). For kvinnor i fangelse har
korsang visat sig 6ka deras valmaende och visat sig forebygga de asociala aspekterna, som det
innebdr att vara isolerad fran andra, genom att stimulera till sociala relationer. Aven hos &ldre
och sjuka manniskor som lever i en gruppgemenskap har det visat sig finnas flera fordelaktiga
resultat av hur de sociala interaktionerna stimuleras i gruppen av korsang (ibid).

Studien Nordisk teater for funktionshindrade redovisar en atmosfar som kannetecknas av en
stark kansla av gemenskap och tillhorighet, vanskap, och kommunikation, de &r ett gang som
ocksa haller ihop efter teatersessionerna (Gjerum, et. al. 2010). En studie om ett
tradgardsodlingsprojekt i Finland som rehabilitering for klienter inom psykiatrins 6ppenvard

uppvisar att tradgardsodling tillsammans i en grupp forbéttrar utvecklandet av sociala natverk
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och bryter isolering (Rappe, Koivunen & Korpela, 2008). Eftersom ménniskor som lider av
psykisk ohdlsa ofta tenderar att isolera sig och ha bristande initiativformaga ar
tradgardsodling ett anvandbart redskap. Tradgardsodling har &ven visat sig ha flera
fordelaktiga psykologiska och hélsosamma effekter for manniskors sociala véalmaende,
exempelvis medfor det 6kad sjalvkansla, battre koncentrationsformaga, forbattrar den sociala
interaktionen och underlattar kommunikationen med andra, ger en forhojd kansla av bedrift
och prestation samt att det visat sig minska impulsivt beteende (ibid). Anvandandet av poesi
som verktyg och uttrycksmedel i behandling kan ocksa forena méanniskor genom att de laser
upp och lyssnar pa varandras dikter vilket gor att de inte upplever sig vara ensamma med att
kanna smarta samtidigt som de ar en del av en storre gemenskap som ocksa brottas med livets

svarigheter (Furman, 2003).

2.6 Ett kommunikationsmedel till 6vriga samhallet

Gjeerum, et. al. (2010) beskriver i sin studie hur Nordisk teater for funktionshindrade har
frigjort en slags artistisk styrka hos deltagarna. De anser att denna kraft &r nddvandig aven for
samhallet for att det ska kunna fortsatta utvecklas och hitta kreativa losningar nar det galler de
stora och miljomassiga utmaningar som hela den globala varlden star infor. Oavsett
maéanniskors skillnader och likheter vad galler samhallsposition och livserfarenheter har de
upplevt att denna kraft som akttrerna genom teatern formedlar till publiken, ger en styrka som

utmanar samhallet istéllet for att den h&mmar och avgrénsar.

En etnografisk studie fran Boston (Howells & Zelnik, 2009), om hur konsten paverkar
personliga- och gruppméssiga forandringar i en konstgemenskap, dar semistrukturerade
djupintervjuer anvands pa tjugo deltagare, uppvisar betydelsen av konst som en praktisk
positiv kraft for halsan samt att det fungerade som en bro till att skapa kontakt med det 6vriga
samhallet. Lloyed, et. al. (2007) uppvisar att deltagande i konstprogram for psykisk ohélsa
okar formagan att uppleva delaktighet och ett storre accepterande i det dvriga samhallet.

2.7 Kansla av meningsfullhet

I en forskning om poesiskrivande som skapande verksamhet for méanniskor som tidigare lidit
av psykisk ohalsa fran Cambridge i England, inkluderande observationer under deras
grupptraffar, har det visat sig att poesiskrivande skapar och kommunicerar mening (Hilse,
Griffiths & Corr, 2007). Genom poesin har deltagarna lattare kommit i kontakt med bade sig
sjalva (sitt inre) och med andra, genom att férmedla och dela sin poesi. Aven om studien ar

liten och behdver vidare forskning, handlar slutsatserna om hur poesin kan vara ett viktigt
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verktyg for att upptdcka en personlig mening i sitt liv, vilket i sin tur bidrar till
identitetskapande (ibid).

I en annan studie om poesiterapi som ett anvandbart redskap, visseligen inom det
psykoterapeutiska arbetsomradet men utgiven fran “’school of social work”, frin Nebraska-
Omaha University, USA, aterges hur en klient som lidit av psykisk ohalsa efter lite mer &an ett
ars poesiterapibehandling, innehéllande drygt femtio traffar, efterat hittat en helt ny mening
dar han borjat se sig sjalv som en skrivande ménniska (Furman, 2003). Han bdrjade kdnna en
ny upplevelse av hopp for forsta gangen pa flera ar samt en kénsla av att vara delaktig och
anvandbar. Han upplevde vidare att poesin blivit en anvéndbar verktygs mekanism som hjalpt
honom att hantera angest, depression och andra svara sinnestamningar. Han forstod att poesin
visserligen inte kunde bota hans psykiska ohélsa, men att den i allra hogsta grad berikat hans
liv, motiverat honom och aterskapat hans grundlaggande kénsla av valmaende som méanniska.
| studien aterges hur poesi kan vara ett viktigt redskap for att hjalpa manniskor att skapa en
mening och upptécka sitt varde i livet (ibid). Att poesi gav personlig mening hos deltagarna,
paverkades ocksa av vilken feedback personen gavs inom gruppen dar poesin lastes upp.
Risken att bli missforstadd av bade lasare och lyssnare kunde enligt en av deltagarna vara
mycket smartsamt (Hilse, et. al. 2007). Positivt gensvar da poesi lastes upp kunde resultera i
en kédnsla av god bedrift och insats medan negativt gensvar kunde leda till en kénsla av

misslyckande (ibid).

2.8 Forebygger stress

En av deltagarna ”Allan” i poesigruppen upplevde att for honom handlade poesiskrivandet
ocksa om att konfrontera och forsoka att “gora upp” med trakiga och stressrelaterade
erfarenheter som hant tidigare i livet (Hilse, et. al. 2007). Det kunde handla om att aterskapa
en handelse eller omgivning som handelsen hade agt rum i. Detta aterskapande verkade
avstressande pa de tidigare minnena over handelsen. For Allan var det befriande och
betydelsefullt att kunna fa skapa en mening av nagonting som forut varit helt forstort (ibid). |
tradgardsodlingsprojektet fran Finland uttryckte flera deltagare att deras humor blivit lugnare
och en deltagare atergav sig inte vara lika deprimerad och nedstamd som vanligt da de under
tiden som de arbetat med odling och plantering ocksa pratat med varandra manga ganger med
inslag av humor, vilket gjort att det avlagsnat och reducerat stress (Rappe, et. al. 2008).
Studier pa sangens betydelse for halsa och valbefinnande har visat att det finns faktorer som

motverkar biologiska aspekter av stress, forbattrar immunforsvaret, ger allmant okat
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valmaende samt att smarta, speciellt hos manniskor med parkinsons sjukdom kan lindras
(Gick, 2011). En svensk studie 6ver kvinnors erfarenheter av stressrelaterad ohalsa utifran ett
terapeutiskt tradgardsodlingsprogram, visar pa vikten av hur en trygg arbetsmiljo under
rehabiliteringsprocessen underlattar forutsattningarna for att kunna delta i gladjefyllda
aktiviteter som tidigare varit forsummade i deltagarnas vardagsliv (Eriksson, Westerberg &
Jonsson, 2011). Dessa gladjefyllda aktiviteter har kopplade till tradgardsodling men dven med
tankedvningar och mindfulness som hjalpmedel, inspirerade och péaverkade deltagarna att
lattare kunna hantera sina beteenden i vardagslivet samt att det gav dem forutsattningar till att
kunna skapa sina egna miljoer for aterhamtning(ibid).

3. Teoretiska perspektiv

Eftersom tidigare forskning kring &mnet ofta beror en viss form av skapande som ar riktad till
specifik social malgrupp, exempelvis konst for gruppen psykiskt ohalsa (Lloyd, et. al. 2007)
eller teater for gruppen funktionshindrade (Gjeerum, et. al. 2010) sa har forfattarens
nyfikenhet bidragit till att vilja undersoka vad skapandet i sig sjalv som metod/ verktyg,
oavsett form i den sociala verksamhetskontexten, gor med deltagarna. Vidare har det varit
svart att finna forskning om skapande verksamhet inom renodlat socialt arbetes disciplin,

varav delen med tidigare forskning byggts upp delvis genom ett tvarvetenskapligt perspektiv.

Grounded Theory har valts ut dels darfor att tidigare forskning inom ramen for socialt arbetes
disciplin varit nagot bristfallig, da det tvarvetenskapliga perspektivet anammats samt som en
reflekterande analysmetod i undersokningsdelen av intervjuerna (i denna studie) for att
eventuellt kunna utkristallisera om det finns ndgot monster i materialet. Metoden har valts for
att analysera om det exempelvis har funnits gemensamma drag av konsekvenser av verktyget i
de olika skapande verksamheterna eller om de varit helt olika varandra, utan storre

kopplingar?

Eftersom forfattaren onskar sig fa ett teoretiskt grepp om skapande verksamhet i en slags
oversiktlig analys har metoden Grounded theory valts ut, som bygger pa att inte utga ifran en
redan befintlig teori, utan istallet samla in datamaterial som kodas till begrepp och kategorier
som i basta fall mynnar ut i en egen teori (Bryman, 2008/2011). Se vidare rubriken: 4.6

analysmetod och kodning av intervjumaterial.
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4. Metoddesign

Har presenteras studiens tillvdgagangssatt och upplagg, i form av:

metodval som lyfter fram varfor studien valt en kvalitativ ansats framfor en kvantitativ samt
varfor fokusgrupper valts som intervjumetod, litteratursokning som redovisar hur studiens
kallor letats upp, urval som aterger hur studiens deltagare valts ut, intervjuernas
genomférande som aterger en kort version av hur intervjuerna gatt tillvaga, transkribering
som redovisar hur denna gatt till, analysmetod och kodning av intervjumaterial som beskriver
vilken metod som anvénts for att analysera datainsamlingsmaterialet och hur detta kodats
samt slutligen etiska hansynstaganden som redovisar etiska aspekter av studiens

genomfdrande.

4.1 Metodval

Eftersom denna studie syftar till att undersoka hur skapande verksamhet paverkar
deltagare, hur de upplever skapande verksamhet samt hur metoden fungerar i socialt arbete
har en kvalitativ forskningsmetod tillampats och den kvantitativa, valts bort darfor att
studien inte ar ute efter att mata kvantiteter i matt (Widerberg, 2002).

Hade studien daremot handlat om att faststdlla genom siffror i hur stor utstrackning
skapande verksamhet anvands som metod inom socialt arbetes verksamheter i exempelvis
Jamtlands lan, hade en kvantitativ metod varit att foredra. Studien hade da fatt karaktéren
av en Oversiktlig analys 6ver anvandningsomradet medan denna studie inriktar sig pa att fa
fram kvalitativa véarden fran deltagares egna upplevelser av metoden och dess funktion som

verktyg inom socialt arbete vilket ar mer forenligt med studiens syfte.

Nar det géller metoder inom kvalitativ forskning finns det enligt Bryman (2008/2011) flera
olika att vélja bland, i denna studie ar etnografika undersokningar, alldeles for tidskrdvande
for uppsatsens tidsram, vilket annars hade varit en mycket intressant metod med tanke pa
syftet. Att lasa dokument och analysera texter skulle pa ett sétt vara intressant men foljden
av det hade méjligen latt till sidospar frAn amnet, istallet har metoden fokusgrupper® valts
ut som mest lamplig da det ar deltagares upplevelser och tankar kring verksamhetens
metod for projekten som &r det mest intressanta nér det galler studiens syfte for att sedan
kunna analysera dessa med hjélp av analysmetoden grounded theory (ibid).

! Fokusgrupper innebér en fokuserad intervju och diskussion ofta angdende ett visst tema for respondenter i
grupp, mellan 4-7 deltagare (Bryman, 2008/2011).

10
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4.2 Litteratursokning

Vid litteratursokningen anvandes databaserna Proquest Social Sience och AMED.
Sokorden for insamlingen var: creative activit*, Social work, gardening, art therapy,
mental deseas™, rehabilitation, rehab*, art*, method, horticulture och stress. Under studiens
arbete och fardigstéllande har boken “Rapporter och uppsatser” av Backman (2008) varit
en stor hjalp vad géller att strukturera upp materialet efter rubriker, referenssystem och

dispositioner.

4.3 Urval

Denna studie anvander sig delvis utav ett malstyrt urval, sa kallat purposive sampling. Det
malstyrda urvalet har anvands da verksamheter wvalts ut. Daremot valde
verksamhetsledarna pa respektive plats, ut respondenterna for studien, med hansyn till
etiska aspekter, da det inte varit 6nskvart att ndgon ska behova kéanna sig tvingad att delta.
Bryman (2008/2011) definierar det som ett systematiskt och vélplanerat satt att i forvag
utse lampliga deltagare som har betydelse nar géller de forutbestamda forskningsfragorna
for studien. | denna studie har darfor flera sociala verksamheter som pa olika satt arbetar
med skapande inslag som metod tillfragats, ingen av de slutliga verksamheterna har
forfattaren kant till innan studien paborjades. Alla verksamheter har valts ut genom tips
fran personliga kontakter. Kontakterna med verksamheternas ansvariga projektledare har

skett via telefon.

Forst kontaktades tre verksamheter i norra delen av Sverige, da ingen av dessa efter en tids
betanketid trots en positiv forsta respons, kunde delta i studien av olika skal, kontaktades
fyra andra verksamheter som jobbar med skapande inslag som metod i socialt arbete, pa
andra platser i Sverige. Alla dessa valde att delta med en fokusgrupp vardera. Nar det
géller urvalet av deltagare till fokusgrupperna har den verksamhetsansvarige
projektledaren valt ut respondenterna, da de enligt Wibeck (2010), kénner sina deltagare
bést och darfor ar mer ldampade att fatta beslut om vilka som skulle kunna klara av att

genomfora en intervju.

Olika former av sociala verksamheter har malmedvetet valts ut som arbetar med olika
sociala grupper for en sa bred spridning av individer som mojligt, grupperna inkluderar
bade: é&ldre invandrarkvinnor med utomeuropeisk bakgrund, ungdomar med lattare

intellektuell ~ funktionsnedsattning, manniskor som har sysselséttningsplats fran

11
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arbetsformedlingen vad géller psykisk ohélsa, sjukskrivning, utbrédndhet eller kvalificerad

praktikplats som arbetstraning (for narmare analys av respondenterna, se resultatdelen).

4.4 Intervjuernas genomforande

Intervjuerna genomfordes fran den 6 - 15 maj, 2014, pa olika platser i Sverige. Forfattaren
blandade strukturerade och ostrukturerade fragor i intervjuguiden for att fa en bra struktur
pa intervjun och lattare kunna besvara studiens syfte och forskningsfragor, utan att
forsumma mdojligheten till fri diskussion kring temat “skapande verksamhet som metod 1
socialt arbete”. Varje intervju bérjade med en Oppningsfriga som ingang till d&mnet
“skapande verksamhet” dér respondenterna fick fragan vad de spontant tinkte pa nér de

horde ordet.

Innan intervjuernas genomfdrande informerades samtliga deltagare om anvandandet av
diktafon, syfte med denna samt att allt inspelat material raderas efter studiens
genomfdrande. Information gavs dven om de etiska riktlinjerna kring konfidentialitet och
informerat samtycke, enligt Kvale & Brinkmann (2009). Intervjuerna tog cirka 50 minuter
att genomfora i fokusgrupp och antal respondenter i varje grupp gar att finna i bilaga II.
Efter intervjuerna fordes minnesanteckningar och viktiga reflektioner ned pa papper, for att

inte gldmma av direkta intryck, enligt rekommendationer av Kvale & Brinkmann (2009).

4.5 Transkribering

Allt datainsamlingsmaterial fran fokusgrupperna transkriberades direkt efter intervju, fran
diktafon via dator. Jag valde att ha med ord som ehm, [skratt-noteringar] och pausrakning i
sekunder men har i vissa citat i resultatdelen valt att ta bort en del av dessa ord med
utfyllnad av: ”...”. Av konfidentialitetssk&l &r alla namn fingerade i studien och andra
forekommande namn eller geografiska platser som eventuellt skulle kunna kannas igen, har
bytts ut.

4.6 Analysmetod och kodning av intervjumaterial

Studien bygger pa den kvalitativa analysmetoden Grounded Theory. Ett av de viktigaste
inslagen i denna metod &r kodningen, vilket asyftar en bearbetning och lasning av allt
datainsamlingsmaterial for att etikettera ut koder pa delar av texten som kan vara av
betydelse eller relevans for de teoretiska perspektiven (Bryman 2008/2011). |
analysarbetet har 6ppen kodning (ibid) valts, vilket betyder att en grundlig genomgang

gjorts av det transkriberade datainsamlingsmaterialet fran de fyra fokusgruppsintervjuerna,
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dar koder har plocktas ut ur texten. Dessa koder har sedan jamforts och grupperats under

storre 6vergripande kategorier (ibid), vilka presenteras i en tabell i bilaga I1I.

De atta Gverkategorierna som resultatet utgar ifran lases i borjan av inledningen till
resultat och analysdelen. FOr en ndarmare presentation av de valda kategorierna och

koderna: se Bilaga IlI.

4.7 Etiska hdnsynstaganden

Under hela uppsatsens gang, fran genomforande av intervjuer och analysarbete till
fardigstallande av slutsatser har de etiska riktlinjer som Kvale & Brinkmann (2009)
namner: informerat samtycke, konfidentialitet, konsekvenser och rollen som Forskare
anvants. Nar det galler det informerade samtycket, informerades deltagarna innan intervjun
om eventuella vinningar och risker med att delta i studien samt om undersokningens
upplagg och syfte, sa som Kvale & Brinkmann (2009) rekommenderar. Samtycket skedde
muntligt. Nar det handlar om konfidentialiteten har respondenternas namn byts ut till
figurerade namn i det transkriberade materialet, men alder behalls i reellt skick, bland

annat ihop med citatinldgg da det kan vara av varde for studiens analys.

Studien &mnar dven belysa ett invandrarperspektiv vad galler integreringsprocessen till det
svenska samhallet, for att medvetandegéra mangkulturalitet och inte falla in i
“normtédnkande” nér det giller val av respondenter och verksamheter. Studien vill dven
undersoka skapande verksamhet som integreringsmetod, da en av fokusgruppsintervjuerna
genomforts i en sygruppsverksamhet for utomeuropeiska kvinnor i medelaldern,
nagonstans i Sverige. Det &r viktigt att dessa kvinnor far sin rost hord, nar det géller vad
skapande har betytt for dem personligen men ocksd i beaktande av ett

integrationsperspektiv.

5. Resultat och analys

Har presenteras studiens resultat, bade vad galler datainsamlingsmaterial av de fyra
fokusgruppsintervjuerna och analysen av dessa, samt nagot inslag fran tidigare forskning.
De kategorier som studien bygger pa, utifran analysen genom grounded theorys

kodningsprocess, &r foljande:

o [rihet och “fritt” skapande bdde “ldskigt” och “forlosande”

e Identitetsskapande och utvecklande
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e Nagonting konkret, praktiskt samt avstressande

e Paverkan pa fritiden

e Stimuli och sidofaktorer till skapande

e Okad social paverkan och kontaktskapande

e Skapandet som kommunikationsmedel med 6vriga samhallet

e Positiva och negativa aspekter av metoden/verktyget: Skapande verksamhet i socialt

arbete

Nedan visas, en kort presentation av de olika verksamheterna som undersékningen utgar

ifrdn. FOr att se respondenternas tid i verksamheten, se “’deltagande respondenter”, bilaga

5.1 Presentation av verksamheterna och respondenterna

5.1.1 Verksamhet 1

Ett socialt foretag som drivs som en ekonomisk forening med tva anstéllda. Verksamheten
fungerar som en daglig verksamhet med néra samarbete till arbetsformedlingen,
forsakringskassan och kommunen. De fungerar som sysselsdttningsplats och
rehabiliteringsplats vid sjukskrivning, psykisk ohdlsa eller utbrandhet. Former av
skapande: konst, skotsel av kolonilott (pd sommaren), traslojd/snickeri, hantverk,
legoverksamhet m.m. | verksamheten har hundar varit valkomna men pa grund av allergi
kan de inte fortsatta vara det.

Deltagande respondenter: Alizia 24 ar, Monicka 48 ar och Tord 59 ar.

5.1.2 Verksamhet 2

En lantgard med sysselsattningsplats fran arbetsformedlingen med stor del av méanniskor
med intellektuella funktionsnedséttningar. Former av skapande: hantverk med ull,
tradgardsarbete, snickeri, drejning (fast inte sa aktivt), sylt och saft produktion fran garden.
Verksamheten har djur och bestar av fler inslag dn skapande.

Deltagande respondenter: Peter 26 ar, Klara 25 ar och Jens 28 ar.

5.1.3 Verksamhet 3
Privat foretag. En verksamhet med sysselséttningsplats, arbetspraktik, samarbete med
arbetsformedling, socialtjanst, brukarvard, forut aven kriminalvard. Former av skapande:

verkstad, konst ateljé, malning, hantverk, snickeri, stickning, virkning och skapande med
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hjadlp av dator. Verksamheten har djur och driver andra projekt utanfor skapandet.

Deltagande respondenter: Didrik 41 ar, Alexandra 21 ar och Bella 28 ar.

5.1.4 Verksamhet 4
Ett Socialt foretag som drivs som ekonomisk forening. Denna sygrupp for utomeuropeiska
kvinnor i medelaldern ar en delverksamhet i den Gvriga verksamheten. En anstélld i

sygruppen.
Deltagande respondenter: Vivianne 62 ar, Regina 52 ar, Dolores 45 ar och Maria 43 ar.

5.2 Frihet och "fritt” skapande bade "laskigt” och "forlosande”

Frihetsdimensionen i skapandet var bade nagot som respondenterna upplevde som otéckt och
forlosande, men som de inte ville vara utan. Otackt i borjan, dd manga inte varit vana vid att
skapa fritt utan saknat riktlinjer att kunna félja men som senare nér de hittat sin egen form” i
skapandet, lett till ett forlosande genombrott for dem sjalva som individer. Plotsligt hade de
upptackt ett verktyg som de inte visste att de hade, som skapade bade sjalvkannedom,
sjalvfortroende och pondus, samt en kénsla av stolthet, forndjsamhet och lycka. Detta verkar
ha varit en revolutionerande upptéckt hos dem sjélva, de hade oanade krafter inom sig som de
nu fatt kontakt med. Tva av deltagarna betonade och uttryckte ordet “ldskigt” i borjan av nya

skapande processer, en av dem var Alizia:

" Jag kande mig lite forvirrad i borjan, att ... 0j, nu ska jag sitta har och jag borjade halla pd med sddana
har makramé armband och da bara, ja ha ... okey, jag far gora precis hur jag vill och jag far anvanda
vilka pérlor jag vill och vilka tradar jag vill och Gud vad ldskigt! [Skrattar hogt]... Jag blev jatte nervos ...
det tog ett tag att vénja sig vid just det fria ... det var jag valdigt ovan vid! ... Sen blev det ju valdigt
befriande, nar jag val hade vant mig vid tanken pa att jag skulle ... gora precis som jag sjalv ville, da var
det ju jatte kul! (Alizia, 24 ar, intervju 1)

Flera av respondenterna gav till en borjan uttryck for bristande sjalvfértroende under de
skapande processerna men trots detta verkade upplevelsen av frihet dvervinna det otdcka
och lite osékra kanslorna. De flesta deltagare uttryckte det som mycket positivt att fa skapa
fritt, utan en given forutbestamd mall eller form att ga efter och en stor gladje Gver att fa
skapa nagonting som de hade gjort sjalva, vilket ocksa 6kade deras mod och tilltro till sin

egen formaga. Alizia fortsatter:

"Det skulle vl vara, det dar i borjan, att ... det var sa laskigt! Att jag upplevde det som valdigt laskigt,
men ... det har ju gatt 6ver nu, sa nu finns det ingenting jag inte tycker om! Det var ju kul da ocks3, det
var ju bara det att jag inte trodde pa mig sjalv! Det far man val ocksa lara sig, ju mer man skapar ... ju
mer, tror man pa sig sjalv ... jag har stickat ett par vantar har... fast dom blev helt misslyckade s3, ... ja,
men det blev ett par vantar!... Och, det kidnde jag, det var jag valdigt stolt 6ver... att jag lyckades med
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dem! ... Det kdnde jag, sa har - ... shit, wow, Gud va bra jag dr! [fniss, fniss] ... Och, sa skulle jag ju inte
kdnt om jag inte hade prévat och vagat... Ja, man maste ju vaga” (Alizia, intervju 1)

Minst tvé av deltagarna ifran tva olika sociala projekt anvénde ordet "lopande band” som
en form av att skapa, vilket de uttryckte inte var sa roligt, snarare trakigt och inte lika

utvecklande och stimulerande som att skapa fritt.

Monicka fortsatter att prata om motstand och utveckling, vilket kan vara en del av det

’laskiga”- och ’forlosande” konceptet:

”Men sa har jag ju lart mig sjalv ocksa, att allt som inte ar jobbigt &r inte utvecklande! Men allt som ar
jobbigt ... nar man har motstand, till saker o ting ... det &r da vi utvecklas som personer ... och det géller
ju kreativiteten ocksa! ... det ar alltid sa ... allt som bara flyter pa det ... leder ju ingenstans ... utan det
kan vara nagonting for stunden men ... det ar ju inte sa att du utvecklas eller att det leder till ... nya
vyer! ... Det dr mina erfarenheter! ... S3 allt som &r jobbigt, bér man pyssla med!” (Monicka, 48 ar,
intervju 1)

Didrik och Alexandra antyder svarigheterna med skapande som metod/verktyg pa foljande
satt, vilket ocksa skulle kunna vara en forklaring till varfor det skulle kunna upplevas som
nagot laskigt™:
”... det ar val det med ens egna ... hinder, alltsd man tror inte att man &r tillrackligt bra eller nagot
sadant ... Darfor att det ar ... andra saker i samhéllet som kan vara mera konkreta, du kan skriva ner pa

papper ... du kanske inte alltid nar det géller kreativa saker kan skriva ner det pa ett papper, hur det
gar till ... utan du maste sjalv hitta ditt eget satt.” (Didrik, 41 ar, intervju 3)

"Ja, for att det blir personligt ... pa nagot satt ... dn, nar man kan komma och séga att ja, men det har ar
... nagon annan som har bestamt... jag foljer ju bara de direktiven, och... man har nagot att gomma sig
bakom... OM, det skulle hdnda ndgonting!... Man far sta till svars, for sig sjalv! ... pa ett helt annat satt”
(Alexandra, 21 ar, intervju 3)

5.2.1 Sjalvfortroendet vaxer av att "vaga”
Men nér de vil vagat ge sig ut pa det ”6ppna vattnet” och anta utmaningen att skapa fritt, blev
skapandet istallet nagot som gav dem sjalvfortroende. Flera uttryckte det som en kansla av att

de nu véagar tro pa sig sjdlva och att de faktiskt "Kan”.
Alexandra intygar:
"Det jag kan saga i alla fall, ar ju att JAG har... fatt mycket battre sjalvfortroende, alltsa mer PONDUS i

mig sjdlv har det ju verkligen hant jatte mycket. Jag far en kansla av att jag kan! Jag KAN gora saker
och, jag klarar AV, MER AN jag TROR!”(Alexandra, 21 r, intervju 3)

Klara, 25 ar, fran intervju 2, uttrycker samma sak: ” “nagonting jag lart mig om mig sjalv det

ar att jag KAN mer an vad jag tror och att jag kan kdmpa bara jag vill!”

Aven Tord utrycker okat mod i en av intervjuerna:
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”Det &r den hir frihneten som man har i sig att man pa nagot satt vdgar mer ... man &r inte sa radd for
saker, alltsa det ar sa, man blir modigare, ... det ar fascinerande! ... Sedan att man téanker mer pa saker
... reflekterar och pratar med manniskor!” (Tord, 59 ar, intervju 1)

5.3 Identitetsskapande och utvecklande
Deltagarna upplevde skapandet som nagot valdigt utvecklande som &aven format dem till att

bli en ny person mot den de var innan de bérjade verksamheten. Alexandra berattar:

"Det har ju hdnt sd mycket med mig har under den hér tiden och jag mdr ju mycket, mycket bdttre! ...
Och det ar val nagonting som alla i min narhet har markt ocksa att ... man genomgar en férandring... i
allafall till det battre” (Alexandra, 21 ar, intervju 3)

Alizia redogor ocksa for en stor personlighetsforandring och utveckling:

"Dels har jag lart mig att va mig sjalv, pa ett helt annat satt &n vad jag var innan ... jag har lart mig att
man behdver inte vara normal, eller det finns ingenting som heter normal! ... Jag har lart mig ... ta for
mig, mer... Jag har lart mig lita pa mig sjalv, mer ... Ga pa instinkter och samtidigt tanka! ... Lart mig
hantera tankar pa ett nytt sdtt, forut kunde jag inte hantera mina tankar! ... Nu &r jag ... mera i
harmoni med dem och de far fléda lite som de vill och det gor ingenting om jag sitter tyst och ar ledsen
ett litet tag” (Alizia, 24 ar, int 1)

Respondenter fran samtliga intervjugrupper uttryckte pa olika satt hur skapandet utvecklat och
starkt deras identitet under sin tid i verksamheten. En av respondenterna redogjorde aven for

hur skapandet utvecklat eleverna valdigt mycket, under sin yrkesverksamma tid som larare.

5.4 Nagonting konkret, praktiskt samt avstressande

Flera deltagare berattade om skapandet som nagonting konkret, praktiskt, ett verktyg ofta

att ta till som redskap for att motverka stress, hela sjalen eller avleda angest.

"Det jag kanner ar, nar allt annat blir lite "kaosigt” och man inte far grepp pa tankar och kanslor och
sant ... da ar det sa skont att se ... ndgonting fysiskt! ... Det ar nagonting konkret att hélla pG med,
medan det bara snurrar runt! ... det ar sa skont... med det dar konkreta framfér sig pa ndgot sdtt! ”
(Alizia, 24 ar, int. 1)
Monicka, 48 ar, fran intervju 1 pratade ocksa om skapandet som en “likande” process. Hon
menade att da nagonting presteras fram eller skapas verkar det i en lakande och uppresande
anda pa individen. Sjalva resultatet ar inte det viktigaste, utan det viktigaste ar att gora nagot,

det brukar ge konsekvenser i alla fall i tankarna/ huvudet, menade Tord, 59 ar, fran intervju 1.

Bella forklarar hur stress inte &r bra for noggrant och stillasittande, skapande:

”Ar du stressad s& kan du inte gora det, det gdr inte, darfér att det blir fel hela tiden, d&ven om det &r
pytte lite stress sa blir jag extremt medveten om det att, ”Ha”, nu ar jag stressad, nu maste jag slappna
av! (Bella, 28 ar, intervju 3)
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En tydlig beskrivning av vad skapandet har fatt betyda rent konkret under vardagens ibland

tunga stunder, aterger har Alizia:

”Det var kanske vid november eller oktober, sa hade jag varit har i ndgra manader ... sedan sa var jag
hemma och sa fick jag ndgot jatteangestanfall liksom, a sa, A-HA, liksom ... hur ska jag géra, vad ska
jag goéra, aa [irriterad] dt det hdr liksom? Ja, men ..., jag stéller mig och RITAR! Jag hade ... papper, sd
stod jag och ritade vad som kdndes inuti, och jag ar ju inte alls bra pd att rita, det blir ju sadana har
streckgubbar [fniss], men det blir s3 mycket mera konstruktivt, att sitta och kladda pa papper sa har
frenetiskt @n att... stalla sig och hysteriskt... r6ka ... eller vad jag nu skulle gora for nagonting, skara sig
nagonstans eller... brédnna sig med brénnhett vatten, eller ... vad man nu skulle gora liksom, a, men, det
var bara sa har liksom ... Std och méla! SG, det... ja, ... det, ar ju ganska konkret! Det var ju positivt for
min halsa, ... ett redskap for att hantera angest!” (Alizia, 24 ar, intervju 1)

5.5 Paverkan pa fritiden
Det foregaende citatet bekraftar att den skapande verksamheten ocksa gett resultat pa
fritiden i form av ett verktyg, utanfor den sociala verksamhetskontexten och for hela
identitetsutvecklingen. Flera respondenter antydde att de blivit mer sociala och att de ville/
orkade umgas mer med andra manniskor pa sin fritid nu, jamfort med hur det hade varit
innan deras tid i verksamheten samt att de Gver lag uppgav sig ha en aktivare fritid bade pa
vardagkvallar och pa helger jamfort med tidigare. En tjej uttryckte till och med att det var
skont att gora nagot annat och komma fran verksamheten hon deltog i: ”... nu har jag varit
har i en hel vecka, nu vill jag faktiskt gora annat!” (Alexandra, 21 ar, intervju 3).
Alexandra hade arbetspraktik pa verksamheten fran arbetsformedlingen och en reflektion
som skulle kunna dras av detta uttalande &r att skapandet for henne fungerat som en positiv
drivmotor for att senare kunna fortsétta ett arbete, ute i samhéllet.
Har ar nagra utdrag vad metoden bidragit med pa fritiden:
”Jag orkar ju ... umgas mer nu ... s3 dven om jag r har, flera dagar, flera timmar i veckan ... s& har jag
anda orken och ... lusten att géra mycket mer, sd det har ju verkligen 6kat, dn att jag bara sitter

hemma i lagenheten ... och ... "ugglar”... sa ger det ju sa himla mycket energi ocksa ... och att jag
kdnner att jag orkar gora saker, och jag VILL gbra saker ocksa!” (Alexandra, 21 ar, intervju 3)

Klara, 25 ar, fran intervju 2 beréttar hur verksamhetens skétsel av hastar paverkat att hon nu

rider pa ridskola, det var ingenting hon gjorde innan men i och med hennes deltagande i

verksamheten har hennes intresse vackts for hastar och dar av paverkat hennes fritid.

Alizia beréttar mycket upprymd och reflekterande om forandrade levandsvanor till det

positivare:

”Jo, alltsa ... min fritid har paverkats valdigt mycket!... Dels har jag ju tagit med det som har varit hér
och sedan sa har jag kommit pa att det ar kul att vara kreativ. Sa nu har jag borjat skriva ldtar igen...
som jag gjorde for jatte lange sedan, men sedan sa slutade jag med det ocksa! Men nu sitter jag dar
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och fnular pa lattexter och... sitter med min gitarr ... och ... trdnar och sover som en normal manniska,
eller normal [skrattar hogt]? ... inte sjukligt mycket... och ... istdllet for att bara ligga o titta upp i sangen
sa kanske jag tar fram mina stickor som jag har hemma och sitter och stickar pa nagot ... [skratt]... Sa
min fritid har verkligen blivit positiv! ” (Alizia, 24 ar, Intervju 1)

5.6 Betydelsefulla stimuli och sidofaktorer till skapande

Under intervjuernas gang upptacktes nagra sidofaktorer som verkade ha betydelse for
deltagarna i den skapande verksamheten. Med sidofaktorer asyftas har foreteelser i
verksamheten som paverkat deltagarna i relation till de skapande processerna. Har foljer

tre anmarkningsvarda sidofaktorer som verkar ha haft speciellt stor betydelse.

5.6.1 Djurs betydelse
En sédan faktor dr djurs betydelse”. Tord, 59 ar, fran intervju 1 lyfter speciellt fram
hundarnas betydelse som han tror &r bra for verksamheten. Monicka fortsétter genom att
dela egna erfarenheter:
"Ja ... visst ar det sa! ... Det &r bara o titta pa min hund! ... Han ar ju, en riktig psykologhund! ... mdnga
andra som har med sina ocksa... Han har hjdlpt manga pa traven ndr dem har kommit in har i
verksamheten! ... for han ... ldser ju av ... och vill bli klappad av dem och... de lankar ihop och helar
manga.” (Monicka, 48 ar, intervju 1)
Monicka berittade vidare hur hon absolut tyckte det fanns “connection” mellan djur och
skapande, att det frigjorde saker till det positiva. De samtliga respondenterna i intervju 2
tyckte mycket om djuren i verksamheten. Peter, 26 ar, var en av dem som framforallt tyckte
om att ta hand om kaninerna. Djuren verkade for manga vara en trygghetsfaktor, kanske extra
viktig for deltagare som haft otrygga familjeférhallanden och hur detta i sin tur skulle kunna
paverka deltagarnas inspiration och mod till att vaga skapa nagot, efter att de forst fatt sitt

grundldggande behov av trygghet och lugn tillgodosett genom narkontakten med djur.

5.6.2 Yoga och mindfulness

Yoga och mindfulness verkade enligt deltagare fran intervju 1, ha haft en positiv betydelse for
skapandet. Det “frigdr tankar” och “&ppnar upp” for idéer, berittade de. Monicka, 48 ar,
bekréftar: > Allt det dar som frigor allt det har positiva i vara kroppar, det paverkar ju saklart
vart skapande!” och vidare: Det dppnar verkligen upp... kreativitet och farger”. En sak att
reflektera Over skulle kunna vara om yoga och mindfulness verkligen &r bra for de med
otrygga forhallanden, de som &ar extra beroende av djurens trygghet da Monicka aven aterger
hur: ”Man gar utanfor trygghetszonen, frigor”. Tord beréttar: ” Man, far ju tankar da som

man kan dela med dem som man sitter med och fi<in dem ... sen maste man nog fora samman,
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man malar, man far idéer och tankar... ja men alltsd, tanken blir friare ...” (Tord, 59 ar,
intervju 1). Alizia, 24 ar, berdttar om “uppmairksamhetsmuskeln” som hjilpte henne att
fokusera tanken pa ett av sina skapande projekt: > Ja, men, jag vill... sticka en stjarna pa mina

vantar, och da kunde jag fanga upp den tanken, ... typ sd”.

Monicka redogor for betydelsen av mindfulnessrummet:

"och jag tycker att man ser nastan alla alskar ju att va i det har rummet, och alla mar ju ... sa mycket
battre, ndr man har varit i det har rummet ... fér da tror jag att man samlar kraft ... infor det man
eventuellt ska gora och tankar for jag tror manga kan va ganska tom nar de kommer hit, slutkérd ... En
del kan ga hit pa férmiddan, sen tittar de kanske hit pa eftermiddan, ja vet nagra av tjejerna har gjort
det, och da har de kant sig battre till mods” (Monicka, 48 ar, intervju 1)
5.6.3 Aldersfaktorer
Da det pratades om hur skapandet i verksamheten hade paverkat deltagarna, fanns en viss
skillnad vad gallde alder. Yngre deltagare, framst unga kvinnor mellan 21-28 ar, gav
uttryck for att de skapande processerna och sjélva verksamheten hade paverkat dem valdigt
mycket, speciellt vad gallde battre sjalvfortroende och identitetsutveckling. Det gar att
utlasa ur citaten ovan, speciellt hos Alexandra och Alizia, fran intervju 1 och 3 (men &ven
hos Klara och Bella). Det skulle kunna bero pa att de yngre deltagarna fortfarande befinner

sig i en formbar alder for sin identitetsutveckling.

Medan deltagare med hogre alder, redan verkade ha upptackt sig sjalva i skapandet och var
mer “trygga” i den processen, framstod och verkade daremot de sociala faktorerna vara

mycket viktiga for dem. Tord betonar:

”Man blir mer social. ... eftersom jag har varit sjukskriven sa lange och gatt hemma ensam, da blir man
asocial ... Sa att det héar har varit jatte bra for mig, man har lyfts fram, verkligen! ” (Tord, 59 ar, intervju
1)

Pa fragan om vad deltagarna tyckte mest om med de skapande inslagen i verksamheten,
svarade Tord: ... det som man delar med nan, det som man delar med dom andra, kanske?”
(Tord, 59 ar, intervju 1). Monicka, 48 ar i samma verksamhet holl med i det, och tyckte Tord
hade tagit hennes ord. Vivianne sager via tolk: “Allt bra, Nar jag traffar nagon sa blir jag
mycket glad!” (Vivianne, 62 ar, intervju 4). En tolkning ar att de redan format stora delar av
sin identitet och darfor &ven hittat mycket av sitt sjalvfortroende och sin sjalvkdnnedom, och
darfor blev upplevelsen av gemenskap den mest betydelsefulla delen for dem. Tord hade en
sjukskrivning bakom sig ddr han &terger sitt tillstdnd vara ”asocial” och Vivianne hade svért
med spraket, sa bada hade behov av att fa umgas och kommunicera. »Nej for jag har ju alltid

jobbat med skapande sa det har ju inte paverkat mig, jag tycker bara att det ar kul att jag kan
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gora det har nu” (Tord, 59 ar, intervju 1). Vivianne fran intervju 4 talar genom tolk, valdigt
gott om verksamheten och att hon lart sig nya saker trots att hon &r analfabet och darfor har
svart med SFI undervisningen i skolan men pa syverksamheten far hon lara sig praktiska
saker som ar utvecklande: “jag har lirt mig att sy, jag syr viskor” (Vivianne, 62 ar, intervju
4). Daremot upplevde hon aldern som ett hinder da det pratades om vilka méjligheter
deltagarna i gruppen hade att kunna fa skapa nagonting fritt, sjalva: “Jag dr gammal... Jag
har blivit gammal, jag kan inte gora allt som jag vill... 62 dr”’) Det gar att tolka som att alder

kan upplevas som ett hinder for skapande.

5.7 Kontaktskapande och 6kad social paverkan

Nar vi pratade om hur den skapande verksamheten paverkat deras sociala formaga berattade
de flesta att den blivit battre under tiden i verksamheten. Bella, 28 ar, fran intervju 3 ar en av
dem som ocksa lart sig kommunicera mera, vilket hon vanligen har véldigt svart med och ofta
far jobba med. Monicka berittar: > det ger sd mycket! ... Det ger fantastiskt mycket! ... Det dir
berikande! ...”. Tord haller med: ” att méta mdinniskor, att f& komma hit och tréffa

mdnniskor...”. Han fortsétter i en glad anda:

”Sa kdnner jag ocksa att jag har kommit igen nu ... man har blivit mera social, till exempel ... jag var
med ... férra veckan da ... kunde man anmala sig och sta ... pa ... torget och mala ... och, da gjorde jag
det! ... D3 stod jag dar och malade en tavla ... det var skit kul! ... Sen kommer det fram en massa folk
och det 4r manga som vet att man malar och sa ...” (Tord, 59 ar, intervju 1)

Monicka, 48 ar, fran intervju 1, berattade ocksa hur viktigt det &r att det finns sadana har
verksamheter med tanke pa den sociala aspekten da manga i samhallet &r sjukskrivna och

tappar bort den sociala formagan.

Regina, 52 ar och Maria, 43 ar, fran sygruppen med utomeuropeiska kvinnor, fran intervju 4,
forklarade hur viktig deras syverksamhet varit, i motet och kontakten med samhéllet. De
berattade hur svart det hade varit i bérjan att ta kontakt med méanniskor och prata med dem,
men att verksamheten hjélpt dem till att nu vaga ta kontakt, sitta bredvid manniskor och prata

med dem.

5.7.1 Gruppdynamiska faktorer

Bra sammanhallning bidrog till en positiv atmosfar som gjorde det lattare att skapa, vilket
ocksa Okade tryggheten i gruppen. Flera deltagare betonade positiva aspekter av
gruppdynamiken, bade man och kvinnor. De lyfte bland annat fram varden som god

stimulans av att kunna diskutera och dela skapandet med andra/flera och att inte bara
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behova sitta/arbeta ensam med skapande, samt att ha mojlighet att kunna prata med

varandra om allt mellan himmel och jord.

Négon deltagare uttryckte ocksé att det var bra att “tvingas” vara pa verksamheten med
flera individer, denne deltagare avsl6jade &ven att hon hade svart att kommunicera med
andra men att hon lart sig det battre nu. Dridrik, 41 ar, fran verksamhet 3, atergav att han
upplevde det lite "trakigt” da skapandet bara utgick ifrdn hans egna idéer och tankar d& han
arbetade ensam, men uttryckte en fascination 6ver den spannande process som det innebar
att vara flera i en grupp, desto fler desto battre, menade han. Jens, 28 ar, fran intervju 2,
beréttade att han tidigare haft arbete pa enskild placering men att han blev mycket nervos
av det och foredrog att istéallet vara placerad i en grupp.
Monickafortydligar gruppdynamikens betydelse sa har:
"Det ar ju en valdig gruppdynamik, tycker jag.. Och all gruppdynamik, enligt min mening ar ju
fantastisk! ... Det sker ju sadana grejer som man kanske inte trodde var mojligt men det sker nar man
ar i den dar” (Monicka, 48 ar, intervju 1)
Det visar pa att det hinder saker i en bra gruppdynamik, ibland kanske till och med ”sma

underverk”.

5.8 Skapandet som kommunikationsmedel med 6vriga samhillet

Bella konstaterar och definierar skapande pa foljande sétt:

"Personligen, kan man ju sdga att jag ar konstnar, sd ndar man sdger skapande for mig sa ar det
VALDIGT BRETT! [ [skratt] Vi har ju allt ifrdn malning till skulpturer till att arrangera saker i en viss
ordning "you name it” och jag kan kalla det dar for skapande sa lange det involverar att du, pa nagot
vis anvander ditt eget tdnkande och dina hander eller fotter eller pinnar eller vad man nu anvander for
verktyg for att gora ndgonting annat, i ndgon form av att uttrycka sig! Fér mig dr det skapande! ”(Bella,
28 ar, intervju 3)

Att skapandet kan fungera som kommunikationsmedel och 6kad kontakt med det 6vriga
samhéllet har vi dven satt i den tidigare forskningen (Howells & Zelnik, 2009 & Lloyed, et.
al. 2007) samt i utdrag fran inledningen om den konstskapande verksamheten fran
Véarmlandsnytt (svt.se/ varmlandsnytt). Studien om teater for funktionshindrade (Gjerum,

et. al. 2010) vittade om samma sak.

5.8.1 Mojliggor "lattare” integrering i samhallet

De utomeuropeiska kvinnorna i sygruppen berattar om verksamhetens betydelse for lattare

integrering i samhallet och som kommunikationsmedel:
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"Na&r vi dr pa SFI vi kan lara spraket men nér vi ar har vi kan lara jattemycket, vi kan ... umgéas med
andra manniskor, vi kan ldra oss fran samhéllet, vi kan ldra oss natt jobb, ... man kan lara nagonting
har” (Maria, 43 ar, intervju 4, via tolk)
Maria fortsatter och beratta om verksamhetens betydelse: ”Nar folk kommer hit, dom borjar
att fraga oss och prata med oss och niir jag dr ute, vdgar jag att prata med dom” (Maria, 43

ar, intervju 4, via tolk).

Regina understryker spraktraningens betydelse i verksamheten:

"”Jag tycker om att vara har for att jag har lart mig jattemycket, jag vet vad betyder ... symaskinen, jag
kan sdga symaskin, jag kan saga nal, jag kan s&ga trad...” (Regina, 52 ar, intervju 4, via tolk)

5.9 Metoden/verktyget: "Skapande verksamhet i socialt arbete”

5.9.1 Delaktighet och meningsfullhet

Flera deltagare upplevde att de fatt storre meningsfullhet sedan de borjat vara med i
verksamheten. Alexandra bekriftar: > Det ar ju jatteviktigt att man faktiskt far kanna att man
far ha en meningsfull sysselsattning att komma till” (Alexandra, 21 ar, intervju 3). Nar jag
fragade henne pa vilket sétt hon tyckte den var meningsfull, svarade hon efter en stunds
beténketid:

“Innan jag kom hit, sa handlade det ju i alla fall om, att kunna fa géra nagonting, sa att det blir nagon
form utav, aktiv fysisk stimulans istéllet for att bara sitta hemma och kédnna att hela varlden sitter
utanfor men att man inte ar en del av den .... FOr att, nar jag ar héar, da kdnner ju jag, att jag ar delaktig
i nagonting! ” (Alexandra, 21 ar, Intervju 3)

Nar jag ater fragade, vad i verksamheten som gjort att hon madde béttre, svarar hon:

... ATT jag far gora nagonting och ... hela den har tillvaron har har val gjort att jag forstar att jag ... far
en kinsla av att jag kan! Jag KAN géra saker och, jag klarar AV, MER AN jag TROR!” (Alexandra, 21 &r,
intervju 3)

5.9.2 Enkelt och kravlost; nagot for alla

Nar vi pratade om skapande verksamhet som metod i socialt arbete tyckte sa gott som
samtliga respondenter att de var ndjda med deras verksamhet, att det varit en fungerande
metod for dem samt att de skulle kunna rekommendera metoden for flera brukare/
deltagare inom ramen for socialt arbete. Alexandra uttrycker: ”Alltsd, man mar ju bra av
det ... och det dr ndgonting som alla kan gora ocksa, alltsa det ar ju inte ... svdrt eller
kréavande pa natt speciellt satt egentligen > (Alexandra, 21 4r, intervju 3). Didrik i samma
intervju haller med, men han hévdar att det som i sa fall kan vara krdvande &r ens “egna

krav” som man satter upp: "Ja, det dr vil, ens egna krav man satter upp ... jag menar,
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mdnga anser ju att dom inte kan ... men det dr ju dom sjilva som har bestdmt sig

fort”(Didrik, 43 ar, intervju 3).

5.9.3 Effekter av metoden/ verktyget (enligt deltagares upplevelser)

Monicka redogér som tidigare, for vilka effekter metoden kan féra med sig och bidra med:

"Jag tror att det ar lakande ndr man pa nagot satt presterar nagonting, eller presterar kanske ar fel
ord, men nar man skapar nagonting... ndr man ar fardig med det! ... Det dr som att det &r... en resande
och ldkande process!” (Monicka, 48 ar, intervju 1)

Monicka berattar vidare om vad hon tror om metoden: “Jag tror att det dr som balsam...
som balsam for kroppen, att skapa! ... man smorjer upp och lockar fram saker som ... man
inte visste fanns!” Alizia och Tord i samma intervju, haller med henne. Vi kan &aven lasa
under tidiga resultatdelen och under tidigare forskning om hur metoden ger okat
sjalvfortroende, mod och identitetsutveckling, varpa den paverkar fritiden och 6kar de sociala
kontaktnaten. Ibland mojliggor metoden ocksa 6kad kontakt med samhallet genom skapandet

som uttrycksmedel eller/och kommunikationsmedel.

5.9.4 Bra med variation

Monicka pratar d&ven om skapandets mangfald. Att det &r bra att det finns olika former av
skapande for olika manniskor i verksamheten: “Jag tycker att det dr bra att alla delarna
finns, eftersom att vi dr sa olika som individer! ... Olika intresseddror och sa ddr! ... Den

valmdjligheten... ”(Monicka, 48 ar, intervju 1).
Awven Alizia och Tord uttrycker variation som en nédvandighet:

"Jag tycker det ar bra med alla, jag trottnar, jag ar lite rastlos sa dar, sa efter jag hade suttit och stickat
mina vantar, sa var det skont att kunna hitta pa nagot annat!” (Alizia, 24 ar, intervju 1)

”... sa tycker jag nog att det ar lite gran, det gar i vagor! ... Vill jag teckna eller vill jag mala med farg? ...

Det anda jag inte gor, det ar legoarbeten! ... Men det gar ocksa! ... ja, jag gor det mest for att vara

snall, ... sa har jag kdnt det! ” (Tord, 59 ar, intervju 1)
Peter uttrycker ocksd: “Ja, jag kan siga att ... jag tycker att det dr roligt d gora olika
grejer... inte gora samma sak” (Peter, 26 ar, intervju 2). Det tyder pa att en omvéaxling och
variationsrikedom i skapandet ar uppskattat och positivt. Det som togs upp under rubriken
“frihet” och “fritt” skapande, om hur ”l6pnade band- metoden” inte var nagot populért
redskap nar det gallde att skapa, ar vart att aterpoangtera, har. Det ar dven det som Tord
forsoker uttrycka nér han menar att det &nda han inte gor ar legoarbeten, om det inte &r

nodvandigt, da kan han gora det for att vara snall. Monicka, 48 ar i samma intervju tror dock

24



Helén Ogren C-uppsats Vt-2014

att legoarbetet behévs som komplement, det & bra med balans, lite av varje for

verksamhetens helhet. Alizia, 24 ar haller med och tilligger: > Sa att man kdnner sig lite ...

nyttig”.

5.9.5 Okad motivation

Flera respondenter redogjorde for hur deras fysiska och psykiska halsa och valmaende
paverkats till det battre av att delta i verksamheten men &ven hur deras motivation okat, trots
motstand vad gallde halsa och vardagsliv. Nar vi pratade om vad de lart sig for nytt, om sig

sjalva, berattade Klara:

”Och att jag liksom ... ar duktig, om jag kdmpar ... och kommer hit! ... ibland kanske det ar sa att jag
inte kan komma, men dd kommer jag dnda och det ar bra, jag kdnner att jag har, kdmpargléden langt
inne i kroppen ... for om man mar ... daligt psykiskt och inte kan ga upp ... jag kan kdnna ju att ena
dagen kanske funkar jatte bra och andra dagen kanske jag kdnner att det har ar ingen bra dag, och det
har ju med mitt maende att géra ... men jag kommer dnda och férsoker jobba! (Klara, 25 ar, intervju 2)

Pa fragan om hon da lart sig att hantera maendet och lart sig att peppa sig sjalv att komma, svarade
hon: “nja, hantera har jag nog inte ldrt mig men jag gdr hdr dndad! ... Fast kroppen sdger
ifrdn sd gar jag andd” (Klara, 25 r, intervju 2). Hon fortsatter, som namnts &ven tidigare:
’nagonting jag lart mig om mig sjélv det ar att jag KAN mer an vad jag tror och att jag kan

kampa bara jag vill!”.
Monicka berattar hur hon fatt motivation att skapa nya arbetsforutsattningar:

”Jag har ju varit hdr ganska ldnge och just nu sa har jag, ja men jag har ju skapat mina CV:n och jag har
skapat mina personliga brev ... Vilket har latt till att jag de senaste tre veckorna har varit pa tre
intervjuer! ... Ja, men visst dr det konstigt, jag menar jag, med den sits som jag ar i, sa jag menar
nagonting har man val lart sig” (Monicka, 48 ar, intervju 1)

5.9.6 Nagra riktlinjer vad giller skapande och intellektuella
funktionsnedsattningar

Nar jag samtalade med gruppen som dven hade intellektuella funktionsnedséttningar var det
vissa saker som framstod valdigt tydligt nar det handlade om skapande. For det forsta sa
gillade ingen av dem detaljrikt, smétt eller pillrigt” skapande utan det grovmotoriska
skapandet var mer intressant och handfast. Jens uttryckte det sa har: “pilljobb &r ingenting for
mig/ ... Nej, man ska ta sa forsiktigt och hdlla pd ... Som att ... sa saker, plantera saker”.
Men de hade en kille som &lskade att gora det i verksamheten, sa jag kan inte dra det som en
slutsats men vidare forskning skulle kunna belysa fragan ytterligare. De tyckte mycket om att
arbeta med djuren och maskiner, &ven att arbeta med ull (som citatet nedan) men det var
roligare att ”ta 1’ ordentligt som Jens uttrycker det:

25



Helén Ogren C-uppsats Vt-2014

"Alltsd det &r roligt ... det blir ndgot av det men jag tycker inte att det &r nagot jag vill gora varje dag,
for jag vill ju gora, sadant man far Tai, och det &r darfor jag inte tycker sa mycket om att vara inne for
det &r valdigt sl6tt ... Jag vill gbra sadana saker som man maste Tai och arbeta och anvinda
musklerna... ja, ... som gar i lagom takt.” (Jens, 28 ar, intervju 2)

Vidare berattar Jens eftertanksamt om vinterarbetet med att gora julbockar till forsaljning:

”Julbockarna, ja, det kan ju vara roligt ndr man ska gora och sedan sélja sadana saker till andra men ...
helst gor jag ju sadana saker som ar aktiva! ... Jag tycker ju inte om att géra sadana saker som tar Idng
TID innan det hdnder nagonting... Det ska hdnda valdigt snabbt! Men nar de val var fardiga och det
hander nagot, da tycker jag ju att det ar roligt!” (Jens, 28 ar, intervju 2)

De verkade inte tycka om stillasittande arbete som krdavde koncentration utan mer grovjobb.
Sedan tyckte de att det var roligt att skapa saker som de gjorde till sig sjalva. Att gora skosula

till sig sjalva av ull, var till exempel uppskattat.

5.9.7 Vikten av bra ledare och god uppmuntran

Flera respondenter namnde slutligen verksamhetsledarna som en viktig tillgang i arbetet och
for den egna utvecklingsprocessen. Stddjande omgivning och bra ledarskap framjade de
skapande processerna hos deltagarna. Nyckeln till att vaga skapa verkar ligga i uppmuntrande
ledarskap och stodjande gruppdynamik. Det gar att lasa mellan raderna pa flera av citaten

ovan. Alexandra fortydligar:

”... jag tror helt klart pa ... Ordets kraft ... Jag tror att det ger jatte mycket, att man maste fa héra ...
saker ... for det finns s manga som sager att ... ja, men ... jag trodde att du visste det eller jag har
redan sagt det EN GANG men allts3, jag behéver HORA saker, och det tror jag alla behéver gora ...
flera ganger ... for att man ska ta till sig” (Alexandra, 21 ar, intervju 3)

Aven Alizia berittar:

... Det var nog att ... de tjatade lite pa mig, det spelar ingen roll hur det blir Alizia ... att jag fick liksom
Ova upp, att ja, ja ... det &r inte sa att ... jag slosar pa trad, utan ... det blir bra, sa sl6sar jag lite pa de

har parlorna och pa den har traden som jag anvander ... att de hela tiden gick runt in och sa ... gor
precis vad du vill, anvand precis vilken trad du vill” (Alizia, 24 ar, intervju 1)

Aven i den tidigare forskningen gar det pa flera stillen att utlésa betydelsen av uppmuntran
och bra ledarskap; Poesin, dar deltagare uttryckte respons fran gruppen vid upplasning av
poem var en viktig faktor (Hilse, et. al. 2007), bland exempelvis marginaliserade grupper som
hemldsa och manniskor som tidigare lidit av psykisk ohélsa var det speciellt viktigt att fa
positiv respons fran ahorare nar det gallde korsang (Gick, 2011), aven for aktorerna nar det
géllde teater for funktionshindrade var publikens respons, applader och uppmuntran mycket
betydelsefull (Gjeerum, et. al. 2010).
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5.10 Teori och slutsats

Parallellt med/under bearbetningen av kodning och resultat har sa kallade “memos” forts,
minnesanteckningar Over viktiga punkter och faktorer utifran studiens syfte och
fragestallningar (Bryman, 2008/ 2011). Ur dessa memos, tillsammans med kategorierna och
koderna har en teori framkommit, utefter analysmetoden Grounded Theory och
datainsamlingsmaterialet. Belagg for teorin gar att finna under hela resultatdelen. Har

presenteras den kortfattat, utifran en “’teoretisk” modell:

Teorimodell:

Metoden skapande
verksamhet i socialt arbete

' 8. GRUPPDYNAMIK:
framjar processen

1. Nar deltagare '
VAGAR

SKAPA (helst FRITT)

en utvecklingsprocess

3> 7.Ger MENINGSFULLHET

en kansla av delaktighet
och gemenskap

2. OKAR
——— ————

SJALVFORTROENDET 6. Msjliggor *littare”
integrering och dkad
KOMMUNIKATION
3. Resulterar i: med samhéllet genom
IDENTITETSSKAPANDE skapandet som
och UTVECKLING UTTRYCKSMEDEL/
KOMMUNIKA-
TIONSMEDEL
4., paverkar: 5. Bidrar till:
_— N
FRITIDEN KONTAKTSKAPANDE

och ¢kad social paverkan
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(1) Nér deltagare vagar skapa (helst fritt), trots att det i borjan kan upplevas som “liskigt”,
under god uppmuntran, fran stodjande ledarskap och positiv omgivning, (2) Okar
sjalvfortroendet, vilket speciellt bland yngre deltagare resulterar i (3) identitetsskapande, men
verkar utvecklande for de flesta, dven &ldre.

Det 6kade sjalvfortroendet, modet och utvecklingen gor att (4) fritiden ocksa paverkas, som
bidrar till okat (5) kontaktskapande med andra méanniskor och mod att 6ka den sociala
paverkan, samvaron och interaktionen med andra. Har gar pilarna lite olika. Detta kan leda till
att det (6) mojliggor integrering och 6kad kommunikation med samhallet genom skapandet
som uttrycksmedel och kommunikationsmedel men det behdver inte alltid gora det, darfor

finns dar en parentes.

Istallet kan det (5) 6kade kontaktskapandet och den sociala paverkan, samvaron och 6kade
interaktionen leda till en tillfredstalld (7) meningsfullhet i och med att deltagaren upplever
delaktighet och mening, (8) gruppdynamiken i den skapande verksamheten framjar och
underlattar ocksa processen. Men det ar dven hypotetiskt mojligt att inte alla uppleveler
meningsfullhet och delaktighet och paverkas av gruppdynamikens effekter, men &anda kan
uppleva att de fatt battre sjalvfortroende, utvecklats av skapandet, paverkats pa fritiden och
Okat de sociala forutsattningarna aven om grupprocesserna kan verka skrammande for en del

manniskor med hogre integritet an andra.

Pilen kan ocksa ga runt hela forloppet och bidra till att det (6) mojliggor integrering och
kommunikation med samhallet (speciellt i studiens sygruppsverksamhet) men daven med tanke
pa den tidigare forskningen om konstskapande for grupper med psykisk ohélsa dér konsten
upplevdes som en lank, en bro till det 6vriga samhallet (Howells & Zelnik, 2009 & Lloyed, et.
al. 2007) samt teaterns betydelse for funktionshindrade att férmedla en viktig kraft till
samhaéllets olika globala pafrestningar men aven appladernas betydelse fran publiken till dem
(Gjeerum, et. al. 2010). Gick (2011) beskrev i sin studie om korsang hur extra viktigt det var
for marginaliserade grupper som hemlésa, fattiga och personer som lidit av psykisk ohélsa att

fa positiv respons fran ahorare.

Detta resulterar vidare i en kénsla av (7) meningsfullhet och delaktighet for deltagarna, de
upplever hur de &r en del av nagonting viktigt och betydelsefullt, som exempelvis teatern for
de funktionshindrade skadespelarna (Gjerum, et. al. 2010) eller deltagare fran poesigrupper
som nar de vagar lasa upp sin poesi for andra och vagar fa feedback och respons sa ger det en
kénsla av delaktighet och meningsfullhet (Hilse et. al. 2007 & Furman, 2003).
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(8) Gruppdynamikens process i bade poesin vad géllde hur de var trygga i gruppen for att
vaga lasa upp sina dikter for varandra (Hilse et. al. 2007 & Furman, 2003) men ocksa i
tradgardsodlingsprojektet fran Finland, aterges hur de uppskattade att samtala med varandra
ute vid tradgardsplanteringen och hur de satte varde pa humor, vid arbetet (Rappe, et. al.
2008). Aven korsang for marginaliserade grupper som hemlésa, fattiga och personer som lidit
av psykisk ohdlsa visade sig Oka kamratandan i gruppen (Gick, 2011). Under
fokusgruppintervjuerna markte jag som intervjuare ocksa hur gruppdynamiken spelade en
betydande roll i de grupper jag besokte och samtalade med och manga atergav det under
intervjun?. Den sista pilen i teorimodellen, leder utvecklingsprocessen vidare till bérjan igen,
det gestaltar att utvecklingen vad galler de skapande konsekvenserna for deltagaren/ individen
standigt utmanas, ju langre metoden/ verktyget anvands. De gruppdynamiska forhallandena
(om de fungerar) inger ocksa trygghet, vilket ar en forutsattning for att fortsatta vaga skapa

och aterigen fa utokat sjalvfortroende och kunna utvecklas som person.

6. Diskussion

6.1 Diskussion kring studiens metodval

I studien anvénds en kvalitativ ansats, det var ett medvetet val for att ha storre mojlighet att
lata deltagares upplevelser av skapande inslag fa komma till tals samt for att lattare kunna
analysera amnesvalet skapande, genom deras sprakliga uttryck. En kvantitativ ansats for
studien hade gett den en annan inriktning av kvantitativa drag som i och for sig skulle vara
intressanta men inte genererat denna studies ursprungliga syfte pa det béasta sattet. Deltagarnas
roster kring skapandet som ett verktyg/ metod har i studien kunna gestaltats bast genom den

valda ansatsen.

Vidare har fokusgrupper valts som intervjumetod, utifran en blandning av strukturerad och
ostrukturerad upplaggsform, vilket betytt att teman och ibland fragor kring skapandet som
verktyg/metod haft god chans att bearbetas i varje fokusgrupp. Alla medlemar kom till tals
dven om nagra visade sig ha lattare for att halla i ordet och diskutera mer, men samtliga
respondenter har ndr det galler skapandets processer yttrat sig i amnet, dven om vissa har
behovts lyftas in i samtalet med lite stdd. Sammanfattningsvis har intervjusessionerna

fungerat bra med engagerade respondenter, som studien inte hade klarat sig utan.

? Se underrubrik "gruppdynamiska faktorer” i resultatdelen.
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Valet av den kvalitativa analysmetoden Grounded theory har varit mest utmanande. Studien

hade mdjligen blivit enklare att genomfdra med ett mer etablerat teoretiskt perspektiv samt en

annan analysmetod, men Grounded theory har iallafall gett studien utmaning och arbete,

vilket berikat studien dels genom teorin som arbetats fram av materialet.

6.2 Kansla av forndjsamhet, gladje och stolthet

Nar deltagare i sociala verksamheter vagar skapa, bade vad galler den tidigare forskningen
och i denna studies undersokning, framtrader gladje, forndjsamhet och stolthet ofta som
positiva foljder. Dessa foljder &r formodligen en konsekvens av de skapande
mekanismerna, speciellt om god uppmuntran och bra ledarskap féreligger® samt att det i ett
storre grupperspektiv kan paverka och avspegla sig pa hela gruppen som det exempelvis
gjorde pa “aktdrerna” i nordisk teater for funktionshindrade (Gjerum, et. al. 2010). Det
skulle &ven ha stod ifran forskningen om sinnesstamningars paverkan pa tillfalliga
arbetsgruppers kreativitet, dar det synliggjordes hur positiva deltagares kreativa idéer
kunde paverka hela gruppens slutliga genomférande och utférande av en uppgift
(Grawitch, et. al. 2003). Neutrala eller negativa sinnestamningar verkade inte paverka
resultatet av utforandet i gruppen men en storre vikt lades da istallet vid
relationsfokusering (ibid), detta skulle i ett kritiskt perspektiv kunna betyda att mer energi
gar at till att ”stédja upp” den haltande” gruppen som mojligen resulterar i att den gladje
som skulle infunnit sig av ett gott arbete i gruppen vid positiv sinnestdmning skulle bli
forskjuten, vad gallde tidsaspekt. Ett troligt antagande skulle darfér kunna vara att negativa
sinnestaimningar bland deltagare “drar ut pa” de fordelaktiga positiva effekter metoden

medfor, for hela gruppen.

6.3 Bra metod for klienter med psyKisk ohilsa, sjukskrivna och for
deprimerade

Att gladje, forndjsamhet och stolthet ar troliga foljder av skapande processer/mekanismer
torde kunna ge metoden 6kad relevans for arbete med psykisk ohélsa och for deprimerade.
| den 6vergripande undersékningen om skapande verksamhet i svensk rehabilitering® ges
det belagg for det antagandet, da det dar aterges hur metoden oftast anvéands av praktiker
som arbetar inom psykiatrisk hélso- och rehabiliteringsvard (Mallersdorf, et. al. 2012). Ett
annat belagg for antagandet ar utifran den tidigare forskningen ar studien om kopplingen

* Se resultatdelen, under rubrik: ”Vikten av bra ledare och god uppmuntran”.
*Se; tidigare forskning, under rubriken: "Skapande verksamhet inom svensk rehabilitering”, inledningen och
under rubriken ”centrala begrepp”.

30



Helén Ogren C-uppsats Vt-2014

mellan olika former av kreativitet och psykisk ohélsa vad géller depressionstillstand,
angest och social angestliknande symtomtillstand, dar det aterges att det finns en stark
kausalitet mellan dessa faktorer (Silvia & Kimbrel, 2010). Studien om ett
tradgardsodlingsprojekt for klienter inom psykiatrins 6ppenvard aterger utifran deras eget
projekt men ocksa utifran hanvisning till andra forskningar hur tradgardsarbete motverkar
stress och ar en anvandbar metod for klienter med depression och psykisk ohalsa da det
bryter isolering och utvecklar deras sociala natverk, da manga klienter med dessa symtom
ofta isolerar sig och har bristande initiativférmaga (Rappe, et. al. 2008). Att
tradgardsodling reducerar stress borde med fordel dven gora metoden relevant for gruppen

sjukskrivna.

6.4 Tankarnas paverkan/inverkan och existentiella behov

| studien gar att lasa hur kreativitet paverkar och stimulerar vara dvriga tankar (Simonton,
2000) samt hur tankedvningar och mindfulness pa liknande satt ger tankarna idéer till
skapande miljéer och aktiviteter® (Eriksson, et. al. 2011). Alizia berattade i resultatdelen
under rubriken “Yoga och mindfulness”, hur uppmaéarksamhetsmuskeln under en
mindfulnessévning hjalpt henne fokusera tanken pa ett av hennes skapande projekt, da hon
genom tankarna fangat upp idén till att vilja sticka en stjarna pa sina vantar som senare lett
till fardigstallande av projektet. | studien om tradgardsodling for kvinnor med
stressrelaterad ohélsa, anvandes mindfulness for att oka deras formaga att hantera
situationer i vardagslivet och lattare kunna ge dem mdjligheter att skapa sina egna miljoer,
nar det gallde aterhamtning (Eriksson, et. al. 2011). I den Gvergripande studien om svensk
rehabilitering som gjorts over svenska arbetsterapeuters arbetsmetoder visade sig
alternativa metoder som exempelvis mindfulness, sang och djurterapi anvandas av 6 %. En
trolig forklaring till detta skulle kunna vara att tankarna och ”sjdlen” behdver nagon form
av “kraftintag” och péfyllning” for att kunna hdmta inspiration, men dven for att “orka”
skapa. Detta antagande stodjer sig pa Monickas citat i resultatdelen, dar hon aterger hur:
”manga kunde vara ganska tom nar de kom till mindfulnessrummet, men hur de nar de
gick dar ifran, kant sig betydligt battre till mods, for att de himtat kraft”. Tankarna och
“andlighetens” betydelse for skapande skulle vidare kunna vara ett uppdrag for framtida
forskning. (Furman, 2003) behandlar manga existentiella aspekter av skapande, nar det

géller poesi i sin studie, men det torde finnas ett betydligt stérre och mer Gvergripande

> Se resultatdelen, underrubrik: “Yoga och mindfulness”.
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behov av denna slags forskning an sa, som aven stracker sig ut till att omfatta andra

skapande verksamhetsformer.

6.5 Diskussion Kring studiens teori och slutsats

Alizia far figurera som ett exempel, vid analys av studiens teorimodell. Under rubriken
“Frihet och “Fritt” skapande bade “laskigt” och ”forlosande” ” berdttade Alizia hur hon 1
borjan av sin tid i verksamheten upplevde friheten nar det gallde skapandet som nagot
“laskigt” for att hon dels inte trodde pa sig sjalv. Genom den stodjande atmosfaren och
gruppdynamiken samt av “peppande” ledare som uppmuntrade henne att fortsétta trots
motstand, vixte sjalvfortroendet ndr hon “vdgade” borja ta for sig mer och mer. Det sista
citatet under rubriken “Nagonting konkret, praktiskt och avstressande” visar hur metoden
gett resultat pa fritiden genom att ’fungera som ett verktyg for att hantera angest”, efter
hennes egna ord. Hur hon istéllet for att “skéra sig, brdnna sig pd brinnhett vatten” eller
’stélla sig och roka frenetiskt” borjade rita vad som “kéndes inuti”. Hon beskrev hur det

var “positivt for hennes hilsa”, att gora nagonting ’konkret”.

I andra citat fran Alizia, exempelvis under ”Péverkan pa fritiden” beréttar hon hur hon nu
”sover och trdnar som en normal ménniska”, hur hon tycker det ar “’kul att vara kreativ”
och att hon nu tar fram sina stickor hemma eller ”fnular pa lattexter” till sin gitarr, vilket
tyder pa en positiv identitetsutveckling som paverkat hela hennes liv och dar av gett henne
Okad mening. Men for alla som anvénder metoden kanske det inte upplevs lika positivt
som 1 Alizias ”6nskvirda” fall. Vad hinder med deltagare i en grupp som ser hur andra
lyckas skapa och far berém, utvecklas och ndr ett battre sjalvfortroende, nar de sjélva inte
upplever sig forma anvéanda skapandet och det kanske till och med blir till ett krav som
leder till utmattning och eventuellt till &nnu djupare sjukskrivning mot den
rehabiliteringsverksamhet som skulle fungera som aterhamtning och uppbyggnad for dem?
Det kanske aven skulle kunna leda till avundsjuka?

En kritisk dimension, nér det handlar om det fria i skapandet, skulle kunna vara att de
skapande verksamheterna blir prestationsinriktade och kravbetonade vilket skulle kunna
leda till trakiga konsekvenser for “skora” deltagare som kommer frén en bakgrund av att
redan vara utbranda eller sjukskrivna. Ett annat kritiskt perspektiv skulle kunna vara att
skapande och fritt skapande” inte passar for alla, &ven om de fria aspekterna av skapande
fran studiens respondenter vittnade om dess positiva fordelar, men sa torde det vara med
alla metoder inom socialt arbete, att en och samma metod inte kan fungera for alla darfor
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att vi ar olika som manniskor. En annan kritisk reflektion dver respondenternas positiva
upplevelser vad galler de skapande processerna skulle rimligen kunna vara, att
verksamhetsledarna som valt ut deltagare for intervjuen, valt de som gynnats mest av den
skapande verksamheten, vilket skulle kunna leda missvisande i studiens resultat. Det &r

darfor bra om vidare forskning av ett storre antal deltagare kan genomféras for framtiden.

6.7 Forslag till framtida forskning

Né&r det galler att klargora huruvida grovmotoriskt skapande framfor pillrigt” och
finmotorisk skapande mer fordelaktigt kan anvands bland grupper av intellektuella
funktionsnedsatta, behdvs vidare forskning. Det samma géller spekulationerna kring
alderns betydelse nar det handlar om skapande processer. Ar &lder verkligen ett hinder for
skapande och ger skapande identitetsutveckling framst for yngre aldrar? Har inte aldre
manniskor ocksa behov av nagon form av identitetsutveckling nar det handlar om skapande
processer och hur kan deras behov av utveckling i sa fall stimuleras? Vidare behdvs
framtida forskning och uppfoljning kring varfor kommunernas samverkan enligt
lagrummet, fran SoL 5 kap. 7-8 8§, inte fungerar. Det gar dven att stélla sig kritisk till den
allmint rddande trenden om att all forskning och alla “betydelsefulla” metoder och
verktyg, for att kunna brukas helst skall vara evidensbaserade. Kan kreativt skapande
verkligen rattfardiggoras och métas genom statistik och matt, borde det inte bara fa vara en

naturlig resurs i det sociala arbetet?
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Bilagor

B.1 Intervjuguide
Till fokusgruppen

Fore interviun

Definition:

Med skapande verksamhet menar forfattaren sadant som vi manniskor skapar genom kreativa
sysslor, exempelvis genom tradgardsodling, hantverk, att mala, skriva, pyssla eller baka.
Séadant som borjar skapas inifran och sedan kommer ut pa nagot sétt, ofta via handerna.

Information till respondenterna:

Informerat samtycke: Beratta kort om syftet med undersékningen och intervjun, hur den gar
till, risker, fordelar med deltagande. Frivilligt deltagande i studien (Kvale & Brinkmann,
2009). Mitt syfte med studien &r att undersoka skapande verksamhet som metod i socialt
arbete. Fragor som kommer att behandlas i studien ar bland annat hur deltagare i sociala
projekt som jobbar med skapande verksamhet upplever metoden. Darfor AR NI mycket viktiga
for studien!!

Konfidentialitetens betydelse: Privata data som identifierar deltagarna i undersokningen
kommer inte att avsldjas och medtagas. Om nagot ska identifieras maste det i sd fall
godkannas av deltagaren forst, enligt rekommendationer av Kvale & Brinkmann (2009).

Info kring anvandande av bandspelare. Ge utrymme for eventuella fragor. (Kvale &
Brinkmann, 2009 ).

e Alder pa deltagarna?
e Antal i fokusgruppen?
e Kon?

Intervjun
Bakgrundsfragor:

Har nagon av er tidigare deltagit i nagot socialt projekt/ rehabilitering som anvant skapande
inslag som verktyg?

Om ni jJdmfor med andra sociala projekt som ni kanske deltagit i som sysselséttningsplats men
som inte anvant skapande verksamhet som metod, hur tycker ni da just skapandet fungerar
som metod?

Hur l&ange har ni deltagit i denna verksamhet?

Oppningsfraga:
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e Vad tinker ni pa nér jag sdger: ’skapande verksamhet”?

Specificerade, sonderande, direkta och strukturerande fragor:

e Vad ar era upplevelser av att arbeta med skapande inslag i form av att ”...” hdr pa ”...”?
+ Vad ar det som ni tycker om, med/i den har verksamheten?

- Finns det nagot ni inte tycker om, med/i den har verksamheten?

e Hur tycker ni det &r att arbeta med skapande i form av ”...”, i grupp?
+ Vad tycker ni/ upplever ni ar bra med att arbeta med skapande i grupp?

- Finns det nagot som ni upplever kan vara svart eller jobbigt med att arbeta i grupp?

e Finns det ndgonting ni har léttare att skapa “inom verksamheten”, nér ni inte &r i grupp?
e Hur kinner du, sedan du borjat vara deltagande hir pa “verksamheten” och arbetat med
skapande i form av att...” som hantverk, att det paverkat dig? Har det paverkat dig?

Angaende: * Halsa/maende *Socialt/ Social formaga *dina tankar/kanslor

*fritid (har den forandrats nagonting?) * Har du lart dig nagonting? (Vad?)
(ndgot nytt om dig sjalv?)
e Vad tycker du, om att arbeta med skapande som just “verksamhetens form”, i social
verksamhet som metod/rehab?
+ Vad ar bra?

- Finns nagot du inte tycker om eller som &r svart, daligt?

e Finns det nagon annan skapande verksamhet som du skulle 6nska fanns har? Nagot som
du saknar for att den har verksamheten ska bli battre, vad géller din rehabilitering och
verksamhetens “skapande uppldgg, som metod”?

Efter intervjun.

Hur ké&ndes intervjun?
Finns det nagot mer ni vill tillagga, nu efterat?

Moderatorn kan avsluta med att namna nagra av de viktigaste lardomarna fran den utforda
intervjun (Kvale & Brinkmann, 2009).

Efter intervjuns slut. Ar det en fordel om intervjuaren avsatter ca tio minuter, till att reflektera
Over vad intervjun gett for lardomar. Det &r av stor vikt att formulera intryck som ar farska
och aktuella (Kvale & Brinkmann, 2009).
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B.2 Deltagande respondenter

Verksamhet 1

Deltagande respondenter och deras tid i verksamheten:

C-uppsats
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Fingerat namn: Alder: Tid i verksamheten:
Alizia 24 ar 8 manader
Monicka 48 ar 1 och ett halvt &r
Tord 59 ar 3 veckor
Verksamhet 2

Deltagande respondenter och deras tid i verksamheten:

Fingerat namn: Alder: Tid i verksamheten:
Peter 26 ar 6 manader
Klara 25 ar 1ar
Jens 28 ar 1ar
Verksamhet 3

Deltagande respondenter och deras tid i verksamheten:

Fingerat namn: Alder: Tid i verksamheten:
Didrik 41 ar Ca 3 méanader, heltid
Alexandra 21 ar Snart 3 manader, heltid
Bella 28 ar 1ar
Verksamhet 4

Deltagande respondenter och deras tid i verksamheten:

Fingerat namn: Alder: Tid i verksamheten:
Vivianne 62 ar 1ar
Regina 52 ar 1 manad
Dolores 45 ar 1ar
Maria 43 ar 1ar
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Kategorier:
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B.3 Presentation over kategorier och koder

Koder:

Frihet och fritt” skapande,

bade "laskigt” och ”forlosande”

-Frihet (inte efter mall eller 16pande band)
-Omvéxlande, stimulerande, variation

-Frigdrande

-Gladje 6ver att sjalv fa skapa

-Utvecklande

-Laskigt (speciellt i borjan)

-Utmaning, forvéntan, spénning

-Upptéackt av ett verktyg (ibland revolutionerande)
-Okat sjalvfortroende, sjélvtillit, sjalvkdnnedom,
pondus

-Kénsla av stolthet, forndjsamhet, lycka

-Kraft

-Ger 6kat mod (vagar mer)

Identitetsskapande och

utvecklande

Okat sjalvfortroende

Identitetsskapande/ Identitetsutvecklande
-Utvecklande

Okad acceptans av sig sjalv (ndjd, behdver inte
vara “normal’)

Nagonting konkret,

praktiskt samt avstressande

-Ingen stress/ Avstressande

-Frigérande

-Kravloshet

-Tillatande atmosfar

-Redskap, verktyg

-Ej 7pill” skapande mer grovmotoriskt” skapande
& aktivitet hos intellektuella funktionshindrade

Paverkan pa fritiden

-Positiv eller neutral paverkan pa fritiden
-Battre halsa & maende
-Okad social paverkan

Stimuli och sidofaktorer

-Mindfulness (meditativa tankedvningar)
-Yoga

till skapande -Djurs paverkan
-Alder och kon
Kontaktskapande -0kad social paverkan / samvaro

och okad social paverkan

-Gruppdynamikens betydelse
-Gemenskap

Skapandet som kommunikations-

medel med 6vriga samhéllet

-Mojliggor integrering till samhéllet
-Skapande som kommunikationsmedel och
uttrycksmedel

Positiva och negativa
aspekter av
metoden/ verktyget:
Skapande verksamhet

i socialt arbete

-Chans att paverka skapandet i verksamheten
(idéer och synpunkter)

-Meningsfullhet och en kénsla av delaktighet

-Bra ledare / uppmuntran, stéd viktigt

-Utmaning, férvéntan, spanning

-Uppskattad metod (bland deltagare)

-Skapar sysselsattning

-ndjda deltagare

-tillgodosedd verksamhet (fa klagomal)

-Skapande skapar trygghet

-0kad motivation

-Kortare tid i verksamheten mindre tilltro eller
under utveckling

-tidsbrist (ont om tid for skapande i verksamheten)
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