(4

Mittuniversitetet

MID SWEDEN UNIVERSITY

Pandemin som forandrade varden

— ur ett sjukskoterskeperspektiv

Nathalie Engman & Louise Overgaard Persson

Examensarbete

Huvudomrade: Omvardnad

Hogskolepoang: 15hp

Termin/ar: T6/2023

Handledare: Marianne Maltheson

Examinator: Ulla Nappa
Kurskod/registreringsnummer: OM095G
Utbildningsprogram: Sjukskéterskeprogrammet



Vid Mittuniversitetet finns mdjlighet att publicera examensarbetet i fulltext
i DiVA (se bilaga for publiceringsvillkor). Publiceringen sker i open access,
vilket innebar att arbetet blir fritt tillgangligt att lasa och ladda ned pa

natet. Darmed 6kar spridningen och synligheten av examensarbetet.

Open access dr pa vag att bli norm for att sprida vetenskaplig information
pa ndtet. Mittuniversitetet rekommenderar saval forskare som studenter att

publicera sina arbeten open access.

Jag/vi medger publicering i fulltext (fritt tillganglig pa natet, open access):

Ja, jag/vi godkanner publiceringsvillkoren.

0 Nej, jag/vi godkdnner inte att mitt sjalvstandiga arbete
publiceras i det offentliga granssnittet i DiVA (Endast
arkivering i DiVA).

SUNASVALIL 202311707 oottt ettt e e et teeeeeeeeseereeeseeessaeeeeesesannnnee
Ort och datum

Sjukskoterskeprogrammet OMO95G........cciiiviniiiiininiicciicce

Program/Kurs

Nathalie Engman och Louise Overgaard Persson ...........c.cccocoeeveieeieieieiennnes

Namn (alla forfattares namn)

199971994 ...ttt ettt

Fodelsear (alla forfattares fodelsear)



Abstrakt

Bakgrund: Covid-19 ar ett virus som fick sin spridning i Kina 2019. Viruset
spreds snabbit till stora delar av varlden och bekraftades senare som en
pandemi. Viruset hade en stor paverkan pa samhallet och sjukvarden. Att
arbeta som sjukskoterska med patienter som drabbats av covid-19 kan vara
bade utmanande och meningsfullt. Syfte: Syftet var att belysa
sjukskoterskans upplevelser av att varda patienter med covid-19 inom
slutenvarden. Metod: Designen ar en litteraturoversikt av kvalitativa
ansatser. Databaserna som anvandes var PubMed och Cinahl. 14
orginalartiklar av kvalitativ design inkluderades i resultatet och en
manifest innehallsanalys har genomforts med stod av Graneheim och
Lundman (2004). Resultat: Resultatet baserades pa 2 huvudkategorier och
6 subkategorier. Huvudkategorierna resulterade i Att ge omvirdnad i en ny
och osdker situation och Att fylla en betydande roll. Och subkategorierna
resulterade i Psykiska och fysiska pdfrestningar, Hinder i kommunikationen och
relationsskapande, Att mota utmaningar i omvdrdnaden, Att kinna motivation,
En kiinsla av tacksamhet och Att kinna yrkesstolthet. Diskussion:
Huvudfynden som framkom i resultatet har diskuterats utifran
personcentrerad vard samt Callista Roys adaptionsmodell. Varden som
sjukskoterskorna utforde ansags vara utmanande i méanga olika situationen
men trots detta kunde sjukskoterskorna @nda se en meningsfullhet i varden
de gav. Slutsats: Denna litteraturoversikt kan ge en 6kad forstaelse och
kunskap for vad sjukskoterskan kan behova for verktyg for att forbattra

omvardnaden infor framtida pandemier.

Nyckelord: Covid-19, Omvérdnad, Pandemi, Sjukskoterska, Slutenvard,
Upplevelser
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Introduktion

Arsskiftet 2019-2020 upptécktes ett nytt virus i Wuhan i Kina som skulle
komma att forandra omvérlden. I januari 2020 hade WHO sitt forsta
krisméte kring epidemin och 11 mars klassades covid-19 som en global
pandemi. I maj 2023, rapporterar WHO ca 765 miljoner bekréftade fall och
ca 6,9 miljoner bekriftade dodsfall (World Health Organisation, u.a.). Detta

har stallt varden infor stora och svara utmaningar (Catania m.fl., 2021).

Bakgrund
Covid-19

Covid-19 dr en infektionssjukdom som kommer fran Coronavirusfamiljen.
Coronavirus ar ett virus som i grunden var en enzootisk virusinfektion som
framst drabbade faglar och daggdjur, men som med tiden har passerat
barridren mellan manniska och djur och darfor skapat zoonotiska
virusinfektioner hos méanniskan (Malik, 2020). Covid-19 blev bekraftad som
en global pandemi i mars 2020 (WHO, 2020). Pandemi ar en epidemi som
uppstar over ett stort geografiskt omrade, korsar internationella granser,
paverkar ett stort antal manniskor samt innebér en allvarlig paverkan pa
folkhalsa och samhalle (Holmberg, 2020, s. 57).

Covid-19 viruset utloser infektion i luftvdagarna och symtombilden kan
variera med allt ifrdn mildare forkylningssymtom, feber, hosta och halsont
till mer allvarliga symtom dar lunginflammation och andningssvarigheter
ar nagra av dem som kan kréva sjukhusvistelse for mekaniskt
ventilationsstod (Folkhdlsomyndigheten, 2020; Harrison m.fl., 2020; Huang
m.fl., 2020). Coronavirusets smittvagar dr huvudsakligen droppsmitta men
det har dven visats experimentellt att viruset ar stabilt i aerosol och kan
fastna pa ytor och hallas svavande i luften i timmar (Holmberg, 2020, s.
153-154). For att forebygga spridningen av covid-19 viruset utfardades
sarskilda rekommendationer for halso- och sjukvardspersonal vilket
innebar noga handhygien och anvandning av personlig skyddsutrustning i
samband med omvardnaden (WHO, 2020). Till personlig skyddsutrustning

ingar utrustning som handskar, forkladen/drakter, skyddsglasdgon och



olika masker och andningsskydd (Kening & Groen, 2023). Ytterligare
atgarder som infordes for att forhindra smittspridning i samband med
pandemin var besoksforbud samt isoleringsatgarder vid
misstankt/konstaterad smitta pa sjukhus for att skydda de skoraste i
samhallet (Folkhdlsomyndigheten, 2023). En isoleringsatgard som
slutenvarden kan anvanda vid handlaggningen kring patienter med
smittsamma sjukdomar ar att placera patienter med smittsamma
sjukdomar i enkelsal pa avdelningarna (Siegel m.fl., 2007). Alla méanniskor
kan drabbas av covid-19 viruset men alla blir inte lika allvarligt sjuka.
Déaremot har manniskor som drabbats av covid-19 oftast bakomliggande
sjukdomar som diabetes, hjart-karl-sjukdomar, hogt BMI och kroniska
lungsjukdomar (WHO, u.d.). Manga aldre och multisjuka som drabbades
av coronaviruset vardades inom slutenvarden (Holmberg, 2020, s. 156).
Slutenvard innebadr den vard som utfors pa sjukhus dar patienten ar inlagd
(Hdilso- och sjukvirdslagen [HSL], 2017:30).

I tidigare forskning har det visat sig att covid-19 viruset haft en direkt
effekt pa manniskors hélsa i form av sjukdom och dddlighet, samt en
indirekt effekt som kan handla om psykisk ohélsa och férandringar i
levnadsvanor pa grund av isolering och smittskyddsatgarder
(Folkhélsomyndigheten, 2021). I tidigare forskning har det dven visat sig att
patienter som drabbats av covid-19 uttryckt flera olika kdnslor nar de fick
reda pa sin diagnos. Att fa ett positivt covid-19 test resulterade i negativa
kanslor som angest, chock, tvivel och oro (Shaban m.fl., 2020). Dessa
negativa kéanslor uppkom pa grund av social distansering, bristen pa stod
fran narstaende, radsla for doden, osdkerheten om deras prognos och oro
for att vara en borda for narstdende och samhallet (Li m.fl., 2021). Nagra
patienter upplevde skuldkanslor for att de forbrukade sjukhusresurser som
sangar och personlig skyddsutrustning och for att de utsatte
vardpersonalen for infektion pa sjukhuset. Upplevelsen av att vara en
covid-19 patient i en isolerings sal forde med sig positiva och negativa
upplevelser. De positiva upplevelserna var en tydlig aterspegling av
professionalismen och kvaliteten pa varden som gavs vilket 6kade deras
fortroende for sjukvarden och hjdlpte de att lindra deras oro over att sprida
smittan vidare. Medan for andra medfdrde det negativa upplevelser av

isolering som bristande sociala interaktioner, férlorad tidsuppfattning och



vara fysiskt isolerad med begransad rorlighet. Vissa patienter insag att
kommunikationen med vardpersonalen var minimerad pa grund av
personalens arbetsbelastning, tidspress pa avdelningen samt
vardpersonalens eventuella radsla for att bli smittad (Shaban m.fl., 2020). I
tidigare forskning har det dven visat sig att manga patienter
kommunicerade med anhdriga via telefon och att anhdriga ansag att
videosamtal inte kunde lindra behovet av sann méansklig kontakt. Flera
anhoriga uppgav att de fick begransade uppdateringar om sina nara och
kdra som var isolerade. Att fa uppdateringar kring patienten med covid-19
var sarskilt viktigt for anhoriga till patienter med kognitiv
funktionsnedsattning som rapporterade att de inte kunde lita pa patienten
for korrekt information. De som rapporterade att de fick regelbunden
kommunikation sa att det var mycket vardefullt och betryggande (Luker
m.fl., 2022).

Omvardnad vid covid-19

Omvardnad ar den legitimerade sjukskoterskans specifika kompetens och
omfattar bade det vetenskapliga kunskapsomradet och det patientnira
arbetet grundat i en humanistisk méanniskosyn, dar patient och anhoriga
upplever respekt och trygghet. En forutsattning for hogkvalitativ
omvardnad &r att sjukskoterskan ska etablera en fortroendefull relation
med patient och anhoriga samt formégan att utféra omvardnaduppgifter
pa ett sakert satt (Svensk sjukskoterskeforening, 2021). Sjukskoterskor har
en avgorande roll i att sdkerstalla att patienter far sjukvard av hog kvalitet
och inte riskerar skada under sjukhusvistelse (Oldland m.fl., 2021). Till
grund for all den omvéardnad som sjukskéoterskan ansvarar 6ver finns
sjukskoterskans sex kairnkompetenser; Personcentrerad vard, Samverkan i
team, Evidensbaserad vard, Forbattringskunskap for kvalitetsutveckling
samt Informatik som tillsammans skapar forutsattningar for en saker vard

for patienten (Svensk sjukskoterskeforening, 2023).

I samband med pandemin var det sjukskterskan som hade den narmaste
kontakten med patienterna. Omvardnaden kring covid-19 patienter kravde

frekvent och kontinuerlig bedomning av patientens status, hantering av



luftvagar samt mediciner (Liu m.fl., 2020). I samband med covid-19
pandemin gavs emotionell vard till patienter genom att férsoka lugna dem
och lindra problem som ensamhet, angest och depressiva sinnesstaimningar
(Karimi m.fl., 2020; Shaban m.fl., 2020).

Under den pagaende covid-19 pandemin var den personcentrerade varden
hotad pa grund av den 6kade infektionsrisken och de inférda
relationsbegransningarna som social distansering och isolering
(Edvardsson m.fl.,2020). Personcentrerad vard kan sammanfattas som en
vard dar fokuset ligger pa att se patienten och anhdriga som unika
personer och att varden darmed behover anpassas utefter personens
individuella behov, erfarenheter, varderingar, resurser, forvantningar och
preferenser (Coulter & Oldham., 2016; Oldland m.fl., 2021; Ortiz., 2018). En
multidisciplindr vard ska beaktas for att uppna en personcentrerad vard da
patienten kan behova hjalp av flera olika professioner for att kunna hantera
sin sjukdom (Coulter & Oldham., 2016). Den personcentrade varden anses
vara viktig vid motet med patienterna som drabbats av covid-19. En
effektiv kommunikation ar viktig for att battre forsta patienternas behov,
utbyta information, ge stod och trost samt bygga dmsesidiga och
fortroendefulla relationer. Den personcentrerade kommunikationen ska

baseras pa patienternas unika behov (Li m.fl., 2021).

Callista Roys Adoptionsmodell

Personcentrerad vard ar nagot som pa ett eller annat satt funnits med i
omvardnaden dven langt bak i tiden da flera olika omvardnadsteorier och
omvardnadsmodeller har ndgon form av koppling till personcentrerad
omvardnad (Ortiz, 2018). En av dessa teorier/modeller &r Callista Roy’s
Adaptation Model. Roys adaptionsmodell innebéar att ménniskan aktivt
maste anpassa sig till sina livsomstandigheter genom att acceptera rddande
omstandigheter eller genom att beharska situationen for att kunna bevara
sin integritet och for att utvecklas. Balans i tillvaron och jamvikt skapas av
att tainkande och kdnnande méanniskor gor medvetna val for att bevara sin
hélsa. Halsa ar enligt Roys adaptionsmodell en process mellan att vara och

att fortsatta vara en hel manniska i en foranderlig miljo.



Da forandringarna hotar personens halsa, kan han eller hon behova stod av
sjukskoterskan for att aterta och bevara balansen i livet. Sjukskoterskan
maste vara medveten om att fullstindig fysiskt, psykiskt och socialt
valbefinnande inte alltid ar en mdgjlighet for alla, vilket innebér att adaption
handlar om att gora det basta mdjliga av omstandigheterna. Trots en
kanske dalig medicinsk prognos eller besvarliga sociala omstandigheter ar
sjukskoterskans uppgift att fraimja personens adaption och pa sa vis bidra
till hélsa, livskvalitet och att do med vardighet (Roy, 2009, s. 49-50).

Problemformulering

Covid-19 var ett nytt och frimmande virus som hade en stor paverkan pa
varlden och varit en stor belastning pa halso-och sjukvarden.
Sjukskoterskor var den yrkesgrupp som jobbade narmst patienterna med
covid-19 och virusets framfart och dédlighet resulterade i radsla, oro och
stress hos sjukskoterskor. Kunskapsbristen, radslan av att bli smittad och
den personliga skyddsutrustningen gjorde att sjukskoterskor stod infor
stora utmaningar. En djupare forstaelse och kunskap hur sjukskoterskor
har upplevt vardandet av covid-19 patienter anses vara av varde for att
sjukskoterskor infor framtida pandemier ska kunna fa de verktyg som

kravs for att kunna forbattra omvardnaden.

Syfte

Syfttet var att belysa sjukskoterskans upplevelser av att varda patienter med

covid-19 inom slutenvarden.

Metod
Design

Detta arbete ar en litteraturdversikt. Enligt Friberg (2017, s. 141-143)
karaktariserar en litteraturdversikt att skapa oversikt kring kunskapslaget
inom ett visst omvardnadsrelaterat omrade eller om ett problem inom

sjukskoterskans kompetensomrade. Detta innebar ett systematiskt



inhdamtande av befintlig forskning som kan besta av kvalitativa och
kvantitativa artiklar som sedan sammanstalls pa ett strukturerat sitt
(Friberg, 2017, s. 141-143). Denna litteraturdversikt bestar av noggranna
analyser av 14 orginalartiklar av kvalitativa ansatser som sedan har
sammanstallts i huvudkategorier och subkategorier for att tydliggora

kunskapslaget om @mnet.

Inklusions- och exklusionskriterier

Forskare anvander exklusions- och inklusionskriterier for att definiera
populationen i en studie. Inklusionskriterier specificerar
populationsegenskaper och exklusionskriterier specificerar egenskaper som
manniskor inte bor ha (Polit & Beck, 2021, s. 261). Artiklarna som
inkluderades i denna litteraturoversikten skulle bertra allmanna
sjukskoterskor som jobbat med covid-19-patienter inom slutenvard,
artiklarna skulle vara orginalartiklar, vara skrivna pa engelska, innefattar
vard av patienter i alla dldrar samt sjukskoterskor av bada konen.
Inkluderade artiklar skulle vara av medel- eller hog kvalitet vid
kvalitetsgranskningen. Andra kriterier for att inkluderas var att artiklarna
skulle vara publicerade mellan 2020-2023 samt skrivna utefter IMRAD
struktur. Enligt Polit och Beck (2021, s. 56-57) ar IMRAD en struktur som
kravs for att en studie ska rdknas som vetenskaplig. De artiklar som har
exkluderats till resultatet var artiklar som saknar ett etiskt resonemang,
saknar samtycke fran deltagarna samt artiklar som beror sjukskoterskor

som jobbar pa intensivvardsavdelning.

Litteratursokning

Litteratursokningarna genomfdrdes i databaserna PubMed och Cinahl.
Databaserna innehadller information om omvardnadsvetenskap samt
medicin (Ostlundh, 2017, s. 67). Vid s6kning i PubMed anvandes MeSH-
termer som utgick ifrdn den svenska MeSH-ordlistan och i Cinahl
anvandes fritextord. Sokningarna utgick ifran litteraturstudiens syfte och
sOkorden som anvandes i PubMed och Cinahl var Covid-19, Nursing staff,

Hospital, Psychology, Nurse, Experience och Nursing care. For att satta



samman sdkorden anvandes boolesk soklogik (Ostlundh, 2017, s. 72). Den
sokoperator som har anvants vid denna litteratursokning ar AND.
Avgransningarna som gjordes i PubMed var att artiklarna skulle innehalla
abstract och vara skrivna pa engelska samt publicerade mellan 2020-2023.
Avgransningarna som gjordes i Cinahl var att artiklarna skulle ha ett
abstract, vara skriven pa engelska, publicerade mellan 2020-2023 samt vara
en peer-reviewed. Den genomfdrda litteratursokningen med vilken
databas, sokord samt avgransningar redovisas tillsammans med urval i

Bilaga 1, Tabell 3 ”Oversikt av sokningar”.

Urval och relevansbedomning

Ett urval utfors i syfte att avgransa de artiklar som slutligen kommer att
inga i analysen (Friberg, 2017, s. 146). Samtliga relevanta artiklar har
genomgatt en urvalsprocess i fyra olika steg. I forsta urvalet lastes
artiklarnas titlar och artiklarna som svarade pa litteraturdversiktens syfte
gick vidare till urval 2. I andra urvalet lastes artiklarnas abstrakt pa de
resterande artiklarna for att fa en sammanfattning av dess innehall. I tredje
urvalet lastes hela artiklarna igenom for att skapa en helhetsbild av
innehallet i artiklarna och for att se om artiklarna innehéll information som
svarade pa littersturoversiktens syfte. De artiklar som valdes ut i tredje
urvalet gick sedan vidare till fjarde urvalet for kvalitetsgranskning och har
upptacktes sex dubletter i databaserna. Dessa dubletter avldgsnades, vilket
gjorde att det endast fanns kvar ett exemplar av varje artikel i urval 4.
Artiklarna som sedan godkéndes vid kvalitetsgransningen och ansags
relevanta utifran syftet inkluderades i litteraturdversikten. Detta

resulterade i 14 artiklar av kvalitativ design.

Kvalitetsgranskning
Friberg granskningsfragor (2017, s. 187-188) innehaller 14 fragor kopplat

till de kvalitativa artiklarna. Fradgorna som stalls riktar sig mot artiklarnas
innehall. En kvalitetsbedomning av artiklarna gjordes utefter hur val
artiklarna svarar pa granskningsfragorna. For att artiklarna skulle uppna

hog kvalitet skulle artiklarna svara pa 10 av de 14 fragorna. Artiklar som



svarade pa 9 av de 14 fradgorna ansags na medelhog kvalitet. Artiklar som
svarade pa mindre dn 8 av de 14 frdgorna ansags ej vara av godtagbar
kvalitet och valdes att inte inkluderas i litteraturdversikten. De kriterier
som ansags vara av vikt var ett tydligt etiskt resonemang, ett tydligt syfte
samt en tydlig metod fanns for att kvalitetsbedomningen ska vara av
medelhog eller hogre kvalitet. Samtliga artiklar bedomdes sjalvstandigt och
jamfordes sedan for att fa en bredare forstaelse for kvalitetsgranskningen.
Artiklarnas kvalitetet redovisas i Bilaga 2, Tabell 4 " Oversikt av inkluderade
artiklar”.

Analys

Analysen av de 14 kvalitativa artiklarna genomfordes med stod av
Graneheim och Lundmans innehallsanalys (Graneheim och Lundman,
2004) med fokus pa det manifesta innehallet i artiklarna. Manifest innebar
en textndra analys av innehallet dar fokus ar pa det synliga, det som
handlar om vad texten sdger utan nagra storre tolkningar. Artiklarna lastes
igenom enskild ett flertal ganger och diskuterades sedan tillsammans for
att fa en helhet av innehallet och for att fa en likvardig forstaelse.
Artiklarna lastes forst pa engelska for att inte forvranga innehallet.
Analysen borjade med att vélja ut relevanta meningsbarande enheter ifran
artiklarnas resultat. I nasta steg oversattes de meningsbarande enheterna
med hjélp av oversattningsverktyg som engelskt-svenskt lexikon. Darefter
kondenserades de meningsbarande enheterna, vilket innebar att
meningarna kortas ner utan att dandra innebord. De kondenserad
meningsbarande enheterna ar en liten del text som har betydande
information och innebord for studiens syfte. I ndsta steg skapades koder
utifran de centrala innehallet i det kondenserade materialet. De olika
koderna jamfordes sedan utifran likheter och skillnader och sorterades in i
2 huvudkategorier och 6 subkategorier, som utgor det manifesta innehallet
och som svarar pa syftet. Exempel pa analys redovisas i Tabell 1: Exempel pi

innehdllsanalys.



Tabell 1: Exempel pd innehillsanalys

Forfattare Meningsbirande Kondenserade Koder Subkategorier Huvudkategorier
Artal Enheter meningsbarande enheter
Khanjarian & Sadat- At first, the nurses Att inte kunna stodja Otillracklighet Fysiska och Att ge omvardnad i
Hoseini (2021) were faced with the patienterna tillrackligt i psykiska en ny och osdker
bad feeling of not samband med plotslig dod pafrestningar situation
being able to och kénsla av isolering
support the patients ~ gav en dalig kénsla hos
and their sudden sjukskoterskan.
death, lack of
response to
resuscitation and
feeling of isolation.
Rathnayake m.fl Many participants Den personliga Begransning i Hinder i Att ge omvardnad i
(2021) said that wearing skyddsutrustning patient- kommunikation och  en ny och osdker
PPE limited the upplevdes begransande i sjukskoterske- relationsskapande situation
establishment of a patientkontakten. relationen
good nurse-patient
relationship.
Huang m.fl (2021) Nurses felt happy Niér patienterna Gladje En kénsla av Att fylla en
and pleased when tillfrisknade och fick aka tacksamhet betydande roll
they saw patients hem uppkom positiva
who had recovered kénslor hos
and were sjukskoterskorna.
discharged from the
hospital.
Rathnayake m.fl As COVID-19 careis  Sjukskdoterskor kdnde Motivation Att kdnna Att fylla en
(2021) anewly emerged motivation till att varda en motivation betydande roll

area, some
participants stated
about their
motivation to
provide care.

ny sjukdom.

Etiska overvaganden

Samtliga 14 orginalartiklar i resultatet har ett tydligt etiskt resonemang.

Genomgaende under arbetet gang foljdes de etiska riktlinjerna och

principerna enligt Helsingforsdeklarationen (World Medical Association,

2022) vilket innebar att den som bedriver forskning ar skyldig att varna om

deltagarnas halsa, rattigheter och valbefinnande. Samtliga artiklar som

inkluderades i litteraturdversikten var skrivna pa engelska. Oversittningen

av artiklarna genomfordes med forsiktighet och noggrannhet for att inte

forvranga artiklarnas resultat. Genom hela arbetet forsokte den egna

forforstaelsen sattas at sidan for att vara opartiskt och for att inte paverka

resultatet.



Resultat

Resultatet 4r sammanstallt ur 14 artiklar av kvalitativ design. Samtliga
artiklar belyste sjukskoterskans upplevelser av att varda patienter med
covid-19 inom slutenvarden. Resultatet har arbetats och analyserats in i tva
huvudkategorierna och sex subkategorier. Se tabell 2: Oversikt av

dvergripande huvudkategorier och subkategorier.

Tabell 2: Oversikt av dvergripande huvudkategorier och subkategorier.

Huvudkategorier Subkategorier

Att ge omvidrdnad i en forindrad och ~ Psykiska och fysiska pdfrestningar
osiiker situation

Hinder i kommunikation och
relationsskapande

Att mota utmaningar i omvdrdnaden

Att fylla en betydande roll Att kianna motivation

En kinsla av tacksamhet

Att kinna yrkesstolthet

Att ge omvardnad i en férandrad och osaker
situation

Sjukskoterskorna upplevde flera utmaningar i samband med omvardnaden
av covid-19 patienter. Psykiska och fysiska pafrestningar var patagliga for
sjukskoterskan samtidigt som den personliga skyddsutrustningen skapade
hinder i den praktiska omvardnaden samt skapade problem med

kommunikationen och i relationen med patienten och anhdriga.

Psykiska och fysiska pafrestningar
Stort antal sjukskoterskor blev placerade pa frimmande covid-19 enheter
for att varda patienter med covid-19 (Coskun Simsek & Giinay., 2021). Flera

sjukskoterskor upplevde negativa kanslor, som radsla, oro och stress, i
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borjan nar de vardade covid-19 patienter (Abdulah m.fl., 2021; Gunawan
m.fl., 2021; Sun m.f1.,2020). Oro och radsla var som storst i borjan av
pandemin pa grund av osdkerheten kring sjukdomen (Cakic1 m.fl., 2021;
Maideen m.fl., 2022; Sun m.fl., 2020). Raddslan att mota patienterna med
covid-19 nar de inte hade tillrackligt med kunskap, erfarenhet och
utrustning stéllde sjukskoterskorna infor en kdanslomassig och mental
kamp (Khanjarian & Sadat-Hoseini., 2021). Att bara personlig
skyddsutrustning var en av de storsta faktorerna som ledde till fysisk och
psykisk borda for sjukskoterskan (Rathnayake m.fl., 2021). Manga
sjukskoterskor upplevde att det var svart att arbeta med den personliga
skyddsutrustningen och upplevde fysiska problem som exempelvis
andningssvarigheter (Cakict m.fl., 2021; Irandoost m.fl., 2022; Khanjariana
& Sadat-Hoseini., 2021; Rathnayake m.fl.,, 2021; Zhang m.fl., 2020). Nagra
sjukskoterskor namnde att personliga skyddsutrustningen skapade
obehagskanslor som tryck over brostet och radsla (Sun m.fl., 2020; Zhang
m.fl., 2020). Dessa fysiska obehag skapade psykologisk stress hos
sjukskoterskan (Zhang m.fl., 2020). En sjukskoterska beskrev “At first, yes,
I was so scared, fearful, and stressed because I knew this virus has no
medicine yet. I could not describe my feeling” (Gunawan m.fl., 2021, s.
655).

Sjukskoterskorna var sarskilt oroade dver patienternas psykiska
valbefinnande i samband med deras covid-19 sjukdom (Sun m.fl., 2020).
Manga sjukskoterskor berattade att de bevittnade patienternas lidande och
radsla for doden (Rathnayake m.fl., 2021). En del sjukskoterskor
paverkades negativt nér de fick ta del av patientens kanslor (Huang m.fl.,
2021). Att se plotsliga negativa forandringar hos patienterna samt dodsfall
resulterade i nedstimdhet hos sjukskoterskan (Abdulah m.fl., 2021;
Khanjarian & Sadat-Hoseini., 2021). Flera sjukskoterskor uttryckte oro for
patienter i en isolerad miljo (Sun m.fl., 2020). Att varda patienter med
covid-19 gjorde att sjukskoterskan behovde vara ifran sitt hem och sina
anhoriga som en forsiktighetsatgard for att forhindra spridningen av
viruset, vilket skapade kanslor av saknad hos sjukskoterskan (Gunawan
m.fl., 2021). Férutom sjukskoterskornas egna utmaningar och radsla motte
de patienternas negativa kanslor sasom irritation, bristande efterlevnad av

behandling och aggressivt beteende (Zhang m.fl., 2020). P& grund av
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patienter som visade hotfulla beteenden pa avdelningarna rapporterade
sjukskoterskorna en kénsla av radsla (Maideen m.fl., 2022). Nar anhoriga
inte fick folja med patienten in pa avdelningarna hade sjukskoterskorna
kontinuerlig kontakt med de anhdriga for att ge uppdateringar om
patientens tillstand vilket ibland kunde resultera i att sjukskoterskorna
behovde ge obehagliga nyheter som forsamring eller i varsta fall dodsfall.
Flera sjukskoterskor berdttade att anhoriga hade rapporterat anklagelser av
hur varden tagit hand om patienten med covid-19. Detta resulterade i
relationsproblem mellan anhoriga och sjukskoterskan, vilket skapade en

oro hos sjukskoterskan (Irandoost m.fl., 2022).

Hinder i kommunikation och relationsskapande

Flera sjukskoterskor papekade att barandet av personlig skyddsutrustning
begransade etableringen av en god patient-sjukskdterska relation vilket
resulterade i skuldkanslor hos sjukskoterskan (Rathnayake m.fl., 2021).
Sjukskoterskor begransade tiden i patienternas rum pa grund av radsla av
att smittas av viruset vilket resulterade i en minskad kommunikation med
patienterna (Deliktas Demirci m.fl., 2020). Nar sjukskoterskan kom in med
personlig skyddsutrustning upplevde néagra sjukskoterskor att patienterna
hade svart att identifiera dem som sjukskoterskor och att den personliga
skyddsutrustningen gjorde det svart for patienterna att lasa pa lapparna
(Varaei m.fl., 2023). En sjukskéterska forklarade: “The big problem we had
was our clothes and masks. Patients couldn’t see our faces, so they couldn’t
recognize us. The patients who were hearing loss, they couldn’t lip-
reading” (Varaei m.fl., 2023, s. 9).

Andra sjukskoterskor berdttade att de forsokte stanna sa lange som de
kunde hos patienterna for att formedla en kdnsla av tillit och tillganglighet
gentemot patienten och att detta ledde till att patienterna blev lugnare
(Varaei m.fl., 2023). En del sjukskoterskor upplevde att konflikterna med
patienterna 6kade pa grund av patienternas kanslor av ensamhet och
hemlédngtan (Irandoost m.fl., 2022). I samband med isoleringen och att
patienterna med covid-19 inte fick ha anhoriga med sig beskrev flera

sjukskoterskor att de ville visa en 6kad empati for dessa patienter och deras
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anhoriga (Khanjarian & Sadat-Hoseini., 2021; Mohammed & Lelievre.,
2022). En del sjukskoterskor berdttade att patienternas ensamma situation i
kombination med att sjukskoterskan var borta fran hemmet gjorde att
sjukskoterskan var extra man om och borjade se patienterna som sina

anhoriga (Khanjarian & Sadat-Hoseini., 2021). En sjukskoterska forklarade:

[The patients] are all alone in the room. They can’t have
any visitors. They have people coming in who are
covered head to toe in PPE. They can’t see your face, they
can just see slits of eyes [ . . . ] I really felt for the patients
who were alone. (Mohammed & Lelievre., 2022, s. 37).

Att moéta utmaningar i omvardnaden

Barandet av personlig skyddsutrustning och restriktionerna som fanns pa
avdelningen gjorde att det var svart for sjukskoterskan att ge omvardnad
till patienterna med covid-19. Det var svart att ge omvardnad utan att rora
patienten och sjukskoterskor uppgav att de inte kunde méta patienternas
psykologiska behov (Deliktas Demirci m.fl., 2020). Att inte kunna stodja
patienterna tillrackligt gjorde att sjukskoterskor rapporterade nedstamdhet
(Khanjarian & Sadat-Hoseini., (2021). En sjukskoterska beskrev: “I realised
how important touch is to patient care. I missed providing care without
any limitation between my patient and me. It feels like something has been

interrupted, and my care is limited” (Deliktas Demirci m.fl., 2020, s. 737).

Andra sjukskoterskor rapporterade att de kiande en radsla for att gora
misstag nar de forsokte 6vervinna utmaningarna som den personliga
skyddsutrustningen skapade och att detta skapade kanslor av
overvaldigande, utmattning och press (Huang m.fl., 2021). Nagra
sjukskoterskor rapporterade att dimman pa grund av ansiktsmaskerna
gjorde att det var svart att ta blodprov samt att minskandet av tiden for den
patientndra omvardnaden skapade skuldkénslor hos en del av
sjukskoterskorna (Rathnayake m.fl., 2021). En intervjuad sjukskoterska
berattade:

I needed to draw many blood samples from all the
COVID patients. I...drew blood from 3:00 a.m. till 6:00
a.m. but still couldn't finish all of them. I needed to wear
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goggles and two layers of thick gloves. I couldn’t see
clearly and couldn’t feel my hands, just like that. Well, it
was very, very devastating. I was not familiar with the
several layers of gloves; I couldn't find the needles, tubes,
and supplies. The tasks were not completed [and] just
could not be completed on time. To be honest, I was
devastated and broke down after that day. (Huang m.fl.,
2021, s. 5)

Att fylla en betydande roll

Sjukskoterskorna hade en betydande roll i samband med vardandet av
covid-19 patienter. I det senare skedet av vardandet kdande
sjukskoterskorna en tacksamhet och en karlek till patienterna men ocksa till
sitt yrke. De fann en motivation och stolthet i varden som de gav till

patienterna som drabbats av covid-19.

Att kanna motivation

Trots att varden kring en covid-19 patient var nagot nytt kinde méanga
sjukskoterskor en motivation till att varda denna nya patientgrupp
(Rathnayake m.fl., 2021). Flera sjukskoterskor belyste att de forsokte ge den
basta varden de kunde till patienterna trots den kritiska situation som de
befann sig i (Abdulah m.fl., 2021). Sjukské&terskor beskrev att detta var en
mojlighet att tjdna samhallet som inte alla kunde gora (Rathnayake m.fl.,
2021). Att hjalpa ensamma och kritiska patienter, uthdrda en tung
arbetsborda med mycket skyddsutrustning, behandla patienterna och
deras oroliga anhdriga med talamod tillsammans med obeskrivlig trotthet
och dnda ha férmaga att ge den basta varden, fick sjukskoterskorna att
kanna sig som dvermanniskor (Khanjarian & Sadat-Hoseini., 2021). Trots
det pafrestande epidemiforebyggande arbetet beradttade sjukskoterskor att
de starkte sin vilja, upptéackte sin potential och ckade sitt mod att méta livet
(Sun m.fl., 2021). Sjukskoterskorna upplevde att stodet de fick fran
regeringen skapade en kédnsla av att deras insats var vardefull f6r nationens
hélsa och motiverade dem, trots hdrda utmaningar (Maideen m.fl., 2022;
Zhang m.fl., 2020). En sjukskoterska berattade:

I'm a nurse, after all, and have responsibilities and should
do my job. When you are dealing with patients, you
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realize that, poor things, it was not their fault; they have
been infected and you should do whatever you can for
them". (Khanjarian & Sadat-Hoseini., 2021, s. 772)

En kansla av tacksamhet

Sjukskoterskorna kdnde en stolthet och tacksamhet nér de blev utvalda att
td mojligheten att varda covid-19 patienter och tvekade inte att kliva fram
och ta det ansvaret (Gunawan m.fl.,, 2021; Zhang m.fl., 2020). En majoritet
av sjukskoterskorna nimnde den tacksamhet och stod de fick av familj,
kollegor, vanner och allmédnheten och gav dem en kéansla av solidaritet vid
pandemins hojdpunkt (Maideen m.fl., 2022; Sun m.fl., 2020). Ménga
sjukskoterskor kdande en gladje nar de fick folja patienter som tillfrisknade
fran viruset, blev utskrivna och fick dka hem (Abdulah m.fl., 2021; Huang
m.fl., 2021). Att fa ge ett negativt provresultat till en patient ansdg manga
sjukskoterskor var en av de lyckligaste stunderna under motet med
patienterna (Rathnayake m.fl., 2021). Majoriteten av sjukskdterskorna
uppgav att de skulle arbeta och leva med en uppskattning och tacksamhet i
framtiden (Sun m.fl., 2020). En sjukskoterska naimnde: “Seeing the faces of
patients finally discharged from the hospital and uniting with their beloved
ones brought a strong sense of relief from all the stresses we felt. I feel more

relaxed now.... more calm” (Maideen m.fl., 2022, s. 1221).

Att kanna yrkesstolthet

Trots risken att bli smittad av viruset och att utsatta sin egen halsa for fara
var det ingen sjukskoterska som overviagde att avsluta sin tjanst som
sjukskoterska (Coskun Simsek & Giinay., 2021). Flera sjukskoterskor hade
en kénsla av skyldighet for arbetet och kande en omsorgsplikt (Rathnayake
m.fl., 2021; Mohammed & Leliévre., 2022). De uppgav att de var tvungna
att uppfylla sina yrkesmassiga ataganden och sag sig sjdlva som soldater
som forsvarade folkhidlsan och allmédnheten (Khanjarian & Sadat-Hoseini.,
2021). Flera sjukskoterskor betonade att de dlskade sitt yrke och att
sjukskoterskeyrket behdvdes for att bekdmpa sjukdomen (Deliktas Demirci

m.fl., 2020). Att radda liv i den vérsta situationen och stétta patienternas
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tysiska och psykiska tillstdnd har gjort omvardnaden till ett vardefullt yrke
i sjukskoterskornas dgon (Khanjarian & Sadat-Hoseini., 2021). En

sjukskoterska forklarade:

"I didn’t have any bad feelings. I thought this disease was
kind of a bioterrorism a third world war. My view on it
was political and I felt that our country had sent soldiers
to the frontline to defend the country just as during the
eight-year war with Iraq, and it was now our turn to go
ahead with greater force as nurses, because it was an

important war". (Khanjarian & Sadat-Hoseini., 2021, s.
773)

Diskussion
Metoddiskussion

14 artiklar av kvalitativ design valdes i denna litteraturdversikt och anséags
vara lampligt da det svarade pa syftet. Dahlborg Lyckhage (2017, s. 34)
beskriver att metoden for kvalitativa studier bygger pa intervjuer och
berattelser vilket fangar subjektiva erfarenheter och upplevelser.

Sokningar efter artiklar gjordes i databaserna Cinahl och PubMed.
Ostlundh (2017, 5.67) beskriver att dessa databaser ar det framsta valet for
att fa artiklar inom omvardnadsvetenskap och medicin. Att soka i PubMed
samt Cinahl ansags vara en styrka da det 6kar chansen att hitta relevanta

artiklar utifran syftet.

Peer-Reviewed anvandes som avgransning i Cinahl for att sakerstalla
artiklarnas kvalitet och trovardighet vilket ansags vara en styrka da
artiklarna ar bedémda som vetenskapliga. Enligt Polit och Beck (2021, s.
796) innebar Peer-Reviewed att artiklarna har granskats, lasts och
accepterats av andra forskare innan publicering och ar vetenskapliga. I
PubMed fanns inte denna avgransning, men en manuell kontroll av
artiklarnas vetenskaplighet har gjorts i Ulrichs Web, for att sakerstalla
kvaliteten och trovardigheten i artiklarna. Enligt Polit och Beck (2021, s.
154) ar trovardighet ett kriterium inom kvalitativ forskning och uppnas i

den man forskningsmetoderna ar sanningsenliga.
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Polit och Beck (2021, s. 88) anser att en avgransning till spraket ska goras
om forskarna inte ar flersprakiga. Samtliga artiklar som inkluderades i
litteraturoversikten var skrivna pa engelska eftersom kunskaperna ansags
vara tillrackliga i det engelska spraket. Daremot ar det en svaghet eftersom
engelska inte 4r modersmalet vilket kan ha gjort att tolkningar anda
forekommit. Oversittningen av artiklarna genomférdes dock med
forsiktighet och noggrannhet for att inte forvranga artiklarnas resultat.
Genom hela arbetet forsokte den egna forforstaelsen sattas at sidan for att
vara opartiskt och for att inte paverka resultatet och darmed uppna
palitlighet, vilket ansags vara en styrka. Enligt Polit och Beck (2021, s. 569)
ar palitlighet ett nyckelkriterium inom kvalitativ forskning och innebar

huruvida resultatet ar palitligt och opartiskt.

De valda artiklarna baserades pa studier fran Irak, Turkiet, Indonesien,
Kina, Iran, Brunei, Kanada och Sri Lanka vilket ansags vara en styrka. Da
pandemin pagick i hela varlden gav resultatet en storre 6verblick 6ver
upplevelser hos sjukskoterskor med olika sjukvardsystem. Resultatet
visade att sjukskoterskorna hade liknande upplevelser och erfarenheter
vilket gjorde att litteraturdversiktens generaliserbarhet och 6verforbarhet
starktes. Enligt Polit och Beck (2021, s. 157) innebéar 6verforbarhet inom
kvalitativ forskning huruvida resultatet kan 6verforas till en annan miljo
vilket dr en viktig aspekt av en studies trovardighet. Vidare beskriver Polit
och Beck (2021, s. 157) att en viktig mekanism for att framja
overforbarheten inom kvalitativ forskning ar mangden rik och beskrivande
information. Generaliserbarheten och 6verforbarheten kan dock ha
paverkats av att samtliga kvalitativa artiklar hade ett lagt antal deltagare
och kan ses som en svaghet. Enligt Polit och Beck (2021, s. 498) tenderar
urvalet inom kvalitativa studier till att vara sma och vanligtvis involverar

kvalitativa studier farre an 50 deltagare.

Analysprocessen genomfordes enligt Graneheim och Lundman (2004) och
processen bearbetades flertal ganger for att sdkerstalla att resultatet skulle
overensstimma med analysen. Analysen genomfordes manifest och
noggrant for att sakerstalla trovardigheten och bekréftelsebarheten i
litteraturoversiktens resultat och ses som en styrka eftersom det inte
forvrider det artiklarna sdger och inte innehaller egna tolkningar. Enligt
Polit och Beck (2021, s. 570) ar bekréaftelsebarhet ett nyckelkriterium inom

kvalitativ forskning och innebar huruvida resultatet inte innebér egna
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tolkningar utan att resultatet speglar deltagarnas roster och inte forskarnas
perspektiv. Att genomfora analysen manifest var utmanande da samtliga
artiklar var pa engelska och dversattningen av artiklarna skulle goras
textndra utan egna tolkningar. Att Oversatta fran ett sprak till ett annat kan
vara utmanande da sprakets uppbyggnader inte ser likadana ut. Ett ord i
det engelska spraket kan ha flera olika betydelser och 6versattningar i det
svenska spraket och tvartom. Darfor utférdes oversattningarna med storsta
forsiktighet med hjalp av engelskt-svenskt lexikon och tillsammans for att
forsoka minimera forvrangningarna och darmed tolkningsutrymmet. Att
framstélla nya huvudkategorier och subkategorier som svarade pa syftet
utifran artiklarnas resultat var ocksa utmanande da det kravdes en korrekt

formulering, 6versattning och att fortfarande spegla textens innehall.

Resultatdiskussion

Syftet med denna litteraturdversikt var att belysa sjukskoterskans
upplevelser av att varda patienter med covid-19 inom slutenvarden. Ett av
huvudfynden i resultatet var att flera sjukskoterskor upplevde psykiska
och fysiska péfrestningar i borjan néar de vardade covid-19 patienter. Ett
annat huvudfynd var att den personliga skyddsutrustningen skapade
hinder i den praktiska omvardnaden samt skapade problem i
kommunikationen och i relationen med patienten. Ytterligare ett fynd i
resultatet var att sjukskoterskan trots de svara utmaningarna kiande en

motivation och meningsfullhet att varda dessa patienter.

Resultatet i denna litteraturdversikt visade att flera sjukskoterskor
upplevde psykiska och fysiska pafrestningar i borjan nar de vardade covid-
19 patienter. Kéanslor som uppkom hos sjukskoterskor i motet med covid-19
patienter var rddsla, oro och stress. Dessa upplevelser kan kopplas till
virusets snabba spridning, de stora plotsliga dodsfallen och ovetskapen
vad som skulle komma hérnast och kan antyda att sjukskoterskorna inte
hade tid att anpassa sig efter den nya miljon som pandemin innebar vilket
kan kopplas till Roys adaptionsmodell. Enligt Roy (2009, s. 46) paverkas
manniskans utveckling och beteende av férandringar i manniskans miljo.
Karimi m.fl. (2020) beskriver att det stora dodsfallet pa grund av covid-19
har haft negativa kdnslomassiga konsekvenser for sjukskoterskor som

angest, stress och radsla vilket kan paverka varden av patienterna och
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sjukskoterskornas formaga att genomfora god omvardnad. Karimi m.fl.
(2020) beskriver vidare att sjukskoterskors radsla for att do fick
sjukskoterskorna att ta avstand fran varden. Vilket ocksa kan ses i
resultatet i litteraturdversikten da det framkom att en del sjukskoterskor
tog avstand fran patienterna och minskade tiden inne hos patienterna pa
grund av radsla av att smittas. Att sjukskoterskor upplevelser minskade
tiden hos patienterna kan ha resulterat i en forsamrad kvalitet och
omvardnad, da patienterna kanske inte fatt det stod och den omvardnaden
de egentligen hade behovts.

En forutsattning for hogkvalitativ omvardnad ar att sjukskoterskor ska
etablera en fortroendefull relation med patient och anhoriga samt formagan
att utfora omvardnaduppgifter pa ett sakert satt (Svensk
sjukskoterskeforening, 2021). Tidigare forskning har visat att
sjukskoterskor framholl en minskning av 6vervakning/observation av
covid-19 patienter som befann sig i stingda rum vilket kan ha lett till 6kad
risk for fall. Ytterligare konsekvenser som kan bero pa missad omvardnad
kan ha lett till att covid-19 patienter drabbats av trycksar pa grund av
misslyckande att ta regelbundna hudkontroller, férseningar eller utebliven
administrering av mediciner samt patienter inte fatt det stod som de hade
behovt nar narhet och trygghet varit viktigt (Sugg m.fl., 2021).
Sjukskoterskors upplevelser i samband med vardandet av covid-19
patienter som radsla, oro och stress kan ha paverkat vardkvalitet under
pandemin och darmed ha hotat patientsdkerheten. Enligt
Patientsikerhetslagen (SFS, 2010:659) ar sjukskoterskans skyldighet att en
patient ska ges sakkunnig och omsorgsfull halso-och sjukvard dar
sjukskoterskan ar skyldig att bidra till att en hog patientsdkerhet
uppratthalls. Sjukskoterskan ska vidta de atgarder som behdvs for att

forebygga att patienter inte drabbas av vardskador.

Sjukskoterskornas upplevelser i samband med vardandet av covid-19 kan
ha lett till 6kade vardskador for patienterna vilket 4r ndgot som eventuellt
gar att upptacka inom svensk sjukvard. Enligt statistik fran IVO (2020)
okade antalet fall som avslutades med kritik av IVO fran 673 stycken till
876 stycken, en 6kning med strax over 30% (IVO, 2020). Huruvida dessa

anmalningar har en direkt koppling till omvardnaden av covid-19 patienter
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i Sverige behover utforskas ytterligare for att kunna se tydliga samband
men det ar troligt att denna 6kning har med covid-19 pandemin att gora.
Detta visar att pandemin har ett samband med 6kade negativa kéanslor hos
sjukskoterskan och en 6kning av missad omvardnad och fokus pa

sjukskoterskans psykiska hélsa dr darfor viktig.

I en studie som Riedel m.fl. (2021) utfort pa sjukskoterskors mentala hélsa
under covid-19 pandemin framkom det att sjukskoterskor som hade ett
lugn och klart tankesatt innan de gick in till patienterna ocksa utférde en
béattre omvardnad och var effektivare da de inte kiande kanslor som radsla,
stress och angest samtidigt. I studien framkom &dven att sjukskoterskorna
kunde ta till strategier som mindfulness-6vningar och utveckla sin
copingformaga for att starka sin hantering av sin situation och sina kénslor
(Riedel m.fl., 2021). Med ett 6kad fokus pa psykisk hélsa hos
sjukskoterskorna samt deras formdga att utveckla copingstrategier for att
hantera kanslor kan de 6ka vardkvaliteten som kan leda till battre

omvardnad.

Resultatet i denna litteraturdversikt visade att sjukskoterskor kande en
radsla av att bli smittad av viruset och pa grund av detta minskade tiden
inne hos patienterna. Tidigare forskning visar att sjukskoterskornas radsla
for att bli smittad var nagot som patienterna som lag inne pa sjukhus for
covid-19 ansag skapade ett hinder i kommunikationen och relationen
mellan patienten och sjukskoterskan (Shaban m.fl., 2020). Ur ett etiskt
perspektiv kan detta ses som ett dilemma i vardandet av covid-19
patienterna. Att mota kanslor av radsla och inte vilja ga in till dessa
patienter till att samtidigt veta att de behdver dem mer dn nagonsin kan ses
som ett dilemma. Da sjukskoterskorna behover hantera sina egna kanslor
samtidigt som om de har en skyldighet att uppréatthalla en god omvardnad
kan ses som en utmaning. Gebreheat och Teame (2021) bekréftar att
sjukskoterskors sakerhet dr en akut etisk fraga i kampen mot covid-19
eftersom de ombads att arbeta under omstandigheter som utsatter dem for
risk for deras allmédnna halsa och véalbefinnande samtidigt som de ska

tillhandahalla sdaker och hogkvalitativ omvardnad.
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Resultatet i denna litteraturdversikt visade daremot att vissa sjukskoterskor
forsokte stanna sa lange de kunde hos patienterna for att skapa en kansla
av tillit och tillganglighet vilket ocksa ledde till att patienterna blev
lugnare. Aven tidigare forskning visar att sjukskdterskan hade en viktig del
i kontakten med patienterna vid isolering for att motverka patienternas
ensamhet och for att skapa en tillitsfull relation (Luker m.fl., 2022).
Samtidigt som patienterna kdnde ensamhet av isoleringen upplevde
sjukskoterskorna ockséa ledsamhet nér de bevittnade de isolerade
patienterna som begransades fran besok av deras narstaende, vilket
uppkom i resultatet. Sjukskoterskor forstod da vikten av stod och trost och
insag att det var viktigare an de tidigare trott och kan kopplas till Roys
adaptionsmodell. Roy (2009, s. 49) beskriver da forandringarna hotar
patientens halsa kan han eller hon behova stod av sjukskoterskan for att

aterta och bevara balansen i livet.

Resultatet i denna litteraturoversikt visade att sjukskoterskor upplevde att
skyddsutrustningen hindrade sjukskoterskorna fran att genomféra god
omvardnad. Detta inkluderade bland annat svarigheter att ta blodprov pa
grund av imman pd maskerna samt att kommunikationen blev lidande for
att patienterna inte kunde ldsa pa lapparna pa sjukskoterskan. Svéarigheten
i kommunikationen och saledes i relationen mellan sjukskoterskan och
patienten dr nagot som bekréftas av flera kallor som fragat patienter om
deras upplevelser av omvardnaden under covid-19 pandemin. Missel m.fl.
(2022) och Venturas m.fl. (2021) bekréftar att flera patienter upplevde oro
over att inte kunna se ansiktet och kdnna igen sjukskoterskan som vardade

dem, pa grund av all skyddsutrustning som sjukskoterskan behévde ha pa
sig.

Att skyddsutrustningen skapade en barridr i kommunikationen kan ses
som en negativ aspekt gentemot den personcentrerade varden eftersom
bade patienter och sjukskoterskor blir begransade i kommunikationen. Li
m.fl. (2021) styrker att personlig skyddsutrustning bidrog till svarigheter
att kommunicera och en effektiv kommunikation med patienterna ar en
viktig aspekt fOr att battre forsta patienternas behov, utbyta information, ge
stod och trost samt bygga 0msesidiga och fortroendefulla relationer och

anses vara en central del av den personcentrerade varden. Daremot
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beskriver Missel m.fl. (2022) att nagra patienter hittade strategier for att
kdnna igen sjukskoterskan via att lyssna pa de olika rosterna eller
observera deras kroppssprak. Whear m.fl. (2021) lyfter metoder som
sjukskoterskan kan anvanda sig av for att motverka
kommunikationssvarigheter orsakade av personlig skyddsutrustning
sasom att sdtta foto av personalens ansikten pa forklade och visir, sitta

leenden pa ansiktsmasker eller 6verdriva icke-verbal kommunikation.

Att som sjukskoterska hitta olika strategier som att upprepa viktig
information, fokusera pa den viktiga betydelsen av informationen, tala
tydligt med en hogre volym och tillhandahalla tryckt information for att
motverka kommunikationssvarigheter orsakade av personlig
skyddsutrustning, anses vara betydelsefulla metoder for att uppratthalla en
personcentrerad vard och anses vara viktig for bade sjukskoterskorna och
patienterna (Li m.fl., 2021).

En intressant och viktig aspekt som framkom i litteraturoversiktens resultat
var sjukskoterskornas vilja att kdmpa och sta upp for omvardnaden trots
de tuffa lage som sjukvarden och sjukskoterskorna stod infor dagligen.
Sjukskoterskorna namnde en 6kad motivation och vilja att varda dessa
patienter i det senare skedet av vardandet. Det kan ses som att
sjukskoterskor bearbetar den nya situationen och anpassar sig till den,
vilket gor att det uppkom positiva upplevelser relaterat till vardandet av
covid-19 patienter och kan kopplas till Roy’s Adoptionsmodell. Enligt Roy
(2009, s. 46) har manniskan den fortsatta majligheten att utvecklas da
miljon fordndras, de forandrade forhallanden kan leda till att ménniskan
utvecklar positiva aspekter och erfarenheter. I resultatet ses en utvecklad
empati till patienterna, en starkt vilja och ett 6kat mod och ses som

erfarenheter som sjukskoterskorna utvecklade i samband med pandemin.

Aven patienterna uppmaérksammade hur sjukskéterskan kimpade med att
ge god omvardnad under de utmanande forhallanden som pandemin drog
med sig (Venturas m.fl., 2021). I litteraturdversiktens resultat framkom
aven att det var flera sjukskoterskor som, trots det tuffa laget som covid-19
pandemin drog med sig, inte vervagde att sluta sin tjanst som

sjukskoterska. Daremot finns det tidigare studier som tyder pa de motsatta.
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I en studie fran Japan ar 2022 framkommer det att 6vervagande del av de
intervjuade sjukskoterskorna rapporterade att de ville sluta sitt jobb som
sjukskoterska under covid-19 pandemin, bland annat pa grund av den
forandrade omvardnaden och den 6kade arbetsbelastningen (Nakai m.fl.,
2022). I samstammighet med litteraturoversiktens resultat rapporterade
majoriteten av sjukskoterskorna att jobbet som sjukskoterska under covid-
19 pandemin var meningsfullt och viktigt, men trots de positiva kanslorna
var det en 6vervagande del av sjukskoterskorna som rapporterade att de
funderade pa att sluta sitt jobb som sjukskoterska (Nakai m.fl., 2022).

Slutsats

Sjukskoterskor upplevde manga olika utmaningar i samband med
vardandet av patienter med covid-19. Sjukskoterskornas psykiska och
tysiska pafrestningar kan ha dventyrat kvaliteten pa varden och utmanat
deras formaga att genomfora god omvardnad samt paverkat
patientsdkerheten. Den personliga skyddsutrustningen forsvarade arbetet
bade pa grund av de fysiska paverkan som den hade pa sjukskoterskan
men ocksa att sjukskoterskor upplevde att den hindrade kommunikationen
och darmed gjorde det svarare att bibehalla den personcentrerade varden.
Trots manga utmaningar och pafrestningar i omvardnaden kande
sjukskoterskorna dnda stolthet och meningsfullhet i varden de gav. Att
sjukskoterskorna behover utveckla strategier i samband med barandet av
personlig skyddsutrustning och att hantera sina egna kanslor for att kunna
utfora en personcentrerad vard och god omvardnad, trots de forandrade
omstandigheterna som covid-19 pandemin férde med sig, kan vara en av
de viktigaste lardomarna fran den pandemi som senaste aren paverkat hela
vart samhalle. Forslag pa vidare forskning kan vara att undersoka mer hur
patienterna med covid-19 upplevde varden inom slutenvarden under
pandemin. Detta for att fa en 6kad forstaelse for patienternas upplevelser i
relation till sjukskdterskans upplevelser och patienternas behov av stéd och
information samt hur den personcentrerade varden kan omarbetas utifran
de utmaningar som covid-19 pandemin gav. Forslag pa vidare forskning
inom dmnet anses dven vara av varde for att sjukskoterskor infor framtida

pandemier ska kunna bidra till en god omvardnad.
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