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Sammanfattning

Virlden befinner sig i ett mycket allvarligt klimatnodlage, med allvarliga
konsekvenser som foljd vilket har potentialen att &ventyra planetens
framtid. Av den anledningen soker uppsatsen att viacka diskussion kring
arbetsmarknads- samt arbetsloshetspolitikens nuvarande stallning inom
miljoarbetet. Syftet med denna studie ar darav att utreda hur tva uttalade

grona projekt inriktade mot arbetslosa malgrupper grundar sig i ett

miljoperspektiv. Det foregdende strukturerades utifran tva fragestallningar

enligt foljande 1) Pa vilket satt och i vilken omfattning framstalls
miljoperspektivet betraffande de tva projekten for arbetslosa? 2) Finns det
skillnader i framstallningen mellan miljé samt de sociala aspekterna
gallande projekten? Studien tillaimpar en kvalitativ policyanalytisk metod
for att kunna analysera den inhdmtade empirin, vilket ar i rapportformat
av olika slag utgivna av respektive projekts myndighet och organisation.
Empirin kommer sedermera att ytterligare utredas utifran ekosocial samt
kritisk teori. Resultatet har pavisat brister rorande hur projekten har
varderat miljonyttan, vilket enligt studien eventuellt har sin grund i olika
politiska samt samhallsekonomiska motiv. Resultatet har aven kunnat
konstatera en synnerligen kunskapslucka gallande miljointegrering vid
formedlingen av arbeten samt 6vriga kompetensstarkande insatser at
arbetslosa. Forskningen inom omradet utifran det sociala arbetets
dmnesfalt, men daven fran den ovriga samhallsvetenskapliga disciplinen

innehar ett bristfalligt utbud.

Nyckelord: Grona jobb, arbetsmarknad, arbetsloshet, ekosocial teori, kritisk

teori, gront socialt arbete, policyanalys

2/61



Innehallsforteckning

I [ a1 =T 1 11 o Vo TSSO PPUPPRTP 4
1.1 Inledning och problemformulering ..........oouuuiiiiiii e 4
1.2 Syfte 0Ch frAgESLAIINING ... ..eoiieeiiee ettt e e e neee e 7
P = - (e | 1o o I PSSP 7
2.1 Gront SOCIAIt ArDETE........ciiiiiiiiiiii e 7
2.2 GrONA JODD. ..t 10
2.3 Ekologisk 0ch social hAlIDAINEL ............ccccviiiieiiee e 11
2.4 GrON €KONOMI ...ttt 13
3. TidIgare fOrSKNING .ooveeiiiiiiiie e e e e aees 14
3.1 LitteraturinSamMIING ..........uurirmiiiiiieeeeeieieee e 15
3.2 Hallbarhet inom arbetsmarknadspolitiken ..............cccccoveiiieeeiieecie e 17
3.3 Hallbarhet inom arbetsmarknadspolitiska program ur ett europeiskt perspektiv.....19
S I =T o | o TP PP PPPPPPPPPIN 23
I I 1 1] G (= To ] USRS U TR 24
4.2 EKOSOCIAI LEOFT ...ttt ettt et et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaens 26
5. Metodologiska OVErvEGanUen ..........cooeiiiiiiiiiiii e 27
5.1 FOrSKNINGSANSALS.......uuuuurninieiinieieeeeeeeeeee ettt ettt e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 27
5.2 Datainsamlingsmetod och urvalsforfarande .............ccccoovvvviiiiiii e, 29
Lo AN g 1)V 1. 1= (o o USSR 30
5.5 Etiska OVEIVAGANAEN ......covvviiiiii et a e s 32
5.6 MEIOATISKUSSION ....ccevviiiiiiiiiieiiie et 35
B. RESUITAL ...ttt 38
6.1 Vad ar "problemet” i det specifika policydokumentet och vilka underliggande

antaganden foreligger som grund till presentationen av "problemet” ................ooeeei. 39
B.1.1 SKOGSSIYTEISEIN ..ttt e e e e s 39
6.1.2 Lantbrukarnas Riksforbund och Tillvaxtverket .........ccccoiiiiniiiiiiii, 42

6.2 Finns det nagot som lamnas oproblematiserat vid framstallningen av "problemet”. 44

L S o T £-1] A =] K-T= o ST 44
6.2.2 Lantbrukarnas Riksforbund och Tillvaxtverket ..., 47
7. DISKUSSION 1.ttt ettt r e e e e et e e b e e e e e e e e ee bbb e as 48
7.1 Framstallningen av miljéperspektivet vid projekten ..........cccccvvvvviiiiieeeveeveeiiee e, 49
7.2 Skillnaden mellan synen pa miljon samt de sociala aspekterna.................cc.......... 51
7.3 Politikens och varldsordningens Makt...........ccovvvriuiiiiiiniiee e 55
T4 AVSIUINING ..ttt e e e e et e e et s 56
T =T (=] =T ] = PP T TP U U TP P U PP TR 58

3/61



1. Inledning

1.1 Inledning och problemformulering

Framtidens betydande farhagor ar de pagdende klimatférandringarna. Den

aktuella utvecklingen mot ett varmare klimat har redan fatt férodande
konsekvenser for planeten, sdledes dven for dess befolkning (COP-27,
2022). Klimatférandringarna ar en konsekvens av manskligt handlande,
varvid koldioxidutsldppen &r ett exempel pa méanniskans fotavtryck pa
planeten, och féljaktligen en elementér gren samt upphovet till negativa
miljokonsekvenser. Fortsattningsvis bottnar de forodande utslappen i det
vasterlandska ohallbara konsumtionsidealet, vilket i sin tur goder ett
ekonomiskt kretslopp dar tillvaxt blir synonymt med kortsiktighet
avseende produktion. Det foregaende inrymmer dvenledes kortsiktigt
ohallbara anstéllningar (UNEP, 2008). Bradskande alternativa atgarder ar

darav essentiellt for att den ohallbara utvecklingen ska kunna stiavjas. Grén

tillvaxt samt dess grona jobb, vilket enligt beteckningarna innehar ett
miljovanligt avtryck, har av den anledningen en stor potential att erbjuda
langsiktiga anstallningar f6r gruppen arbetslosa. Langsiktighet i den
bemarkelsen att miljopositiva branscher och dess arbetstillfallen ej ar lika
konjunkturkansliga, darmed betydligt mer héllbara bade socialt,

ekonomiskt samt ekologiskt (Bowen, 2012).

Under den inledande fasen av coronapandemin uppstod flera
konsekvenser i negativ bemarkelse for arbetsmarknaden, daribland
massuppsagningar bland de enkla jobben sarskilt inom servicebranschen.
Under 2021 ars bokslut stack Sverige ut bland samtliga medlemslander i
EU, med en arbetsloshet pa 8,8 procentenheter. Arbetsloshetsnivan var
darmed under den perioden fjarde hogst inom EU (Eurostat, 2021).
Regeringen gav darmed uppdraget at Skogsstyrelsen som samordnande
myndighet under juni manad 2020 att genomfora utokade insatser
betraffande distributionen av grona jobb, detta som en atgard mot den
stigande arbetslosheten. Beteckningen ”grona jobb” kannetecknar arbeten
inom skogsndringen samt naturvarden, vilket i sin tur bedoms genomlida

personalbrist. Den viktigaste delen samt huvudsyftet med regeringens
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satsning var att bista grupper likt langtidsarbetslosa samt nyanldanda
personer med kompetenshdjande insatser. Detta samtidigt som miljonytta
realiserades, vilket i langden anségs resultera i flera miljomassigt positiva
konsekvenser, bland annat att den biologiska méangfalden i naturen
bibeholls samt daven parallellt forbattrades. Tva ledande myndigheter
Arbetsformedlingen och Skogsstyrelsen inneh6ll centrala positioner i det
konkreta vad gallde distributionen av de statligt finansierade och

subventionerade grona jobben (Naringsdepartementet, 2020).

Foljaktligen forlangdes under samma period ett identiskt projekt vid namn
"Nya nitverk” drivet av Lantbrukarnas Riksforbund i samarbete med
Tillvaxverket. Projektet gick ut pa att Lantbrukarnas Riksférbund vilket ar
en intresseorganisation som foretrader foretag inom den grona naringen,
skulle agera mellanhand &t den férenimnda aktoren samt arbetsformedlare
dels inom den statliga myndigheten Arbetsformedlingen, dels inom de
kommunala arbetsmarknadsenheterna. Detta med syftet att bemota det
starka arbetskraftsbehovet hos de grona foretagen, parallellt med att
erbjuda ett snabbspar in till arbetsmarknaden at malgruppen nyanlanda
vilket sedermera dven under pandemin inkluderade unga vuxna som hade

blivit av med forvarvsarbeten (Lantbrukarnas Riksforbund, 2022).

Att sammanvéva aktiveringsprogram eller 6vriga praktikinsatser for
arbetslosa med miljomassig hallbarhet som fokus &r essentiellt. Eftersom
insatsen har goda mojligheter att leda till en anstéllning for den enskilde,
med bakgrund i att grona jobb av olika slag dr samt kommer att bli fortsatt
eftertraktade. Den miljomassiga aspekten vid diskurser om valfard och i
detta fall arbetsmarknadspolitiska atgarder har ofta forbisetts, i kontrast
har ekonomiska samt socialpolitiska utgangspunkter varit det som
historiskt fatt styra angaende vilka typer av insatser som erbjudits. Miljon
star i dagslédget i centrum vid nastintill samtliga av samhallets funktioner,
fran energiforsorjning till materialtillverkning, av den anledningen bor
aven de sociala insatserna inom det sociala arbetet &ven sammanlankas
med hallbarhetsmal och dess efterfoljande riktlinjer (Stamm m.fl., 2020).

Ekosociala interventioner dr ett samlingsbegrepp for sociala insatser med

miljopositiv inverkan. Distributionen av grona jobb med dess
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naturvardande inslag &r ett exempel pa ekosociala interventioner, vilket i
sin tur har visat sig starka manniskors association till den narliggande
miljon, detta kan exempelvis vara ett lokalsamhalle, forort, region eller ett
land. Arbeten kopplade till stairkandet av miljon har darav potentialen att
anvandas som ett verktyg for att integrera manniskor, vars position i

samhallet bedoms vara prekar. (Bjorngren Cuadra & Ouis, 2020).

Lena Dominelli har gett ut ett antal publikationer inom temat hallbart

socialt arbete och framstéller det grona sociala arbetet enligt f6ljande:

"I define a “green” social work as that part of practice that
intervenes to protect the environment and enhance people’s
well-being by integrating the interdependencies between people
and their socio-cultural, economic and physical environments,
and among peoples within an egalitarian framework that
addresses prevailing structural inequalities and unequal

distribution of power and resources.” Dominelli (2012, s. 8).
Fortsdttningsvis beskrivs malsattningen enligt foljande:

"The aim of green social work is to work for the reform of the
socio-political and economic forces that have deleterious impact
upon the quality of life of poor and marginalized populations, to
secure the policy changes and social transformations necessary
for enhancing the well-being of people and the planet today and

in the future, and advance the duty to care for others and the

right to be cared by others.” Dominelli (2012, s. 25).

Uppsatsens ambition &r att undersoka tva sociala projekt, vars inriktning
var att erbjuda anstdllningar samt 6vriga kompetensstarkande insatser at
arbetsmarknadens allra svagaste grupper. Projekten bedrevs av en
myndighet respektive en intresseorganisation, som hade gemensamt att
dessa var aktiva inom den grona naringen, varefter insatserna at arbetslosa
var riktade mot det grona naringslivet och dess grona jobb. Sarskilt intresse
och huvudfokuset kommer att vara pa hur miljoperspektivet aterberittas
vid slutrapporter samt 6vriga dokument, som forfattats av respektive

organisation. Metoden policyanalys kommer att tillampas for att
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systematiskt kunna kartlagga samt aterge miljons betydelse och dess
stillning inom projekten. Den bakomliggande faktorn till att fokusera pa
hur miljon aterberéttas, ar med grund i Stamms m.fl. (2020) studie vilket
har kunnat pavisa brister kring att integrera sociala insatser med
miljomassig hallbarhet, detta mer preciserat inom arbetsloshetspolitiken.
Det foreligger fa studier om dmnet, och darav bristfalliga kunskaper kring
hur férmedlandet av arbeten till arbetslosa skulle kunna fungera praktiskt

pa ett mer miljofokuserat vis.

1.2 Syfte och fragestallning

Syftet med denna studie &r att undersoka hur miljoperspektivet och sociala
aspekter uppmarksammas i arbetsloshetsprojekt inom den gréna naringen.
Forhéllandet mellan de sociala och miljomassiga aspekterna kartlaggs,
undersoks och diskuteras utifrdn huruvida nagot av perspektiven vager
tyngre i de atergivna skriftliga dokumenten betraffande projekten. For att

uppna syftet har foljande fragestallningar formulerats:

- Pavilket sdtt och i vilken omfattning framstalls miljoperspektivet
betraffande de tva projekten for arbetslosa?
- Finns det skillnader i framstéallningen mellan miljé samt de sociala

aspekterna géllande projekten?

2. Bakgrund

I detta avsnitt lyfts relevanta begrepp for att inlemma en holistisk forstaelse
samt kontextualisera studiens syfte samt dess fragestallningar, inom
miljomedvetenhet. Det sociala arbetet kopplas ihop till grona exempel som
har utspelats historiskt, samt 6vriga begrepp vilket tordes foranleda till

tankar och idéer om det sociala arbetets plats i ett hallbart samhalle.

2.1 Gront socialt arbete

Det sociala arbetet har sina rotter i industrialiseringen, samt dess
efterfoljande urbanisering. Under en férhallandevis kort tidsperiod flyttade
en stor méangd manniskor in till stiderna fran landsbygden, varvid
befolkningen koncentrerades till specifika fororter dar arbetarklassen hade
rad att bosatta sig i. Resultatet av detta blev miljomadssigt negativa

konsekvenser sasom trangboddhet, torftiga sanitdra forhallanden samt
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miljofarliga omraden med exempelvis bristande sophantering. Jane
Addams betecknas av flera vara det sociala arbetets grundare, och faktum
ar att hon arbetade for bland annat en battre livsmiljo i storstadernas
fororter dar arbetskraften at fabrikerna samt industrierna var bosatta.
Sambhallsplanering for de allra mest utsatta var ddrav en tidig orientering
inom socialt arbete, vidare betonades ett gruppcentrerat forhallningssatt till
skillnad fran dagens individorienterade sociala arbete. Det férendamnda
betecknas av Bjorngren Cuadra och Ouis (2020, sid. 212) som tidiga fron till
det vaxande grona sociala arbetet, vilket innehar ett miljoperspektiv
synonymt med datidens samhallsarbete dven kallad f6r ”community

work”.

Ett gront socialt arbete anviander sig av ett holistiskt perspektiv pa samtida
problem for att beskada samt att I6sa dessa. Den sociala miljon, exempelvis
héalsan hos befolkningen i ett land eller en ort, anses inom gront socialt
arbete parallellt inneha koppling till den fysiska miljon. Omgivningen i
detta fall kallad for den fysiska miljon kan exemplifieras vid ett
bostadsomréde, och dess stadsplanering i form av kvaliteten bland
bostdderna. I realiteten &r urbaniseringens konsekvenser fortfarande
pataglig, framst i Afrika och Asien dér nya storstader kontinuerligt byggs
upp (Dominelli, 2012). Detta tyder pa att Jane Addams samhallsarbete i
USA:s slumomraden vid borjan av vastvarldens urbaniseringsera och dess
problematik, aven fortsatt ar applicerbar i den globala s6dern (Bjorngren
Cuadra & Ouis, 2020). I modern tid har stadernas fororter i USA och
Europa, ofta byggda i mitten av 1900-talet och specifikt konstruerade for
arbetarklassen som forvarvsarbetade i stidernas industrier och fabriker,
blivit en grogrund for social exkludering. I sddana omraden har i flera fall
utvecklingen av infrastrukturen och samhallsservice samt 6vriga
funktioner stannat av (Matthies m.fl., 2001).

Det grona sociala arbetet foresprakar i grund och botten en hallbar
utveckling inom det sociala samt miljoomradet, vilket har koppling till
miljororelserna under 1970-talet. Ett langsiktigt arbete stracker sig 6ver
flera generationer av populationer, ddrav ska sadana insatser ej dventyra
framtida generationers existens eller ha sin grund i sndvt planerade sociala

insatser. Dominelli (2012) pastar vidare hur socialarbetare bor inkluderas i
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stadsplaneringar, vilket sedermera mojliggor for att na ett av de tre
hallbarhetsmalen, namligen social hallbarhet. Samhéllen som stravar efter
jamlika livsvillkor, ar ett essentiellt fundament for social hallbarhet, detta
bor aterspeglas vid exempelvis tillfredsstdllande utbud av bostader for
personer med ladga inkomster, att bostadsomraden med socioekonomiska
utmaningar ar integrerade i majoritetssamhallet, lag brottslighet, trygghet
och starkt socialt skyddsnat (Dominelli, 2012).

Faktum ar att begreppet hallbar utveckling har aktualiserats inom ramen
for den kommunala socialtjansten i Sverige under senare tid. Enligt statens
offentliga utredning (2020:47) rorande framtidens socialtjanst, lyfts vikten
av att inkludera befintlig kommunal kannedom kring sociala aspekter,
exempelvis socioekonomiska utmaningar vilka kan vara knutna till
specifika omraden. Detta bor enligt utredningen darmed inkluderas vid
planeringen av nya bostadsomraden samt vid utvecklingen av redan
befintliga sddana. I Socialtjanstlagens (SFS 2001:453) 3. Kap 1§ samt 2§
aterfinns rekommendationer om att socialnamnden i en kommun bor
medverka vid samhéllsplaneringar. Detta har dock ej kunnat inforlivats i
en tillfredsstdllande utstrackning, eftersom kommunfullméaktige har det
fullstandiga beslutanderatten vid byggprocesser och kan darmed avgora
om ett sddant synsatt ska inga eller ej. Utredningen vars titel foga
forvanande ar “Hallbar socialtjanst” foreslar att plan- och bygglagen bor
revideras sa att dven sociala perspektiv direkt inkluderas vid sidan om
nuvarande miljo- och klimatperspektiv. Med anledningen att patvinga ett
socialt synsatt vid planeringar av nybyggnationer, vilket idag endast
beskrivs likt en rekommendation at kommuner att framfora. Det sociala
arbetets tilltagande etablering inom ytterligare lokala angelagenheter ar
darmed uppenbar (SOU 2020:47).

Storstdder men dven stdder i allmédnhet har historiskt trangt undan den
biologiska mangfalden, skog och véxter har ersatts med betongkonstruerad
infrastruktur. Av den anledningen har urbana miljoer skapat miljomassigt
ohallbara stader, varvid eventuella allvarliga klimat- och vaderfenomen
forutsdgs ha potentialen att fororsaka essentiella skador och forstorelser.
Den naturliga resiliensen som naturen uppbar mot det férendmnda har

forstorts och ersatts med infrastruktur kopplat till det kapitalistiska
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systemet, med motorvagar, broar, flygplatser, hamnar samt skyskrapor
byggts till fordel for ekonomisk effektivisering. Tillvaxt inom ekonomiska
termer vilket gynnat vastvarlden men dven 6vriga lander som tagit efter
det kapitalistiska paradigmet under senare tid, har globalt paskyndat
inflyttningen till storre stader och parallellt lamnat flera delar av
glesbygden i sdrskild utsatthet. Arbetsloshet och exkluderingen fran
arbetsmarknaden, vilket kan sammanfattas till att den sociala miljon har
asidosatts (Dominelli, 2012).

Sammanfattningsvis foresprakar ett gront socialt arbete bade social- och
klimatrattvisa, med grund i utsatta méanniskor livsvillkor. Synsattet
adopterar nutidens utmaningar, och belyser bade lokala och globala
angelagenheter, och dess likartade forutsattningar. Varlden samt dess
befolkning ar sammansatt, dirmed behover ett nytt gront synsatt inlemmas

i ett kollektivistiskt ssmmanhang (Dominelli, 2012).

2.2 Grona jobb

Definitionen ”grona jobb” dr en allman och bred benamning pa
forvarvsarbeten med positiv miljopaverkan. Det dterfinns darmed ej nagon
universell bestimmelse 6ver vad begreppet egentligen innebar (Bowen,
2012). Flertalet rapporter om grona jobb och dess avgransning har dock
hanvisats till definitionen utférd av FN:s miljoprogram, vilket lyder enligt

foljande:

"work in agricultural, manufacturing, research and
development (R&D), administrative, and service activities that
contribute substantially to preserving or restoring
environmental quality. Specifically, but not exclusively, this
includes jobs that help to protect ecosystems and biodiversity;
reduce energy, materials, and water consumption through high-
efficiency strategies; de-carbonize the economy; and minimize or
altogether avoid generation of all forms of waste and pollution.”
(UNEP, 2008, s. 3).

Fortsdttningsvis for att kunna klassa ett arbete som “gront” bor etiska och
sociala perspektiv inrymma anstallningen. Faktorer likt trygga

anstallningsvillkor, icke halsofarliga arbetsplatser samt godtagbara
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arbetsforhallanden bendmns utgora de grona jobbens moraliska
varderingar gentemot enskilda arbetstagare. Sammanfattningsvis utgor de
grona arbeten grundstenen for en klimat- och miljovanlig varld, dar
begreppet héllbarhet och darmed langsiktighet 16per igenom som en rod
trad. Parallellt for att kunna dstadkomma en héllbar omstallning kravs
aven humanism och social rattvisa sarskilt gentemot arbetstagare i
ovanstdende beskrivna sektorer, detta for att kunna méjliggora langsiktigt

stabila samhallen (Bowen, 2012).

2.3 Ekologisk och social hallbarhet

Framvaxten av miljororelserna i Europa under 1970-talet, kastade ljus pa
industrialiseringens miljoskadliga effekter, men dven dess socialt negativa
inverkan. Detta trots att industrialiseringens kadrna, namligen kapitalismen
hade lyft flera populationer i vast fran extrem fattigdom. Natur- och
klimatkatastrofer borjade under ovanstaende decennium observeras samt
diskuteras utifran en onaturlig mansklig paverkan. Tyskland var det land i
kontinenten dar den grona rorelsen adrog sig att agera pionjar, for
miljomedvetenhet generellt men dven for att forena detta med det sociala
taltet, av den anledningen dven inkludera dmnet socialt arbete. Malet var
att bromsa och erbjuda ett alternativ till det kapitalistiska idealet med dess
standiga malsadttning namligen tillvéxt, vilket den grona rorelsen ansag
ohallbar (Matthies m.fl., 2001). Institutionaliseringen av socialpolitiken
starktes gradvis under kapitalismens utveckling, varvid framvaxten av
hierarkier och dess ideal inom dem sociala myndigheterna borjade
efterlikna naringslivets samt industriernas organisationer. Formerna for
detta forekommer om dn starkare denna dag, hos socialt inriktade
myndigheter och den kommunala socialtjansten i Sverige (Johansson m.fl.,
2015). Miljororelsen i Tyskland ansag att detta var farligt, eftersom
organisationer vars efterliknelse bar at det monotont kapitalistiska
synsattet, tenderar att sakna langsiktighet rorande faltets insatser.
Specialiseringen och byrakratiseringen rorande socialarbetaryrket, vars
insatser forandrades till ett mer individuellt angreppssatt, ansags forbise
element hos den utsatte individens vardag. Den ekosociala infallsvinkeln
inom det sociala arbetet efterstravar en koncentrering mot ett holistiskt
socialt arbete, darmed strava efter att komma niarmare enskilda individer

sdledes dven lokala samhallen (Matthies m.fl., 2001). Nedan foljer ett citat
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ur Dominelli (2018) senaste utgivna litteratur angdende gront socialt arbete,
vilket utvecklar kritiken mot kapitalismen, vilket i sig redan vacktes under

miljororelsens forsta vag under 1970-talet:

"social workers need to re-focus their practice on grassroots
activism, alternative economic models and sustain criticism of
capitalism to redress its massive industrial consumerism to protect
human and non-human species and show a clear platform for
action.” (Dominelli, 2018, sid. 231)

Det sociala arbetets delaktighet vid stadsplaneringar, ar vidare ett viktigt
verktyg for att uppna ett holistiskt inflytande till att framja manniskors
sociala valbefinnande, enligt det ekosociala paradigmet. Fortsattningsvis
inrymmer socialarbetarnas lokala kdannedom om utsatta grupperingar och
eventuella utvecklingsmdajligheter, d&ven en mojlighet for att konstruera och
uppfatta lokala arbetsmdajligheter, inom exempelvis den grona nédringen.
(Matthies m.fl., 2001).

De naturvetenskapliga diskurserna kring miljé och klimat, forenades med
de sociala aspekterna av forgaende begrepp, varvid samhallsvetenskaperna
enligt ovan introducerades till miljodiskursen. Begreppet ekologi inom
natur- och samhallsvetenskapen grundar sig i ett helhetsperspektiv pa
enskilda varelser och miljon. Inom det sociala arbetet karaktariseras
ekosociala interventioner i betraktelsen “ménniskan i miljon” (Matthies
m.fl., 2001, s. 18). Den narliggande miljon, i flera fall kontextualiseras detta i
den urbana miljon bland storstddernas utsatta omraden, anses ha en direkt
inverkan pa manniskors mojligheter till ett battre liv. Det ekosociala
synséttet vill férmedla den naturliga miljon som essentiell f6r en hallbar
varld. En planet dar skog, vatten och mark tas i beaktandet i samtliga
samhallsinstanser, mojliggor fortsattningsvis for en hallbar varld. Ett
cirkuldrt samhalle bidrar i sin tur till att bevara och ateruppratta jordens

och manniskans naturliga habitat (Matthies m.fl.., 2001).

Sammanfattningsvis dr ekosocialt arbete vidare en del av det grona sociala
arbetet, vilket i sin tur ar ett samlingsbegrepp for flertalet bestandsdelar

mot ett mer hallbart socialt arbete (Bjorngren Cuadra och Ouis, 2020).
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2.4 Gron ekonomi

Gron ekonomi ar en ny inriktning pa tillvaxt, detta kan ses som ett
paradigmskifte mot den fria marknaden vilket har omfattat stora delar av
1900-talets ekonomiska utveckling och sedermera valstdndets progression.
Historiskt har efterfrdgan pa varor och tjanster utgjort utgangspunkten for
foretagens produktion. Implicit och explicit har ménskligheten agerat enligt
antropocentrism, vilket innefattar en utgangspunkt dar manniskans behov
satts i forsta hand, med grund i att manniskan som varelse betraktas som
en 6verordnad gentemot planetens 6vriga levande organismer. De
konkreta exemplen av ett antropocentriskt handlande har bland annat
synliggjorts genom de senaste arhundradens extrema utslapp,
exploateringen av naturtillgdngar globalt eller méansklighetens ohallbara
livsforing. Det forendmnda har fatt sta i skuggan av mansklighetens
mojligtvis storsta bedrift i materiella matt matt, namligen den globala
valstandets massiva tillvaxt (Stukalo & Simakhova, 2019). En tid har nu
anlant dar manniskans materiella behov blivit sekundart, med anledning i
dem efterfoljder som bland annat den ohallbara konsumtionen fért med
sig. Ar 2015 utarbetades 17 globala mal av Forenta nationerna (UN), med
beteckningen Agenda 2030. I omedelbar anslutning berdrs samtliga mal av
omstallningen mot ett hallbart samhélle dar ekonomin ingar som en av tre
bestandsdelar (United Nations, 2015).

Hallbar utveckling blev allmént kant som ett vedertaget begrepp ar 1987,
detta eftersom FN:s varldskommission for miljo och utveckling, &ven
kallad for Brundtlandkommissionen, gav uttryck for en miljomassig
alarmerande situation. Planetens reaktion pa manniskans destruktiva
handlanden under flera decennier blev alltmer pataglig. Av den anledning
foddes en vidstrackt oro for planetens 6verlevnad. Hallbar utveckling

preciserades enligt foljande av kommissionens utgivna rapport:

"Humanity has the ability to make development sustainable to
ensure that it meets the needs of the present without
compromising the ability of future generations to meet their
own needs. The concept of sustainable development does imply
limits - not absolute limits but limitations imposed by the

present state of technology and social organization on
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environmental resources and by the ability of the biosphere to
absorb the effects of human activities.” (United Nations, 1987,

avsnittet 3. Sustainable Development).

Gron ekonomi och gron tillvaxt ar synonymt med gront socialt arbete,
grona jobb och ekosociala interventionen (Matthies m.fl., 2001).
Paradigmskiftet mot en gronare ekonomi har ej enbart som mal att
eliminera skadliga utslapp och fotavtryck pa planeten. Social jamlikhet och
forbattring av méanniskors halsa ar ytterligare effekter som gron ekonomi
sOker att uppna och som enligt manga blir en naturlig konsekvens av en
hallbar tillvaxt (Bowen m.fl., 2018). Ett hallbart samhalle bestar av tre
bestandsdelar varvid samtliga harmoniserar med varandra, namligen de
sociala, ekologiska (miljomdssiga) samt ekonomiska aspekter (United
Nations, 1987). Foregaende tre element pastas resultera till en faktisk
tillvaxt dar storre andel av jordens befolkning antas bidra och fa tillbaka av
det gemensamma, i motsats till dagens ohallbara ekonomi dar forlorare och
vinnare dr uppenbara, bade inom ekonomiska, sociala och ekologiska
termer. Sammanfattningsvis utgor den grona ekonomin sjalva hjartat mot
en gronare omstallning, dar miljo, ekonomi och sociala aspekter inrymmer

begreppet (Bowen m.fl., 2018).

3. Tidigare forskning

I detta avsnitt aterberédttas forfarandet vid inhamtningen av litteraturen
samt dess problematiska omstandigheter, relaterat till studiens dmne.
Foljaktligen presenteras de fa studier rorande arbetsloshetspolitiken och
dess insatser kopplat till miljomedvetenhet, ekologi samt hallbar utveckling
inom dmnet socialt arbete. De tva studier omedelbart associerade till
omradet naimner dven uttalade brister i antalet vetenskapliga
forskningsrapporter, vilket enligt studierna foranleder dven till bristfallig
tillampad kunskap hos sociala myndigheter. Arbetsloshetspolitiken
kopplat till miljopositiva, dven kallade f6r ekosociala interventioner
kommer att presenteras forst ur ett finlandskt perspektiv, sedermera dven

utifran de fa projekt som aterfinns runt om i Europa.
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3.1 Litteraturinsamling

Inledningsvis har denna del skapats for att pavisa hur forskningen inom

uppsatsens dmne samt dess syfte dr i princip outforskat.

Sokandet efter adekvat litteratur har verkstallts vid olika databaser, dessa
har varit Social Service Abstract, ProQuest Social Science Premium
Collection samt Google Scholar. Flertalet bocker, rapporter, webbsidor,
artiklar, broschyrer har dven anvants for att kunna skildra
miljoperspektivet ur ett holistiskt forfarande. Inledningsvis planerades
sokningsprocessen med hanvisning till PICOC modellen. Dock nyttjades
enbart modellens tva forsta samt sista bokstaver. Thesaurus verktyget

anvandes vid P = Population, samt C = Context.

Vid den forsta sokningen anvandes databasen Social Service Abstract,
vilket uteslutande behandlar publikationer inom @mnet socialt arbete.
Foljande sokstrang verkstilldes: (unemployed OR immigrant* OR job
applicant*) AND PEER(yes). Resultatet av foregdende sokning gav 20,563
traffar. I nasta steg tillampades Thesaurus verktyget, varvid foljande
sokord adderades (MAINSUBJECT.EXACT("Migrants") OR
MAINSUBJECT.EXACT("Refugees") OR
MAINSUBJECT.EXACT("Newcomers") OR
MAINSUBJECT.EXACT("Foreigners")) AND PEER(yes). Detta slogs ihop
med den forsta sokstrangen i ett sa kallat blocksok, varvid sokningen gav
23,331 forslag for P = Population. Anledningen till att inkludera ord
synonymt med invandrare ar fOr att finna studier relaterade till integration,
vilket tordes vara sammankopplade med arbetsmarknadspolitiska
atgarder, och darmed bredda och ge fler forslag till ytterligare relaterade
studier. Arbetslosa individer ar huvudsakligen studiens

malgrupp/population.

I nésta steg riktades sokningen mot att finna ord synonymt med studiens I
= Intervention, detta med orden: ("green job*" OR "environmental job*" OR
green labour) AND PEER(yes). Inga relevanta Thesaurus ord patraffades,

varvid sokprocessen fortsatte till ndsta steg.

Vid det tredje forfarandet for att finna C = Context, inkluderades
begreppen: ("green social work" OR labour market OR social policy OR
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unemployment policy OR "green social policy" OR "green unemployment
policy" OR "labour market policy") AND PEER(yes). I detta fall anvandes
Thesaurus verktyget, emellertid upptacktes nyttiga ord att komplettera
sokstrangen med. Dessa var: (MAINSUBJECT.EXACT("Environmental
Movements") OR MAINSUBJECT.EXACT("Environmental Protection") OR
MAINSUBJECT.EXACT("Ecology") OR
MAINSUBJECT.EXACT("Environmental Policy")) AND PEER(yes). Med
dessa tva sokstrangar verkstalldes ett blocksok vilket resulterade i 118,972

traffar.

I den fjarde och sista sokningen i databasen adderades samtliga
blocksokningarna med AND emellan, varefter sokningen i Social Service
Abstract gav 751 tréffar. Den enda vetenskapliga artikeln vilket berérde

denna studies amne lag pa andra plats, och darmed valdes ut for studien.

For att undersoka huruvida 6vriga samhaéllsvetenskapliga dmnen studerat
omradet, anvandes databasen ProQuest Social Science Premium Collection
for ovanstaende sokningar. Denna databas inkorporerar i sin tur flertalet
databaser inom amnen utbildningsvetenskap, nationalekonomi,
kriminologi, antropologi, internationella relationer, biblioteksvetenskap,
sprakvetenskap, statsvetenskap, offentlig forvaltning samt dven socialt
arbete. Resultatet pavisade en traff pa 19,740 publikationer, detta med en
Overensstaimmande sokstrang likt den som anvandes i den foregdende
databasen. Dock aterfanns inga relevanta vetenskapliga artiklar, eftersom

resultatet och dess artiklar ej behandlade studiens @mne.

Avslutningsvis genomfordes en sokning i Google Scholar med titeln pa
artikeln vilket aterfanns i Social Service Abstract, och som var relevant for
min studie. Sokningen i Google Scholar verkstédlldes med grund i att
forsoka finna eventuella citeringar till artikeln, vilket i sin tur skulle kunna
ytterligare leda till relevanta artiklar. Resultatet var att ytterligare en artikel
kopplat till arbetsmarknadsatgarder och miljomedvetenhet aterfanns.
Denna artikel finns ddrmed under detta avsnitt, i sdllskap med den andra
aterfunna artikeln funnet i den ovanstaende databasen. Avenledes artikeln
som beskriver valfard utan tillvaxt dterfanns i sokningen vid Google
Scholar.
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Ovriga rapporter och bilagor som kompletterande kallor och material till

studien har insamlats efter sokningar pa Google samt Google Scholar.

3.2 Hallbarhet inom arbetsmarknadspolitiken

Forskningen inom arbetsmarknads- samt arbetsloshetspolitiken kopplat till
miljomassig hallbarhet med grund i @mnet socialt arbete, ar nastintill icke
existerande. Till foljd av att enbart enstaka forskare inom socialvetenskaper
samt Ovriga samhaéllsvetenskapliga amnen behandlat omradet, ar saledes
dven den praktiska verksamheten inom féltet bristande (Stamm, 2021). Den
forskning som finns tillganglig inom hallbarhet och omstéllningen till ett
gronare samhalle inom det samhallsvetenskapliga samt ekonomiska
amnesfaltet, ar uteslutande inriktad pa grona jobb samt den cirkulara
ekonomin. De sistndmnda begreppen avskdrmar dérav processen innan en
eventuell individ anstalls, ndmligen arbetsformedlingen,
aktiveringsprogram och ovriga kunskapsstarkande utbildningar och

projekt for arbetslosa (Stamm m.fl., 2020).

Begreppet hallbarhet kan forstas ur flera perspektiv, och har historiskt i
praktiska samt forskningssammanhang fokuserats huvudsakligen pa de
ekonomiska aspekterna rorande socialpolitiken. Den férendamnda
inriktningen pa ekonomiska héllbarhetsmél och med andra ord
kostnadseffektivitet har genomsyrat arbetsmarknads- och
arbetsloshetspolitiken bland europeiska lander (Stamm, 2021). Det
ursprungliga syftet med begreppet hallbarhet har inom valfarden svag
koppling till miljomassig hallbarhet. Bibehallandet samt utvecklandet av
miljon samt dess naturtillgangar vilket hallbarhet egentligen aberopar, har
fatt sta i skuggan av de tva andra officiellt deklarerade elementenen for
utvecklingen mot en mer héllbar varld, namligen dem ekonomiska och

sociala aspekterna (United Nations, 1987).

En séllsynt studie forfattad av Stamm (2021) avseende de tre ovanstaende
hallbarhetsaspekterna och dess tillampning vid arbetsloshets- och
arbetsmarknadspolitiken, kunde pavisa att inga officiella riktlinjer eller
policyformuleringar fanns att erhalla rorande den miljomassiga
héllbarheten i Finland. Studien aterspelade sig i en mellanstor stad i landet,

varvid expertintervjuer genomfordes med personer i ledande befattningar
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inom kommunen, arbetsformedlingen samt ideella foreningar och
organisationer som mottog arbetslosa. Fortsattningsvis slar studien fast att
lokala initiativ likt ideella foreningar och foretag, exempelvis Roda Korset,
vars verksamheter utgors av bland annat second hand butiker och
atervinningscentraler, varit dem uteslutande inslagen dar arbetslosa
erbjudits en anstéllning med grund i miljéméssig hallbarhet. A andra sidan
inneholl program for personer med behov av extra stdd och hjilp, dven
kallad for social rehabilitering, tydliga riktlinjer inom miljovardande
aktiviteter. Motsvarigheten till den kommunala socialtjansten i Finland,
erbjuder saledes program for arbetslosa personer med olika typer av
psykiska eller fysiska funktionshinder, med miljomassigt hallbara
aktiviteter. Exempelvis namndes plantering av vaxter och trad,
tradgardsarbete eller odling av gronsaker och frukt som aktuella
komponenter inom programmen. Parallellt &r de miljomassigt hallbara
inslagen for arbetslosa utan nagra sarskilda behov, obefintliga och ar helt

beroende av lokala faktorer.

De hallbara inslagen vilar slutligen pa om foretag eller ideella foreningar
innehar verksamheter som kommunen eller arbetsférmedlingen sedan kan
slussa arbetssdkandena till. Forvisso bidrar kommunen och motsvarigheten
till Forsakringskassan i Finland (Kela) till en hallbar utveckling, genom att
subventionera sddana anstallningar i foretag och organisationer. Det
forendamnda leder sedermera till kommunala och regionala skillnader,
eftersom foretagsamhet samt andelen frivilligorganisationer varierar i
landet. Alltsa aterfinns ingen bred eller robust tillampbarhet av hallbara

insatser for arbetslosa fran den offentliga sektorn (Stamm, 2021).

De genomforda expertintervjuerna gav vidare uttryck for en splittrad bild
over vad haéllbarhet innebéar ur verksamhetschefernas uppfattning, detta
betraffande arbetet med arbetslosa. Icke forvanande blev den sociala
héllbarheten framtradande, dar chefer och 6vriga hogt uppsatta tjansteman
betonade essensen av god kvalité gallande formedlingen av anstallningar
och praktikplatser at arbetslosa. Fortsattningsvis framholl ett antal personer
i ledande befattningar inom myndigheter samt kommunen att hallbarhet
aven bor vara synonymt med den offentliga sektorns utgifter rorande

arbetsmarknadspolitiska program. I Karleby stad ansag cheferna att den
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privata sektorn stod huvudsakligen for regionens arbetstillfallen, och darav
tordes kostnaderna och stoden alternativt riktas mot dessa. Detta for att
sedermera sanka statens och myndigheternas utgifter vilket bendmndes
som hallbart. Endast vid ett intervjutillfdlle av totalt 11 gruppintervjuer
namndes begreppet hallbarhet vara synonymt med sysselsattningens eller
arbetsplatsens miljoavtryck, med andra ord grona jobb som insats at
arbetslosa (Stamm, 2021).

Sammanfattningsvis efterfragar Stamm (2021) ytterligare utbildning vid
socialhogskolor samt inom det yrkesverksamma faltet, rorande ekosocialt
arbete och darmed hallbarhet med inriktning mot milj6 och klimat. Enligt
Drole m.fl. (2015) vaxer intresset for hallbarhetsfragor och det grona sociala
arbetet bland nuvarande studenter. Pa liknande vis har ett stort antal
nyexaminerade socialarbetare dnskat att kurser inom héallbarhet och gront
socialt arbete bor ha funnits med inom utbildningen. Ur en kanadensisk
kontext har miljoperspektivet inom det sociala arbetet varit totalt
franvarande innan ar 2015 (Drole m.fl., 2015). For att mota resterande del
av samhallets breda omstallning mot ett mer miljovénligt leverne, bor
distributionen av forvarvsarbeten at arbetslosa ha en miljovanlig pragel.
Foljaktligen ses klimat och miljoperspektivet som en stor majlighet da
gruppen unga arbetslosa i storre utstrackning har mer kunskap om samt
mer engagemang for miljon, vilket 6kar den individuella benagenheten att
foredra ett gront jobb som ung arbetslos. Aktuella kommunala program
med miljovardande inslag finns redan tillhanda, dock enbart inom social
rehabilitering i Finland. Implementeringen av miljoperspektiv vid
allmanna arbetsmarknadspolitiska program eller specifika riktlinjer for att
erbjuda anstéllningar inom grona jobb och kontakt med sddana
arbetsgivare bor darmed ses vara uppnaeligt. Det aterstar darav en mangd
policyutveckling inom omradet, vilket i sin tur innefattar och ar avhangigt
politiska beslut, innan miljointegrering blir praktiskt inforlivat vid

arbetsmarknadspolitiska program (Stamm, 2021).

3.3 Hallbarhet inom arbetsmarknadspolitiska
program ur ett europeiskt perspektiv

Policyutvecklingen inom socialpolitiken har flertalet skillnader men dven

likheter mellan EU:s medlemslander. Detta rorande arbetsmarknads- och
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arbetsloshetspolitiken samt dess implementering av miljodirektiv. Stamm
m.fl. (2020) granskade fyra medlemslénder med syftet att kartligga
respektive stats ekosociala interventioner betrdffande arbetet med att
framja sysselsattningen. Tyskland, Belgien, Italien samt Finland ingick i
studien, dar samtliga landers policy avseende arbetsmarknadspolitiska
program granskades. Med bakgrund i hur Hirvilammi och Koch (2020)
kategoriserar valfardsinsatser, och i detta fall arbetsmarknadspolitiska
insatser, sd applicerar respektive land i studien ett nyliberalistiskt synsatt.
De aktuella miljofokuserade arbetsmarknadspolitiska inslagen i respektive
land utfoérdes uteslutande av icke-vinstdrivande foretag, lokala kooperativ
eller ideella foreningar och organisationer, vilket landernas
arbetsformedling samt motsvarigheten till den kommunala socialtjansten
konsulterade. Detta genom att ldta miljofokuserade organisationer bedriva
aktiveringsatgarder i form av att erbjuda arbetslosa individer hel eller
deltidsanstallningar, vilket landernas regionala samt kommunala
institutioner subventionerade. Ett ytterligare forfarande enligt studien var
att lata arbetslosa bedriva volontararbete hos ovanstaende verksamheter,
detta med malet att uppna erfarenhetsstarkande insatser at den annars
arbetslosa malgruppen. Det forendamnda anvands foljaktligen likt
aktiveringskrav at individerna for nyttjandet av arbetsloshetsersattning.
Respektive organisation eller icke-vinstdrivande foretag hade sin egen
pragel och verksamhetsomrade, varvid nagra av dessa inbegrep ekologiskt
jordbruk, reparationer av cyklar samt utbildning inom miljoskydd (Stamm
m.fl. 2020).

Den gemensamma ndmnaren mellan dem fyra medlemslénderna var att
arbetsmarknads- samt arbetsloshetspolitiken ej inneholl nagon direkt
koppling till hallbarhet inom miljomassiga termer, varvid ekosociala
riktlinjer och dess praktik saknades hos dem berdrda landerna. Det
saknades praktiskt taget exempelvis statliga program inom naturvard eller
atervinning for gruppen arbetslosa. Inga riktlinjer eller foreskrifter fanns
bland de kommunala arbetsmarknadsenheterna eller hos motsvarigheten
till Arbetsformedlingen, vid exempelvis distributionen av arbetslosa till
olika verksamheter. Det var endast de lokala ideella organisationerna,
kooperativen samt foretagen som stod for miljoinriktade praktikplatser och

verksamheter at gruppen arbetslosa. Den offentliga sektorn var darmed
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avhangigt av lokala krafter, for att kunna placera ut arbetslosa individer till
hallbara verksamheter. Den globala finanskrisen ar 2008 vilket drabbade
Europas nationer hért och sarskilt Finland och Italien, har d&ven drabbat
arbetsloshetspolitiken till nackdel f6r individen och miljoperspektivet.
Detta med konsekvenser i termer av ekonomiska besparingar rorande
socialpolitiken, vilket har stéllt hardare krav pa den enskilde individen att
genast sta till arbetsmarknadens forfoganden. Enligt studien kunde de
regionala Arbetsformedlingarna i Finland och Tyskland i vissa fall avvisa
arbetssokanden att soka sig till organisationer inom den grona ideella
sektorn som bedrev ekosocial praktik, med motiveringen att sadana
organisationer ej tordes tillfora nytta at den jobbsokande individen (Stamm
m.fl., 2020). En kortsiktig konstruerad socialpolitik hade dédrav inforlivats,
da huvudsyftet var att fora individen tillbaka till en anstéllning skyndsamt
och utan vidare idéer om miljé och hallbarhet, med bakgrund i att undvika
statliga samt kommunala kostnader i form av ersattningar och bidrag till
den enskilde. Likaledes har @ven bendgenheten och legitimeringen av att
samarbeta med naringslivets icke-hallbara branscher fortsatt genom att

distribuera arbetskraften till sadana verksamhetsfalt.

Frekvent har Skandinavien anvénts som ett exempel dar den ekonomiska
tillvaxten kunnat harmonisera med en robust valfard, vilket har fungerat
likt ett skyltfonster for den 6vriga vérlden. Den kapitalistiska ideologin har
darmed vunnit mark, pa bekostnad av miljon. Ett konstant mal f6r 6kad
tillvaxt och darmed stigande BNP, har satt sina spar i skepnaden av
parallellt stigande koldioxidtavtryck. Valfardssystemet och dess
sammanlankade socialpolitik bor av den anledningen integreras in i

miljopolitiken, och ej behandlas separat (Hirvilammi & Koch, 2020).

Kéarnan i studien forfattad av Stamm m.fl. (2020) var att forsoka
askadliggora den icke befintliga lanken mellan klimat och miljo samt
arbetsloshetspolitiken, vilket det sistndmnda dven kan inringas inom
begreppet socialpolitik. Visserligen stodjer de utvalda medlemslandernas
institutioner organisationer som verkar for ett gront och hallbart samhalle,
dock fran statens och kommunens sida med oklara och snabbt skiftande
riktlinjer och regler. Att a ena sidan offentliggora och legitimera ekosociala

organisationer, med att bevilja arbetslosa subventionerade anstallningar
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eller volontdrarbeten med arbetsloshetsersattning som forman hos
verksamheterna, och samtidigt neka vissa individer till dessa aktiviteter,
tordes skapa forvirring och oberdknelighet gentemot landernas
klimatanpassning (Stamm m.fl., 2020). I langden riskerar detta att
underminera framtida klimatmal, eftersom det nuvarande globala malet
Agenda 2030 retoriskt har formedlats som ett paradigmskifte dar samtliga
samhallsdelar och funktioner uttrycks inkorporeras inom hallbarhetsmalen
(Hirvilammi & Koch, 2020). Detta samtidigt som medlemsstater i EU ej
innehar miljoanpassade program at arbetslosa, utan tillforlitar sig pa att
denna del ska uppfyllas av ideella organisationer eller icke-vinstdrivande
foretag. I gengald ar forendmnda organisationer helt beroende av
arbetskraften som dem lokala samt statliga myndigheterna distribuerar ut
till respektive verksamhet, detta for att 6verhuvudtaget kunna 6verleva
som aktor. Foljaktligen fann Stamm m.fl. (2020) att det darmed begransar

organisationernas realistiska mdjlighet att kunna skala upp eller véxa.

Avslutningsvis redogor Stamm m.fl. (2020) for ett antal forslag for att
gynna den ekosociala utvecklingen inom arbetsloshetspolitiken.
Inledningsvis redogor forfattarna att ett nairmare och mer robust samarbete
kravs mellan valfardsinstitutioner samt ekosociala organisationer i
respektive land. Det sociala foretaget vid namn Velo i Belgien ndamns som
ett foredomligt exempel, dar socialtjansten och den statliga
Arbetsférmedlingen inneholl ett ndra samarbete med foretaget, dock inget
formellt sddant. Organisationen bedrev i sin tur utbildning samt traning
inom svetsning och metallarbete, med inriktning mot reparationer av
cyklar. Foljaktligen berikades den arbetsldsa individen med kunskaper
inom ett eventuellt gront framtidsyrke. Detta samtidigt som
sprakkunskaper forbattrades, med bakgrund i att majoriteten av
individerna var flyktingar samt personer med utlandsk bakgrund. Antalet
individer verksamma i foretaget uppgick till 120 personer, av den
anledningen hade organisationen en essentiell funktion inom den
néarliggande regionens jobbcoachning. Stamm m.fl. (2020) betonar att de
privata aktorerna redan innehar verksamheter dar bade miljon och dem
sociala aspekterna inforlivas, varvid statens och de lokala myndigheternas
roll bor vara av strategisk karaktar. Lander bor uppréatta nationella och

regionala program som uppmuntrar och starker privata initiativ dar bade
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ekologiska och sociala insatser verkstills i gengald. I sin tur mojliggor det
foregaende till att officiella samarbeten mellan myndigheter och privata
lokala aktorer verkstélls. Emellertid har detta potentialen att bidra till
utvidgningen av idéer till andra delar av landet, saledes till en positiv
expansion. Standardiseringen av ekosociala verksamheter inom
arbetsloshetspolitiken gynnar slutligen samtliga delar av samhallet, ett
skifte mot att skapa hallbara “sociala varden” snarare an att skapa
ekonomiska “marknadsvarden” bor vara malsattningen (Bjerkesjo m.fl.,
2021, s. 30). Ekosociala interventioner bygger grona valfardsstater, dar
utplanandet av naturresurser upphdor, varvid cirkuldr ekonomi, socialt
samt miljomassigt hallbara relationer byggs upp (Hirvilammi & Koch,
2020). Det internationella forbundet for skolor inom socialt arbete IASSW
(2020) har som ett av totalt fyra internationella mal, miljomassig hallbarhet
som fokusomrade. Detta understryker essensen om damnet, med bakgrund i
att det sociala arbetet innehar institutionell stor makt i samhallets
uppbyggnad i flera lander, och dr darmed betydelsefull for arbetet mot ett

mer miljovanligt samfund.

Min genomfdrda studie har mojligheten att komplettera den tidigare
forskningen inom omradet, vilket for narvarande dr begransad i
betrdffande kvantitet och darmed dven kvalitet. Studien har
fortsattningsvis potentialen att locka till framtida forskning och

fordjupning inom det samhallsvetenskapliga d&mnesfaltet.

4. Teori

Skogsstyrelsen och Lantbrukarnas Riksforbund i samarbete med
Tillvaxtverket gav ut respektive slutrapport samt 6vrigt sammanfattande
dokument angadende de projekt vars respektive verksamhet hade bedrivit.
Rapporterna samt 6vriga handlingar kommer att avslutningsvis analyseras
utifran tva teoretiska ramkonstruktioner. Dessa dr ekosocial teori samt
kritisk teori, en kort redogdrelse av teorierna kommer ddrav att synliggoras
i detta avsnitt. Teorierna inbegriper kritik mot aktuella dominerande
strukturer, vilket bagge teorier mer eller mindre tordes uppfatta
strukturerna som ett hot mot klimat- och socialrittvisa. Av den
anledningen har dessa teorier god potential att associera sig med studiens

fragestdllningar utifran ett kritiskt forhallningssatt, vilket ar anledningen
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till att dessa blivit invalda i studien. Den kritiska teorin kan emellertid
dessutom uppfattas likt en vetenskapsfilosofi, dairemot har teorin i denna

studie en mer kompletterande och darmed berattande tillvagagangssatt.

4.1 Kritisk teori

Den nuvarande arbetsmarknaden innehar en stark koppling till den
aktuella politiska ekonomin, dar kapitalismen har getts fritt utrymme att
diktera arbetsmarknaden. Held (1990) framhaller hur det befintliga
samhallet bygger pa en kapitalistisk modell, vilket efterliknar visionen
kring vinst och ekonomisk tillvaxt. Ett kretslopp med fokus pa egennytta i
form av utdelning inom ekonomiska termer, har blivit norm och gor det
obligatoriskt for samtliga individer i ett samhalle att efterlikna sddana
principer. Detta kan beskrivas kortfattat likt att finna sin plats, antingen
genom ett forvarvsarbete eller eventuellt att kladttra vidare upp i
naringskedjan exempelvis som chef eller férestandare. Det forenamnda
later nagorlunda vettigt, dock ar sanningen att samtliga individer i ett
samhalle ej innehar mojligheten att befinna sig inom dessa ramar, eftersom
respektive individ f6ds med olika villkor. De normer och ramar vilka flera
vasterlandska samhallen ar konstruerade efter, tenderar att foda
differentiella grupper, med olika villkor. Konsekvenser likt arbetsloshet,
krig, ekonomiska kriser ar enbart ett fatal sociala problem, vilket kan
hénforas till kapitalismen och dess eviga tron pa effektivitet och tillvaxt.

Detta var enligt Held (1990) nagot som patalades av Frankfurtskolan.

Enligt Held (1990) ar Frankfurtskolan grundaren till den moderna kritiska
teorin, vilket anvands inom olika samhallsvetenskapliga &mnen i nutid.
Frankfurtskolan grundades ar 1923 under mellankrigstiden, mellan det
forsta och andra varldskriget, i staden Frankfurt, Tyskland. Institutet for
socialforskning vilket har fatt bendmningen Frankfurtskolan, bedrev
samhallsvetenskapliga studier, av forskare inom flertalet
samhallsvetenskapliga grenar. Forskarna inom institutet underkastade sig
marxismen och dess syn pa samhallet. Marxismen var i sin tur mycket
kritisk till den varldsordning vilket borjade ta form bland vasterlandska
lander under 1800-talet. Mer noggrant uttryckt var kritiken riktad mot det
kapitalistiska systemet, med materialismen som konsekvens, vilket

emellertid 4ven blev ett verktyg for att berakna valfard och
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samhallsutveckling. Held (1990) beskriver vidare hur forskarna inom
Frankfurtskolan menade att kapitalismen holl proletariatet i ett fast grepp,
dar arbetarklassen enbart fungerade likt kugghjul &t ekonomin samt at
personer med stora finansiella tillgangar. Manniskan betecknades ej vara
fri i ett sadant samhalle som cementerar orattvisor, vilket bevisades under
borskraschen ar 1929. Liknande ekonomiska oroligheter borjade ater
tillkomma under 70-talet, med stora arbetsloshetstal, varvid
Frankfurtskolans kritiska teori ater blev aktuell inom samhallsvetenskapen.
Sammanfattningsvis foddes den kritiska teorin ur Karl Marx filosofiska och
sedermera politisk ekonomiska idéer. Den kapitalistiska sociala ordningen,
vilket foder olika samhaéllsklasser och darmed bidrar till sociala
ojamlikheter ar den kritiska teorins antagonist. Av den anledningen
efterstravar teorin att bryta upp med sadana sociala strukturer och erbjuda

en alternativ social ordning (Held, 1990).

Payne (2015) utvecklar den kritiska teorin mer praktiskt for att kunna
appliceras och forstas inom det sociala arbetet. Forfattaren menar att
psykologiska samt individinriktade insatser ej ar tillrackliga, eftersom det
ar strukturer i samhallet som i stdllet bor fordndras samt ersattas, enligt den
kritiska teorin. Payne (2015) ndmner vidare Freires idéer, vilket grundar sig
i att socialt arbete bor inriktas mot att inforlivas parallellt med en ambitios
miljopolitik. Detta snarare an att lata socialt arbete enbart koncentreras
inom socialpolitikens individcentrerade insatser, vilket sedermera
mojliggor och skapar en samhaéllsordning dér individer i nod latent
tillskrivs vara problemet i samhallet. Freiers paradigm representerar
snarare att samhallet dr problemet for individen, dn tvartom. Dennes idéer
har koppling till den latinamerikanska katolska kyrkan, som i stéllet for att
sta till kapitalisternas forfoganden, inriktade hela sin verksamhet at att
forsoka stodja samt hjdlpa socioekonomiskt svaga grupperingar i
samhallet. Freier menar slutligen pa att samhallet ar uppbyggt av rika, for
rika, eftersom ideologin om standig tillvaxt i ekonomiska termer enbart
gynnar den dgande parten. I kontrast pastar Freiers idéer att
miljomedvetenhet och en gronare ideologi har méjligheten att ersdtta den
nuvarande sociala ordningen. Till férdel for utsatta minoriteter och darmed

skapa jamlika samhallen. Det gemensamma ansvaret for att forvalta och
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skydda miljon, undanrojer det destruktiva kapitalistiska systemet, som

toder ojamlika livsvillkor (Payne, 2015).

4.2 Ekosocial teori

Den ekosociala teorin besitter betydande likheter med systemteorin samt
den ekologiska systemteorin, av den anledning fortsatter den ekosociala
teorin pa essensen av att implicera ett holistiskt synssatt inom det sociala
arbetet. Det urskiljande draget mellan systemteori samt ekologisk
systemteori, och & andra sidan ekosocial teori, dr att det sistnamnda
inkluderar den fysiska miljon i ett ekologiskt perspektiv. Systemteori och
ekologisk systemteori foresprakar darav att fokus bor ligga pa vardandet
av den sociala miljon respektive individuella psykologiska insatser (Payne,
2015). Matthies m.fl. (2001) bendmner hur sociala problem tenderar i
atskilliga situationer inneha samband med miljomassiga sddana, vilket
aven kan harledas ur teorins beteckning ”ekosocial”. Teorin uttrycker aven
bred kritik mot vastvarldens nuvarande ohallbara samhallskonstruktion,
detta eftersom framgéangsrika nationer frekvent betecknas enligt graden av
finansiell tillvaxt och BNP. Enligt det ekosociala synsattet dr detta
synonymt med en fortgang av exploatering av naturresurser och darmed
miljoforstorelse, vilket i sin tur féranleder till en ohallbar miljé och planet.
Till £6ljd av att 4ven valfarden styrs av nationer med ekonomisk tillvaxt
som mal, ar dven vialfirdens medarbetare exempelvis socialarbetarna en
del av den ohallbara idékonstruktionen av den pastadda framgéangsrika
valfardsstaten enligt Matthies m.fl. (2001).

Matthies m.fl. (2001) papekar fortsattningsvis att manniskor pa denna
planet bor ses som en del av ekologin, eftersom vi manniskor omedelbart ar
beroende av var fysiska miljo, varvid ett hallbart nyttjande av miljon bor
vara en mansklig rattighet infor framtida generationer. Att fortsatt leva
ohallbart riskerar att utarma framtida generationer, dar dessa far drva en
fororenad och exploaterad planet eller i varsta fall en omgjlig tillvaro for att
overhuvudtaget kunna existera. Av den anledningen ar bade social- och
klimatrattvisa inlemmade vid ekosocial teori och praktik. Nya moderna
sociala problem likt arbetsloshet ar dven kopplade till miljoproblem och en
ohallbar utveckling, och ar resultatet av att exempelvis foretag och dess

arbetstillfallen ekonomiskt effektiviseras, darmed forflyttas till andra delar
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av varlden for att sanka kostnaderna. Sddana omlokaliseringar har
foljaktligen orsakat enorma arbetsloshetssiffror bland vastvarldens
fabriksorter, och utarmat samhallen som historiskt kunnat livnara sig pa
lokal produktion och dess baring pa orten. Ett ekologiskt synsatt kan av
den anledningen vara ett gynnsamt alternativ, eftersom arbetstillfallen i
princip aldrig riskerar att forsvinna nar dessa bedrivs inom ekologins
granser. Forvaltningen och bevarandet av miljon kraver oerhérda mangder
arbetskraft, vilket i princip ej riskerar att forsvinna inom en o6verskadlig
tid, i langden har detta mdjligheten att eliminera sociala problem likt
arbetsloshet. Ekosocial teori inbegriper ett kritiskt synsatt mot radande
marknadskapitalistiska samhallskonstruktioner, vilket &ven fungerar
utmarkt att anvandas tillsammans med kritisk teori, och kommer att

illustreras vid diskussionsavsnittet (Matthies m.fl., 2001).

Avslutningsvis understryker Boetto (2016) att nagon enhallig eller formellt
erkdnd ekosocial teori, saknas for narvarande. Forfattaren menar pa att det
antropocentriska kapitalistiska systemet, i detta nu fatt genomtrangande
uppmarksamhet. Det sociala arbetets praktik och teori, har ddarav under
senaste tiden integrerat hallbara diskussioner inom dess litteratur och
forskning, dock pa ett mer allméant plan. Den ekosociala teorin ar
sammanfattningsvis i en uppstartsfas, med differentiella teoribildningar

och vaxelverkan inom flertalet amnen (Boetto, 2016).

5. Metodologiska dvervaganden

I detta avsnitt framstdlls studiens forskningsansats, datainsamlingsmetod,
urvalsforfarande, analysmetod, etiska 6vervagande, och avslutas med en
diskussion om studiens metod och dess tillforlitlighet kopplat till

kvalitativa studier.

5.1 Forskningsansats

Studien innehar en konstruktionistisk utgangspunkt med en kvalitativ
ansats, detta med bakgrund av de fragestdllningar samt syftet som studien
forsoker besvara. Det konstruktionistiska vetenskapsfilosofin grundar sig i
att manniskor utformar en gemensam verklighet, varefter vissa aktorer i
samhallet innehar varierande grad av makt for att kunna faststédlla samt

utveckla den sociala verkligheten samt ordningen. Fragestallningar
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uppstallda for studien tvingar en problematisering av forgivettagna
strukturer och monster (Klingberg & Hallberg, 2021). Att lyfta fram
miljoperspektivet och undersoka sociala projekt ur ett kritiskt
stallningstagande, gar i linje med den konstruktionistisk synen pa
epistemologin. Studiens fokus pa att belysa miljofaktorer och dess status
vid de tva projekten utifran granskandet av skriftliga dokument, lankar
aven till relativismen, eftersom det manskliga handlandet har bestaimt hur
miljon ska tillskrivas och vilken status perspektivet ska inneha i
dokumenten (Meeuwisse m.fl., 2008). Ur ett ontologiskt perspektiv
foretrader konstruktionismen att ménniskan samt den yttre verkligheten
paverkar varandra, av den anledningen dven innehar ett samband,
eftersom foreteelser i flera fall “konstrueras” av manniskan (Bryman, 2018,
s. 59).

Fortsattningsvis har den kvalitativa metoden inkluderats, vilket
kannetecknas av fragestallningar med djupare samt sndvare karaktar
(Klingberg & Hallberg, 2021). Motsvarande patraffas i denna studie da
fragestallningarna rigordst knyts till hurdan miljoperspektivet framstalls
bland projektens skriftliga handlingar. Den kvalitativa ansatsen har en
naturlig anknytning till konstruktionism, vilket ytterligare starker min tes
att inkludera en kvalitativ metod i studien, detta askadliggors nedan. Vid
kvalitativa studier ar fokuset pa ”deskriptiva detaljer” ur ett
forskningsmaterial ett aterkommande fenomen. Kvalitativa forskare pastar
emellertid att sddana komponenter ar sjdlva nyckeln till forstaelsen av
kontexten och sammanhanget (Bryman, 2018, sid. 480). Detta
overensstimmer med min studie, till foljd av att jag forsoker finna
beskrivningar av olika slag angaende miljon, bland de dokument som
samlats in fran Skogsstyrelsen samt Lantbrukarnas Riksforbund. Av den
anledningen har dven den kvalitativa metoden policyanalys anvéants i min
studie (Bacchi, 2009). Avslutningsvis nyttjar studien ett abduktivt
forfarande. Det deducerande forhallningssattet bistar med teoretiska
hjalpmedel, vilket i studiens fall ar ekosocial teori samt kritisk teori, detta
for att forsta och begripliggora empirin. Parallellt utfors tolkningen av
texter i dokumentformat, vilket foder en 6msesidig paverkan mellan empiri

och teori, for att i sin tur sdtta teorierna i ett verkligt sammanhang. Detta
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resulterar sedermera i ett abduktivt forhallningsatt (Klingberg & Hallberg,
2021).

5.2 Datainsamlingsmetod och urvalsférfarande

Insamlingen av empirin har verkstéllts genom att analysera dokument, i
form av slutrapporter, broschyrer, regeringsuppdrag samt 6vrigt
textmaterial. Detta med utgangspunkt fran tva verksamheter vars
inriktning har varit att erbjuda grona jobb at arbetslosa individer.
Skogsstyrelsen respektive Lantbrukarnas Riksforbund i samarbete med
Tillvaxverket, var organisationerna bakom projekten. Féregdende program
hade en 16ptid mellan manaderna januari till december ar 2018, respektive
mellan aren 2018-2021, varvid bagge projekten redan var nedlagda vid
forfattandet av denne studie. Av foregdende anledning tordes insamlingen
av dokument betrdffande projekten vara det absolut enda alternativet for

att finna adekvat empiri, beaktandet av studiens syfte och fragestallningar.

Efter kontakt med bade Skogsstyrelsen och Lantbrukarnas Riksférbund,
erholls information att personalen som tidigare hade varit delaktig och
involverad i satsningarna ej langre var kontaktbara. Detta d@ndrade studiens
upplédgg, ursprungligen hade jag planerat for att bade intervjua personalen
inom projekten samt utféra analyser av programmens riktlinjer med stod
av vederborliga dokument fran verksamheterna. Fortsattningsvis aterfinns
inga ytterligare aktuella eller historiska projekt eller satsningar av detta
slag, dar arbetslosa rustas upp inom ”grona projekt”. Det fanns séledes
inga Ovriga aktorer i samhallet som utforde projekt i denna omfattnings likt
Skogsstyrelsen och Lantbrukarnas Riksforbund hade gjort, darav var
insamlingen av foregdende organisationers dokument det enda alternativet
for att genomfora studien. Avslutningsvis inneholl dokumenten forfattade
av myndigheten samt intresseorganisationen, robust information angaende
studiens fragestdllningar, varvid goda empiriska resultat samt exempel har
kunnat plockas ut. Ett av studiens mest centralt anvianda dokument ar
slutrapporter, dessa rapporter har till sitt naturliga syfte att sammanfatta
och utvérdera eventuella insatser, satsningar eller projekt, varvid

projektens genomforanden okomplicerat kan undersokas.
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Insatser mot arbetslosa individer med grund i att erbjuda grona jobb i
samverkan med Ovriga kompetenshdjande insatser riktade till den specifika
malgruppen, ar synnerligen séllsynt. Studiens fragestallningar kan endast
appliceras pa projekt dar man haft ett “gront” perspektiv i anknytning till
sociala atgarder, i detta fall kompetensstarkande investeringar at individer.
Det foregdende urvalskravet betyder saledes att studien brukar ett malstyrt
urval. Begreppet malstyrt urval beskrivs av Bryman (2018) likt ett
forfarande med malsattningen att selektera exceptionella fall eller
kontexter, vilket 6verensstammer med mina uppstallda fragestallningar.
Icke-sannolikhetsurval ar likaledes ett annat uttryck for studiens
urvalsforfarande. Det foreligger inga identiska fristdende, kommunala eller
statliga projekt i Sverige dar man tillampat arbetsloshetsatgarder, med
héllbarhet och grona jobb som maélsattning. Sokandet efter relevanta
verksamheter var darmed inledningsvis kravande. Efter att jag funnit
projekten pa internet, togs e-post kontakt med berérda kontaktpersoner
hos respektive myndighet och organisation. I borjan var mitt syfte att
komma i kontakt med bertrd personal, som hade arbetat med projekten,
for att uppratta kvalitativa intervjuer sammanvévt med analys av riktlinjer
och darmed uppritta en fallstudie (Bryman, 2018). Detta blev emellertid
problematiskt, med bakgrund i att projekten redan var nedlagda sedan
nagra ar tillbaka, samt att personalen darav ej var kontaktbara inom
Skogsstyrelsen eller Lantbrukarnas Riksforbund. Trots detta aterfanns dock
gediget material frdn dem historiska insatserna, efter kommunikationen
med respektive organisations kontaktpersoner. Detta utmynnade
sedermera till att jag riktade mig endast in pa analys av dokument.
Sammanfattningsvis var sokandet efter relevanta verksamheter till en

borjan svart, da mina urvalskriterier var snava.

5.4 Analysmetod

Studiens konstruerade fragestallningar samt dess syfte innehar starka
samband med att undersoka nuvarande riktlinjer inom tva
arbetsmarknadspolitiska insatser, vilket i sin tur har beslutats av politiken,
varvid en av dessa har startats av en privat intresseorganisation. De
arbetsmarknadspolitiska insatserna fdddes under differentiella
omstandigheter som radde i samhallet under respektive tidpunkt, varvid

politiken och regeringen agerade med att framstalla forslag och atgarder.
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Projektet samt insatsen verkstallt av Lantbrukarnas Riksférbund, hade
exempelvis sin grund i ett regeringsuppdrag som organisationen mottog
under flyktingkrisen 2015, med syftet att forsoka se majligheter hur de
grona naringarna skulle kunna bidra med integrations- samt
anstallningssatsningar. Det foregaende ledde sedermera till “Nya nirverk”
som organisationen startade upp 2018 (Lantbrukarnas Riksfoérbund, 2021).
Enligt Olsson m.fl. (2019) sticker Sverige ut bland 6vriga vasterlandska
nationer rérande begreppet policy, eftersom Sverige ur ett internationellt
perspektiv innehar en stark demokratisk stat, vilket i sin tur forfogar 6ver
betydande andel makt. Av den anledningen namns policy och politik
synonymt vid diskussioner rorande begreppet policyanalys i Sverige. Detta
i kontrast mot lander dar politik och utformandet av policy i flera fall
innehar ett svagare samband, med bakgrund i att den privata sfaren
befogar lika stor makt, da sddana aven i stor del ar dgare av flera
valfardstjanster. Policydokument forfattas ej enbart av stater och den
offentliga forvaltningen utan kan dven bland annat ges ut av foretag,

fackforeningar, forbund eller organisationer.

Studiens genomfdrda policyanalys grundar sig i Bacchis social
konstruktionistiska analysforfarandet rorande utredningar av offentliga
policydokument. Bacchi (2009) ndmner sex punkter och fragor vilka bor ses
som redskap i tillampningen vid analyser av dokument och policy. Dessa

lyder enligt foljande:

1. Vad ir "problemet” i det specifika policydokumentet?

2. Vilka underliggande antaganden foreligger som grund till
presentationen av “problemet”?

Hur har framstillningen av “problemet” kunnat bli aktuell?

4. Finns det ndgot som limnas oproblematiserat vid framstillningen
av "problemet”? Finns det nigot undangomt i sammanhanget?
Kan "problemet” framstillas ur andra perspektiv/antaganden?

5. Vilka dr effekterna/konsekvenserna av att framstilla “problemet” i
ett sadant sammanhang?

6. Hur och ndr har framstillningen av problemet producerats,
formedlats och forsvarats? Hur skulle den kunna bli ifrdgasatt och

ersatt?
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(Bacchi, 20009, s. 2)

Det kritiskt poststrukturella tillvigagangssattet vid tillampningen av
policyanalys, foder alternativa och konkurrerande idéer om hur essentiella
riktlinjer inom vélfardssektorn bor utformas och skapas. Med grund i
ovanstaende fragor efterlyser Bacchi (2009) ett kritiskt tinkande
betraffande analys av policydokument, hon naimner vidare att en stat ej
enbart skapar forslag och atgarder for att hantera problem, utan dven kan
foda ytterligare implicita tankar och idéer om policyformuleringar och dess
syften. Exempelvis tar min studie fram regeringsuppdraget " Tillvarata
jobbpotentialen i de grona niringarna”, dar den sociala aspekten av att lata
sarbara grupper inom arbetsmarknaden erbjuds kompetenshdjande
insatser i en bransch dar arbetskraftsbristen skildras som akut. Kortfattat
kan det sagas att den sociala aspekten av att erbjuda stod och hjalp at
utsatta grupper i detta fall arbetslosa vager tungt, parallellt som dem
positiva klimatkonsekvenserna av distributionen av gréna jobb utelamnas.
Det forenamnda kan ddrav anvandas likt en kritisk tanke for att besvara
den fjarde fragan, enligt ovan. Denna modell benamns “What's the problem
represented to be?” och forkortas WPR (Bacchi, 2009, sid. 2). Forfattaren
rekommenderar att utreda policydokument ur ett holistiskt perspektiv, dar
kontexten i ett sammanhang paverkar utformandet av policydokument.
For att ga tillbaka till mitt angivna exempel, kan utelamnande av
miljoperspektivet vid formedlingen av arbetslosa till grona naringar, ha ett
kapitalistiskt synsatt, detta for att fraimst gynna ekonomin genom att farre
livnar sig pa bidrag och darmed kapas statens utgifter. I sin tur hor detta
ihop med att véarldsordningen baseras pa effektivisering, full sysselséttning
och tillvaxt i BNP. Det férenamnda lampar sig val att behandlas med
kritisk teori men dven med ekosocial teori, darav har dessa implementerats
i samklang med WPR modellen under diskussionsavsnittet. Slutligen
kommer endast fragorna 1, 2 samt 4 att nyttjas i studien, detta vid resultat-

samt diskussionsavsnittet.

5.5 Etiska dvervaganden
Vetenskapsradet (2017, sid. 19) lyfter fram fragestallningen ”varfor forska?”

och refererar till hur forskningen har méjligheten att bista med tillimpade

kunskaper, vilket funktionellt kan forandra livet for samhallsmedborgare i
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olika kontexter till det battre. Mitt valda @mne och dess fragestallningar
berdr ett omrade vilket skulle kunna reformera de sociala myndigheternas
syn pa arbetsformedlingen av arbetsldsa, till att &ven omfatta ett mer
genomtrangande miljoperspektiv. Detta har i sin tur potentialen att starka
klimatet och miljon, darmed fordndra livet pa jorden ur ett individ- och
samhallsperspektiv till det forméanligare. Foljaktligen belyser
Vetenskapsradet (2017, sid. 19) en ytterligare del inom forskningsetik med
begreppet “nytta” av diverse forskning, myndigheten framstaller hur
positiva ekonomiska vinningar med bakgrund i ny forskning, bor dven ses
ur andra synvinklar d&n enbart kopplat till positiva effekter och nyttor.
Resultaten av forskningen bor dven ses utifran kritiska synvinklar, dairmed
rikta ljuset mot fler intrangande diskurser kring hur vetenskapen bidrar

bland annat till miljons samt manniskors valmaende.

Forskning av god kvalitet ar 4ven en bedomningsgrund inom
forskningsetik samt god forskningssed, bland annat inbegriper detta att
oppet kunna diskutera eventuella “felkallor” (Vetenskapsradet, 2017, sid.
28). I detta ingar bedomningen av resultatets reliabilitet, med andra ord
hur tillforlitlig resultatet ar som forfattaren har fatt fram. Med grund i att
mina fragestallningar samt syftet med studien i ndgon omfattning &r unikt
inom det sociala arbetet, dr det av storsta vikt for mig som forfattare att
diskutera reliabiliteten av dem kéllor som har anvénts. Detta for att
eliminera eventuella tvivel for resultatet, samt for mig som forfattare,
exempelvis kan det framsta att jag verkstallt studien fOr att enbart visa att
jag ar en av fa som tagit an omradet och darmed hastigt publicerat denna
studie. Jag ar medveten om att de slutrapporter, dokument samt ovriga
bilagor som anvants som empiri, kan vara av bristande kvantitet samt
kvalitet. Bryman (2018, sid. 665) beskriver hur forskare som enbart nyttjat
dokument som empiri, vilket eventuellt inhdmtats fran privata eller statliga
kéllor, mojligen kan sakna en del och i flera fall essentiella dokument for att
kunna ge en rattvis bild av resultatet. Dokumentet har i sin tur forfattats av
manniskor, vilka méjligen av olika skal redigerat informationen, trangt
bort, glomt eller framhavt budskapet pa ett visst satt, vilket kan gora att
den som analyserar dokumenten kommer fram till felaktiga slutsatser. Den
statliga eller privata organisationen kan dven ha velat fokusera pa en viss

fradga och darmed utelamnat nagot som skulle ha varit essentiellt for
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forskaren. Min bedomning ar att de dokument som jag har analyserat, kan
inbegripa felaktigheter och eventuellt saknar jag en eller flera dokument
fran Skogsstyrelsen samt Lantbrukarnas Riksforbund. Av den anledningen
kan min analys samt resultatet av empirin grunda sig i felaktiga
antaganden, med bakgrund i att jag enbart mottagit en liten del av samtliga
bilagor rorande respektive verksamheters projekt for arbetslosa. Det vore
sammantaget icke etiskt forvarsbart enligt Vetenskapsradet (2017, sid. 28)

av mig att ej lyfta denna insikt, rorande ”resultatens hallbarhet”.

”Vetenskaplig oredlighet” ar ett ytterligare element inom forskningsetiken
(Vetenskapsradet, 2017, sid. 63). For att eliminera vetenskaplig oredlighet,
namns kriteriet objektivitet vara ett av flera kriterier, som en studie bor
uppna. Politiska eller ideologiska influenser bor av den anledningen icke
ha fatt fotfaste i forskningsarbetet (Vetenskapsradet, 2017, sid. 69). Denna
studies forskningsansats bygger pa en kvalitativ metod, vilket sedermera
forsvarar en absolut objektivitet, synnerligen inom det
samhallsvetenskapliga amnet socialt arbete. Bryman (2018, sid. 65)
beskriver hur forfattarens underforstddda varderingar av vaxlande art
eventuellt kan infiltrera in vid forskningsprocessen, exempelvis betraffande
studiens slutsatser. Den vetenskaplig oredligheten har forsokts att
motverkas medhjalp av de tva teorier som applicerats vid tolkandet av
resultatet. Den kritiska teorin har sin grund i marxismen, vilket ar en
socialistisk ideologi (Held, 1990). Den ekosociala teorin ar i sin tur skapad
och framfort av atskilliga forskare inom det socialt arbete, vilka blivit
fascinerade av miljororelsens ideologi (Matthies m.fl., 2001). Jag har av
foregdende anledning anstrangt mig att tappa till eventuella ideologiska
forfaranden for att fullstandigt ta vid, genom att hanvisa till tidigare
forskning samt ovrig forhandsgranskad material samt litteratur av
vetenskaplig beskaffenhet. Den konstruktionistiska vetenskapsfilosin vilket
studien implicerar dels genom Bacchis (2009) modell WPR £or att pa djupet
studera problemframstallningar vid analyser av dokument, foder
diskussionen om otillborlig paverkan. Detta med bakgrund i att WPR ar
konstruerad utifran ett poststrukturalistiskt forfarande. Metoden avfardar
att objektivitet dels kan uppnas inom samhallsvetenskapliga diskurser, dels
att objektivitet ej ar realistiskt inom det praktiska arbetet vid skapandet av

policydokument inom valfardsinstitutioner och darmed dess granskande.
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Sammanfattningsvis har jag forsokt tappa till eventuella farhagor och
darmed vetenskapliga oredligheter som den samhallsvetenskapliga
forskningen i flera fall kritiseras for att vara subjektiv, detta i form av att
hénvisa till tidigare forskning i diskussionsavsnittet samt till ovrig

litteratur.

Det foreligger avslutningsvis ej nagra etiska hinder i studiens empiri,
eftersom en stor del av de granskade dokumenten ar offentliga handlingar.
Med undantag fran Lantbrukarnas Riksférbundets forfattade handlingar
som ar privata dokument, dock ar organisationens slutrapport forfattad av
Tillvaxtverket, vilket gor att en del av organisationens bilagor ar offentliga
handlingar. Dessa handlingar forutses i sin tur ej innehélla ekonomiska
eller personliga integritetskéansliga uppgifter, angdende privatpersoner.
Med grund i Vetenskapsradets (2017, sid. 74) bestimmelser om ”sekretess”

vid offentlig och privat huvudman, aterfinns alltsé inga etiska kollisioner.

5.6 Metoddiskussion

| den kvalitativa forskningen beskriver Bryman (2018, sid. 467) om vikten
att tillampa alternativa bedomnings- samt kvaltietsgrunder. Detta i stéllet
for att anvanda sig av kvantitativa kvalitetskriterier likt begreppen validitet
och reliabilitet, dar objektivitet forutses kunna presenteras medhjilp av de
foregaende kriterierna. Begreppet “tillforlitlighet” ar nagot som bor beaktas
vid kvalitativa studier, foljaktligen inkluderar konceptet trovardighet,

overforbarhet, palitlighet samt konfirmering.

"Trovardighet” i forskningen motsvarar att man korrekt har atergett det
som har studerats, detta kan likstallas med intern validitet. Det bor
exempelvis forekomma en koppling mellan vetenskapliga teorier, tidigare
forskning och det egna resultatet (Bryman, 2018, sid. 467). Min studie utgar
fran en policyanalys och narmare bestaimt WPR modellen, vilket innebar att
en vetenskaplig metod har anvants (Bacchi, 2009). Dartill har vetenskapliga
teorier nyttjats for att kunna tolka samt evaluera resultatet pa ett begripligt
och adekvat vis. Avslutningsvis har dven tidigare forskning inlemmats i
diskussionen av studiens resultat, varvid den tidigare forskningen
overensstaimmer med denna studies resultat. Emellertid saknar min

utforda studie alternativa datainsamlingsmetoder &n analys av dokument,
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vilket ar negativt. Enligt Bryman (2018, sid. 465) tenderar dock kvalitativa
studiers styrka ligga i att dessa oftast innehaller flera
datainsamlingsmetoder. Detta kallas enligt Meeuwisse m.fl. (2015, sid 78)
for “triangulering”, sa kallade etnografiska studier eller fallstudier brukar
innefatta bland annat intervjuer samt analys av dokument. Att verkstalla
en fallstudie var min forsta intention, men detta var ej majligt da
Skogsstyrelsens personal som hade medverkat i projektet ej langre var
anstallda och vissa kunde ej nas. Av den anledningen bestimde jag mig for
att utfora en policyanalys av myndighetens dokument, samt dven tillagga
ett ytterligare projekt genomfort av Lantbrukarnas Riksforbund i samarbete
med Tillvaxtverket. Att ytterligare tilligga en organisation gjordes med
hénsyn till att eventuellt komma fram till resultat som skulle kunna
beldggas med kvalitet da flera projekt an ett skulle undersokas, detta med
bakgrund i att en djupare etnografisk studie ej var genomforbart. Klingberg
och Hallberg (2021, sid. 350) beskriver en ytterligare metod for
trianguleringen, vilket kan inbegripa att uppsatsen anvander sig av flera
teorier for att granska resultatet. I och med att min studie anvander sig av
tva teorier for att narmare beskriva empirin, har en sadan validitetskriterie

uppnats av uppsatsen.

“Overforbarhet” menar Bryman (2018, sid. 467) ar besvirligt inom
kvalitativa studier, eftersom sadan forskning inbegriper stor vikt vid
kontext- och situationsbaserade inriktningar. Extern validitet 4r synonymt
med Overforbarhet. Denna studie ar strikt kontextualiserat inom tva
arbetsloshetsprojekt med grona jobb som malsattning i Sverige, studien
tordes generellt vara svar att applicera vid 6vriga sammanhang samt
tidpunkter. Overforbarhet har dock patréffats i studiens framtagna resultat,
vilket kan 6verforas till tidigare forskning verkstéllda i Finland samt inom

ovriga europeiska lander, med identiska resultat.

Ett tredje kriterium vilket bor efterfoljas av kvalitativa studier enligt
Bryman (2018, sid. 468) ar studiens ”palitlighet”, vilket ar synonymt med
reliabilitet. God tillforlitlighet for studiens valda metod &dr dédrav en av flera
viktiga komponenter for ett lyckat arbete. Min studie har anvant den
policyanalytiska metoden WPR, varvid samtliga dokument och

efterliknande bilagor granskats enligt modellen (Bacchi, 2009). En
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ofordelaktig del i min studie dr att WPR modellen ar ett unikt specificerat
angreppssitt till att anvidnda den breda metoden policyanalys. WPR
innehar i sin tur ett antal fragor vilka bor efterfoljas vid tillampningen av
metoden, varav min studie endast har nyttjat tre av de totalt sex fradgorna,
vilket skulle kunna sanka graden av palitligheten. Foljaktligen kan dessa
fragor dven diskuteras huruvida de ar lampliga ur ett objektivt perspektiv,
eftersom metoden samt fragorna ar konstruerade efter poststrukturalistisk,
socialkonstruktionistisk samt feministisk teori (Bacchi, 2009, sid, 264). For
att starka metodens tillforlitlighet har teorier i form av kritiskt samt
ekosocial teori applicerats likt komplement vid analysen samt diskussionen
av empirin. Redogorelsen for WPR metoden samt de vetenskapliga
teorierna i denna uppsats, tordes fortsattningsvis skapa en uppfattning at
lasaren hur anvandandet av metoden har gatt till. Det foregaende bor
darmed stirka lasarens formaga att pa egen hand bilda sig en uppfattning
om hur forfarandena har gatt till, slutligen av den anledningen mgjliggjort

en grad av pdlitlighet av mina méatningar (Bryman, 2018, 468).

Avslutningsvis ar begreppet “konfirmering” ytterligare en essentiell
komponent vid varderingen av kvalitativa studier. Detta ar enligt Bryman
(2018, sid. 470) synonymt med objektivitet, vilket inlemmar att en forskare
bor ha agerat i god tro, dairmed ej underbygga sin studie med grund i
subjektiva varderingar. Min studie grunder sig pa metoder och teorier vars
anknytning till vissa politiska och ideologiska ansatser ar stark, vilket
moajligen kan betraktas som att min utférda studie grundar sig i explicit
samt implicit uttryckta politiska asikter. Detta har naturligtvis varit i
atanken under forfattandet av uppsatsen, darav ar jag medveten kring
farhagan. Daremot har mina slutsatser fran empirin dven varit
konstruerade efter tidigare forskning, vilket nagorlunda bor ha haft en

neutral inverkan.

Enligt mig har mina fragestdllningar samt mitt tillimpade syfte bidragit till
en diskurs huruvida projekt for arbetslosa framstallt miljdaspekterna
betrdffande de erbjudna insatserna. Min beddmning ar att denna studie har
problematiserat forgivettagna askadningar sdsom standig ekonomisk
tillvaxt samt 6vriga miljoskadande strukturer i samhallet. Allménhetens

samt politikens blickar mot att integrera miljo och hallbarhets riktlinjer
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inom valfarden, har ddrav varit undermaligt med hanvisning till det
minimala antalet publikationer kring studiens &mne och dess tidigare
forskning inom det sociala arbetet. Likaledes pavisar de fa praktiska
exemplen dar miljoperspektiv inbegripits inom arbetsmarknadspolitiska

program for arbetslosa, en kunskapslucka.

6. Resultat

I detta kapitel presenteras resultatet av tva projekt vars huvudsakliga
syften varit att erbjuda arbetstraning, kvalificerad erfarenhet, utbildning
samt integrationsframjande insatser. Dessa tva projekt ar samordnade av
Skogsstyrelsen respektive av Lantbrukarnas Riksférbund. Projekten
riktades sig till grupper vars etablering pa arbetsmarknaden tidigare varit
svag, med bakgrund i att nyanlanda, langtidsarbetslosa samt unga vuxna
haft en langre vag till egen forsorjning. Projekten har inkluderat statliga
myndigheter, varav ett av projekten huvudsakligen verkstalldes av en
myndighet tillsammans med atskilliga, vid det andra projektet hade den
statliga myndigheten funktionen samarbetsaktor. Foljaktligen inneholl
projekten uttalade inrikiningar mot grona jobb samt anstéllningar inom
grona naringar. De huvudsakliga aktorerna bakom satsningarna bedrev
och fortsattningsvis bedriver direkt eller indirekt verksamheter inom
skogs- och naturvard samt lantbruk, av den anledningen har dessa
ansenliga erfarenheter och kunskaper betraffande dem grona naringarna
samt dess arbetstillfallen. Empirin dr inhdmtad fran projektens tva
slutrapporter, bilagor i form av regeringsuppdrag samt évriga dokument.
Avsnittet presenterar inledningsvis en kort introduktion gallande

bakgrund vilket inkluderar beskrivningar av vartdera projekt utifran

publicerade slutrapporter samt 6vriga bilagor. Det foregdende efterfoljs och

avslutas med granskning av respektive projekts arbete med sociala och
miljomassiga aspekter. Dokumenten har granskats utifran Bacchis
socialkonstruktionistiska policyanalysmodell, utifran tre fragor, vilket

genomgaende loper likt en rod trad i resultatavsnittet.
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6.1 Vad ar "problemet” i det specifika
policydokumentet och vilka underliggande
antaganden foreligger som grund till
presentationen av "problemet”

6.1.1 Skogsstyrelsen

Skogsstyrelsen dr en statlig myndighet, med flertalet ansvarsomraden,
vilket synliggdrs d& Skogsstyrelsen dr bade en tillsyns- samt

forvaltningsmyndighet for den svenska skogen.

For att inledningsvis besvara forsta fragan vad ar ”problemet” utifran
Bacchis modell, granskas Skogsstyrelsens slutrapport. Regeringen gav ett
tva ars uppdrag for aren 2018-2020 at Skogsstyrelsen med rollen nationell
projektledare, for att tillsammans med ytterligare fyra myndigheter samt
lansstyrelserna gemensamt samverka for att forvalta de omfattande
arbetstillfdllena hos dem grona nédringarna. Detta parallellt med att
paskynda samt sanka troskeln for utsatta gruppers intrade pa
arbetsmarknaden, varvid langtidsarbetslosa och nyanlanda personer

namndes som specifika fokusgrupper. Detta enligt foljande:

"Regeringen gav [...] i uppdrag, att under 2018-2020 arbeta
for enklare vigar till jobb och i samarbete verka for att tillvarata
den jobbpotential som finns inom de grona niringarna. I
uppdraget stod det att insatserna skulle koordineras och
samordnas av Skogsstyrelsen sd att de kompletterade varandra.
Malgruppen for uppdraget var arbetssokande som dr nya eller
relativt nyetablerade i Sverige eller personer som varit utan
jobb en lingre tid. [...]. Insatserna skulle utformas si att de gav
deltagarna den kompetens som efterfrigas av niringslivet inom
grona niringar med siktet instillt pd anstillning 1

ndringslivet.” (Skogsstyrelsen, 2019, sid. 8).

Det sociala syftet enligt regeringsuppdraget samt slutrapporten forfattad
av Skogsstyrelsen (2019) “Tillvarata jobbpotentialen i de grona niringarna”, var
att namnda grupper skulle utrustas med sarskilda kvalifikationer, saledes

uppna anstallningsbarhet inom branschen. Enligt Skogsstyrelsens
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slutrapport verkstalldes uppdraget med myndigheterna
Arbetstormedlingen, Naturvardsverket, Sveriges geologiska undersokning
samt Trafikverket. Ur Bacchis modell angdende den forsta fragan framstar
"problemet” foreligga i att gruppen nyanlanda samt langtidsarbetslosa ej
innehar kompetens eller kvalifikationer for att kunna ta sig in pa
arbetsmarknaden. De grona naringarna beskrivs likt ett ypperligt tillfalle
for att starka kvalifikationerna och i langden eventuellt méjliggora for
starkt anstallningsbarhet inom branschen. Att satsningen for dessa
specifika malgrupper riktades inom den grona naringen, framstar vara
grundad i en samhallsekonomisk bevekelsegrund, eftersom arbetstillfallena
inom den berdrda sektorn beskrevs vara av god omfattning och tillskrevs
enligt citatet ovan “jobbpotential”. Det forendmnda kan darmed utgora ett
svar pa Bacchis andra fraga vid analyser av policydokument, namligen
"vilka underliggande antaganden foreligger som grund for presentationen av
problemet” (Bacchi, 2009, sid. 2). Det underliggande samt implicita syftet
med att starka arbetslosa manniskors kompetenser for att dessa sedan ska
kunna bli anstallningsbara, kan tankas foreligga i den dominerande
varldsordningen dar full sysselsattning och ekonomisk tillvéaxt, fortloper
parallellt. Den ekosociala teorin anger hur det kapitalistiska idélaran
fokuserar pa standig tillvaxt och att implicit eller explicit patvinga
befolkningar kortsiktigt bestandiga arbetstillfallen f6r den finansiella
nyttan (Matthies m.fl., 2001). Olsson m.fl. (2019) betonar hur ett
policysporsmaél som i detta fall ar arbetsloshet hos vissa grupper, atgardas
med normativa insatser, vilket i detta exempel ar kvalifikationssatsningar
at forenamnda malgrupper. De normativa atgarderna pastar forfattarna ar
nagot som majoriteten i ett samhalle eller i varlden &r eniga om, atminstone
en betydande andel av befolkningen. Forenamnda forfattarnas begrepp
kring atgarder kan darmed impliceras i regeringsuppdragets syfte,
namligen att fa manniskor till egen forsorjning. Av den anledningen
forsoka uppna full sysselsittning, vilket i sin tur kan sammanléankas med
den dominerande kapitalistiska varldsaskadningen. Nedan foljs ett citat

upp med en bakgrundsbeskrivning:

"Den tolfte december 2018 rostade riksdagen igenom statsbudgeten
infor 2019, den innehdll inte anslag for uppdraget. [...]

Anstillningarna for medarbetarna i arbetslagen striickte sig till
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drsskiftet men forlingningar hade forberetts, enligt plan skulle
de vara kvar pi Skogsstyrelsen fram till filtsdsongen. Avslutet
innebar bland annat att de nyanlinda och lingtidsarbetslisa
inte fick det hela det stod som var tinkt att de skulle fi for sin
fortsatta utveckling till egen forsorjning.” (Skogsstyrelsen,
2019, sid. 10).

I samband med att budgetpropositionen for aret 2019 ej innehdoll fortsatta
anslag till projektets genomforande for det ndstkommande aret, lades
formellt regeringsuppdraget omedelbart ned den 31 december 2018.
Verksamheten rorande ” Tillvarata jobbpotentialen i de grona naringarna”
upphorde darmed att existera i fortid. Det strypta anslaget till projektet kan
aven analyseras utifran Matthies m.fl. (2001) teori om det nuvarande
forfarandet kring ohallbara och kortsiktiga malséattningar med bakgrund i
det kapitalistiska intaget inom varldspolitiken. Detta ideal menar
forfattarna spiller naturligt ut 6ver till 6vriga samhallsomraden, da
ekonomin dr sammanlidnkad inom samtliga delar av samhaillen. Valfarden
och dérigenom de sociala myndigheterna drabbas, som i detta fall av
kortsiktiga politiska 16sningar at sociala problem likt arbetsloshet och
segregation. Matthies m.fl. (2001) ekosociala askadning kritiserar darmed
det forgivettagna vilket i detta fall ar att atgarda sociala sporsmal med
riktade och i flera fall kortsiktiga atgarder. Bacchi (2009) upplyser med
dennes modell i fraga tva, dar underliggande problem likt arbetsloshet och
dess losningar bor ses ur social konstruktionistiska antaganden, dar
dominerande ideologier i detta fall kapitalism har omfattande inverkan pa

samtliga samhallspolitiska nivaer.

Regeringsuppdraget publicerat den 26 juni 2020 understrok att i samband
med coronapandemins intag under varen 2020, och den efterfljande
varandringsbudgeten, inkluderades ater uppdraget i statsbudgeten. Det
betecknades att situationen for arbetslosa befarades att forvarras i
pandemins fotspar, vilket var en ytterligare orsak till uppdragets
aterkomst. Projektet konstruerades ater i liknande format, dock gavs
uppdraget ett nytt namn "Att genomfora en satsning pd naturndra jobb for
personer som stdr langt frin arbetsmarknaden” (Regeringskansliet, 2020). Det

nya och identiska uppdraget gavs ut for att gélla aren 2020-2022. Den
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nytilltradda regeringens budgetproposition for aret 2023, innehdll ater
ingen fortsatt finansiering, varvid projektet dn en gang lades ner.
Slutrapporten for uppdraget dr planerat att publiceras under det forsta
kvartalet 2023, av den anledningen finns ingen slutrapport tillhanda dnnu.
Till f6ljd av detta innehéaller denna studie en analys enbart av

Skogsstyrelsens slutrapport for projektet 2018-2020.

Sammanfattningsvis har denna inledande del av resultatavsnittet,
introducerat regeringsuppdragets syfte samt bakomliggande faktorer for
dess uppkomst. Detta med grund i Bacchis (2009) modell av policyanalys.
Denna introducerande del ska framgent forbereda och inbringa
forkunskaper infor den andra och avslutande delen dar slutrapportens
lardomar och utvecklingsmojligheter granskas. Likaledes nyttjas Bacchis

modell for att realisera en djupgaende och kritisk analys av slutrapporten.

6.1.2 Lantbrukarnas Riksforbund och Tillvaxtverket
Lantbrukarnas Riksforbund (LRF) dr en intresseorganisation inriktad mot

det grona naringslivet, dirmed representerar samt foretrader LRF bolag

men aven enskilda privatpersoner inom den grona branschen.

Mellan &ren 2018-2021 bedrev LRF i samarbete med Tillvaxtverket, ett
coachande projekt for att erbjuda nyanldnda kontakter med enskilda
foretagare inom den grona naringen. Detta genom att agera mellanhand at
arbetsformedlare och foretagen vid de grona naringarna, darigenom skapa
"Nya nitverk”, vilket &ven blev namnet pa projektet. Arbetsformedlingen
samt kommunernas arbetsmarknadsenheter var “Nya néirverkets”
samarbetspartners gentemot organisationens representerade foretag.
Programmet ses dven likt en integrationsatgard for den stora
migrationsvagen 2015, varvid skyndsamma mdgjligheter till kontakt med
eventuella arbetsgivare sags som viktiga integrationsatgarder. LRF som
foretrader lantbrukare i glesbygden ser dven fler positiva konsekvenser
med att erbjuda anstdllningar i det grona naringslivet, namligen att detta i
forlangningen eventuellt skulle kunna bidra till inflyttningen av
arbetstagare in till landsbygdsomraden dar méanniskor historiskt har flyttat
ut. Det huvudsakliga syftet med projektet formedlades enligt f6ljande av
LRE:
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“Nya nitverks huvudsakliga syfte dr att mota det behov av
arbetskraft som finns bland foretagare i det grona néiringslivet
genom att ta till vara pd nyanlindas erfarenheter, kunskaper
och drivkrafter. Sedan sommaren 2020 dr mdlgruppen utokad
till att dven innefatta unga vuxna som forlorat jobbet pd grund
av coronapandemin.” (Lantbrukarnas Riksférbund, 2020,
sid. 1)

Citatet ovan antyder att ”problemet” enligt Bacchis modell ar att det rader
arbetskraftsbrist hos de grona naringarna vilket LRF representerar. For att
sedan fullfdlja analysen bor modellens andra fraga stillas “vilka
underliggande antaganden foreligger som grund for presentationen av problemet”
(Bacchi, 2009, sid. 2). Svaret pa denna fraga kan variera, & ena sidan kan det
konstateras att LRF foretrader branschen och vill att tillvaxten for dennes
intressenter ska oka eller ligga pa en stadig niva. Parallellt kan fragan dven
besvaras ur ett socialt perspektiv vilket innefattar viljan att erbjuda
potentiella arbetsgivare dt nyanlanda samt ungdomar som varslats efter
coronapandemins utbrott, for att dessa ska bli integrerade in i
arbetsmarknaden och déarigenom samhallet. Det underliggande
huvudfundamentet f6r bada tolkningarna dr emellertid att uppna tillvaxt
inom ekonomiska termer, vilket generar fordelaktiga pafoljder at personer i
arbetsloshet och foretagen. Detta blir evident vid féljande utdrag ur ett av
LRF:s bilagor:

"For arbetstagarna innebir Nya nitverk en chans att
snabbt komma in pd arbetsmarknaden. For foretagarna dr det en
chans att medverka till fler arbetstillfillen, en okad mangfald
och samtidigt fd hjilp att expandera och utveckla sin
verksamhet.” (Lantbrukarnas Riksforbund, 2020, sid. 2).

Ovanstdende sammandrag bekréftar Matthies m.fl. (2001)
samhallsasksddning ddr atgarder mot sociala problem, sammanlankas med
det kapitalistiska ideologins initiativ. Den normativa uppfattningen i detta
fall ar att distributionen av arbetslosa till de grona foretagen, gynnar

samhallet i stort och @ven dem enskilda (Olsson m.fl., 2019).
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6.2 Finns det nagot som lamnas
oproblematiserat vid framstallningen av
"problemet”

6.2.1 Skogsstyrelsen

Skogsstyrelsens slutrapport och dess avsnitt rérande lardomar granskas
enligt Bacchis modell, ndarmare bestimt utifran fraga nummer fyra. Med
andra ord ska uppdragets lardomar utifran inblandade myndigheters
synsétt, utredas ifall nagot har forbisetts eller saknats i sammanhanget,
vilket i forlangningen dven inbegriper en granskning av den egentliga
forfattaren namligen den davarande regeringen samt politiken i ovrigt.
Denna avsnittsdel ska darav forsoka utreda regeringsuppdraget ur ett
holistiskt perspektiv. Vidare ska det sa kallade "problemet” utforskas mer
noggrant och hanforas till om det mojligen finns utrymme for olika
synvinklar rorande framstéllningen av uppdraget samt med andra ord

”problemet”.

Slutrapportens nast sista kapitel bendamnt “lardomar” fortsatter att beskriva

konsekvenserna av programmets avveckling i fortid, i samband med att

budgeten for ar 2019 ej inkluderade nagon fortsatt finansiering av projektet.

Nedan éaterfinns ett utdrag ur avsnittets inledning:

"Det dr ineffektivt bide ekonomiskt och for verksamheten att vixla
upp och ned pa kort tid. Bland annat har medarbetare
arbetsbefriats med l0n eftersom det inte funnits arbetsuppgifter,
piborjade arbeten har inte hunnit firdigstillas, inkopt material
har inte anvints, planering och forberedelser har gjorts i
onddan med mera. Matchningen av individerna har inte utforts
i tinkt omfattning vilket sannolikt innebdr att firre kommer i
egen forsorjning in vad som varit fallet med en mer ordnad

avslutning.” (Skogsstyrelsen, 2019, sid. 27).

”Skogsstyrelsen har hyrt fordon med mera och visstidsanstillt i den
omfattning det varit mojligt men beriknas dndd std med ett
underskott pd cirka 20 miljoner kronor pd grund av att

uppdraget avslutades i fortid. Kostnaderna dr i huvudsak lon

44/61



till overtaliga medarbetare, visstidsanstillda och
tillsvidareanstdllda, men dven lokalkostnader. Mycket
kompetens gir ocksi forlorad som byggts upp genom
uppdraget.” (Skogsstyrelsen, 2019, sid. 11).

De negativa konsekvenserna benamns huvudsakligen angaende
Skogsstyrelsens ekonomiska bakslag, i samband med att
myndighetens utgifter for projektet hade fortlopt parallellt med att
regeringens anslag for projektet upphorde att betalas ut till
myndigheten. Foljaktligen inkluderas en ytterligare ogynnsam
konsekvens efter nedlaggningen av projektet, namligen sjdlva
malgruppen. De sociala samt ekonomiska aspekterna belyses, medan
den miljomassiga konsekvensen av projektets avslut nimns
overhuvudtaget ej vid inledningen av kapitlet “lardomar”. Bacchis
(2009) kritiska modell och dess fjarde fraga rorande utredningar av
policydokument ar hogst anvandbart vid utvarderingen av
ovanstdende citat. Vi bor stilla oss fragan ” Finns det nigot som limnas
oproblematiserat vid framstillningen av "problemet”? Finns det ndgot
undangomt i sammanhanget? Kan "problemet” framstillas ur andra
perspektiv/iantaganden?” (Bacchi, 2009, sid. 2).

Innan paborjandet av behandlingen av fraga fyra, bor vi aterknyta till
bagkrundsavsnittet i denna studie. Enligt Bacchis modell ar
”problemet” som adresseras av regeringsuppdraget, att nyanldanda
och langtidsarbetslosa saknar kvalifikationer. Dess bakomliggande
grundantaganden, vilket besvarar Bacchis andra fraga, inbegriper
viljan att starka vissa gruppers kvalifikationer for att dessa sedan ska
integreras in i arbetsmarknaden ar synonymt med ett kulturellt
monster som har sin grund i den kapitalistiska ideologin. Av den
anledningen kan detta impliceras till skalet av att de ekonomiska och
sociala aspekterna endast ndmns i slutrapportens nast sista del, med

héanvisning till citatet tidigare i detta avsnitt.

Fortsdttningsvis bendmner slutrapporten flera negativa konsekvenser for
malgruppen, myndigheten, samt f0r resterande inblandade aktorer i

samband med att projektet lades ner i fortid. Dock namns betydligt farre
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negativa miljokonsekvenser av nedlaggningen. Detta parallellt med att
malgruppens arbete for miljon talades om i stor omfattning tidigare i
slutrapportens inledande del. Nedan foljer ett antal exempel pa det

forendamnda funna ur differentiella kapitel i slutrapporten:

"Uppdraget har varit positivt med betydande nytta framforallt for
individen. Det skapade dven en vilbehdvlig arbetskraftsresurs
och mdnga samhillsnyttiga arbetsuppgifter har utforts
framforallt inom naturvdrd och friluftsliv.” (Skogsstyrelsen,
2019, sid. 6).

”5.4.4 Ett effektivt sitt att fi naturvdrdsditgirder utforda.
Lénsstyrelserna har fitt en mingd arbetsuppgifter utforda med
god kuvalitet som annars inte hade hunnits med eller blivit

bortprioriterat.” (Skogsstyrelsen, 2019. Sid. 34).

2.3 Viktiga arbetsuppgifter for friluftslivet och biologisk
mingfald” (Skogsstyrelsen, 2019, sid. 9).

"Huvudbudskapen om nytta for individen och samhillet har
genomsyrat all externkommunikation” (Skogsstyrelsen, 2019,
sid. 30).

Det uppstar séledes en ambivalent upplevelse av projektets syn pa miljon
efter granskningen av rapporten, eftersom a ena sida namns det
naturvardande arbetet som malgruppen hade utfort som ytterst essentiellt,
och i ett citat enligt ovan beskrivs hur sddana arbeten i vanliga fall ej hade

blivit verkstillda 6verhuvudtaget. A andra sidan nzmns enbart en

miljokonsekvens av att uppdraget avslutades i fortid:

"Inom linsstyrelserna forvirras dessutom situationen for skotsel
av skyddade omrdden nir den extra resurs som Naturnira jobb
utgjort hastigt avslutas samtidigt som grundfinansieringen av
linsstyrelsernas arbete med naturvirdande skitsel halveras.”
(Skogsstyrelsen, 2019, sid. 10-11)
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Sammanfattningsvis problematiseras den miljomassiga konsekvensen vid
nedlaggningen av projektet i mindre grad dn dem sociala aspekterna, och
dn mindre gentemot myndigheternas ekonomiska forluster. Detta star i
enlighet med vad den ekosociala teorin uttrycker samt forutsager. Den
miljomassiga hallbarheten star i underlage, gentemot inriktningen mot full
sysselsattning (Matthies m.fl., 2001). I forlangningen ar det regeringen och
politiken som styr myndigheters inriktningar antingen som i detta fall
genom regeringsuppdrag eller arliga regleringsbrev (Regeringen, 2021).
Var tid omgardas av effektiviseringar, politik mot full sysselsattning, och
okat materiellt vdlstdind med andra ord BNP tillvdxt, i skuggan lamnas var
tysiska miljo. Det sociala arbetet har fortsattningsvis sina rotter i
industrialismen, med andra ord, dven kallad for den tidiga tidsepoken av
kapitalismen. Av den anledningen har det sociala arbetet tillsammans med
ovriga sociala valfardsomraden, bundit sig fast vid denna askadning samt
fortsatter att erbjuda insatser utifrdn askadningen om standigt tillvaxt
(Hirvilammi & Koch, 2020).

6.2.2 Lantbrukarnas Riksforbund och Tillvaxtverket
Fortsattningsvis ska "Nya nitverk” som projekt granskas ytterligare mer

djupgdende, utifran Bacchis (2009, sid. 2) fjarde fraga " Finns det nigot som
lidmnas oproblematiserat vid framstillningen av "problemet”? Finns det ndgot
undangomt i sammanhanget? Kan “problemet” framstillas ur andra
perspektiv/antaganden?” som verktyg. Likt Skogsstyrelsens utvardering med
avseende det egna projektet, kan motsvarande monster askadas i "Nya
nitverk”. I enlighet med LRF intressen lyfts resultatet av projektet ha skapat
okat lonsamhet at foretagen, i samband med att produktionen steg,
eftersom verksamheterna anknét till sig en storre mangd arbetskraft. Vid
sidan av de ekonomiska resultaten, har dven de sociala aspekterna
markerats med positiva foljder av projektets genomfoérande. Det ndmns i
ett av organisationers bilagor namligen att projektet skapat totalt 600
arbetstillfdllen samt praktikplatser. Nedan redogors nagra av ovanstadende

illustrationer:

"Sammanfattningsvis har Nya néitverk genom sitt arbete bidragit till
ekonomisk hillbarhet genom dkad I6nsamhet och

konkurrenskraft for foretag inom det gréna niringslivet.
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Projektet har ocksd lett till 6kad skogs- och jordbruksproduktion
med hogre sjilvforsorjningsgrad som foljd” (Lantbrukarnas
Riksforbund, 2021, sid. 4).

"Men Nya nitverk har inte minst bidragit till social
hillbarhet genom att 6ka landsbygdens attraktionskraft, dess
sysselsattning och tillvixt. Nya nitverk och dess inblandade ir
stolta dver att ha hjilp till att sikra langsiktig
kompetensforsirjnings och goda arbetsvillkor bland grona
foretag som frimjat mingfald” (Lantbrukarnas Riksforbund,
2021, sid. 4).

Angaende huruvida nagot har forbisetts eller saknats i sammanhanget, géar

att dven se motsvarande monster i LRF:s projektutvardering sdsom i

Skogsstyrelsens egna slutrapport. De ekonomiska och sociala aspekterna
vidmakthalls, medan dem miljomassiga hanseenden nastintill lyser med
sin franvaro. Enbart en mening fran LRF:s samtliga bilagor, skulle kunna

tolkas relatera till verksamheternas miljonyttiga arbete:

"Oppnat 5gonen pd kommuner for den grona néiringens
betydelse for samhillet.” (Lantbrukarnas Riksforbund, 2021,
sid. 5)

Monster och mojliga antaganden kopplat till var tids besatthet av att
effektivisera, kopplat till positiva sociala utfall med tillvaxt, blir alltmer
tilltagande efter granskningen av dessa tva sociala projekt. Avsnittets
empiri och resultat kommer att mer ingdende diskuteras i ndste avsnitt,

sammanvavt i anslutning med teorier samt tidigare forskning.

7. Diskussion

I detta avslutande kapitel presenteras samt diskuteras de slutgiltiga

resultaten av studiens framtagna empiri utifran teorier samt tidigare

forskning. Betoning laggs pa att besvara fragestallningarna, for att darefter

inkludera en politisk diskussion. Slutligen framfors potentiella

rekommendationer for fortsatt forskning inom omradet.
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7.1 Framstallningen av miljéperspektivet vid
projekten

Syftet med studien har genomgaende varit att undersoka tva enskilda
sociala projekt vars grund varit att erbjuda insatser at arbetslosa individer, i
termer av grona jobb samt dvriga kompetensstarkande insatser inom den
grona naringen. Huvudmotivet for uppsatsen har i forlangningen bestatt i
att undersoka samt kartlagga pa vilket satt insatsernas eventuella
miljonytta och dess perspektiv har presenterats samt varderats i
forhallande till sociala och ekonomiska aspekter, detta med tyngdpunkt i

ekosocial samt kritisk teori.

Skogsstyrelsens slutrapport betraffande projektet vid namn “Tillvarata
jobbpotentialen i de grona niringarna” framstallde att ”problemet” i samhallet
var att nyanlanda samt langtidsarbetslosa ej erholl adekvata kvalifikationer
for att kunna ta sig in pa arbetsmarknaden. Parallellt genomgick den grona
ndringen arbetskraftsbrist, darigenom sags det av regeringen som ett
ypperligt tillfalle att distribuera malgruppen till branschen. Projektet
forlorade sin finansiering infor aret 2019, dock aterstartades programmet
aret darpa 2020 med hénvisning till coronapandemins negativa
konsekvenser i form av tilltagande arbetsloshetstal. Det foregédende tyder
pa att karnan for verkstillandet av uppdraget forelag i att stavja de sociala
sporsmalen, i form av arbetsloshet. Att Skogsstyrelsen bedriver positiva
insatser avseende miljon och skogen, var ndgot som uppdraget ej lade
nagot specifikt tyngd pa, utan projektet tilldelades till Skogsstyrelsen
utifran att myndigheten forekom inom en sektor med stora majligheter att
kunna anstélla omfattande antal av individer. Nar projektet sedan var
nedlagt och slutrapporten forfattad, tonades konsekvenserna ned avseende
miljon. Detta kunde tolkas som ett resultat av att Skogsstyrelsen redan
bedriver natur- och skogsvardande uppgifter, saledes var miljoperspektivet
inget som sarskilt planerades att ta hdnsyn till och inte heller nagot delsyfte
inom projektet. Slutligen i slutrapportens avslutande del i kapitlet
betrdffande “lardomar” belystes enbart de sociala samt ekonomiska
negativa aspekterna av projektets nedlaggning. Miljoperspektivet och dess
konsekvenser av att essentiella arbetsuppgifter uteblev efter projektets
nedlaggning, fanns enbart beskrivet i en mening i slutrapporten. Mer

ingdende rorande skillnaderna i diskurserna kring de miljomassiga samt
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sociala aspekterna kommer dock att diskuteras ytterligare metodiskt i ndsta

avsnitt.

Pa liknande vis paminde projektet “Nya nitverk”, genomfort av
Lantbrukarnas Riksforbund i samarbete med Tillvaxtverket, om
Skogsstyrelsens uppldagg. Grunden samt “problemet” till att projektet sattes
i gang vinklades till skillnad fran Skogsstyrelsen, en aning at att branschen
var i akut behov av arbetskraft. Det férendimnda tordes vara naturligt
eftersom Lantbrukarnas Riksforbund ar en intresseorganisation at foretag i
den grona néringen. Det forelag darmed ingen bakomliggande
forestallning avseende att projektet skulle gynna miljon pa ett positivt vis,
dock formedlades effekterna av social samt ekonomisk karaktar vid
slutrapporten samt inom 6vriga bilagor. Avvikelsen gentemot
Skogsstyrelsen, var att Lantbrukarnas Riksforbund endast formedlade en
mening som mdojligen skulle kunna uppfattas manifestera att projektet
bidragit till miljonytta. Dessutom saknades det fullstandigt med
kommentarer betraffande miljon samt dess positiva konsekvenser under
projektets gang. Fortsattningsvis skilde sig "Nya nitverk” mot
Skogsstyrelsen projekt, med bakgrund i att detta var uppstartat av en
intresseorganisation tillsammans med Tillvaxtverket, och hade enbart ett
coachande forhallningssatt, eftersom LRF skulle forsoka medverka till fler
moten mellan foretagare och arbetsformedlare. Av den anledningen var
dess satsning ej lika ”institutionell” i jamforelse med Skogsstyrelsens

projekt, varvid "Nya nitverk” betraktades enbart som ett tillfalligt program.

Stamms (2021) studie angdende arbetsmarknadspolitiska program och dess
miljoperspektiv i Finland, 6verensstimmer med de ovanstaende projekten i
Sverige. Forfattaren kunde ej aterfinna formella riktlinjer kring
miljointegrering rorande den finlandska arbetsmarknadspolitiken och dess
policyuppbyggnad, vilket i sin tur innehaller liknelser med den svenska.
De fa programmen vilka inlemmade miljonyttiga praktik- och
arbetsuppgifter at arbetslosa, verkstalldes av externa aktorer, exempelvis
av organisationer, stiftelser, privata kooperativ samt foretag. Foljaktligen
verkstélldes 11 gruppintervjuer tillsammans med chefer i ledande
befattningar inom socialtjansten och dess motsvarighet till kommunala

arbetsmarknadsenheter, Arbetsférmedlingen och den finska
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motsvarigheten till Forsakringskassan, angaende hallbarhet inom
insatserna for arbetslosa individer. Resultatet av gruppintervjuerna
pavisade vad cheferna egentligen ansdg med begreppet hallbarhet, enligt
deras uppfattning och roll inom respektive verksamhet, som arbetade med
insatser for personer utan sysselsattning. Enbart en av de totalt 11
gruppintervjuer lyfte miljon som en hallbarhetsaspekt vid insatser for
arbetsldsa, i form av praktik och dylikt. Resterande 10 gruppintervijuer lyfte
enbart den sociala samt ekonomiska aspekterna relaterat till hallbarhet,
vilket betecknades att insatserna for arbetslosa skulle halla god kvalitet
respektive att dessa skulle vara kostnadseffektiva. Liknande monster kan
illustreras bland de tva projekten som denna studie innefattar, dar
miljoperspektivet ar i jamforelse med de ekonomiska samt sociala

aspekterna franvarande.

Avslutningsvis kan orsaken till att miljoperspektivet inte framstalldes pa
ett utvecklat vis bland projekten, foreligga i att Skogsstyrelsen samt
Lantbrukarnas Riksférbund ej mottog uppdrag dar detta hade betonats i
jambordig omfattning likt de sociala samt ekonomiska delarna. Drolet m.fl.
(2015) pastar att policyutvecklare inom vélfardssektorn vilket inbegriper
personer med foretrddesvis examen inom socialt arbete och som &r en del
av konstruktionen av arbetsmarknadspolitiska insatser, ej utbildats
tillrackligt i den hallbara utvecklingens tre fundament, ekologisk
(miljomassigt), ekonomisk samt socialt. Forfattaren pekar pa den brist pa
utbildning inom miljoperspektiv, hallbarhet och slutligen det grona sociala
arbetet som inbegriper diskurser om de fysiskt miljomassiga aspekterna.
Detta bendmns ej heller existera vid flertalet av varldens mest ansenliga
universitet vid utbildningar inom socialt arbete. Det sociala arbetet pastar
Drolet m.fl. (2015) ej ha hangt med i hallbarhetsdiskussionen, ddrmed inte
heller betrdffande omstédllningen mot ett mer miljovanligt samhalle.
Avslutningsvis framfor Drolet m.fl. (2015) att sociala insatser globalt sett

som erbjuds till medborgare, i dagslaget har svag baring i ett miljotank.

7.2 Skillnaden mellan synen pa miljon samt de
sociala aspekterna

Matthies m.fl. (2001) uppmarksammar hur manniskan bor ses ur ett

ekologiskt perspektiv, vid sidan av sin omgivning. Detta innebar ett
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hansynstagande till den fysiska miljon, som vi manniskor ar fullstandigt
beroende av. Matthies m.fl (2001) foresprakar darav ett holistiskt synsatt pa
var omgivning, dar respektive bestandsdelar ingar i ett sammanhang. Detta
kallas for den ekosociala teorin, och ar ett forhallandevis nytt begrepp inom
det sociala arbetet, vilket inkluderar ett integrerat miljoperspektiv vid
sociala insatser. Teorin dr medveten om de globala miljoférandringarna,
vars huvudsakliga orsaker pastds ha sin grund i det manskliga handlandet.
Med bakgrund i att klimat- och miljokrisen fortsatter att utvecklas mot det
negativa, framhaller teorin ett kritiskt stallningstagande gentemot den
radande samhallsordningen, dar tillvaxt inom ekonomiska termer anses ha
skapat en ohallbar utveckling inom miljo och sociala matt. Det forenamnda
inbegriper saledes valfarden, till foljd av att detta ingar som en bestandsdel
inom nationer och dess politiska styrning, vars malsattning ar standig

tillvaxt.

Enligt Helds (1990) aterberadttandet av den kritiska teorin, tordes
foregaende avsnittets empiri samt tidigare forskning kunna sammanlankas
med den aktuella sociala ordningen. Den kapitalistiska ideologins
lagbundenhet har satt sitt fotavtryck i form av att omedvetet och medvetet
dolja miljoperspektivet, eftersom det férendmnda ej Gverensstammer med
standig tillvaxt och darmed det kortsiktiga forfarandet. Den ekosociala
teorin har i sin tur koppling till liknande argument angaende
bakomliggande faktorer till att endast tva av tre globala hallbarhetsméalen
lyfts fram (Hirvilammi & Koch, 2020).

Hirvilammi och Koch (2020) pastar att de sociala insatserna forsdker
darmed efterlikna den kapitalistiska ordningen, med full sysselsattning
som mal exempelvis gallande arbetsmarknadsinsatser, samt kortsiktigt
finansierade insatser fOr att i sin tur uppna kostnadseffektivitet inom
statsforvaltningen samt kommuner. Summerat framfor den ekosociala
teorin att miljon forbises vid den nuvarande ordningen, och ett alternativt
miljointegrerat forhallningssatt bor implementeras for att radda miljon, i

forlangningen dven planeten.

Betraffande projektet “Tillvarata jobbpotentialen i de grona niringarna”

verkstdlld av Skogsstyrelsen, gav tydliga intryck hur kortsiktiga politiska
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forfaranden kunde ga till. Skogsstyrelsens program hade lagts ned, efter
endast 12 manader, med grund i att riksdagen rostade bort for en fortsatt
finansiering av projektet. Den bakomliggande orsaken till detta kan enbart
spekuleras kring, men enligt min uppfattning kan synen pa att erbjuda
insatser at arbetslsa inom den grona naringen och dess naturvardande
inslag i Skogsstyrelsens regi, endast ses som en finansiell belastning, och
inte som ytterligare en positiv konsekvens for miljon. Det forendmnda kan
ses inneha en koppling till det kapitalistiska paradigmet, dar kortsiktiga
sociala losningar ar exempel for att bedriva kostnadseffektiva atgarder
(Held, 1990). Stamm m.fl. (2020) undersokte fyra europeiska lander och
kunde pavisa hur privata organisationer som bedrev héllbara samt
miljonyttiga verksamheter at arbetslosa, genomled snabbt skiftande
riktlinjer och regler fran kommuner samt statliga myndigheter. Detta
betraffande huruvida dessa skulle fortsatta att fa motta arbetslosa, och dven
statligt eller kommunalt finansiellt stod for att fungera som ett komplement
till de formella arbetsmarknadsprogrammen. Finansieringen och
distributionen av arbetsldsa som arbetskraft till organisationerna, var i sin
tur essentiellt for verksamheternas 6verlevnad, da flera av de verkade

ideellt och var beroende av arbetskraften samt det ekonomiska stodet.

Ovanstadende exempel dr fortsatt applicerbart vid Skogsstyrelsens forsta
projekt med att bland annat erbjuda grona jobb at nyanlanda och
langtidsarbetslosa, vilket fick ett abrupt slut innan arsskiftet 2018. Med
bakgrund i att finansieringen pl6tsligt avbrots fran politikens hall, vilket ej
var planerat enligt myndighetens utsago. Projektet ateruppstod sedan
under 2020 med anledningen av pandemins ytterligare negativa paverkan
pa arbetsmarknaden. Stamm m.fl. (2020) konstateranden betraffande att
grona organisationer i Europa upplever skiftande och otydliga riktlinjer, i
forlangningen dven ett osdkert stod fran det allmédnna, Overensstimmer
med denna studies empiri. Foljaktligen varderas miljon eji den
utstrackning som det sociala samt ekonomiska. Aterupptagandet av det
grona projektet inom Skogsstyrelsen intraffade enbart under den inledande
tiden under pandemin dar arbetslosheten steg, tordes belysa den faktiska
drivkraften bakom projektets grund. Den sociala biten med att slussa
manniskor till ett projekt inom en bransch som har arbetskraftsbrist, verkar

legat i grunden for aterupptagandet samt sjdlva grunden for bade den
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forsta samt andra etappen av projektet. Foljaktligen med att forvandla
arbetsldsa till att kunna klara den egna forsorjningen, okar sedermera
mojligheten f6r en samhéllsekonomisk tillvaxt. Det forenamnda kan
darmed ses som ett normativt ideal (Olsson m.fl., 2019). Idealet betraffande
full sysselsattning, darav ekonomiskt tillvaxt, undantranger
miljoperspektivet, varav detta har kunnat iakttas i Skogsstyrelsens projekt
(Matthies m.fl., 2001).

Vidare i fallet med projektet "Tillvarata jobbpotentialen i de grona niringarna”,
beskrev Skogsstyrelsen samt de 6vrigt medverkade aktorerna flertalet
positiva exempel som projektet hade bidragit till f6r miljon. Emellertid nar
programmet sedan miste den fortsatta finansieringen och tvingades att
nedmontera verksamheten, lyftes enbart de sociala samt ekonomiska
negativa konsekvenserna av nedlaggningen. Av den anledningen tordes
miljoaspekterna trots allt ej ha prioriterats, utan kan ses ha fungerat inom

ramen fOr att framstalla projektet utat pa ett positivt satt.

I Finland kunde de statliga samt kommunala inradttningarna avsla
arbetslosa att medverka i grona projekt samt inom liknande verksamheter,
med bakgrund i att dessa ej ansags rendera i starkandet av individens
kvalifikationer (Stamm, 2021). Sammanfattningsvis ur ett ekosocialt
perspektiv kan detta ses som nonchalant agerande av stater och i sin tur av
sociala myndigheter, varvid grona projekt ej anses ha statusen av att inga
formellt inom arbetsmarknadspolitiska insatser. En av de tre
héllbarhetsbegreppen, den miljomassiga hallbarheten vardesatts ej pa

samma vis som de sociala och ekonomiska aspekterna (UN, 1987).

Lantbrukarnas Riksforbund samt dess projekt "Nya nitverk” atergavs enligt
de undersokta dokumenten ha resulterat i goda pafoljder for bolagen inom
den grona naringen, forbéattrat attraktionskraften for glesbygden samt dkat
mangfalden inom branschen. Foljaktligen fordes de sociala samt
ekonomiska foljderna av uppdraget explicit fram, emellertid som den
miljomassiga nyttan som “"Nya nitverk” bidrog med inkluderades latent i en
allman mening. Enbart en mening kan tolkas som att programmet gav en
positiv effekt pa miljon, medan de ekonomiska och sociala konsekvenserna

bendamndes i hogre grad. Enligt Held (1990) och dennes skildring av den
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kritiska teorin, kan uteslutandet av beskrivningar om miljons positiva
konsekvenser i programmet, kopplas ihop med den kapitalistiska

varldsordningen, som enbart vardesitter ekonomisk hallbarhet.

Sammanfattningsvis har de sociala samt ekonomiska infallsvinklarna
berdrts specifikt av respektive organisation, angaende den egna
verksamheten. De tva projekten samt dess aktorer Skogsstyrelsen samt
Lantbrukarnas Riksférbund verkar inom den grona néringen, darav bidrar
till miljomassig hallbarhet. Fragan kan foljaktligen stallas, vad ar
anledningen till att Skogsstyrelsen & ena sidan lyfte upp de arbetslosas
viktiga insatser for miljon som inte annars hade blivit verkstallda, men nar
sedan projektet lades ner sa framstélldes inga negativa konsekvenser for
miljon. Likaledes kan fragestallningen lyftas mot Lantbrukarnas
Riksforbund som aktivt stottar bolag som bidrar till miljonytta pa ett eller
annat satt, och som inom ekonomiska samt sociala termer gynnades av
projektet, vilket dven lyftes fram i sammanfattningen. Daremot lyftes inga
positiva miljoperspektiv som programmet hade dstadkommit.
Sammantaget har min studie av dagens arbetsmarknadspolitiska program
inom grona jobb och dess grona néaringar pavisat aven det som har
uppdagats i flera andra europeiska lander av Stamm m.fl. (2020). Namligen
att det ej foreligger nagon institutionaliserad policyforfarande gallande
tillampningen av ett ekologiskt d@ven kallad for miljomassigt hallbar
arbetsloshetspolitik. Det foreligger darmed inga nationella langsiktiga
program for att bdde gynna miljon och manniskor i arbetsloshet, med
andra ord ekosocial arbetsformedling. Det aterfinns slutligen en stor
skillnad mellan hur sociala och ekonomiska aspekter framstalls i relation
till de miljomassiga, varvid det sistnamnda betonas icke i lika hog grad vid

studiens undersokta tva projekt inriktade mot de grona naringarna.

7.3 Politikens och varldsordningens makt

Bakgrunden samt anledningen till att projekten dverhuvudtaget
initierades, forelag i att Skogsstyrelsen samt Lantbrukarnas Riksférbund
hade fatt i regeringsuppdrag att utreda hur bland annat nyanléanda och
Ovriga arbetslosa skulle kunna integreras i samhallet samt uppna hogre
anstallningsbarhet, inom den egna verksamheten. Skogsstyrelsen som

myndighet fick sitt forsta konkreta uppdrag utfardat ar 2018, medan
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Lantbrukarnas Riksférbund fick ar 2015 ett identiskt uppdrag, varvid
verksamheten ”"Nya nitverk” startades upp med borjan av ar 2018 i
samarbete med Tillvaxtverket. Detta synliggor sarskilt regeringens, darmed
aven politikens styrka och makt att uppdra vederborliga aktorer till att
verkstélla bestaimda foreldgganden. Det forgadende kan ses ur den kritiska
teorins perspektiv framford av Held (1990), varvid den rddande ordningen
i samhallet i detta fall regeringen, vilket i sin tur innehar en majoritet av

stodet i samhallet, applicerar sin politik i verkligheten genom att diktera

uppdrag.

Regeringen utfor i sin tur atgarder for att stabilisera den ekonomiska och i
detta fall sociala ordningen, till att folja ett effektivitetsideal. Ett sadant
ideal inlemmar ett absolut fokus mot full sysselsattning vilket ska bidra till
okad BNP tillvéxt, vilket Held (1990) pastar faller under kapitalismens
ideologi. Hirvilammi och Koch (2020) benamner hur socialpolitiken och
miljopolitiken bor integreras ihop, for att fa ett enhetligt miljovanligt
samhalle, som har chansen att na malen till Agenda 2030. Foljaktligen
framstalls essensen att lyfta fokus bort fran den dominerande
varldsordningen, och vaga inom politiken fatta sddana beslut som ej
kommer att bli populéra efter dratal av ekonomisk tillvaxt. Den standiga
malsdttningen efter BNP tillvaxt bor upphora, med grund i att dagens
klimatlage ar sa pass allvarlig att hela samhallet maste ta sitt ansvar mot att
se over eventuella mojligheter att kunna bidra till en gron omstallning.
Standardiseringen av ekosociala verksamheter inom arbetsloshetspolitiken
gynnar slutligen samtliga delar av samhallet, ett skifte mot att skapa
hallbara “sociala varden” snarare an att skapa ekonomiska
“marknadsvéarden” bor vara malsattningen (Bjerkesjo m.fl., 2021, s. 30).
Ekosociala interventioner bygger grona valfardsstater, dar utplanandet av
naturresurser upphor, varvid cirkuldr ekonomi, socialt samt miljomassigt

héllbara relationer byggs upp (Hirvilammi & Koch, 2020).

7.4 Avslutning

Studien har kunnat besvara dess fragestillningar, och darmed pavisat att
miljointegrering och dess perspektiv ar synnerligen bristande, bland de tva
studerade projekten samt med stod fran den tidigare forskningen. Detta

bade inom ett inhemskt samt europeiskt sammanhang. I kontrast betonas
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de sociala perspektiven vara den starkare ambitionen att forma
arbetsmarknads- samt arbetsloshetspolitiken utefter. Det kortsiktiga
tillvagagangssattet med att inlemma projekten under begransade tider,
aterspeglar i viss man aven vilken attityd politiken har till den grona
sektorn och dess mojligheter for arbetslosa samt for miljon.
Effektivitetsinriktningen mot att skyndsamt placera arbetsldsa i sektorer
med god potential att anstélla en storre mangd individer, ar ej forenligt
med miljovetenhet, och i detta fall rdkade den gréna sektorn inneha

arbetskraftbrist och darmed potentialen enligt politiken.

Det ar forvanansvart hur bristfallig forskningen ar inom omradet, med
grund i det sociala arbetet, eftersom en stor andel av de yrkesverksamma
inom arbetsférmedling och jobbcoachning har bakgrunden som
socialarbetare. Till f6ljd av att endast tva tidigare vetenskapliga artiklar
behandlat @mnet, har processen under skrivandet darav varit komplicerat
och svart, rérande hur @mnet pa bésta satt bor aterges och goras begriplig.
Enligt min bedomning kravs en vidstrackt forstaelse av det sociala arbetets
historia och dess rotter for att kunna begripa och ta stéllning till att
omvandla de sociala insatserna till att inkorporera miljomedvetenhet.
Foljaktligen kravs @ven en forstaelse av den ekonomiska politiken och den
dominerande varldsordningen, vilket jag aven presenterat under
uppsatsens olika delar, detta med grund i att sétta det sociala arbetet i en

kontext av extern paverkan samt patryckningar.

Studiens praktiska bidrag till det sociala arbetets @mnesfalt ar mojligtvis ej
abstrakt, utan tordes i stéllet vacka intresse for framtida forskning inom
arbetsloshetspolitiken och miljomassig hallbarhet. Filosofiska idéer inom
det grona sociala arbetet bor ges utrymme i praktiken, inom det
yrkesverksamma faltet. Inte sdllan brukar det sociala arbetets myndigheter
inneha nagorlunda institutionell makt i flera lander, vilket i sin tur satter

ansvar pa faltet att folja med det 6vriga samhallets utveckling mot en mer
hallbar varld.

Tiden &r knapp, varlden befinner sig i en klimatkatastrof, vilket kraver att
samtliga delar av samhallet tar sitt ansvar. Av den anledningen bor ett

gront socialt arbete foras upp pa dagordningen.
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