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Sammanfattning

Revision ar en viktig funktion for bolags intressenter som en sakerhet att bolagets
foretagsinformation ar att lita pa. Revisionsskandaler runt om i varlden har dock gjort att
revisionskvaliteten ifragasatts. | syfte att oka kvaliteten pa revisionen har det inforts krav pa
revisorsrotation for bolag av allméant intresse i Sverige. For en personvald revisor far
uppdragstiden som langst vara sju ar. Sedan maste bolaget byta revisor. Vidare menar Martin
Johansson, tidigare VD for Svenska Revisorsamfundet (SRS), att 6ver 200 uppdrag per
revisor paverkar revisionskvaliteten negativt och att ett spann mellan 70 och 150 uppdrag ar
optimalt.

Studiens syfte &r att beskriva och analysera om revisionsuppdragets langd och antalet uppdrag
paverkar revisionskvaliteten och att diskutera detta i termer av oberoende och kompetens.
Genom att méta going concern-yttranden fran revisorn rakenskapsaret innan det ar ett bolag
gick i konkurs visar studien inget samband mellan langden pa revisionsuppdraget och
revisionskvalitet. Det ar saledes inte mojligt att sla fast att kortare eller langre
revisionsuppdrag ger battre eller samre revisionskvalitet. Inte heller finner studien nagot
samband mellan antalet uppdrag och revisionskvalitet. Studien finner saledes inte nagot
optimalt antal uppdrag med hénsyn till revisionskvalitet. Daremot aterfinns de undersokta
revisorerna i spannet strax ovanfor 70 till 150 uppdrag.

Nyckelord: Revision, going concern-yttrande, revisionskvalitet, konkurs.



Abstract

Audit is an important function for corporate stakeholders as an assurance that the company's
corporate information is to be trusted. Due to audit scandals around the world, the quality of
the audit has been questioned. In order to increase the quality of the audit, requirements have
been introduced for auditor rotation for companies of general interest in Sweden. For a
person-elected auditor, the term of office may not exceed seven years. Later the company
must change the auditor. Furthermore, Martin Johansson, former CEO of the Swedish
Auditors' Association (SRS), believes that over 200 assignments per auditor adversely affect
the quality of the audit and that a range between 70 and 150 assignments is optimal.

The purpose of the study is to describe and analyze whether the length of the audit assignment
and the number of assignments affect the quality of the audit and to discuss this in terms of
independence and competence. By measuring going concern statements from the auditor for
the fiscal year before the company went into bankruptcy, the study shows no relationship
between the length of the audit assignment and the quality of the audit. It isn’t possible to
state that shorter or longer audit assignments provide better or worse audit quality. Nor does
the study find any connection between the number of assignments and audit quality. The
study doesn’t find an optimal number of assignments with regard to audit quality. By contrast,
the auditors surveyed are just above the 70 to 150 assignments.

Keywords: Audit, going concern opinion, audit quality, going concern.
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1. Inledning

Inledningskapitlet presenterar hur oberoende och kompetens &ar kopplat till revisionskvalitet.
Vidare diskuteras att bade langden pa och mangden revisionsuppdrag kan ha en inverkan pa
revisionskvaliteten. Utifran problematiseringen formuleras fragestéllningar och studiens syfte.

1.1 Problematisering

En val genomford revision gynnar saval det granskade bolaget som bolagets externa
intressenter. Genom revision skapas tillforlitlighet till den finansiella rapporteringen som
bolaget eller organisationen lamnat (Ohman et al., 2006). Enligt svensk lag ska revisorer vara
oberoende och objektiva i sina handlingar (SFS 2001:883). Som en oberoende part
kvalitetssakrar de information fran bolaget (Ruiz-Barbadillo et al., 2004) och kan darmed
sékerstélla att bolaget foljer lagar, regler och att redovisningen ger en rattvisande bild av
bolagets ekonomiska stéllning. En val genomford kvalitetssékring kan vara avgorande for
intressenters beslutsfattande (Ohman, 2007).

Ett i forskningen val anvant matt for att mata revisionskvalitet dr revisorns formaga att gora
ett going concern-yttrande (GCY) om ett bolag som sedan gar i konkurs. Revisorn har ett
ansvar att uttala sig om bolagets formaga till fortsatt drift. Foreligger betydande tvivel om
bolagets formaga att fortsatta driva bolaget i minst tolv manader efter balansdagen, ska
revisorn upplysa om det i form av ett GCY (Sundgren & Svanstrom, 2014). Risken for
felbedomningar kan anges i typ I- och ll-fel. Typ I-fel &r att revisorn ger ett GCY till ett bolag
som sedan fortlever. Om en revisor inte ger ett GCY till ett bolag som gar i konkurs kallas det
for typ 11-fel. De fel som gors kan bero pa kompetens- och/eller oberoendeproblem, vilket da
tas som en indikation pa dalig revisionskvalitet (Ruiz-Barbadillo et al., 2004).

Under aren har det férekommit revisionsskandaler, exempelvis Enronskandalen® i USA, som
fatt intressenter att ifrdgasatta kvalitén pé revisionen (Ohman, 2007). Som en étgard for att
forbattra revisionskvaliteten i Sverige har det inforts regler angaende revisorsrotation, vilka
grundar sig i EU:s direktiv (SFS 2005:55). Efter det att en revisionsbyra haft ett
revisionsuppdrag i ett bolag av allmént intresse? i tio &r maste uppdraget lamnas over till en
annan byra. For en revisor som ar personvald géller det som langst sju ar (FAR, 2019). De
nya reglerna for revisorsrotation galler delvis dven for revisionsuppdrag som inte avser bolag
av allmant intresse. Istallet for ett givet artal gérs da en bedémning av oberoendehotet och
tillampning av motatgarder som inte innebar revisorsrotation. Vid allvarliga évertradelser av
oberoendet maste revisorn lamna uppdraget och revisionsbyran ska ta stéallning till revisorns
karenstid® (FAR, 2019).

L Enron var ett mycket stort bolag i USA som visade goda arsresultat, men som efter ar 2001 ar ett omtalat
exempel pd bedrageri och korruption. Bakom de goda resultaten fanns oegentliga bokforingsatgarder i syfte att
vilseleda bolagets intressenter. Bokforingsbrottet uppdagades, bolaget gick i konkurs och flera miljarder dollar
forsvann i processen (Healy och Palepu, 2003).

2 Borsholag och finansiella bolag.

3 Tiden en revisor eller revisionsbyra inte far ata sig ett uppdrag for ett bolag.



Enligt DeAngelo (1981) bestar revisionskvalitet av oberoende men dven kompetens, vilket
alltsa stammer Gverens med hur Ruiz-Barbadillo et al. (2004) ser pa saken. Det anses att
langvariga relationer mellan revisor och kunder hotar oberoendet och darmed paverkar
revisionskvaliteten negativt (FAR, 2019). Det tyder pa att langden pa uppdragen ar av
betydelse. Samtidigt finns det faktorer som kan starka oberoendet men ha en negativ effekt pa
revisionskvaliteten. “Enligt Martin Johansson, tidigare VD for Svenska Revisorforeningen,
kan ingen revisor dvervaka sa manga som 200 uppdrag. Han hévdar att 70-150 uppdrag
skulle vara hanterbara, beroende pa typ av bolag.” (Sundgren & Svanstrom, 2014, s. 534). Ett
mycket stort antal uppdrag skulle kunna medféra att revisorn inte har tillrackligt med tid for
att gora korrekta beddmningar i varje revisionsuppdrag (Sundgren & Svanstrom, 2014). Det
tyder pa att &ven mangden uppdrag &r av betydelse. Av allt att doma kan dessa tva faktorer -
langd och méngd - relateras till bade oberoende och kompetens och darmed till
revisionskvalitet. Forskningen kring revisionskvalitet (och typ I- och typ Il-fel) &r universell
(jmf. Geiger & Raghunandan, 2002; Knechel & Vanstraelen, 2007) och tidigare forskning ar
inte samstammig gallande vad som &r en optimal balans i fraga om revisionskvalitet (jmf.
Sundgren & Svanstrom, 2014; Ohman et al., 2006).

Tidigare studier visar att langre revisionsuppdrag har betydelse nar det kommer till revisorns
benigenhet att identifiera sig med sina kunder (Bamber & lyer, 2007; Svanberg & Ohman,
2015). Revisorer som identifierar sig med kunderna tenderar att agera enligt deras 6nskemal
och darmed &ventyra oberoendet och revisionskvaliteten (Svanberg & Ohman, 2015). Vidare
visar Bamber och lyer (2007) att amerikanska revisorer som i relativt hog grad identifierar sig
med sin profession ar mindre benégna att anpassa sig efter kundernas énskemal om hur
revisionen ska utforas. Svanberg och Ohman (2015) fann dock inte att professionell
identifikation skulle vara ett skydd mot kvalitetsproblem for att de revisorer i Sverige som
identifierar sig jamforelsevis mycket med sina kunder. Samtidigt visar forskning att langre
revisionsuppdrag bidrar till att 6ka revisorers kompetens och darfor kan ha en positiv inverkan
pa revisionskvaliteten och att revisorer med relativt langa uppdrag &ar mer benagna att
forutsdga foretagskonkurser (Knechel & Vanstraelen, 2007).

Revisorer &r idag fria att vélja hur manga uppdrag de ska ata sig per ar och tidigare forskning
visar att manga uppdrag kan forsamra revisionskvaliteten (Goodwin & Wu, 2016; Sundgren
& Svanstrom, 2014). Risken som foreligger med manga uppdrag ar att uppméarksamheten per
varje uppdrag minskar vilket kan leda till feloedomningar fran revisorn. Det finns forslag pa
att det bor instiftas i lag hur manga uppdrag varije revisor maximalt far ha (Goodwin & Wu,
2016). Samtidigt visar annan forskning att revisorer med manga uppdrag har mer att forlora
an revisorer med ett fatal uppdrag, och att det leder till att revisorer med relativt sett manga
revisionsuppdrag i hogre grad varnar om att halla en hog revisionskvalitet (DeAngelo 1981;
Francis & Wilson 1988).

1.2 Fragestallningar
Utifran problembakgrunden ovan har foljande tva fragestallningar formulerats:

o I vilken man paverkar revisionsuppdragets langd revisionskvaliteten?
o | vilken man paverkar mangden revisionsuppdrag revisionskvaliteten?

1.3 Syfte

Syftet med studien dr att beskriva och analysera om revisionsuppdragens langd och antalet
uppdrag paverkar revisionskvaliteten och att diskutera detta i termer av oberoende och
kompetens.



2. Teoretisk referensram

| den teoretiska referensramen presenteras forst revisorns roll och dérefter beskrivs revisorns
kompetens, revisorns oberoende och revisionskvalitet samt hur dessa begrepp kommer
tillampas i studien. Slutligen diskuteras forskning inom omradet och studiens hypoteser med
grund i revisionsuppdragets langd, antal revisionsuppdrag och GCY.

2.1 Revisorns roll

Alla bolag ar skyldiga att uppratta arsredovisningar (Spira, 2001). Redovisningen bestar av
finansiell information om bolaget och ger en bild av hur det har gatt fér bolaget och dess
verksamhet. Informationen anvands i forsta hand av investerare och andra intressenter fér
beslutsfattande (Ohman et al., 2006; Geng et al., 2015; Wanke et al., 2015). Revisorn finns till
for att granska och séakerstalla kvaliteten pa bolagets rakenskaper. Det i sin tur gor att
intressenterna sétter sin tillit till revisorn (Eilifsen, 1998).

Forhallandet mellan bolaget, revisorn och intressenterna illustreras i figur 1:

Redovisningsberittigande®*

Kvalitetssiikrad information fir
redovisningsskyldigas beslutsfattande

(c)

Revisor®=*

Information fir
redovisningsberittigades Information for kvalitetssikring
beslutsfattande

(a) (b)

Redovisningsskyldiga®

* Redovisningsskyldiga: Foretradare for ledningen som star till svars for verksamheten,
forvaltarskapsskyldigheter och skyldighet att avge rattvisande uppgifter.

** Redovisningsberattigade: Investerare och andra intressenter berattigade till information rérande féretaget
for beslutsfattande.

*** Revisor: Oberoende yrkesperson, ska kvalitetssdkra information rérande foretaget. Kontrollera att
informationen ger rattvisande och korrekt bild av foretaget.

Figur 1. Ansvarighetsmodell (Ohman et al., 2006).

Figuren visar att (a) en del av bolagsinformationen gar direkt fran redovisningsskyldiga till
redovisningsberattigade utan granskning av revisorn, (b) annan bolagsinformation gar fran
redovisningsskyldiga till revisorn for kvalitetssakring och (c) nér revisorn har kvalitetssékrat
informationen gar den vidare till redovisningsberattigade for beslutsfattande.
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Revisorer i Sverige ska enligt aktiebolagslagen (2005:551) tillampa god revisionssed som ar
en rattslig standard. God revisionssed beskriver hur revisorn ska uppfora sig i praktiken nar
det galler planering, bemanning och genomfdrande av revisionsuppdraget samt hur uppdraget
sedan ska dokumenteras och presenteras. Granskningen som revisorn utfor ska framst inriktas
pa vasentliga fel (Revisorsinspektionen, u.d.). Vasentliga fel ar sadana fel som kan paverka
intressenters beslutsfattande (Carrington, 2014). Eftersom det ar omojligt att granska alla
objekt och all information fran bolaget (Ohman et al., 2006) beslutas nivan for visentliga

fel fran fall till fall (Revisorsinspektionen, u.a.).

2.2 Kompetens

Revisorer maste vara kompetenta nog for att finna vasentliga fel i ett bolags finansiella
rapporter (DeAngelo, 1981). Kunskapen och erfarenheten revisorn samlar pa sig under aren
beddms bidra till att vasentliga yttranden om bolaget kan goras (Vanstraelen, 1999; Arnold et
al., 2001; Ruiz-Barbadillo et al. 2004; Anandarajan et al., 2008). For att undvika
felbeddmningar av bolags 6verlevnad menar Martens et al. (2008) att det kréavs sarskilt god
kompetens hos revisorn. Bianchi (2018) har utifran att mata GCY sett en positiv paverkan pa
revisionskvaliteten nar revisorer arbetar i team. Genom att dela kunskap mellan varandra har
den totala kompetensen 6kat. Darmed ar sannolikheten hogre att den ansvarige revisorn
kommer att utfarda ett korrekt GCY. En langre uppdragstid tenderar att 6ka revisorns
kompetens eftersom revisorns kundkannedom 6kar och utvecklas éver tiden (Dye, 1991;
Knechel & Vanstraelen, 2007). Samtidigt kan det noteras att standardisering i form av
regleringar riskerar att hamma revisorns kompetens eftersom revisorn da ges mindre
handlingsutrymme for tolkningar och beddmningar (Dowling et al., 2018).

2.3 Oberoende

En i forskningssammanhang omdiskuterad fraga ar revisorns oberoende. Det finns en risk att
revisorer asidosatter sitt ansvar att skydda intressenterna for att istéllet varna om ledningen i
det granskade bolaget (Ohman et al., 2006). Svensk lag innefattar regler for att trygga
revisorns oberoende och i revisorslagen framgar hur revisorn genom tillampning av en
analysmodell ska prova sitt oberoende infor varje uppdrag. Analysmodellen fokuserar pa fem
typsituationer dar det foreligger hot mot revisorns oberoende. De typsituationer som lyfts
fram &r egenintresse, sjalvgranskning, partsstallning, vanskap och skramsel. Modellen
innefattar dven en generalklausul som sager att revisorn ska avsta alternativt avséaga sig ett
uppdrag om nagon situation forekommer dar revisorns oberoende kan ifragasattas. |
revisionslagen finns &ven regler for hur olika javsituationer ska hanteras for att sékra
oberoendet (SFS 2001:883).

En orsak till felaktigheter kopplade till oberoendet ar ekonomiska évervaganden fran
revisorns sida. Farhagor om att ga miste om intéakter fran kommande revisionsuppdrag kan
vara ett incitament till att revisorn véljer att avsta fran att uttrycka ett negativt yttrande om ett
bolag (Barnes & Renart, 2003). Revisionen kan dven vara en ingang till andra tjanster som
radgivning och darmed till 6kade intakter for revisionsbyran (Dopuch & King, 1991; Asthana
& Boone, 2012). Mojligheten att salja tillaggstjanster kan saledes leda till problem for
revisorn att uppratthalla sin oberoendestéllning (Asthana & Boone, 2012). Hartono et al.
(2016) menar att langre revisionsuppdrag paverkar oberoendet och att ett botemedel kan vara
revisorsrotation. | samma anda hédvdar DeAngelo (1981) att stort oberoende ar relaterat till
hog kvalitet.
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2.4 Revisionskvalitet

Revisionskvalitet r ett begrepp som har definierats pa nagot olika sétt av forskare.
Sannolikheten att en revisor upptécker fel och rapporterar om det i revisionsberattelsen ar en
definition som bygger pa begreppen kompetens och oberoende (DeAngelo, 1981). En av de
svaraste uppgifterna for en revisor ar att avgora om ett GCY ska utfardas eller gj i
revisionsberattelsen (Anandarajan et al., 2008; Humphrey, 2008). I tidigare forskning
behandlas ofta GCY som en proxy i syfte att mata revisionskvalitet och resultatet tyder pa att
svenska revisorer sallan ger ut GCY (Tagesson & Ohman, 2015). Ett felaktigt GCY till ett
bolag som visar sig fortleva (typ I-fel) kan bero pa osékerhet hos revisorn relaterat till saval
kompetens som oberoende. Likasa kan ett uteblivet GCY for ett bolag som visar sig ga i
konkurs tyda pa kompetens- och/eller oberoendeproblem (typ I1-fel) (Ruiz-Barbadillo et al.,
2004; Anderson, 2010).

Baserat pa det som uttrycks av DeAngelo (1981) och Ruiz-Barbadillo et al. (2004) kan dalig
revisionskvalitet harstamma fran antingen bristande kompetens eller bristande oberoende (se
figur 2). Revisorns uppdragstid kan ha en inverkan pa bada begreppen. Langre uppdragstid
Okar revisorns kompetens genom att kundkannedomen utvecklas éver tid. Daremot kan
oberoendet forsvagas eftersom uppdragstiden kan leda till att en néra relation utvecklas
mellan bolagsledningen och revisorn. Kort uppdragstid kan paverka revisorns kompetens
negativt eftersom kundkénnedomen inte &r lika hog de forsta aren hos en ny kund. Oberoende
kan paverkas saval positivt (eftersom det normalt tar tid att utveckla god kundkannedom) som
negativt (eftersom revisorn vill behalla den nya kunden tillrackligt lange for att dra
ekonomiska fordelar av det nya uppdraget) (Dye, 1991; Knechel & Vanstraelen, 2007).
Tidigare forskning visar att det finns tva ekonomiska aspekter for revisorn. Den forsta ar
risken for minskade inkomster av att forlora kunden om revisorn gor ett yttrande om fortsatt
drift (Svanberg & Ohman, 2014). Den andra ar majliga utgifter vid rattstvister och skamfilat
rykte (Reynolds & Francis, 2001). Vidare finns det argument for att ett stort antal uppdrag
bade kan leda till minskad och 6kad revisionskvalitet. Ett stort antal uppdrag ger mindre tid
for noggrann granskning och kan vara ett incitament for att revisorn brister i sin granskning
och i forsta hand fokuserar pa att behalla uppdraget. Samtidigt har revisorer med en stor
kundkrets och stort antal uppdrag mer att forlora &n revisorer med ett fatal uppdrag. Det kan
leda till att de forstnamnda varnar mer om att halla en hog revisionskvalitet (DeAngelo 1981;
Francis and Wilson 1988).

Kompetens Oberoende

Revisionskvalitet

Figur 2. Begreppet revisionskvalitet utifran DeAngelo definition (1981).
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2.5 Hypotesgenerering

Studiens fokus pa revisionsuppdragets langd och antal revisionsuppdrag samt paverkan pa
revisionskvalitet har legat till grund for en analysmodell avseende studiens hypotesgenerering
vilket illustreras i figur 3. Analysmodellen kan relateras till figur 2 sa till vida att hur
revisionsuppdragets langd och antalet revisionsuppdrag paverkar revisionskvaliteten kan
forklaras av bade revisorns kompetens och oberoende. Figur 3 visar vidare att studien
inkluderar tva hypoteser, H1 och H2.

Revisionsuppdragets Antal
lingd revisionsuppdrag

H1 H2

Revisionskvalitet

Figur 3. Studiens analysmodell.

2.5.1 Revisionsuppdragets langd

Langre revisionsuppdrag har visat sig starka revisorns kompetens eftersom revisorn kan
basera sina beslut pa tidigare erfarenheter av den aktuella kunden och denna verksamhet vilka
normalt utvecklas 6ver tid (Dye, 1991; Geiger & Raghunandan, 2002; Knechel &
Vanstraelen, 2007). Risken med langre revisionsuppdrag ar samtidigt att oberoendet paverkas
negativt av att en néra relation kan etableras mellan revisorn och ledningen for det bolag som
granskas (Knechel & Vanstraelen, 2007). Geiger & Raghunandan (2002) motsager dock det
senare pastaendet och menar att langre revisionsuppdrag kan ha en positiv inverkan dven pa
oberoendet eftersom ett langre revisionsuppdrag kan ge revisorer ett mer skeptiskt synsatt till
foljd av 6kad kunskap om bolaget och deras rutiner. Detta skulle betyda att kompetens och
oberoende gar hand i hand.

Enligt Geiger & Raghunandan (2002) och Jackson et al. (2008) foreligger ett positivt
samband mellan revisionsuppdragets langd och revisionskvalitet. Vidare menar de att
kostnaden for revisorsrotationen &r stérre &n nyttan, att rotationsregler snarare skadar &n
framjar revisionsmarknaden. Tidigare forskning angaende sambandet mellan
revisionsuppdragets langd och revisionskvalitet har framst kretsat kring oberoendefragan.
Studier tyder dock pa att revisorsrotation inte har nagon paverkan pa icke-professionella
investerare eftersom dessa inte uppfattar att revisorns oberoende starks av rotationsregler
(Kaplan & Maudlin, 2008). Daremot visar annan forskning att professionella investerare
uppfattar att revisorer ar mindre oberoende om de har langre revisionsuppdrag (Hohenfels,
2016). Samtidigt finns det forskning som inte tyder pa att langre revisionsuppdrag har nagon
negativ paverkan pa revisorns oberoende (Knechel & Vanstraelen, 2007).

Av sérskilt intresse &r att forskning visar att langre revisionsuppdrag tenderar att leda till

minskat antal typ I-fel och en viss forbattring dven avseende typ Il-fel (Knechel &
Vanstraelen, 2007).
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Hos amerikanska foretag som lamnade in konkursansokan under aren 2002—-2008 fann dock
inte Read och Yezegel (2016) nagot samband mellan ett langt revisionsuppdrag och typ I1-fel
hos Big 4-byraer.

Vidare indikerar forskningsresultat att mindre revisionsbyraer ger farre GCY an storre byraer
till sedan konkursade bolag men att sannolikheten for ett korrekt GCY 6kade nér
uppdragstiden blev lingre (Read & Yezegel, 2016). Aven om resultaten inte 4r samstammiga
tycks det sammantaget vara sa att revisorers formaga att utfarda GCY forbattras vid langre
revisionsuppdrag. Darmed formuleras féljande hypotes:

H1: Revisionsuppdragets langd ar positivt relaterat till revisionskvalitet.

2.5.2 Antalet revisionsuppdrag

Pa grund av manniskans formaga att bearbeta information begréansas vi till hur manga
uppgifter vi kan agna oss at samtidigt. Den uppmarksamhet en uppgift far tar uppmarksamhet
fran andra uppgifter (Egeth & Kahneman, 1975). Aven om revisorn kan delegera sina
uppgifter till ett revisionsteam, med underordnad personal, aterstar fortfarande ett
uppmarksamhetsproblem eftersom 6vervakning och beslutsfattande i revisionsteamet kréver
sin uppmarksamhet (Fich & Shivdasani, 2006; Ahn et al., 2010). Tidigare studier visar att det
ar en stor pafrestning for revisorn vid bedémningar av ett bolags konkursrisk, bedrageririsk
och annan granskning av vasentlig betydelse (Humphrey, 2008). Om antalet uppdrag 6kar kan
revisorn bli for upptagen for att kunna téanka klart pa alla uppdrag och darmed 6kar risken for
forsamrade revisionskvalitet (jmf. O’Keefe et al., 1994; Hackenbrack & Knechel, 1997).

Det havdas att det ar svart for revisorer att tillhandahalla en hog kvalitet om de ansvarar for
hundratals uppdrag. Sundgren och Svanstrém (2014) fann en negativ koppling mellan antalet
revisionsuppdrag och GCY bland offentligt noterade bolag i Australien, vilket tyder pa att for
manga uppdrag leder till samre kvalitet. Goodwin och Wu (2012) instammer i att fler uppdrag
per revisor okar sannolikheten att det inte kommer att slas larm i tid infor kommande
konkurser. Hos kinesiska bolag noterade Gul et al. (2014) ett negativt samband mellan manga
revisionsuppdrag och GCY men positiva samband mellan manga revisionsuppdrag och
rapporteringar om ekonomiska felaktigheter. DeAngelo (1981) menar att en revisors
oberoende 6kar med flera revisionsuppdrag eftersom det ger revisorn mer att forlora vid
revisionsfel. Aven om resultaten inte heller i detta fall ar helt samstammiga tyder tidigare
forskning pa att revisionskvaliteten minskar vid ett storre antal revisionsuppdrag. Féljande
hypotes formuleras:

H2: Antalet revisionsuppdrag ar negativt relaterat till revisionskvalitet.

3. Metod

| inledningen av kapitlet presenteras litteratursokning och kallkritik, metodval, urval,
datainsamling och bortfall. Darefter forklaras och beskrivs operationaliseringen och kodning
av den beroende variabeln revisionskvalitet och de oberoende variablerna revisionsuppdragets
langd och antal revisionsuppdrag. Vidare gors en presentation av hur dataanalysen har utforts.
Avslutningsvis diskuteras studiens reliabilitet, validitet och etiskt forhallningssétt.

3.1 Litteraturundersokning och kallkritik
Studien grundas pa vetenskapliga artiklar som inhamtades fran Primo, Google scholar och
databasen Econlit.
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For att 0ka studiens trovardighet prioriterade vi artiklar som var peer-reviewed vid
insamlingen av litteratur, vilket betyder att artiklarna ar granskade av andra forskare innan
publicering. Eftersom studien behandlar ett redan vélstuderat amnesomrade hade vi som
utgangspunkt att soka och anvanda relativt ny forskning.

| ett forsta skede gjordes en s6kning av ”independence of auditors” med en begrénsning till
titel. Det gav oss artiklar skrivna mellan 1977 och 2017. Av dessa valde vi att enbart anvénda
artiklar utgivna aren 2010 till 2017. | takt med att vi hittade artiklar som vi kunde koppla till
aktuella handelser frdn FAR? valde vi att utdka var sokning och &ven beakta éldre
vetenskapliga artiklar inom samma d@mnesomrade. Vi bedomde att detta var nédvandigt for att
ge rattvisa at bakgrunden och betona vikten av studien. De éldre artiklarna som anvéndes ar
klassiker och i flera fall val citerade. De s6kord som anvandes totalt sett var “independence of
auditors”, “audit quality”, “client importants” “going concern” och “audit rotation”.
Artiklarna ledde i sin tur till vidare sokning pa enskilda forskare som exempelvis “Ohman”

och “Sundgren och Svanstrom”.

29 ¢¢

Forutom vetenskapliga artiklar baseras studien pa uttalanden fran branschorganisationen
FAR, uttalanden frén Revisorsinspektionen®, lagar, samt revisionsstandarder. Dessa kallor
betraktas i sammanhanget som tillférlitliga. For studiens utformning anvénde vi viss
kurslitteratur, sdsom litteratur fran kurserna koncernredovisning och revisionsmetodik, metod
och statistik pa ekonomprogrammet pa Mittuniversitetet. Vi var val medvetna om att dessa
kéllor inte ar kvalitetssédkrade. De anvandes i forsta hand for att forklara forskningsbegrepp i
anslutning till metodfragor.

3.2 Metodval

Syftet med studien var att analysera hur revisionsuppdragets langd och antal uppdrag paverkar
revisionskvaliteten genom att anvanda GCY som ett matt pa revisionskvalitet for att skapa en
bredare kunskapsbas och gora en viss begransning av studieomradet. Som en proxy
applicerades regleringen om revisorsrotation pa bolag som normalt sett inte berdrs av denna
reglering for att analysera om ett langre revisionsuppdrag har betydelse for
revisionskvaliteten. | och med den stora datamangd som fanns till férfogande samt en strédvan
efter att utifran studiens resultat kunna dra generella slutsatser om revisionskvalitet valdes en
deduktiv ansats och en kvantitativ metod. Hypoteser formulerades med utgangspunkt i
tidigare forskning och dessa testades darefter utifran den insamlade datamangden (jmf.
Bryman & Bell, 2017). Slutligen gjordes en analys med ledning den teoretiska referensramen
och empiriska data. En kvalitativ metod hade kunnat ge oss en djupare forstaelse for vad
revisorer, bolagsforetradare och intressenterna anser om revisionskvalitet, men dataméngdens
storlek och stravan efter att kunna dra generella slutsatser avgjorde valet av kvantitativ metod.

3.3 Urval, datainsamling och bortfall

Studien ingick som en del av ett forskningsprojekt vid Centrum for forskning och ekonomiska
relationer (CER) pa Mittuniversitetet i Sundsvall: Forskningsprojektet bidrog med data
innehallande 6710 svenska bolag som gick i konkurs rakenskapsaret 2018. Ett fokus pa
privata bolag ar naturligt eftersom denna typ av bolag har anvénts i tidigare studier inom
omradet, bade utomlands och i Sverige (Geiger & Raghunandan, 2002; Knechel &
Vanstraelen, 2007; Svanberg & Ohman, 2014; Tagesson & Ohman, 2015).

4 Branschorganisation for revisorer i Sverige.

5 Regeringens expertmyndighet i fragor om revisorer och revision.
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Ett forsta urval gjordes darefter genom att eliminera samtliga handelsbolag, kommanditbolag
och bostadsrattsforeningar for att enbart studera aktiebolag. Det urvalet grundades i att
aktiebolag av en viss storlek har revisionsplikt®. Denna &tgéard minskade urvalet fran 6710 till
6296 bolag. Kvarvarande bolag sorterades darefter i Excels slump-funktion for att séakerstélla
att samtliga bolag i studien kunde bli slumpmassigt utvalda.

De utvalda bolagen soktes forst upp pa Retriever’ for att inhamta information om GCY och
revisionsuppdragens langd genom att kontrollera arsredovisningar och antalet
revisionsuppdrag som framgick pa revisorns sida pa Retriever. Informationen férdes manuellt
in i ett Excel-ark tillsammans med information angaende studiens kontrollvariabler, det vill
sdga annan anmarkning, revisorns kon, alder och tillhérande byra. Pa grund av att majoriteten
av datamangden behdvdes foras in manuellt samt att manga bolag saknade revisionsberéttelse
fick vi begrénsa antalet undersokningsobjekt. Studiens data innefattar endast de bolag som
gett ut en sista revisionsberattelse under 2016 eller 2017. En anmarkning fran en tidigare sista
revisionsberéattelse ansags inte tillforlitlig i relation till konkursen. Detta eftersom revisorn i
form av ett GCY i revisionsberdttelsen ska upplysa om huruvida det foreligger betydande
tvivel om bolagets formaga att fortsatta driva bolaget i minst tolv manader efter balansdagen
(Sundgren & Svanstrém, 2014; Hellman et al., 2019).

Det finns ingen exakt siffra for hur stort ett stickprovsurval bor vara (Bryman & Bell, 2017).
Darav grundade sig beslutet om att inte kontrollera samtliga konkursade bolag pa tidsbrist.
Det slutliga urvalet blev 614 bolag (se tabell 1).

Tabell 1. Urval.

Urval Frekvens
Konkursade bolag 2018 6710
Andra bolagsformer 414
Konkursade aktiebolag 6296
Bolag som saknat

revisionsberéttelse 1671
Ej kontrollerade 4011
Bolag i studien 614

3.4 Operationalisering och kodning

3.4.1 Oberoende variabler

En oberoende variabel ségs utéva en kausal paverkan pa den beroende variabeln (Bryman &
Bell, 2017). Den forsta oberoende variabeln som anvéndes i studien ar revisionsuppdragets
langd, raknat i antalet rakenskapsar som revisorn har varit paskrivande revisor i bolaget.
Revisionsuppdragets langd har anvants i tidigare forskning om revisionskvalitet (Ohman et
al., 2006; Knechel & Vanstraelen, 2007) och kan darmed anses vara relevant aven fér denna
studie.

6 Ett bolag som uppfyller minst tva av de tre kriterierna: mer an 3 anstallda, éver 1,5 miljoner kronor i
nettotillgdngar och en omsattning 6ver 3 miljoner kronor, under de tva senaste rakenskapsaren har revisionsplikt
(SPS 2005:551).

7 Retriever &r en databas med bolagsinformation fran svenska bolag.
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Den andra oberoende variabeln var antalet revisionsuppdrag. Detta mattes i termer av hur
manga bolag revisorn var aktiv i. Mattet har anvants i tidigare studier om revisionskvalitet
(Goodwin & Wu, 2012; Sundgren & Svanstrém, 2014).

3.4.2 Beroende variabel

Som Bryman och Bell (2017) visar paverkar en oberoende variabel en beroende variabel.

| denna studie utgor revisionskvalitet den beroende variabeln. Mattet revisionskvalitet
definieras har som utfallet av om revisorn skrivit ett GCY eller inte for rakenskapsaret innan
bolagets konkurs. Enligt De Angelo (1981) &r ett korrekt GCY ett tecken pa revisionskvalitet.

3.4.3 Kodning

Utifran den data som samlades in kodades vissa variabler om for att anpassas till matningen i
SPSS. Om revisorn skrev ett GCY i den senaste revisionsberattelsen kodades det som 1 och
om inget GCY skrevs sa kodades det som 0.

| kodningen av variabeln revisionsuppdragets langd valde vi att ta hansyn till hur lange
revisorn varit paskrivande i det aktuella bolaget for att sedan sortera dessa i tva kategorier,
over och under sju ar (i och med att de nya direktiven anger att en revisor maste bytas ut efter
sju ar). De fall dar revisionsuppdraget varat i minst atta ar kodades som 1 och de fall dar
revisorn haft uppdraget i sju ar eller mindre kodades som 0. Antalet revisionsuppdrag (Antal
ar) kodades ej om utan angavs i det direkta antalet revisionsuppdrag som revisorerna arbetade
med.

Revisorns alder presenteras i verklig alder vilket gav ett spann fran 31 till 80 ar och beh6vde
inte kodas om. De 6vriga kontrollvariablerna kodades till dummyvariabler dér annan
anmarkning i revisionsberattelsen kodades som 1 och avsaknad av 6vrig anmarkning kodades
som 0. Géllande kon kodades alla kvinnor som 1 och samtliga mén som 0. En revisor som
tillnorde en big4-byra kodades som 1 och en revisor som arbetade for en mindre byra som 0.

3.5 Dataanalys

For att behandla insamlade data anvandes statistikprogrammet SPSS. Genom att exportera
data till programmet kunde deskriptiv statistik tas fram i syfte att pa ett dverskadligt satt
presentera data. Vidare utfordes en korrelationsanalys av variablerna for att underséka om
dessa ar korrelerade. Korrelationsanalysen anvandes for att utlasa styrkan pa sambanden
mellan variablerna. I analysen framkom dven sambandens signifikansnivaer, vilket visar om
resultatet kan ha uppstatt genom en slump eller om resultatet skulle upprepas om studien
genomfordes pa nytt.

En lag niva (<0,001 - 0,01) tyder pa stark signifikans och antyder att resultatet inte uppstod av
en slump. Signifikansen avtar vid hogre p-varde och en hdg niva (0,1 - >0,120) tyder pa svag
eller ingen signifikans mellan tva variabler. Resultatet kan i sa fall med stor sannolikhet blivit
orsakad av slumpen. For att sékerstalla att studiens resultat inte orsakades av slumpen utgick
vi fran p-vardet <0,01. Visade resultatet ett storre varde bedomdes det som icke signifikant.
Signifikansnivaernas betydelse framkommer i tabell 2:
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Tabell 2. Signifikansnivaer (Wild & Seber, 2000, s. 379).
Signifikansniva Forklaring

> 0,120 Ingen signifikans
01 Svag signifikans
0,01 Stark signifikans

< 0,001 Mycket stark signifikans

Vidare utférdes en regressionsanalys for att undersdka eventuella samband mellan den
beroende variabeln och évriga variabler utifran foljande modell (modell 1):

GCY = a + p1>7 dr + foAnm. + p3Big-4 + faKon + psAlder + u

Dar:
o = Intercept.
GCY = Going concern-yttrande.
> 7 ar = Revisionsuppdrag som varat langre &n sju ar.

Anm. = Dummyvariabel, annan anméarkning an GCY.
Exempelvis forsenad inlamning av arsredovisningen eller
inte betalat in skatt i tid.

Big-4 = Dummyvariabel, Big-4 revisionsbyraerna (PwC, Ernst & Young, KPMG och Deloitte).

Kdén = Dummyvariabel, Kvinna/man.

Alder = Alder pa revisorn.

1 = Residualterm.

En liknande regressionsanalys (modell 2) utférdes dar > 7 ar byttes ut mot antalet
revisionsuppdrag (Uppdrag) i féljande modell, dar variablerna Anm., Big-4 och Kon ar
liknande som i modell 1.

GCY = a + p1Uppdrag + SodAnm. + p3Big-4 + faKon + PsAlder + u

Trots att det &r vanligt med en binér logistisk regressionsanalys for att méta denna typ av data
valdes en linjér regressionsanalys. Skillnaden &r att i en binar logistisk regression mater
sannolikheten att nagonting intraffar i studier med kategoriska fenomen. En linjar
regressionsanalys ar utarbetad for att finna ett samband mellan den beroende variabeln och en
kontinuerlig intervallskala (Bryman & Bell, 2017). Ett test gjordes med en binér logistisk
regression. Ingen storre skillnad upptacktes mellan bada analyserna och av anledningen att
studien bygger pa variabler baserade pa bade kontinuerliga intervallskalor och kategoriska
fenomen valdes den linjara regressionsanalysen.

3.6 Validitet och reliabilitet

En studies reliabilitet méter graden av tillforlitlighet i det valda matinstrumentet, det vill sdga
bedomer huruvida resultaten fran undersokningen blir densamma om undersokningen skulle
genomforas pa nytt med hjalp av samma metod (Bjorklund & Paulsson, 2012). Om
matningarna i studien genomforts korrekt och inte paverkats av slumpmaéssiga eller tillfalliga
betingelser starks reliabiliteten och studiens trovardighet (Bryman & Bell, 2017). Eftersom
studiens data insamlades manuellt av uppsatsforfattarna och en person verksam vid CER och
att viss data var svar att utlasa i bolagens revisionsberattelser finns risk for olika tolkningar.
Utifran olika formuleringar av GCY som anvénts i det forskningsprojekt vid CER som vi
medverkade i hade vi en utgangspunkt for gemensamma bedémningskriterier.
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For att starka studiens reliabilitet utforde vi en interbedémarverifiering genom att testa att vi
som samlade in data hade gjort likvéardiga bedémningar. 100 bolag valdes ut och av dessa var
det 26 bolag som hade revisionsberéattelser. Dessa granskades av alla tre personer var for sig.
Resultaten jamfordes darefter och det konstaterande att bedomningarna 6verensstamde i allt
vasentlighet med varandra.

En studies validitet bedémer huruvida studien verkligen mater det som avses att méta.
(Bjorklund & Paulsson, 2012; Bryman & Bell, 2017). For att starka studiens validitet framgar
det i operationaliseringen hur vi bendmner samt méter de valda variablerna. Bendmningarna
av variablerna har dessutom férekommit tidigare i vetenskapliga artiklar. De &r saledes tagna
direkt fran tidigare forskning.

En aspekt att ta hansyn till gallande studiens validitet &r att vi var hanvisade till de
arsredovisningar med inkluderande revisionsberéttelse som finns tillgangliga pa Retriever.
Det &r utifran dessa revisionsberattelser data insamlats. Ett stallningstagande for att starka
validiteten gjordes géllande att endast ta med de bolag som gett ut en sista revisionsberéttelse
under 2016 eller 2017. En anmérkning fran en sista revisionsberattelse gjord tidigare an ett till
tva ar innan konkursen ansags inte vara tillforlitlig i relation till konkursen.

3.7 Etiskt forhallningssatt

Den information om de konkursdrabbade bolagen som anvéndes i studien ar offentliga
handlingar som inhamtades fran Kronofogdemyndighetens register. Tillika ar
arsredovisningarna offentliga handlingar inhdmtade fran Retriever. Darav kravdes inte nagot
samtycke fran berorda bolag eller revisorer. | studien varnade vi om de konkursdrabbade
bolagens anonymitet (jmf. Bryman & Bell, 2017). Insamlade data &r heller inte mojliga att
spara till specifika bolag. De revisionsbyraer som ingar i studien insamlades inte anonymt. Att
avidentifiera de storre revisionsbyraerna ar en forekommande teknik i den har typen av
forskning eftersom det har visat sig att varken grupper av stora eller gruppen av sma
revisionsbyraer & homogena (Tagesson & Ohman, 2015). Darav var det vasentligt for studien
att gruppera byraerna i Big-4 och icke big-4. Som anges i avsnitt 3.4.3 galler klassificeringen
av de fyra storsta byraerna att de inte sérskiljs vidare i studien.

4. Resultat

| resultatavsnittet aterges insamlad data i form av studiens resultat. Resultatet om GCY,
revisorns uppdragsléangd, antal uppdrag och kontrollvariabler presenteras som deskriptiv
statistik samt i en korrelations- och regressionsanalys. Slutligen presenteras utfallen fran
hypotesprovningarna om huruvida revisionskvaliteten paverkas av revisionsuppdragets langd
och antal revisionsuppdrag samt om huruvida hypoteserna bekraftas eller forkastas.

4.1 Deskriptiv statistik

Tabell 3 visar deskriptiv statistik, vilken ger en dverblick éver de forhallanden som rader i de
bolag som har studerats. Det framgar att i en tredjedel av fallen har revisorerna redovisat en
CGY i den sista revisionsberattelsen innan bolaget sattes i konkurs.
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Tabell 3. Deskriptiv statistik.

Variabeler Frekvens Procent
Beroende variabel

GCY

Ja 202 33%
Nej 412 67%
Totalt 614 100%
Oberoende variabeler

>7 ar

Ja 111 18%
Nej 503 82%
Totalt 614 100%
Uppdrag (Median)

1-100 158 26%
101-200 (164) 223 36%
201-300 135 22%
301-400 58 9%
401-500 20 3%
501-600 5 0,8%
601-700 6 1%
701-800 1 0,2%
801-900 0 0,0%
901-1000 3 0,5%
Totalt 609 99,2%
Saknas 5 0,8%
Totalt 614 100%
Kontrollvariabler

Anm.

Ja 328 53%
Nej 286 47%
Totalt 614 100%
Big-4

Ja 154 25%
Nej 460 75%
Totalt 614 100%
Kdn

Kvinna 87 14%
Man 527 86%
Totalt 614 100%
Alder

30-39 58 9%
40-49 149 24%
50-59 (56) 217 35%
60-69 158 26%
70-79 26 4%
80-89 2 0,3%
Totalt 610 99,3%
Saknas 4 0,7%
Totalt 614 100%
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Vidare visar tabellen att det enbart en liten andel av revisorerna (18%) har haft
revisionsuppdraget i det konkursade bolaget i mer &n sju ar. For antalet revisionsuppdrag, hur
manga bolag revisorn ar aktiv i, &r medianen 164 bolag per revisor. Samtidigt har narmare
hélften av revisorerna i studien dver 200 uppdrag. Over halften av bolagen har fatt en annan
anmarkning i revisionsberattelsen aret innan de gick i konkurs. Merparten av revisorerna
tillnor inte big-4 byraer utan arbetar for mindre byraer och majoriteten av revisorerna man.
Den storsta aldersgruppen avser 50 till 59 ar och medianen &r 56 ar.

4.2 Korrelationsanalys

Korrelationsanalysen i tabell 4 visar om det finns samband mellan variablerna. Ett samband
mellan tva variabler som har -1 visar ett starkt negativt samband och pa motsvarande sétt visar
1 ett starkt positivt samband (Bryman & Bell, 2017). Darfor har samtliga variabler ett perfekt
positivt samband nér de mats mot sig sjélva.

Tabell 4. Korrelationsanalys.
GCY >74&r Uppdrag Antalar Anm. Big-4 Kon  Alder

GCY 1
>7ar  -0,050 1
Uppdrag 0,020 0,004 1
Antal ar  -0,044 0,838** 0,029 1
Anm. -0390**  -0045  -0,031  -0,025 1
Big-4 0003  -0057 -0018 -0,049  -0,047 1
Kon 0063  -0,033 -0,190** 0,007 0,014 0,002 1
Alder -0,109** 0298**  -0077 -0300** -0,068 -0297**  -0,038 1

**_Korrelationen ar signifikant vid nivan < 0,01 (2-tailed).

Det finns inte nagon given koppling mellan att revisorer med langre uppdrag an sju ar ger
farre GCY dn revisorer som har kortare revisionsuppdrag. Detta gar att utldsa av
korrelationsanalysen eftersom det inte finns nagot signifikant samband mellan GCY och
studiens oberoende variabler: > 7 ar och Antal ar. Sambanden mellan variablerna ér svaga
eftersom de ligger langt ifran siffran ett och uppfyller ingen acceptabel signifikansniva.
Vidare kan utlasas att inte heller fler uppdrag for revisorn har nagon paverkan pa
revisionskvaliteten eftersom det saknas ett signifikant samband mellan variablerna. Aven om
sambanden inte ar signifikanta bor det noteras att > 7 ar har ett negativt och Uppdrag har ett
positivt samband med GCY. Dessa forhallanden borde ha varit omvanda eftersom studiens
hypotesgenerering ledde fram till att revisionsuppdragets 1&ngd skulle ha en positiv inverkan
och antal uppdrag en negativ inverkan pa revisionskvaliteten.

Déaremot korrelerar GCY med kontrollvariablerna Anm. och Alder. Det &r séledes méjligt att
med 95 procents sakerhet patala att det finns samband mellan variablerna. Om en revisor ger
ett GCY finns det ett samband som visar att revisorn ger en annan anmarkning ocksa. Ett
samband mellan revisorns alder och benéagenhet att avge ett GCY galler satillvida att yngre
revisorer ger jamforelsevis fler GCY. Revisorns alder har samband &ven med andra
kontrollvariabler.

Vidare finns det ett samband mellan kontrollvariablerna Kén och Uppdrag. Sambandet tyder
pa att kvinnor har farre uppdrag an manliga revisorer.
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Korrelationsanalysen gav ett utslag pa en multikollinearitet mellan de tva oberoende
variablerna > 7 ar och Antal ar. Det ar naturligt i och med att de mater samma sak eftersom >
7 ar & en dummyvariabel skapad av samtliga ar i variabeln Antal ar.

4.3 Hypotesprovning

Hypoteserna testades i en linjar regressionsanalys och i tabell 5 kan vi utldsa sambandens
beta-vérden (som visar om det finns ett svagt eller starkt samband mellan variablerna). Vidare
gar det att utlasa signifikansnivaer (som pekar pa om det finns statistiskt sékerstallda samband
mellan variablerna eller inte).

Tabell 5. Regressionsanalys.

B Sig.
>7ar — GCY -0,358 0,721
Uppdrag — GCY 0,038 0,316
Kontrollvariabler
Anm. 0,384 0,000
Big-4 -0,005 0,891
Kon 0,062 0,103
Alder -0,074 0,316

H1: Revisionsuppdragets langd ar positivt relaterat till revisionskvalitet.

For H1 foreligger det inget samband mellan revisionsuppdragets langd (>7 ar) och
revisionskvalitet (GCY), vilket for att hypotesen forkastas. Regressionsanalysen visar att det
inte gar att séga att revisorers uppdragslangd har nagonting med going concern-yttranden att
gora. Det gar inte att saga att revisionskvaliteten blir battre av att revisorn har uppdraget en
langre tid. Inte heller gar det att uttala sig om att revisionskvaliteten blir battre av en kortare
uppdragstid. Beta-vardet indikerar att det finns ett svagt samband.

H2: Antal revisionsuppdrag ar negativt relaterat till revisionskvalitet.

For H2 framkommer det av tabell 5 att det inte finns ndgot samband mellan antalet
revisionsuppdrag (Uppdrag) och revisionskvalitet (GCY), vilket gor att &ven den hypotesen
forkastas. Det tyder pa att antalet uppdrag inte paverkar revisionskvaliteten varken negativt
eller positivt. Beta-vardet ar mycket lagt.

Utover detta visar tabell 5 signifikans mellan annan anméarkning (Anm.) och GCY. Far
bolaget en annan anméarkning ar det sannolikt att de ocksa far ett GCY. Daremot finns det
inga signifikanta samban mellan 6vriga kontrollvariabler och GCY. Antalet GCY ar saledes
varken kopplade till revisorns byratillhérighet, kon eller alder.
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5. Analys

| analysavsnittet analyseras och diskuteras resultaten med koppling till studiens fragestallning
om revisorns uppdragsléangd, antalet uppdrag och revisionskvalitet.

5.1 Revisionskvalitet

Revisorn spelar en viktig roll i att sékerstalla att bolagets redovisning &r att lita pa och
forvantas séledes uppratta en revision av god kvalitet (Ohman et al., 2006; Geng et al., 2015;
Wanke et al., 2015). DeAngelos (1981) teoretiska modell, som definierar revisionskvalitet
utifran begreppen kompetens och oberoende, utgjorde utgangspunkt for studiens
hypotesgenerering. Hypoteserna om revisionsuppdragets langd och antal revisionsuppdrag
utformades i syfte att belysa komplexiteten kring och stravan efter att uppratthalla hog
revisionskvalitet.

5.1.1 Revisionsuppdragets lingd

Det som gar att utlasa av resultatet i denna studie &r att det inte finns nagot samband mellan
revisionsuppdragets langd och revisorns férmaga att utge ett GCY. Darmed forkastas H1
(Revisionsuppdragets langd ar positivt relaterad till revisionskvalitet).

Syftet med inférandet av revisorsrotation var att hoja revisionskvaliteten genom att starka
revisorns oberoende. Samtidigt som langre uppdrag tenderar att minska revisorns oberoende
kan de medverka till att 6ka revisorns kompetens (Knechel & Vanstraelen, 2007). Att granska
bolag over lang tid skulle paverka revisionskvaliteten negativt eftersom relationen mellan
revisorn och ledningen tenderar att starkas i takt med tiden (Knechel & Vanstraelen, 2007).
Langa uppdrag kan darmed riskera att leda till att revisorer varnar om ledningen i det
granskade bolaget hellre 4n att ta sitt ansvar att skydda intressenterna (Ohman et al., 2006).
Kompetensen kan 6ka med langre revisionsuppdrag eftersom revisorerna baserar sina beslut
pa kunskap som utvecklas over tid (Dye, 1991).

Endast en liten andel av de undersokta bolagen har revisionsuppdrag som péagatt langre an sju
ar. Samtidigt ar inga bolag i studien bdrsnoterade och darmed finns heller inga krav pa att
revisorerna behdver bytas ut. De relativt korta uppdragstiderna for bolagen i studien kan
samtidigt visa att revisorerna har ett simre skeptiskt synsatt till foljd av dalig kunskap om
bolaget och deras rutiner (Geiger & Raghunandan, 2002).

Resultatet indikerar att revisionskvaliteten kan vara densamma efter saval ett som sju ar.
Darmed stodjer vart resultat tidigare forskning inom omradet att ett langre revisionsuppdrag
kan vara bra for revisionskvaliteten (Geiger & Raghunandan, 2002; Knechel & Vanstraelen,
2007; Jackson et al., 2008) och den forskning och menar att revisionskvaliteten &r lika bra
aven vid kortare uppdrag.

Denna studie finner inget samband mellan langden pa revisionsuppdraget och revisorers GCY
hos icke-borsnoterade bolag i Sverige. Istéllet tyder avsaknaden av nagot samband mellan
revisionsuppdragets langd och revisionskvalitet att revisionskvalitet kan relateras till saval
kompetens som oberoende (DeAngelo, 1981; Ruiz-Barbadillo et al., 2004) och pa sa satt
belyser resultaten komplexitet bakom begreppet revisionskvalitet.
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Samtidigt som langre revisionsuppdrag kan stérka revisorers kompetens och darmed forbattra
revisionskvaliteten kan l&angre revisionsuppdrag riskera revisorers oberoende och déarmed
forsamra revisionskvaliteten. Fordelarna med 6kat oberoende till foljd av korta uppdrag och
fordelarna med 6kad kompetens till foljd av langa uppdrag tycks darfor ta ut varandra. Denna
komplexiteten aterspeglar sig dven i tidigare studier dar intressenter i vissa fall antyder att
oberoendet stérks av revisorsrotation och i andra fall inte (Kaplan & Maudlin, 2008;
Hohenfels, 2016).

Denna och tidigare studier belyser fragan om revisorsrotation kan anses vara nddvandigt for
att uppratthalla god revisionskvalitet och om det ska vara revisorernas oberoende som styr
regleringen. Merparten av tidigare forskning tycks visa att langa revisionsuppdrag inte
paverkar revisionskvaliteten negativt. Samtidigt visar annan forskning att langa
revisionsuppdrag paverkar revisionskvaliteten och att traffsakerheten i GCY till sedan
konkursade bolag forbattras (Geiger & Raghunandan, 2002; Knechel & Vanstraelen, 2007;
Jackson et al., 2008).

Ovanstaende analys vacker fragan om huruvida inférandet av rotationsregleringen i sjalva
verket motverkar det huvudsakliga syftet och om intressenter istallet skulle dra nytta av att
revisorerna har langre uppdragstider. Det skulle kunna finnas battre satt att forsoka hoja
revisionskvaliteten in att reglera uppdragstiden. Mojligen ar langden pa uppdragstiden inte
den starkast bidragande faktorn till att revisionskvaliteten forsdmras. Det kan finnas andra
faktorer som paverkar i hogre utstrackning.

5.1.2 Antalet revisionsuppdrag

Det som gar att utlasa av resultatet i denna studie &r att det inte finns nagot samband mellan
antalet revisionsuppdrag och GCY. Dérmed forkastas H2 (Antalet revisionsuppdrag ar
negativt relaterat till revisionskvalitet). Allt for manga uppdrag kan minska revisorns
kompetens angaende det specifika bolaget samtidigt som oberoendet kan 6ka i och med att
uppmarksamheten per bolag minskar (Fich & Shivdasani, 2006; Ahn et al., 2010). Det i sin
tur kan leda till slentrianmé&ssiga beddmningar och 6ka sannolikheten att revisorn inte
kommer att utfarda ett GCY till ett bolag som sedan sétts i konkurs (Goodwin & Wu, 2012;
Sundgren & Svanstrom, 2014).

Sundgren och Svanstréms (2014) rapporterar att 200 uppdrag anses vara for manga for en
revisor och ett optimalt intervall omfattar mellan 70 och 150 uppdrag. | denna studie &r
medelantalet uppdrag 164 och majoriteten av revisorerna har farre &n 200 uppdrag, det vill
séga inom det gransvéarde som Sundgren och Svanstroms (2014) presenterar for att inte riskera
att paverka revisionskvaliteten negativt. Resultatet kan antyda att antalet revisionsuppdrag
inte ar ensamt bidragande till att paverka revisorernas GCY och att andra faktorer kan paverka
hur manga uppdrag revisorerna kan ata sig som i sin tur paverkar revisionskvaliteten. Detta
stods av tidigare forskning som visat att studiens kontrollvariabler byratillhorighet, revisorns
kon och alder har betydelse for GCY (Read & Yezegel, 2016; Tagesson & Ohman, 2015).

Goodwin och Wu (2012) lyfter fragan om huruvida en lagre revisionskvalitet till foljd av
manga uppdrag ar incitament for att instifta i lag hur manga uppdrag varje revisor maximalt
bor ha. Samtidigt som det finns en annan aspekt att revisionskvaliteten kan 6ka om
revisorerna arbetar i team (Bianchi, 2018). Aven om varje uppdrag kraver évervakning och
uppmarksamhet fran paskrivande revisor (Fich & Shivdasani, 2006; Ahn et al., 2010) 6kar
revisionsteamet den totala uppmarksamheten pa uppdraget. Det skulle innebéra att oberoendet
till f6ljd av manga uppdrag kompenseras av teamets sammanslagna kompetens.
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75 procent av revisorerna i studien tillhor inte en big-4 byra. Darmed kan mojligheten till
stora revisionsteam begransas for mindre byraer. Aven i detta fall gallande antal uppdrag
tycks kompetens och oberoende ta ut varandra.

5.1.3 Komplexiteten bakom begreppet revisionskvalitet

Att hypoteserna forkastas innebér inte att den teoretiska modellen forkastas, det ger snarare en
indikation pa komplexiteten bakom begreppet revisionskvalitet. Tidigare studier har funnit
samband mellan langre revisionsuppdrag, antalet uppdrag och GCY (Geiger & Raghunandan,
2002; Knechel & Vanstraelen, 2007; Jackson et al., 2008) medan andra studier inte har gjort
det (Read och Yezegel, 2016). Var studie antyder att faktorerna kompetens och oberoende
tycks fungera som en vagskal och ta ut varandra. Ett hogt oberoende tycks innebéra en lagre
kompetens medan ett lagt oberoende tycks innebara en hdgre kompetens vilket tenderar att
generera relativt likvardig revisionskvalitet.

Madjligen finns det andra satt att forbattra revisionkvaliteten &n att justera uppdragstiden och
antalet revisionsuppdrag. Det som gar att utlasa av denna studie ar att det inte finns nagot
samband mellan revisionsuppdragets langd, antal uppdrag och revisorns formaga att utge ett
GCY. Det innebér att de fyra kontrollvariablerna annan anmarkning, byratillhorighet,
revisorns kon och alder ocksa kan vara bidragande till traffsakerheten géallande GCY. Detta
stods av tidigare forskning som visat att byratillhorighet, revisorns kon och alder har
betydelse for GCY (Read & Yezegel, 2016; Tagesson & Ohman, 2015). Studiens resultat gav
en indikation att revisorns alder har en inverkan pa kvaliteten, vilket stods av tidigare
forskning att revisorers kompetens 6kar med tiden (Dye, 1991). Det visar att revisorers
kompetens och oberoende inte bara kan bero pa faktorer hanforda till uppdraget utan ocksa till
revisorn som person och dennes beslutsfattande. Att olika faktorer kan paverka revisorns
beslutsfattande att uppratthalla en hog kvalitet kan hérleds till Ohman et al.s (2006) antydan
om att revisorer har en bendgenhet att gora saker ratt.

6. Slutsats och forslag till vidare forskning

| det avslutande avsnittet presenteras studiens slutsats om huruvida revisionskvaliteten
paverkas av revisorns uppdragslangd och antal uppdrag. Slutligen presenteras forslag till
vidare forskning, bland annat med koppling till ndgra av studiens begransningar.

6.1 Slutsats

Genom att beskriva och analysera i vilken man revisionsuppdragets langd och antalet uppdrag
paverkar revisionskvaliteten och diskutera det i termer av oberoende och kompetens har
denna studie fordjupat tidigare forskning inom amnesomradet.

Studien kan inte visa nagot samband mellan revisionsuppdragets langd och revisionskvalitet.

Resultatet ger saledes inget stod for att det skulle foreligga nagon skillnad i revisionskvalitet i
fall dar en revisor har haft ett uppdrag kortare alternativt langre &n sju ar. En beréttigad fraga

ar darmed om det ar ratt att utga fran sju ar for revisorsrotation och dven huruvida rotation &r

nodvandigt for att forbattra revisionskvaliteten.
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Studien kan heller inte visa nagot samband mellan antal uppdrag och revisionskvalitet.
Resultatet ger saledes inget stod for att det skulle foreligga nagon skillnad i
revisionskvaliteten i fall en revisor har haft fa eller manga uppdrag. Att majoriteten av
revisorerna har det antalet uppdrag som ligger inom det spann som anses vara en acceptabel
niva kan vara en mojlig forklaring till avsaknaden av samband.

6.2 Forslag till vidare forskning

Resultaten talar emot tidigare forskning och &r en indikation pa att mer forskning behovs
(Kaplan & Maudlin, 2008; Anderson, 2010). For att undvika framtida revisionsskandaler
kommer oberoendehotet att vara en standigt prioriterad fraga for saval revisionsbranschen
som intressenter och lagstiftare. Fler studier om olika faktorers eventuella paverkan pa
revisionskvaliteten kan vara en vag att ga for att narma sig en god balans mellan oberoende
och kompetens.

| och med att korrelationsanalysen i denna studie gav en indikation pa att revisorns alder
paverkar revisionskvaliteten kan vidare forskning fokusera pa kompetens och oberoende
kopplat till revisorn som person istéllet for kopplat till uppdraget. En begréansning med denna
studie ar att urvalet ar relativt litet. Storre urval kan ge sékrare resultat i kommande studier.
Vidare fokuserade studien pa mindre bolag i Sverige. Det hade varit intressant att géra
motsvarande studie pa noterade bolag eftersom oberoendefragan och darmed fragan om
revisorsrotation &r sarskilt viktigt i den kontexten.

GCY anvands flitigt som ett matt pa revisionskvalitet (Ohman et al., 2006; Knechel &
Vanstraelen, 2007). Det hade varit intressant att valja andra sétt att méata revisionskvalitet och
om det hade gett ett annat resultat i var studie. Med GCY som kvalitetsmatt kan inget
uttalande goras pa basis av denna studies resultat om att revisorsrotation vid sju ar skulle ka
revisionskvaliteten. Andra matt pa revisionskvalitet skulle kunna ge ytterligare kunskap om
huruvida den inférda gransen for revisorsrotation ger intressenterna ett utokat skydd for att
reviderad redovisningsinformation &r att lita pa.
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